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§6
Faststallande av dagordning
Utsdnd dagordning faststélls och godkéinns.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§7
Statistik - Rehab

Pé dagens sammantridde informerar rehabiliteringskonsult Nina Jorgensen statistik
frdn Adato, chefernas dokumentationssystem gillande personaldrenden.

Statistiken jamfor antalet drenden géllande kort- och ldngtidsfranvaro under 2017 och
2018.

Dokumentationen kring drenden har okat vilket personalavdelningen ser positivt pa
dé de arbetat aktivt med detta under 2018.

Yttrande

Under informationspunkten yttrar sig Johan Séderberg (S), Christer Sundqvist (M),
Anneli Hedberg (S), Inger Fredriksson (C), Ulrica Truedsson (S), Helena Gértner
(M), Nicklas Adamsson (MP), John Ogenholt (KD), Susanne Sandlund.

Personalutskottet tackar for informationen.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§8
Ledarskap, medarbetarskap

Pé dagens sammantridde informerar ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund
kring arbetet som pagar gillande; Attraktiv arbetsgivare — ledarskap och
medarbetarskap.

Uppdraget ar utifran vad som star i Kommunplanen 2019-2022 och leds av Kicki
Oljemark. Vi vill ta fram en ldngsiktig strategi for hur Katrineholms kommun arbetar
med ledarskap och medarbetarskap.

Yttrande
Nicklas Adamsson (MP)

Personalutskottet tackar for informationen.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§9
Medarbetarundersokning - forslag till andrade
rutiner/forutsattningar

Pé& dagens sammantrade redovisar ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund ett
forslag att ta fram nya rutiner géllande medarbetarundersdkningar for anstdllda inom
Katrineholms kommun.

Manga kommuner véljer att plocka bort undersdkningen som skickas ut vartannat ar
helt och ersétta detta med punktinsatser med en titare uppfdljning.

Undersokningen som skickas ut frain HME dér kommuner jimfors med varandra
kommer fortfarande att skickas ut.

Personalutskottet stdr bakom forslaget att ta fram nya rutiner och ser fram emot en
ndrmare presentation ndr fardigt forslag finns.

Yttrande

Johan Soderberg (S), Christer Sundqvist (M), Inger Fredriksson (C), Gunnar
Ljungqvist (S), Nicklas Adamsson (MP).

Personalutskottet tackar for informationen.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§10
Arende - Ritt till deltid (KS/2018:337)

Personalutskottets beslut

Personalutskottet foreslar kommunfullméktige anse motionen vara besvarad, utifran
foljande:

Det ér osékert om ett beslut om rétt till deltid 6kar mojligheterna till att fa fler anstall-
da. Katrineholms kommun ar positivt instillda till att medarbetare innehar en deltids-
anstéllning (Rdddningstjanst i Beredskap) inom Véstra Sérmlands Rdddningstjanst
(VSR) och att samverkan mellan forvaltningar och VSR sker for att skapa béttre
forutséttningar for rekrytering av RiB-personal.

Reservation

Mot beslutet och till formén for det egna yrkandet reserverar sig Inger Fredriksson
(C) och Nicklas Adamsson (MP). Reservationen i sin helhet bifogas protokollet, se
bilaga A.

Arendebeskrivning

Inger Fredriksson (C) har ldmnat en motion i vilken Centerpartiet yrkar att Katrine-
holms kommun i den egna organisationen slar fast rétten till deltid, alltsa uppmuntrar
och ger praktiska mdjligheter for den som vill engagera sig som deltidsbrandman.

Overliaggning

Under personalutskottets dverlaggning yttrar sig Johan Soderberg (S), Inger
Fredriksson (C), Nicklas Adamsson (MP), Christer Sundqvist (M).

Forslag och yrkanden
Inger Fredriksson (C) och Nicklas Adamsson (MP) yrkar bifall till motionen.

Johan Soderberg (S) och Christer Sundqvist (M) yrkar bifall till férvaltningens
forslag till beslut.

Beslutsgang

Efter avslutad 6verldggning stdller ordféranden proposition pé ordférandens forslag
till beslut och Inger Fredriksson (C) och Nicklas Adamsson (MP) yrkande om bifall
till motionen. Han finner att utskottet beslutar enligt férvaltningens forslag till beslut.

Beslutet skickas till:

Kommunfullmdktige
Akt

Ordférandens sign Justerandes sign




