PR Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Sammantradande organ
Tid

Plats

Allmanhetens fraga

Nr .
Arende

Protokollsjustering
Sammantradets laga tillkomst
Faststallande av dagordning

A W N -

Val av ledamoéter och ersattare i kommunstyrelsen
2023-2026

5 Val av ledamoéter och ersattare i
bildningsnamnden, mandatperioden 2023

6 Val av ledamoéter och ersattare i bygg- och
miljdnamnden, mandatperioden 2023

7 Val av ledamoéter och ersattare i kulturnamnden,
mandatperioden 2023

8 Val av ledamoter och ersattare i socialnamnden,
mandatperiod 2023

9 Val av ledamoter och ersattare i service-och
tekniknamnden, mandatperiod 2023

10  Val avledamoter och ersattare i valnamnden,
mandatperioden 2023

11 Val av ledamoter och ersattare i
Viadidaktndmnden 2023-2026

12 Val avledaméter och ersattare i vard- och
omsorgsnamnden, mandatperioden 2023

13  Val avledamoter och ersattare i
overformyndarnamnden, mandatperioden 2023

14  Val avledamoter och ersattare i
krisledningsnamnden 2023-2026

15  Val avledamo6ter kommunrevisionen
mandatperioden 2022-2026

16  Val avledamoter och ersattare samt revisorer i
forbundsdirektionen for Vastra Sérmlands
Raddningstjanst (VSR) - mandatperioden 2023-
2026

Kallelse

2022-12-09

Kommunfullmaktige

2022-12-12 klockan 18:00

Safiren, Drottninggatan 19 Katrineholm

Beteckning

KS/2022:381

KS/2022:388

KS/2022:382

KS/2022:384

KS/2022:386

KS/2022:385

KS/2022:390

KS/2022:383

KS/2022:387

KS/2022:389

KS/2022:401

KS/2022:400

KS/2022:392
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24

25

26
27

28
29
30

31
32

33

34

35

36
37

Val av ledamot och ersattare i [IGnenamnd
Sérmland, mandatperiod 2023-2026

Val av ny ledamot och ersattare i gemensam
patientnamnd, mandatperioden 2023 - 2026

Val av ny ledamot och ersattare i Namnden for
samverkan inom socialtjanst och vard,
mandatperioden 2023-2026

Val av ledméter och ersattare i Malardalsradet,
perioden maj 2023 - maj 2027

Val av ny ledamot och ersattare i
forbundsdirektionen for Vardforbundet Sérmland,
samt nominering av revisor, mandatperioden
2023-2026

Val av ledamot och ersattare till
kommunalférbundet Sydarkiveras
forbundsfullmaktige, mandatperioden 2023-2026
Val av ledamot i Samordningsforbundet RAR i
Sérmland, mandatperioden 2023-04-01-2027-03-
31

Val av partigruppledare i kommunfullmaktige
mandatperioden 2023 - 2026

Ordning for ersattares tjanstgoring for ej
narvarande ledamot i styrelsen och namnderna
mandatperioden 2023-2026

Arvodesbestammelser for fortroendevalda
Arsarvoden

(Arendet kompletteras med kommunstyrelsen
protokoll efter ssmmantrédet 2022-12-12)

Revidering av kommunstyrelsens reglemente
Utbetalning av partistéd 2023

Detaljplan for Luvsjon etapp 4 -del av fastigheten
Sjoholm 2:2, Katrineholms kommun

Arkivtillsyn fér Katrineholms kommunala bolag

Revidering av reglemente for
gemensamma patienthnamnden

Forlangning av styrdokumentet Regler for
kommunalt bostadstillagg for personer med
funktionsnedsattning

Upphodrande av styrdokument - Anvisning for
Katrineholms kommuns webbplats

Delarsrapport per den 31 augusti 2022 for Vastra
Sérmlands Raddningstjanst (VSR)

Vardférbundet Sérmlands delarsrapport 2022
Svar pa motion om koldioxidbudget

KALLELSE

Datum

2022-12-09

KS/2022:442

KS/2022:322

KS/2022:414

KS/2022:360

KS/2022:443

KS/2022:441

KS/2022:377

KS/2022:380

KS/2022:425

KS/2022:263
KS/2022:263

KS/2022:421
KS/2022:411
KS/2017:544

KS/2022:406
KS/2022:332

KS/2022:356

KS/2022:342

KS/2022:353

KS/2022:398
KS/2021:292
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47

Svar pa motion om fritidscheck for barn och
ungdomar

Svar pa motion om Fria bussresor for personer
over 65 ar

Svar pa motion om arbetsskor till vard- och
omsorgspersonal

Svar pa motion om handlingsplan for att ta tillvara
aldres kompetens

Svar pa motion om stark demokratin - gor forsok
med sankt rostrattsalder

Motion om att anlagga konstgjorda isbanor i
kommunen

Motion om bonden i skolan - 6ka kunskapen om
var "maten vaxer"

Motion om att hitta ratt och latt till
Duveholmsskolan och Duveholmshallen
(Sportcentrum)

Motion om att utred mdjligheten att dppna en
fritidsgard pa Norr och en i Navertorp!

Aterremitterat drende - Uppsagning av avtal
mellan Katrineholms kommun och Vingakers
kommun - samverkan i gemensam namnd for
vuxenutbildning och arbetsmarknad

(Arendet kompletteras med kommunstyrelsen
protokoll efter sammantrddet 2022-12-12)

Torgerd Jansson (S)

Ordfoérande

KALLELSE

Datum

2022-12-09

KS/2021:384

KS/2021:395

KS/2021:383

KS/2021:385

KS/2022:144

KS/2022:432

KS/2022:459

KS/2022:463

KS/2022:469

KS/2022:363



PR Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Tjansteskrivelse Sida 1 (2)

Datum Var beteckning

Namndadministration

Var handlaggare
Emma Falth

Mottagare:

Handlaggare telefon

0150-570 15

2022-11-23

KS/2022:381-1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Handlaggare e-post
emma.falth@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i kommunstyrelsen 2023
2026

Forslag till beslut

1.

Kommunfullmaktige véljer ledamoter och ersattare i kommunstyrelsen fran 1 januari

2023 till 31 december 2026 enligt féljande:

Ledamoter

Ersattare

Johan Sdderberg (S)

Cecilia Bjork (S)

Anneli Hedberg (S)

Fredrik Malmstrém (S)

Roger Ljunggren (S)

Marie-Louise Karlsson (S)

Ulrica Truedsson (S)

Tony Karlsson (S)

Johanna Karlsson (S)

Gunnar Ljungquist (S)

Christer Sundqvist (M)

Helena Gartner (M)

Martin Edgélius (M)

Fredrik Ahlman (M)

Birgitta Carlheim - Gyllenskold (M)

Mirjana Cvrkalj (M)

Joha Frondelius (KD)

Marian Loley (KD)

Inger Fredriksson (C)

Bjorn Wahlund (L)

Camilla Hermansson (SD)

Filip Lindahl (SD)

Mica Vemic (SD)

Britt Gustafsson (SD)

Tony Rosendahl (V)

Nicklas Adamsson (MP)

KATRINEHOLMS KOMMUN

Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

Till ordférande tillika kommunalrdd fér samma period utses Johan Séderberg (S)

Till forste vice ordférande for samma period utses Christer Sundqvist (M)

Till andre vice ordférande tillika oppositionsrad for samma period utses XX (X)

Telefax:

www.katrineholm.se

BesOksadress: Fredsgatan 38

Org.nummer 212000-0340



L . Tjansteskrivelse Sida 2 (2)
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen Datum var beteckning
2022-11-23 KS/2022:381 - 1.2.5 -

Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja kommunstyrelse bestdende av 13 ledamoter och 13
ersattare.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelningen ar gjord utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt samt valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

For val till 2:e vice ordférande har nomineringar inkommit fran bade Kristdemokraterna
(Joha Frondelius) och Sverigedemokraterna (Camilla Hermansson). Darav [amnas inget
forslag till beslut gallande denna post.

Beslutet skickas till:
De valda

Troman
Léneenheten

LEX

Akten



m L]
» 8 Katrineholm
Kommunledningsforvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare
Rasmus Berglov

Handlaggare telefon

0150-570 71

Tjansteskrivelse

Datum

2022-11-25

Mottagare:

Sida 1 (2)

Var beteckning
KS/2022:388 -1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Handlaggare e-post
Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i bildningsniamnden,

mandatperioden 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledaméter och ersattare i bildningsnamnden for
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2023 enligt féljande:

Ledamoter

Ersattare

Ulrica Truedsson (S)

Anette Larsson-Fredriksson (S)

Tommi Lycke (S)

Aleksander Tamoyev (S)

Mariam Yassin Mahi (S)

Malin Sandquist (S)

Carl-Henrik Gustafsson (S)

Anders Forss (S)

Linda Rosenlund (S)

Sandra Ekstrand (S)

Tony Karlsson (S)

Carl-Magnus Fransson (M)

Anne Hofstedt (M)

Milos Smitran (M)

Torbjorn Johnsson (M)

Saif Ullah (M)

Petri Ogenholt (KD)

Inger Fredriksson (C)

Victoria Barrsater (C)

Banu Arslan (L)

Rickard Hermansson (SD)

Matthes Olsson (SD)

Ingvar Larsson (SD)

Go6ran Bergstrom (SD)

Ismail Abukar (MP)

Henrik Gullstrand (V)

2. Till ordférande fér samma period utses Ulrica Truedsson (S)

3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Anne Hofstedt (M)

4. Till andre vice ordférande fér samma period utses X (X)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja bildningsnamnd med 13 ledamoter och 13 ersattare for

kommande mandatperiod.

Med stod av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

KATRINEHOLMS KOMMUN

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM

BesOksadress: Fredsgatan 38

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

R Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-11-25 KS/2022:388 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

For val till 2:e vice ordférande har nomineringar inkommit fran bade Centerpartiet (Victoria
Barrsater) och Sverigedemokraterna (Rickard Hermansson).

Beslutet skickas till:
De valda
Namndadministrativa avdelningen

Loneenheten



m .
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare
Rasmus Berglov

Handlaggare telefon

0150-570 71

Tjansteskrivelse

Datum

Sida 1 (2)

Var beteckning

2022-11-25 KS/2022:382-1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Mottagare:

Handlaggare e-post
Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i bygg- och miljonimnden,

mandatperioden 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledaméter och ersattare i bygg- och miljonamnden for
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2023 enligt féljande:

Ledamoter

Ersattare

Fredrik Malmstrom (S)

Katarina Rosenlund-Svensson (S)

Anna Ringdahl (S)

Bengt Eriksson (S)

Borje Soderstrom (S)

Annelie Geiborg (S)

Malin Sandquist (S)

Lars Gustavsson (S)

Tommy Eriksson (S)

Zeljko Klemse (S)

Christer Sundqvist (M)

Wahid Moosawi (M)

Christer Johansson (M)

Oscar Dieden (M)

Dag Dunas (KD)

Emil Ahl (KD)

Bertil Carlsson (C)

Lars Levin (L)

Britt Gustafsson (SD)

Rickard Hermansson (SD)

Matilda Lundh Akervall (MP)

Joran Mathiesen (V)

2. Till ordférande fér samma period utses Christer Sundqvist (M).

3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Fredrik Malmstrom (S).

4. Till andre vice ordférande fér samma period utses Bertil Carlsson (C).

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja bygg- och miljonamnd med 11 ledam&ter och 11 ersattare for

kommande mandatperiod.

Med stéd av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

KATRINEHOLMS KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

BesOksadress: Fredsgatan 38

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

R Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-11-25 KS/2022:382 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Beslutet skickas till:
De valda
Namndadministrativa avdelningen

Loneenheten



. Tjansteskrivelse Sida 1 (2)
» 8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-25 KS/2022:384 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersattare i kulturnaimnden,
mandatperioden 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledamoter och ersattare i kulturnamnden for
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2023 enligt foljande:

Ledamoter Ersattare

Cecilia Bjork (S) Mohammad Mohammad (S)
Ahmed Musse (S) Britt-Inger Karlsson (S)
Barbro Skogberg (S) Stefan Blomkvist (S)

Jarmo Erkinmikko (S) Christina Simonsen (S)

Anki Sandell (S) Aleksander Tamoyev (S)
Milos Smitran (M) Alina Ostlund (M)

Jarmila Kocourkova (M) Torbjérn Johnsson (M)
Carl-Johan Forss (KD) Pia Fagerberg Svanqvist (KD)
Inger Hult (L) Tobias Stenstrom (C)

Saud Porovic (SD) Torbjérn Hvornum (SD)
Carina Clarvind (MP) Elisabet Bohm (V)

2. Till ordférande for samma period utses Cecilia Bjork (S).
3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Milos Smitran (M).

4. Till andre vice ordférande for samma period utses Inger Hult (L).

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja kulturnamnd med 11 ledamdter och 11 ersattare for
kommande mandatperiod.

Med stod av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

R Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-11-25 KS/2022:384 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:
De valda
Namndadministrativa avdelningen

Loneenheten



m .
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare
Matilda Johansson

Handlaggare telefon

0150-570 18

Tjansteskrivelse

Datum

Sida 1 (2)

Var beteckning

2022-11-28 KS/2022:386-1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Mottagare:

Kommunfullmaktige

Handlaggare e-post
Matilda.Johansson2@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i socialnimnden,
mandatperiod 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledaméter och ersattare i socialnamnden for
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2023 enligt féljande:

Ledamoter

Ersattare

Roger Ljunggren (S)

Gunilla Magnusson (S)

Anne Hagberg (S)

Reine Ostlund (S)

Gunnar Ljungqvist (S)

Anki Sandell (S)

Britt-Inger Karlsson (S,)

Ahmed Musse (S)

Zeljko Klemse (S)

Marita Bengtsson (S)

Martin Edgelius (M)

Anne Hofstedt (M)

Wahid Moosawi (M)

Robert Zweiniger (M)

Anders Golevik (C)

John Ogenholt (KD)

Marie Westerberg (L)

Jens Pettersson (C)

Elsie Egestal (SD)

Jonah Hakansson (SD)

Thomas Selig (V)

Kristina Fardeman (MP)

3.
4,

Sammanfattning av arendet

Till ordférande fér samma period utses Martin Edgelius (M).
Till férste vice ordférande for samma period utses Roger Ljunggren (S).

Till andre vice ordférande for samma period utses Anders Golevik (C).

Kommunfullmaktige ska valja socialndmnd med 11 ledamdter och 11 ersattare for

kommande mandatperiod.

Med stéd av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

KATRINEHOLMS KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

BesOksadress: Fredsgatan 38

Telefax:

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

R Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-11-28 KS/2022:386 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Matilda Johansson
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:
De valda
Namndadministrativa avdelningen

Loneenheten



m .
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare
Matilda Johansson

Handlaggare telefon

0150-570 18

Tjansteskrivelse

Datum

2022-11-11

Mottagare:

Sida 1(2)

Var beteckning
KS/2022:385-1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Kommunfullmaktige

Handlaggare e-post
Matilda.Johansson2@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i service-och
tekniknimnden, mandatperiod 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledamoter och ersattare i service- och tekniknamnden for
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2023 enligt foljande:

Ledamoter

Ersattare

Anneli Hedberg (S)

Jessica Ljunggren (S)

Christer Ekstrand (S)

Emil Svensson (S)

Asa Thorell Russell (S)

Ida Svensson (S)

Joakim Truedsson (S)

Ewa Fager (S)

Britt Ejdwinsson (S)

Chris Bendrot (M)

Fredrik Ahlman (M)

Kenneth Svahn (M)

Erik Dieden (M)

Alina Ostlund (M)

Joha Frondelius (KD)

Emil Anhl (KD)

Thorbjérn Eriksson (C)

Bjorn Wahlund (L)

Rickard Hermansson (SD)

Peter Gustafsson (SD)

Anita Johansson (V)

Roger Karlsson (MP)

2. Till ordférande for samma period utses Anneli Hedberg (S)

3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Fredrik Ahlman (M)

4. Till andre vice ordférande for samma period utses Joha Frondelius (KD)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja service- och teknikndmnd med 11 ledaméter och 11 ersattare

fér kommande mandatperiod.

Med stod av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

KATRINEHOLMS KOMMUN

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM

BesOksadress: Fredsgatan 38

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

R Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-11-11 KS/2022:385 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

Matilda Johansson
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:

De valda

Namndadministrativa avdelningen

Loneenheten



PR Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen

Tjansteskrivelse

Datum

Sida 1(2)

Var beteckning

Namndadministration

Var handlaggare

Axel Stenbeck

KATRINEHOLMS KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

2022-11-29 KS/2022:390 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Handlaggare telefon

0150-570 80

Handlaggare e-post
Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i valndmnden,
mandatperioden 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledamoter och ersattare i valnamnden for mandatperioden 1
januari 2023 - 31 december 2023 enligt féljande:

Ledamoter Ersattare

Gunnar Ljungqvist (S) Britt Lennholm (S)

Jessica Ljunggren (S) Berndt Jonasson (S)

Tommi Lycke (S) Elisabet Thorson (S)

Katarina Rosenlund Svensson (S) Joakim Truedsson (S)

Fredrik Olovsson (S) Kerstin Therus (S)

Christoffer Oqvist (M) Hanna Westlund (M)

Martin Edgelius (M) Anne Hofstedt (M)

Robert Persson (KD) Ake Hillborg (KD)

Ann-Charlotte Olsson (C) Marie Westerberg (L)

Mica Vemic (SD) Rickard Hermansson (SD)

Reijo Eriksson (V) Gudrun Lindvall (MP)

2. Till ordférande fér samma period utses Christoffer Oqvist (M)

3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Gunnar Ljungqyvist (S)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja valndmnd med 11 ledamdter och 11 erséattare fér kommande
mandatperiod.

Med stod av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

BesOksadress: Fredsgatan 38
Telefax:

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



L . Tjansteskrivelse Sida 2 (2)
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen Datum var beteckning
2022-11-29 KS/2022:390 - 1.2.5 -

Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:
De valda
Namndadministrativa avdelningen

Loneenheten



R Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare
Emma Falth

Handlaggare telefon

0150-570 15

Tjansteskrivelse

Datum

2022-11-23

Mottagare:

Handlaggare e-post
emma.falth@katrineholm.se

Sida 1(2)

Var beteckning

KS/2022:383-1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Val av ledamoter och ersiittare i Viadidaktnidmnden 2023
2026

Forslag till beslut

1.

2. Till ordférande fér samma period utses Helena Gartner (M).

Kommunfullmaktige valjer ledamoter och ersattare i Viadidaktnamnden fran 1 januari
2023 till 31 december 2026 enligt féljande:

Ledamoter:

Ulrica Truedsson (S)
Roger Ljunggren (S)
Helena Gartner (M)
Saif Ullah (M)

Dag Dunas (KD)

Ingvar Larsson (SD)

Ersattare:

Annika Wagenberg (S)
Birger Johansson (S)
Linda Rosenlund (S)
Erik Dieden (M)

Bjorn Wahlund (L)

Enna Skoglund (SD)

3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Fredrik Andersson (M).

4. Till andre vice ordférande for samma period utses Dag Dunds (KD).

KATRINEHOLMS KOMMUN

Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

BesOksadress: Fredsgatan 38
Telefax:

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



L . Tjansteskrivelse Sida 2 (2)
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen Datum var beteckning
2022-11-23 KS/2022:383 - 1.2.5 -

Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja Viadidaktnamnden bestdende av 11 ledaméter och 11
ersattare. Enligt reglementet for namnden utser Katrineholms kommun 6 ledamoter och 6
ersattare. Vingakers kommun utser 5 ledaméter och 5 ersattare.

Vingakers kommunfullmaktige beslutade pa sitt sammantrade den 28 november 2022 att
foresla Katrineholms kommunfullmaktige att utse Fredrik Andersson (M) till férste vice
ordférande.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelningen ar gjord utifran berdkning
baserat pa proportionellt valsatt samt valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

Beslutet skickas till:
De valda

Troman
Léneenheten

LEX

Akten



m L
» 8 Katrineholm
Kommunledningsforvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare
Rasmus Berglov

Handlaggare telefon

0150-570 71

Tjansteskrivelse

Datum

2022-11-25

Mottagare:

Sida 1(2)

Var beteckning

KS/2022:387-1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Handlaggare e-post
Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersiittare i vard- och
omsorgsniamnden, mandatperioden 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledamoter och ersattare i vard- och omsorgsnamnden for
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2023 enligt foljande:

Ledamoter

Ersattare

Johanna Karlsson (S)

Marita Sundqvist (S)

Lennart Olsson (S)

Katarina Rosenlund-Svensson (S)

Karin Frisk (S)

Lilian Lunde (S)

Franca Baban (S)

Ewa Fager (S)

Barbro Skogberg (S)

Reem Deeb (S)

Dan Jonsson (S)

Hanna Westlund (M)

Birgitta Carilheim-Gyllenskdld (M)

Saif Ullah (M)

Liza Edgelius (M)

Christer Johansson (M)

Marian Loley (KD)

Carina Gillberg (KD)

Ewa Callhammar (L)

Ann-Charlotte Olsson (C)

Britt Gustafsson (SD)

Saud Porovic (SD)

Ingvar Larsson (SD)

Zdzislaw Napiorkowski (SD)

Goran Svenningsson (V)

Ylva G Karlsson (MP)

2. Till ordférande fér samma period utses Johanna Karlsson (S)

3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Birgitta Carlheim-Gyllenskéld (M)

4, Till andre vice ordférande for samma period utses X (X)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja vard- och omsorgsnamnd med 13 ledaméter och 13 ersattare
fér kommande mandatperiod.

Med stéd av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

KATRINEHOLMS KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

BesOksadress: Fredsgatan 38

Telefax:

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

R Katrineholm

Kommunledningsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-11-25 KS/2022:387 - 1.2.5 -
Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

For val till 2:e vice ordférande har nomineringar inkommit fran bade Liberalerna (Ewa
Callhammar) och Sverigedemokraterna (Britt Gustafsson).

Beslutet skickas till:
De valda
Namndadministrativa avdelningen

Loneenheten



m .
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare Handlaggare telefon

Rasmus Berglov 0150-570 71

Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
Datum Var beteckning
2022-11-25 KS/2022:389-1.2.5 -

Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Handlaggare e-post
Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i overformyndarnimnden,

mandatperioden 2023

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledaméter och ersattare i dverférmyndarnamnden for
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2023 enligt foljande:

Ledamoter

Ersattare

Marie-Louise Karlsson (S)

Fredrik Ahlman (M)

Stefan Blomkvist (S)

Ingela Wallace (C)

Mirjana Cvrkalj (M)

2. Till ordférande for samma period utses Mirjana Cvrkalj (M)

3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Marie-Louise Karlsson (S)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja dverférmyndarnamnd med 3 ledaméter och 2 ersattare for

kommande mandatperiod.

Med stéd av kommunallagen kap 6 § 19 foreslar majoriteten att namndens mandattid
stracker sig ett ar fran den 1 januari 2023 till den 31 december 2023.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Fordelning ar gjort utifrdn berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

Beslutet skickas till:

De valda

Namndadministrativa avdelningen

Léneenheten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



(TN N Tjansteskrivelse Sida 1 (2)
PR Katrineholm

. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-23 KS/2022:401 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entIEdiga
fortroendevalda
Mottagare:
Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Emma Falth 0150-570 15 emma.falth@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i krisledningsnimnden
2023-2026

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledamoter och ersattare i krisledningsnamnden fran 1
januari 2023 till 31 december 2026 enligt féljande:

Ledamoter
Johan Séderberg (S)
Christer Sundqvist (M)

XX (X)

Ersattare
Anneli Hedberg (S)
Ulrica Truedsson (S)

Inger Fredriksson (C)

2. Till ordférande for samma period utses Johan Sdderberg (S)
3. Till forste vice ordférande fér samma period utses Christer Sundqvist (M)

4, Till andre vice ordférande for samma period utses XX (XX)

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



L . Tjansteskrivelse Sida 2 (2)
» 8 Katrineholm
Kommunledningsférvaltningen Datum var beteckning
2022-11-23 KS/2022:401 - 1.2.5 -

Tillsatta och entlediga
fortroendevalda

Sammanfattning av arendet

Krisledningsnamnden bestar av kommunstyrelsens ordférande, dess forste vice och andre
vice ordférande samt tre ersattare. Ersattarna ska vara ledamater eller ersattare i
kommunstyrelsen.

For val till 2:e vice ordférande i kommunstyrelsen har nomineringar inkommit fran bade
Sverigedemokraterna (Camilla Hermansson) och Kristdemokraterna (Joha Frondelius).
Déarav lamnas inget forslag till beslut gallande denna post

Beslutet skickas till:
De valda

Troman
Léneenheten

LEX

Akten



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
» 8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-29 KS/2022:400 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Val av ledamoter kommunrevisionen mandatperioden
2022-2026

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledaméter i kommunrevisionen for mandatperioden 2023 -
2026 enligt féljande:

Ledamoter

Jan-Olov Karlsson (S)

Birgitta Hagdahl (S)

Richard Eriksson (S)

Lars F Eriksson (M)

Tommy Gustavsson (SD)

Marten Grothérus (L)

2. Till ordférande for samma period utses Marten Grothérus (L).

3. Till vice ordférande fér samma period utses Lars F Eriksson (M).

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja kommunrevision med 6 ledaméter for kommande
mandatperiod 2023 - 2026. Uppdraget fullgdrs dock till dess revisionen granskat
arsredovisningen for verksamhetsaret 2026.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan. Ordningen ar baserad pa
partiernas storleksordning inom respektive valteknisk samverkan.

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:

De valda
Lénenheten
Namndadministrativa avdelningen

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



;j Katrineholm Tjansteskrivelse Sida 1 (1)

. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-30 KS/2022:392 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entIEdiga

fortroendevalda
Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Emma Falth 0150-570 15 emma.falth@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersiattare samt revisorer i
forbundsdirektionen for Vistra Sormlands
Riddningstjiinst (VSR) - mandatperioden 2023-2026

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledamdter och personliga ersattare i féorbundsdirektionen for
Vastra S6rmlands Raddningstjanst for mandatperioden 2023-2026 enligt féljande:

Ledamoter Personliga ersattare
Borje Soderstrom (S) Fredrik Malmstrom (S)
Johanna Karlsson (S) Mariam Yassin Mahi (S)
Birgitta Carlheim - Gyllenskoéld (M) Martin Edgélius (M)
Nina Gual (C) Bjorn Wahlund (L)
Mathes Olsson (SD) XX (X)

2. Kommunfullmaktige valjer for samma period Jan-Olov Karlsson (S) och Marten
Grothérus (L) som revisorer i forbundsdirektionen.

Sammanfattning av arendet

Forbundsdirektionen for kommunalforbundet Vastra Sormlands Raddningstjanst (VSR) ska
enligt forbundsordningen besta av nio ledaméter med nio personliga ersattare.
Katrineholms kommun ska utse fem ledamaoter och fem ersattare. Det ar
férbundsdirektionen som utser ordférande och vice ordférande enligt den ordning som
regleras av forbundsordningen.

Forbundsmedlemmarnas fullmaktigeférsamlingar utser bland kommunrevisorerna vardera
tva revisorer for samma mandatperiod som ledaméter och ersattare i direktionen.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
De valda

Troman, LOneenheten, Lex

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
» 8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-25 KS/2022:442 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entIEdiga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Val av ledamot och ersittare i lonenamnd Sormland,
mandatperioden 2023-2026

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige valjer ledamoter och ersattare i I6nenamnd Sérmland fér
mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2026 enligt foljande:

Ledamoter Ersattare

Ulrica Truedsson (S) Torbjérn Jonsson (M)

2. Till ordférande fér samma period utses Ulrica Truedsson (S).

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska valja Idnenamnd med 1 ledamot och 1 ersattare fér kommande
mandatperiod.

Respektive parti har inkommit med nomineringar. Férdelning ar gjort utifran berakning
baserat pa proportionellt valsatt och valteknisk samverkan.

Beslutet skickas till:
De valda

Namndadministrativa avdelningen

Léneenheten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
» 8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-30 KS/2022:397 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Kommunfullmaktige

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Matilda Johansson 0150-570 18 Matilda.Johansson2@katrineholm.se

Val av ny ledamot och ersiittare i gemensam
patientnamnd, mandatperioden 2023 - 2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige valjer ledamot och ersattare i gemensam patientnamnd,
mandatperioden 2023-2026 enligt foljande:

Ledamot Ersattare

Elisabeth Thorson (S) XX

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska utse en ledamot och en erséttare till den gemensamma
patientnamnden. Mandatperioden stracker sig fran 1 januari 2023 till 31 december 2026.

For att kunna valjas far de fortroendevalda inte sitta i regionstyrelsen eller kommunal
namnd som hanterar vard- och omsorgsfragor.

Matilda Johansson
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:
De valda
Namndadministrativa avdelningen

Region Sérmland

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



(TN N Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
P Katrineholm

. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 5022-11-30 (S/2029:414 - 125 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Kommunfullmaktige

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Matilda Johansson 0150-570 18 Matilda.Johansson2@katrineholm.se

Val av ny ledamot och ersiittare i nimnden {or samverkan
inom socialtjinst och vard, mandatperioden 2023-2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige valjer ledamot och ersattare i namnden fér samverkan inom
socialtjanst och vard, mandatperioden 2023-2026 enligt féljande:

Ledamot Ersattare

Johanna Karlsson (S) Birgitta Carlheim-Gyllenskéld (M)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska utse en ledamot och en ersattare till ndmnden fér samverkan
inom socialtjanst och vard. Mandatperioden stracker sig fran 1 januari 2023 till 31
december 2026.

Matilda Johansson
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:
De valda

Namndadministrativa avdelningen

Region Sérmland

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



(TN N Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
P Katrineholm

. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 5022-11-25 (S/2029-360 - 1.2.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Val av ledamoter och ersittare i Mélardalsradet, perioden
maj 2023 — maj 2027

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige véljer radsledaméter och ersattare i Malardalsradet for perioden (infor
respektive radsmote) maj 2023 - maj 207 enligt foljande:

Ledamoter Ersattare
Johan Sdderberg (S) Christer Sundqvist (M)
Joha Frondelius (KD) Inger Fredriksson (C)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska enligt stadgar for Malardalsradet utse tva radsledamoter. Enligt
stadgarna kan kommunen ocksa utse ersattare.

Beslutet skickas till:
Malardalsradet
De valda

Namndadministrativa avdelningen

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-30 KS/2022:443 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Val av ledamot och ersittare i forbundsdirektionen for
Vardforbundet Sormland, samt nominering av revisor,
mandatperioden 2023-2026

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige beslutar att utse Roger Ljunggren (S) till ledamot i
forbundsdirektionen for Vardférbundet Sérmland fér mandatperioden 2023-2026.

2. Kommunfullmaktige beslutar att utse Inger Fredriksson (C) till ersattare i
forbundsdirektionen for Vardforbundet Sé6rmland féor mandatperioden 2023-2026.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska utse ledamot och ersattare i forbundsdirektionen for
Vardférbundet Sérmland fér mandatperioden 2023-2026.

Enligt féorbundsordningen utses revisorer av de fullmaktige dar férbundet har sitt sate
(Vingdker).

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:
De valda
Vardférbundet S6rmland

Namndadministrativa avdelningen

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-29 KS/2022:441 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entIEdiga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Val av ledamot och ersiittare till kommunalforbundet
Sydarkiveras forbundsfullméiktige, mandatperioden
2023-2026

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige beslutar att utse Martin Edgélius (M) till ledamot i
kommunalférbundets Sydarkiveras férbundsfullmaktige for
mandatperioden 2023-2026

2. Kommunfullmaktige beslutar att utse Ulrica Truedsson (S) till ersattare i
kommunalférbundets Sydarkiveras férbundsfullmaktige for
mandatperioden 2023-2026

Sammanfattning av arendet

Katrineholms kommun ska utse en ledamot och en ersattare till kommunalférbundet
Sydarkiveras forbundsfullmaktige fér mandatperioden 2023-2026.

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:
De valda
Kommunalférbundet Sydarkivera

Namndadministrativa avdelningen

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-30 KS/2022:377 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Val av ledamot i Samordningsforbundet RAR i Sormland,
mandatperioden 2023-2027

Forslag till beslut

1. Kommunfullmaktige beslutar att utse Ulrica Truedsson (S) till ledamot i
Samordningsforbundet RAR i S6rmland fér mandatperioden 2023-04-01 - 2027-03-31.

2. Kommunfullmaktige beslutar att utse Martin Edgelius (M) till ersattare i
Samordningsforbundet RAR i Sérmland for mandatperioden 2023-04-01 - 2027-03-31.

Sammanfattning av arendet

Katrineholms kommun ska utse en ledamot och en ersattare till Samordningsférbundet
Regionala Arbetsmiljo & Rehabiliteringsgruppen (RAR) i S6rmland fér mandatperioden
2023-04-01 - 2027-03-31.

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:
Samordningsforbundet RAR
De valda

Namndadministrativa avdelningen

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-12-01 KS/2022:380 - 1.9.5 -
Namndadministration Tillsatta och entlediga

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Marie Sandstrom Koski 0150-57000 Marie.SandstromKoski@katrineholm.se

Val av partigruppledare i kommunfullméktige
mandatperioden 2023 - 2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att utse foljande partigruppledare i kommunfullmaktige
Johan Sdderberg (S)

Christer Sundqvist (M)

Mica Vemic (SD)

Joha Frondelius (KD)

Tony Rosendahl (V)

Inger Fredriksson (C)

Bjorn Wahlund (L)

Nicklas Adamsson (MP)

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska utse gruppledare for varje parti under mandatperioden.
Gruppledaren erhdller arsarvode enligt arvodesbestammelserna.

Marie Sandstrom Koski
Namndadministrativ chef

Beslutet skickas till:
De valda
Troman

Loneenheten

Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-11-23 1(2)
§165 KS/2022:425

Ordning for ersittares tjinstgoring for ej nirvarande
ledamot i styrelsen och nimnderna mandatperioden
2023-2026

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1. Kommunfullmaktige beslutar att féljande regler skall galla i frdga om ersattares
tjanstgoring for ej narvarande ledamot i styrelsen och namnderna:

For ledamot tillhdrande féljande Intrader ersattare i nedan
parti angiven partiordning

S S,M

M M, S

C C, L KD

KD KD, L, C

L L, KD, C

MP MP,V, S, C

Y, V,MP, S, C

SD SD, KD,C, V, LMP

2. Inom partigrupp ska ersattare intrada i den ordning de upptagits i
kommunfullmaktiges protokoll i samband med val till styrelsen och dvriga namnder.

3. | det fall ersattare saknas enligt ovan angiven turordning, ska tjanstgéringen utga fran
den ordning i vilken ersattarna valts av fullmaktige till sina respektive uppdrag.

4. Tjanstgoringsreglerna ska galla sdvida inte annat foreskrivs om ersattares tjanstgoring
i lag eller forfattning.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska, enligt reglerna i kommunallagens 6 kap. 17 §, besluta om
ersattarnas tjanstgoring i namnderna.

Samtliga partier har inkommit med underlag om intradesordning for ersattare, vilket
ligger till grund for forslag till beslut.
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Sammantradesdatum Sida

Kommunstyrelsen 2022-11-23 2(2)

Arendets handlingar

e Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-11-17

Beslutet skickas till:

Akten

Ordférandens sign Justerandes sign




. Tjansteskrivelse Sida 1 (2)

» 8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-17 KS/2022:425 - 2.1.9 -
Namndadministration Genomféra méten
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Ordning for ersittares tjinstgoring for ej nirvarande
ledamot i styrelsen och nimnderna mandatperioden
2023-2026

Férvaltningens férslag till beslut

1. Kommunstyrelsen féreslar kommunfullméaktige besluta att foljande regler skall galla i
frdga om ersattares tjanstgoring for ej narvarande ledamot i styrelsen och ndmnderna:

Fér ledamot tillhérande foljande parti | Intrader ersattare i nedan angiven partiordning

S, M

M, S

C L KD

KD KD, L, C

L, KD, C

MP MP,V, S, C

V,MP, S, C

SD SD, KD, C, V, L, MP

2. Inom partigrupp ska ersattare intrédda i den ordning de upptagits i kommunfullmaktiges
protokoll i samband med val till styrelsen och évriga namnder.

3. | det fall ersattare saknas enligt ovan angiven turordning, ska tjanstgoéringen utga fran
den ordning i vilken ersattarna valts av fullmaktige till sina respektive uppdrag.

4. Tjanstgoringsreglerna ska galla savida inte annat foreskrivs om ersattares tjanstgoring i
lag eller forfattning.
Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige ska, enligt reglerna i kommunallagens 6 kap. 17 §, besluta om
ersattarnas tjanstgoring i namnderna.

Samtliga partier har inkommit med underlag om intradesordning for ersattare, vilket ligger
till grund for forslag till beslut.

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Kommunledningsférvaltningen Datum var beteckning
2022-11-17 KS/2022:425 - 2.1.2 -

Genomfora moten

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:

Akt
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Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-11-23 1(2)
§162 KS/2022:263

Arvodesbestimmelser for fortroendevalda
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunfullmaktige beslutar att anta revidering av arvodesbestdmmelserna fran och
med den 1 januari 2023.

Reservation

Mot beslutet och till forman for Inger Fredriksson (C) med fleras yrkande reserverar sig
Inger Fredriksson (C), Victoria Barrsater (C) och Joha Frondelius (KD).

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen har sett dver arvodesbestammelserna for
fortroendevalda med syfte att forenkla och fortydliga dessa. Forslaget till nya
bestammelser har ett nytt upplagg och ar strukturerade pa ett annat satt an tidigare
bestammelser. Forslaget innebar bland annat foljande férandringar:

e For fortroendevalda med arsarvode pa mindre an 40 % inkluderar
arvodet allt fér den egna namnden. Tidigare inkluderades aven
kommunstyrelsen.

o Fortroendevalda far ratt till ersattning for kostnader for kollektivtrafik
for resor pa mer an 5 km.

o Semesterférman foreslas betalas ut som en schablon pa forlorad
arbetsfortjanst.

e En niva for sammantradesarvoden for namndsammantraden har
tagits bort for att géra bestammelserna mer likvardiga for
kommunfullmaktige, namnder och 6vrigt uppdrag.

e FOr beredskap i socialndmnden foreslas ersattningen kopplas till
riksdagsarvodet.

Bilagan med ersattningsnivaerna for arsarvode kompletteras senare.

Arendets handlingar

e Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-11-15
e Forslag - Arvodesbestammelser for fortroendevalda

e Nu gallande arvodesbestammelser
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Sammantradesdatum Sida

Kommunstyrelsen 2022-11-23 2(2)

Kommunstyrelsens dverlaggning

Under kommunstyrelsens dverlaggning yttra sig Joha Frondelius (KD), Inger Fredriksson
(Q), Johan Soder berg (S), Victoria Barrsater (C), Tony Rosendahl (V) samt
namndadministrativa chefen Marie Sandstrém Koski.

Forslag och yrkanden

Inger Fredriksson (C) yrkar, med instammande av Victoria Barrsater (C), pa féljande
andring i Arvodesbestammelserna avseende ersattning till egna foretagare:

Ersattning for forlorad arbetsinkomst for egna foretagare baseras pa slutskattebeskedet
for aret fore det ar forlusten uppkommit. Inkomst av kapital och inkomst av passiv
naringsverksamhet ska inte ligga till grund for ersattning. Féljande berakningsmodell ska
anvandas: Taxerad inkomst dividerad med 225 arbetsdagar.

Johan Soéderberg (S) yrkar avslag pa andringsyrkandet.

Beslutsgang

Efteravslutad éverlaggning redogdér ordféranden for sitt forslag till propositionsordning
som godkanns av kommunstyrelsen. | enlighet med detta staller han proposition
forvaltningens forslag till beslut och Inger Fredriksson (C) och Victoria Barrsaters (C)
andringsyrkande. Han finner att styrelsen bitrader forvaltningens férslag till beslut.

Beslutet skickas till:

Akten

Ordférandens sign Justerandes sign




. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-15 KS/2022:963 - 1.3.1 -
Namndadministration Styrande dokument

Mottagare:

Kommunstyrelsen

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Matilda Johansson 0150-570 18 Matilda.Johansson2@katrineholm.se
Arvodesbestimmelser for fortroendevalda

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att anta revidering av
arvodesbestammelserna fran och med den 1 januari 2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsférvaltningen har sett 6ver arvodesbestammelserna for fortroendevalda
med syfte att forenkla och fértydliga dessa. Forslaget till nya bestammelser har ett nytt
upplagg och ar strukturerade pa ett annat satt an tidigare bestammelser. Forslaget innebar
bland annat foljande férandringar:

e For fortroendevalda med arsarvode pa mindre &n 40 % inkluderar arvodet allt for den
egna namnden. Tidigare inkluderades aven kommunstyrelsen.

o Fortroendevalda far ratt till ersattning for kostnader for kollektivtrafik for resor pa mer
an 5 km.

o Semesterférman foreslas betalas ut som en schablon pa forlorad arbetsfortjanst.

e Enniva for sammantradesarvoden for namndsammantraden har tagits bort for att gora
bestammelserna mer likvardiga for kommunfullmaktige, namnder och 6vrigt uppdrag.

e FOr beredskap i socialndmnden foreslas ersattningen kopplas till riksdagsarvodet.

Bilagan med ersattningsnivaerna for arsarvode kompletteras senare.

Arendets handlingar
e Forslag - Arvodesbestammelser for fortroendevalda

e Nu gallande arvodesbestammelser

Matilda Johansson
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:

Akt
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av XXX 20XX-XX-XX § Xx

Senast andrad av kommunfullmdéktige
20XX-XX-XX

Giltighet
Galler fran och med 20xx-Xx-XX

Kategori
e Anvisningsdokument

Uppféljning
Hur:

Nar: Infor varje ny mandatperiod

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt
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- dokumentet foljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat


PKKAOS
Överstruket


Arvodesbestammelser for
fortroendevalda

Definitioner
Hel- eller deltidspolitiker: fortroendevald som har ett arsarvodet pa 40 % eller mer.

Fritidspolitiker: fortroendevald utan arsarvode eller med arsarvode pa mindre an 40 %.

Ovrigt uppdrag: fortroendeuppdrag som utfors for kommunens rakning och inte &r att betrakta
som sammantrade, dessa ska godkannas av respektive namnd/-styrelseordférande i forvag.
Kommunévergripande utbildningar réknas ocksa som ovrigt uppdrag och kraver inget
godkannande av namnd/-styrelseordférande.

18 Dessa bestammelser galler for fortroendevalda i Katrineholms kommun som avses i 4
kap 1 § kommunallagen (2017:725).
Kommunfullmaktige
2§ For sammantraden med kommunfullmaktige har alla ledaméter och ersattare ratt till

sammantradesarvode pa
1,5 % av riksdagsarvodet for sammantraden upp till och med 4 timmar

1,75 % av riksdagsarvodet for sammantraden pa mer an 4 timmar

Ersattare som deltar i sammantréadet pa distans (enligt arbetsordning 2 §) har ratt till
motsvarande ersattning som narvarande ersattare.

Arsarvode

38
48
58

Arsarvoden ar kopplade till riksdagsmannaarvodet och framgar av arvodesbilagan.
Det totala arsarvodet for en fortroendevald kan aldrig bli mer an 100 %.

Heltidsarvoderade fortroendevalda som samtidigt arvoderas for uppdrag som
ordférande eller vice ordférande i ndgot av de kommunagda aktiebolag dar
kommunen har ett bestdmmande inflytande eller i Vastra Sérmlands Raddningstjanst
forbund far sitt kommunala arvode reducerat med 65 % av det belopp bolagsarvodet
eller férbundsarvodet uppgar till.

Fritidspolitiker

68

78

For fritidspolitiker med arsarvode inkluderar arsarvodet allt som ar kopplat till
uppdraget i den namnd som arsarvodet galler. For uppdrag utanfor den egna
namndens verksamhetsomrade utgar ersattning.

Fritidspolitiker har ratt till ersattning for faktiskt forlorad arbetsinkomst for den tid
som kravs for att fullfélja uppdraget. Som arbetsinkomst raknas dven ersattningar
fran till exempel forséakringskassan eller a-kassan.

Ratten till ersattning omfattar aven ndédvandig ledighet for fortroendevald med
speciella arbetstider eller sarskilda arbetsférhallanden i 6vrigt nar det inte kan anses
skaligt att den fortroendevalda fullgér sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt
anslutning till sammantradet eller motsvarande.

Forlorad arbetsinkomst betalas ut med verifierat belopp/tim enligt intyg fran
arbetsgivare, A-kassa eller forsakringskassa.



Den som uppbar ersattning for vard av barn eller for tillfallig vard av barn har ratt till
ersattning enligt intyg fran arbetsgivare.

8§ Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst férlorats men inte till vilket
belopp har ratt till en schablonersattning berédknad pa anmald sjukpenninggrundande
inkomst till Férsakringskassan.

98§ Fritidspolitiker har ratt till ersattning for forlorad semesterersattning som betalas ut
som en schablon pa 12 % pa ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Fritidspolitiker har ratt till ersattning for forlorade semesterdagar, maximalt 1000
kronor/dag.

10 § Fritidspolitiker som innehar anstallning eller ar egen féretagare har ratt till ersattning
for forlorad pensionsférman enligt foljande:

6 % av den sammanlagda ersattningen for forlorad arbetsinkomst under dret som
den fortroendevalde erhdllit vid fullgérande av fortroendemannauppdrag i
kommunen. Den fortroendevalde kan valja att enbart begara ersattning for forlorad
pensionsforman. Om sa ar fallet utgar ersattning enligt verifierat belopp.

11 § Fritidspolitiker har ratt till sammantradesarvode enligt nedan:

For sammantraden med styrelse, namnder och utskott:

e 1,1 % avriksdagsarvodet for sammantraden upp till och med 4 timmar.
e 1.35% av riksdagsmannaarvodet fér sammantraden 6ver 4 timmar.

Ersattare som deltar i sammantradet pa distans (enligt allmanna namndreglementet 10 §)
har ratt till motsvarande ersattning som narvarande ersattare.

For 6vrigt uppdrag:

e 0,55 % av riksdagsarvodet for uppdrag upp till och med 4 timmar.

e 0,8% av riksdagsarvodet for uppdrag 6ver 4 timmar.

Hel- och deltidspolitiker

12 § For hel- och deltidspolitiker som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare galler
bestammelserna om omstallningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL). For
de som haft uppdrag innan 2014 galler bestammelserna i normalpensionsreglemente
for kommunala fortroendevalda (PBF).

13 8 Kommunen tecknar sarskild grupplivforsakring hos Kommunernas Férsakrings AB for
sadan fortroendevald som fullgér uppdrag pa minst 40 % av heltid och som inte
erhaller grupplivskydd pa grund av annan anstélining

14 8 Kommunen tecknar trygghetsforsakring vid yrkesskada enligt vid varje tillfalle
gallande central 6verenskommelse for kommunens anstallda.

15 § Arsarvodet for hel- och deltidspolitiker inkluderar samtliga fértroendeuppdrag inom
kommunen utom fér sammantradet med fullmaktige.

Ersattningar for kostnader

16 § Fortroendevalda har ratt till féljande ersattningar for kostnader som uppstar i
samband med sammantraden eller uppdrag:

e Fortroendevalda har ratt till ersattning for resekostnader om resan dverstiger 5 km.
Ersattning enligt det kommunala bilavtalet for resor med egen bil och for faktisk
kostnad fér resor med kollektivtrafik. Fortroendevald med funktionsnedsattning har
ratt till reseersattning for faktiska kostnader oavsett avstand.



e Ersattning for resekostnader och traktamente vid sammantrade eller uppdrag utom
kommunen utgér enligt de kommunala bil- och traktamentsavtalen.

e Enfortroendevald har ratt till skalig ersattning for barntillsyn for barn under 12 ar.
Ersattning utgar med max 2 % av basbelopp per dag.

o  Ersattning betalas for kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart
sjuk person som vistas i den fortroendevaldas bostad och som uppkommit till f6ljd
av deltagande vid sammantraden eller motsvarande.

o Ersattning betalas till funktionshindrad fortroendevald fér de sarskilda kostnader
som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller uppdrag och som
inte ersatts pa annat satt. Hari ingar kostnader for t.ex. resor, ledsagare, tolk, hjalp
med inlasning och upplasning av handlingar och liknande

Beredskap i socialnamnden
17 § For fortroendevald inom socialndmnden som fullgor beredskap under helger utgar en
ersattning pa 0,042 % av riksdagsarvodet per timme.

Ovriga bestaimmelser

18 § Fragor om tolkning och tillampning av arvodesbestdammelserna avgors av
kommunstyrelsen.

19 § Begéran om arvode eller ersattningar ska inkomma inom ett ar.



Bilaga Sida 1 (1)

P Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen

Datum Var beteckning
KS/2022:263 - 1.3.1 -
Styrande dokument

BILAGA TILL ARVODESBESTAMMELSERNA

Bilaga - Tilliimpningsregler gillande sjukavdrag for
fortroendevalda med arsarvode

e Den fortroendevalde ansvarar sjalv for att anmala fortroendemannaarvodet till
Forsakringskassan for ratt sjukpenninggrundande inkomst (SGI).

e Den fortroendevalde anmaler sjalv férhinder att fullgdéra uppdraget (sammantrade eller
planerat uppdrag) p.g.a. sjukdom till kommunen.

e FOr den som inte har kommunen som "huvudarbetsgivare” gérs avdrag under de forsta
fjorton dagarna endast for franvaro fran sammantrade eller planerat uppdrag. Avdrag
gors per timme med 1/165 av manadsarvodet.

e FoOr fortroendevald som har kommunen som "huvudarbetsgivare” gors dagavdrag enligt
kollektivavtalets bestammelser.

e Vid langre sjukledighet behover inte lakarintyg uppvisas till kommunen fr.o.m. attonde
sjukdagen. Daremot maste den fortroendevalde ha ldkarintyg fr.o.m. den attonde
dagen for att fa sjukpenning fran Forsakringskassan.

e Den fortroendevalde ansvarar sjalv for anmalan till Forsakringskassan for att fa
sjukpenning. Timavdraget redovisas som inkomstbortfall.

Med "huvudarbetsgivare” avses att den fértroendevalda enligt gallande
arvodesbestammelser for fortroendevalda far minst 50 procent av sin forsorjning fran

kommunen.
KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Styrande dokument

BILAGA TILL ARVODESBESTAMMELSERNA

Bilaga - fortroendevaldas arbetsutrustning

Foljande utrustning erbjuds fortroendevalda i nedanstdende funktioner.

Ledamot, ersattare och revisor i kommunfullmaktige, kommunstyrelse och namnd
e Surfplatta med mobilt bredband

Undantaget valndmnden och I6nenamnd Sérmland

Uppdrag som styrelse- och namndsordférande
e Surfplatta med mobilt bredband

e Kontorsarbetsplats (egen eller delad) med tillgang till internet i kommunens lokaler,
inklusive dator

e Tillgang till skrivare

e Mobiltelefon med anknytning till kommunens telefonvaxel

Uppdrag som vice ordférande i styrelse/namnd
e Surfplatta med mobilt bredband
e Mobiltelefon - vid behov

Partigruppledare
e Surfplatta med mobilt bredband

e Kontorsarbetsplats (egen eller delad) med tillgdng till internet i kommunens lokaler,
inklusive dator

e Tillgang till skrivare

Oppositionsrad
e Surfplatta med mobilt bredband

e Mobiltelefon med anknytning till kommunens telefonvaxel

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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I(atrineholms kommun \

ARVODESBESTAMMELSER FOR
FORTROENDEVALDA
Styrdokument -

Overgripande anvisningsdokument

Datum

2018-12-17

Beslutshistorik

Antagna av kommunfullméktige 1998-12-14, § 29

Andring av kommunfullmiktige:

1999-12-13, § 283 (arvodesbilaga, fastighets- och servicendmnd),
2000-01-01 underbilaga till arvodesbilaga (ny gruppledare for
kristdemokraterna)

2000-05-15, § 123 (ny rubrikbendmning, tillimpningsregler for sjukavdrag)
2001-01-15, § 6 (samordning av arvoden fran 2001-01-01)

2001-02-26, § 30 (ersdttning till namndledamoter/ersdttare som adjungeras till
fullmdktiges overldggning)

2002-06-17, § 102 (arvodesnivder till ordforande och vice ordférande i
servicendmnden)

2002-12-16, § 61 (forlorad arbetsinkomst, pensionsformdn, gemensamma
bestimmelser om drsarvoden, arvoden, intyg, tidsgrdns for yrkande om ersditt-
ning)

2005-06-20, § 116 (bestdmmelse om att drsarvodena ska kopplas till
riksdagsmannaarvodet med tvd drs eftersldpning)

2005-11-21, § 197 (dndring av arvodesnivaer och uppdragsgrad i bilagor)
2006-02-13, § 32 (omfordelning av arvoden och uppdragsgrad i underbilaga
samt smdrre korrigeringar)

2006-12-18, § 60 (arvodeskommittén utbytt mot kommunstyrelsen samt ny
arvodesbilaga)

2007-05-21, § 171 (dndrad arvodesniva for revisionens ordforande)
2010-06-21, § 110 (dndring av § 9; PRF-KL upphor)

2010-12-13, § 49 (dndring av arvodesnivder och uppdragsgrad i bilagor)
2011-10-17, § 283 (tilldgg till punkt 2 i Ersdttningsbilaga 1)

2012-08-20, § 199 (dndring av underbilaga)

2015-12-14, § 259 (dndring i bilaga 3 - Tilldmpningsregler gdllande sjukavdrag
for fortroendevalda)

2016-01-18, § 10 (ny bilaga 4 - Riktlinjer for arbetsutrustning till
Fértroendevalda)

2018-12-17, § 178

2 (17)
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Forvaltarskap?

Inom kommunstyrelsens ansvarsomrade - kommunledningsforvaltningen

Uppfoljning
Hur: Kontroll mot aktuella val inom kommunens organisation
Nar: Tva ménader innan giltighetstiden upphor.

Forvaltarskapet innebér ansvar for att

- dokumentet efterlevs

- artillgdngligt

- folja eventuellt 4ndrade forutsittningar for dokumentet
- dokumentet foljs upp och revideras

- dokumentet &r aktuellt och uppdaterat
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Arvodesbestammelser for fortroendevalda
Allmanna bestammelser

1§
Fértroendeuppdrag som omfattas av bestdmmelserna

Dessa bestimmelser giller for fortroendevalda som avses i 4 kap 1 § kommunal-
lagen (2017:725). Bestammelserna géller d&ven éverformyndaren.

Med fortroendevald med faststilld uppdragsgrad avses fortroendevald som
fullgdr uppdrag pa minst 40 procent av heltid. Hogsta sammanlagda
uppdragsgrad for en fortroendevald dr 100 procent.

Ovriga fortroendevalda har fortroendeuppdrag utan faststilld uppdragsgrad.
Med drsarvode avses fast arvode som ersitter den fortroendevaldes arbete for
det politiska organ som den fortroendevalde har uppdrag i.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions-
och semesterformaner

2§
Férlorad arbetsinkomst

Fortroendevald utan faststédlld uppdragsgrad har ratt till erséttning for styrkt
faktiskt forlorad arbetsinkomst pd det sétt fullméktige beslutat enligt ersattnings-
bilaga.

Med forlorad arbetsinkomst jamstills ersdttning fran t ex arbetsloshetskassa och
forsikringskassa.

Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst forlorats men inte till vilket
belopp har ritt till en schablonersittning berdknad pa grundval av den senast
faststillda sjukpenningen for dag enligt erséttningsbilaga.

Kommunen betalar erséttning for den delen av den forlorade arbetsinkomsten
som motsvarar tiden for sjdlva sammantrédet eller uppdraget, tiden for resor till
och fran sammantrédet eller uppdraget och eventuell tid som &tgatt for praktiska
forberedelser i anslutning till ssmmantréadet eller uppdraget, t.ex. omklddnad.

38
Férlorad pensionsférman

Fortroendevald utan faststdlld uppdragsgrad har ritt till erséttning for styrkt
forlorad tjdnstepensionsformén enligt ersittningsbilaga. For att ersittning ska
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utgd krivs att den fortroendevalde kan visa att fullgérandet av det kommunala
fortroendeuppdraget medfort minskade tjdnstepensionsavgifter.

Ersdttningen betalas ut direkt till den fortroendevalde, som sjilv ansvarar for val
av pensionsforvaltare av ersittningen.

Genom utbetalningen har kommunen fullgjort sin lagliga skyldighet att ersitta
den fortroendevalde for forlorad pensionsforman.

For fortroendevalda som bedriver aktiv egen niringsverksamhet utan att inneha
anstéllning, ska istéllet for forsta och andra styckena gilla foljande:

Den fortroendevalde som kan styrka att pensionsformén har forlorats har rétt till
erséttning for forlorad pensionsformén med verifierat belopp.

4§
Férlorad semesterférman

Fortroendevald utan faststdlld uppdragsgrad har ritt till erséttning for styrkt
forlorad semesterforman med hogst det belopp fullméktige beslutat enligt
ersittningsbilaga.

Fortroendevald som kan visa att semesterférmanen faktiskt paverkas men inte
pa vilket sitt har rétt till en schablonerséttning pa sétt som fullmiktige beslutat
enligt ersittningsbilaga.

5§
Sérskilda arbetsférhéllanden m.m.

Ratten till ersdttning enligt §§ 2-4 omfattar nodvindig ledighet for fortroende-
vald med speciella arbetstider eller sarskilda arbetsforhdllanden 1 6vrigt nér det
inte kan anses skéligt att den fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsupp-
gifter i direkt anslutning till ssmmantrédet eller motsvarande.

Ratten till ersdttning enligt §§ 2-4 omfattar tid for resa till och frdn samman-
tradet eller motsvarande och tid {for praktiska forberedelser 1 anslutning till
sammantridet eller motsvarande.

Fortroendevald har inte rétt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller
for styrkt forlorad semesterforman om schablonerséttning tidigare utbetalats for
den forlorade inkomsten eller den forlorade semesterformanen.



I(atrineholms kommun \ 6 (17)
ARVODESBESTAMMELSER FOR
FORTROENDEVALDA
Styrdokument -
Overgripande anvisningsdokument

Datum

2018-12-17

Arvoden med mera.

6§
Arsarvoden
A. Arsarvoden fér fértroendevalda med faststélld uppdragsgrad

Fortroendevalda som fullgér sina uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av
heltid har rétt till arsarvode med belopp som fullméktige har beslutat enligt
arvodesbilaga. Arsarvodet inkluderar samtliga fortroendeuppdrag inom
kommunen utom for sammantrade med fullméktige.

Samordning

Heltidsarvoderade fortroendevalda som samtidigt arvoderas for uppdrag som
ordforande eller vice ordférande i ndgot av de kommunégda aktiebolag dér
kommunen har ett bestimmande inflytande eller 1 Véstra Sérmlands
Réddningstjinst forbund far sitt kommunala arvode reducerat med 65 procent av
det belopp bolagsarvodet eller forbundsarvodet uppgar till. (KF' 2001-01-15, §
6)

B. Arsarvode fér fértroendevalda utan faststélld uppdragsgrad

Fortroendevalda som fullgér sina uppdrag pa mindre dn 40 procent av heltid har
ratt till &rsarvode med belopp som fullméktige har beslutat enligt arvodesbilaga.
Arvodet inkluderar all tid som atgar for uppdraget i och f6r den egna nimnden
samt kommunstyrelsen.

7§
Gemensamma bestdammelser om arsarvoden

Arsarvodena justeras arligen, med giltighet frén den 1 januari, av kommun-
styrelsen. Arsarvodena motsvarar en (i bilaga till bestimmelserna) angiven
procentandel av det riksdagsmannaarvode som géller den 1 januari det
kalenderar som &rsarvodena ska gilla.

Avgar fortroendevald, som uppbér arsarvode enligt ovan, under mandat-
perioden, fordelas arvodet mellan den avgaende och den tilltradande i
forhéllande till den tid, varunder var och en av dem innehaft uppdraget.

Forandras uppdragets omfattning till f61jd av att annan ledamot overtar
ordforande- eller vice ordforandeskap i utskott kan arsarvodet fordndras efter
provning i varje sdrskilt fall av kommunstyrelsen. Ledamot som &vertar
ordforande- eller vice ordforandeskap erhéller ddrvid arvode motsvarande den
minskning som beslutas for den som ldmnat sitt uppdrag.

Om arsarvoderad fortroendevald fullgor fortroendemannauppdrag for annan
huvudman, kan arsarvodet minskas om det kan antas att den fortroendevalda
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inte kan fullgora sitt uppdrag for kommunen. Fragan om minskning provas i
varje sdrskilt fall av kommunstyrelsen.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars &r for-
hindrad att fullgdra sitt uppdrag skall arvodet reduceras enligt samma regler som
1 Allménna Bestimmelser (AB). Om erséttare utses, efter beslut av fullméktige,
dger ersattaren ratt att uppbdra motsvarande arvode.

Tilldimpningsregler géllande sjukavdrag for fortroendevalda redovisas i bilaga 3.

8§
Arvoden fér sammantrédden och bvriga uppdrag.

Fortroendevald, som ej erhaller drsarvode enligt § 6, har ritt till arvode for
sammantridde och dvriga uppdrag enligt bestimmelserna i arvodesbilaga. For
sammantride med fullmiktige utgar dock arvode dven for fortroendevald med
arsarvode.

Arvodena for sammantridde och dvriga uppdrag motsvarar en angiven procent-
andel av riksdagsmannaarvode enligt § 7 avrundat till ndrmast hogre tiotal
kronor.

Med sammantriide avses protokollforda sammantriden i fullmiktige, nimnder,
styrelse och utskott samt kommunstyrelsens temasammantraden.

Med évriga uppdrag avses fortroendeuppdrag, som efter godkidnnande av
respektive ndmnd/-styrelseordférande, utfors for kommunens rdkning och inte &r
att betrakta som sammantriade enligt ovan.

Till 6vriga uppdrag rdknas ur erséttningssynpunkt ocksd ndmndledaméters/-
ersdttares deltagande i kommunfullméaktiges overldggningar i d&rende som beror
ndmndens verksamhetsomrade. Erséttning kan vid sadant tillfdlle endast utga till
den som adjungerats och sdlunda inte dr ledamot eller erséttare i kommun-
fullméktige. (KF 2001-02-26, § 30)

Uppdrag avseende interna kommunovergripande utbildningar kréver inget
godkédnnande av nimnd/-styrelseordforande.

9§
Kommunal pension m.m.

For arsarvoderade fortroendevalda med faststilld uppdragsgrad (40 procent och
mer) géller bestimmelserna i normalpensionsreglemente for kommunala
fortroendevalda (PBF).

Kommunen tecknar sérskild grupplivforsidkring hos Kommunernas Forsékrings
AB for sddan fortroendevald som fullgor uppdrag pa minst 40 procent av heltid
och som inte erhéller grupplivskydd pd grund av annan anstéllning.
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Kommunen tecknar trygghetsforsékring vid yrkesskada enligt vid varje tillfélle
géllande central verenskommelse for kommunens anstéllda.

Ersattning for kostnader
10§
Resekostnads- och traktamentserséttningar

Erséttning for resekostnader vid sammantréde och uppdrag inom kommunen
utgér enligt det kommunala bilavtalet om avstindet fran den fortroendevaldas
fasta bostad eller hans arbetsplats till ssmmantrédesplatsen dverstiger fem
kilometer.

Ersittning for resekostnader och traktamente vid sammantriade eller uppdrag
utom kommunen utgar enligt de kommunala bil- och traktamentsavtalen.

11§

Barntillsynskostnader

Erséttning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid
sammantridden eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vérdas 1 den
fortroendevaldas familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla tolv &r. Om
sarskilda skal foreligger kan ersittning utges dven for dldre barn. Erséttning
betalas dock med hogst det belopp som fullméaktige beslutat enligt ersétt-
ningsbilaga.

Ersittning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av
annan narstdende och ej heller for tid da barnet vistas 1 den kommunala
barnomsorgen.

12§
Kostnader fér vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk

Erséttning betalas for kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller
svart sjuk person som vistas i den fortroendevaldas bostad och som uppkommit
till f6ljd av deltagande vid sammantrdden eller motsvarande.

Erséttning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av
annan nérstaende.

Fragan om ersittning provas i varje sirskilt fall av kommunstyrelsen.
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13§
Funktionshindrad fértroendevaldas sérskilda kostnader

Ersittning betalas till funktionshindrad fortroendevald for de sérskilda kostnader
som uppkommit till f61jd av deltagande vid sammantrdden eller uppdrag och
som inte ersétts pd annat sdtt. Hiri ingdr kostnader for t.ex. resor, ledsagare,
tolk, hjdlp med inldsning och upplédsning av handlingar och liknande.

Fragan om erséttning prévas 1 varje sirskilt fall av kommunstyrelsen.

14§
Ovriga kostnader

For andra kostnader dn som avses 1 §§ 10-13 betalas ersittning om den
fortroendevalda kan visa att sirskilda skél forelegat for dessa kostnader.

Erséttning utgdr inte om den fortroendevalda haft rimliga mojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pd annat sitt kunna forhindra att kostnaderna
uppkom.

Fragan om erséttning provas i varje sirskilt fall av kommunstyrelsen.

Gemensamma bestammelser

15§
Hur man begér erséttning
For att fa ersittning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions- och

semesterforméner (§§ 2-5) eller for kostnader (§§ 10-14) skall den
fortroendevalda styrka sina forluster eller kostnader.

Forlorad arbetsinkomst ska styrkas genom intyg fran arbetsgivare pa sarskild
blankett. Intyg ska ldmnas en gang per kalenderar eller vid dndring av
arbetsinkomst. Om inte nytt intyg ldmnas ska ingen utbetalning ske for
sammantride eller uppdrag som utfors under den nya perioden.

For egna foretagare ska anmaéld inkomst till forsdkringskassan inldmnas.

Forluster eller kostnader skall anmélas till fullméktiges eller nimndens sekre-
terare eller till annan som utsetts att ta emot anmaélan.

Arsarvode enligt § 6 och arvode for sammantriide enligt § 8 betalas ut utan
foregdende anmaélan. Den fortroendevalda ar skyldig att sjdlv anméla pa
narvarolista till sekreteraren om han deltar 1 mer én ett ssmmantride/dag.
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Arvode for ovriga uppdrag enligt § 8 betalas ut efter anmélan av den for-
troendevalda pé sarskild blankett.

16
Tidsgréns fér yrkande av erséttning

Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst skall framstéllas senast inom
ett ar frin dagen for sammantride eller det 6vriga uppdraget till vilken forlusten
hanfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsférmén enligt 3 § forsta stycket ska
framstéllas senast vid utgdngen av februari méanad éret efter det ér till vilken
forlusten hanfor sig.

Yrkande om erséttning for forlorad pensionsforman enligt 3 § fjarde stycket
(egna foretagare) ska framstillas i samband med dock senast inom tva ér fran
pensionstillfillet.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman skall framstdllas senast
inom tva ar frdn dagen for sammantride eller dvrigt uppdrag till vilken forlusten
hanfor sig.

Yrkande om andra ersittningar enligt dessa bestimmelser skall framstéllas
senast inom sex manader frdn dagen for sammantride eller det 6vriga uppdraget
till vilken kostnaden hanfor sig.

17§
Tolkning av bestdmmelserna

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av
kommunstyrelsen.

18 §
Oversyn av dessa bestdmmelser
Oversyn av dessa bestimmelser ska ske infor varje ny mandatperiod.

19§
Utbetalning

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad. Ovriga ekonomiska forméaner
betalas ut en gang per méinad.
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Ersattning for forlorad arbetsinkomst, pensions- och
semesterforman, barntillsynskostnad samt
beredskapsersattning/ ordforandeberedskap

1. Forlorad arbetsinkomst (§ 2)

A. Verifierat belopp/tim enligt intyg fran arbetsgivare, A-kassa eller férsék-
ringskassa.

Den som uppbir erséttning for vard av barn eller for tillfallig vard av barn
har ritt till ersdttning enligt intyg frén arbetsgivare.

B. Schablonberédknat belopp/tim
Anmild sjukpenninggrundande inkomst till Forsdkringskassan/2000

2. Forlorad pensionsforman (§ 3)
A. Den fértroendevalde innehar anstélining

4,52 procent av den sammanlagda ersdttningen for forlorad arbetsinkomst
under aret som den fortroendevalde erhallit vid fullgorande av fortroende-
mannauppdrag i kommunen. Den fortroendevalde kan vilja att enbart
begira ersittning for forlorad pensionsformén. Om sa &r fallet utgar
erséttning enligt verifierat belopp.

C. Den fortroendevalde ar egen féretagare
Verifierat belopp

3. Forlorad semesterforman (§ 4)
A. Verifierat belopp

- Forlorad semestererséttning
Maximalt 12 % pa utbetald ersittning for forlorad
arbetsinkomst

- Forlorade semesterdagar
Maximalt 1 000 kronor/dag

2 Idag 4,0 %. Hojningen motiveras av foljande rekommendation fran SKL: “Eftersom flertalet
avgiftsbestdmda pensionsavtal idag har en pensionspremie pa 4,5 % for inkomster t o m 7,5
inkomstbasbelopp kan det finnas anledning att justera den schabloniserade erséttningen till
denna niva (se dven cirkuldr 2002:42 Erséttning till fortroendevalda for forlorade
pensionsférmaner)”.
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B. Schablonberdknat belopp
- 12% pa utbetald erséttning for forlorad arbetsinkomst

4. Barntillsynskostnader (§ 11)
Maximalt 2 % av basbeloppet/dag

5. Beredskapsersattning/ordforandeberedskap

For fortroendevald inom socialndmnden som fullgér beredskap under
helger utgar erséttning enligt i bestimmelserna i det kommunala kollektivavtalet
(AB).
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Arsarvoden (§ 6)

Organ

Kommunfullmiiktige

Revisorer

Kommunstyrelsen (KS)

Vird- och omsorgsnimnden
(VON)

Bildningsnimnden (BIN)
Service- och tekniknimnden
(STN)

Socialnimnden (SOCN)
Viadidaktndmnden (VIAN)
Bygg- och miljonimnden
(BMN)

Kulturnimnden (KTN)

Valnamnden (VN)

Overformyndaren
Politisk tid for oppositionen

Uppdrag

Ordférande
1:e vice ordforande
2:e vice ordforande

Ordforande
Vice ordforande
Ledamot

Ordférande kommunalradet
1:e vice ordforande
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Arvodesbilaga 1(2)
Arvode/ar
(i % av
riksdags-
ledamé-
ternas
arsar-
vode)
15
5
10
7,5
5
100
80

Majoriteten (S+M) enligt fordelning till rdd och 45

utskott i underbilaga

2:e vice ordférande oppositionsrad 25
Ordforande 70
1:e vice ordforande 20
2:e vice ordforande 14
Ordforande 70
1:e vice ordforande 15
2:e vice ordforande 14
Ordf6rande 60
1:e vice ordforande 10
2:e vice ordférande 10
Ordf6rande 55
1:e vice ordforande 20
2:e vice ordforande 10
Ordforande 15
1:e vice ordforande (frdn Vingdker) 5

2:e vice ordforande 5

Ordforande 15
1:e vice ordforande 7,5
2:e vice ordforande 6

Ordf6rande 15
1:e vice ordforande 5

2:e vice ordforande 6

Ordférande
Vice ordforande

3 (ar med val/folkomrost)
1 (ar med val/folkomrost)

75

Att fordelas till gruppledare och som andre vice 300
ordforande i KF, KS, nimnder och revisorer
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(inkl. ordférande i revisionen)

Arvodesbilaga 2(2)

Arvoden for sammantraden och ovriga uppdrag (§ 8)

1. Sammantradesarvode
Fér fullméktige

For ndrvarande ledamdéter och erséttare (géller 4ven arsarvoderade)

e 1.5 procent av riksdagsmannaarvodet for total sammantriadestid upp till
och med 4 timmar/dag

e 1.75 procent av riksdagsmannaarvodet for total ssmmantrédestid 6ver
4 timmar/dag

Fér nédmnder/styrelse/utskott

For ndrvarande ledamdéter och erséttare som ej har arsarvode

e 1.1 procent av riksdagsmannaarvodet for total sammantriadestid upp till
och med 4 timmar/dag.

e 1.35 procent av riksdagsmannaarvodet for total ssmmantrédestid 6ver
4 timmar upp till och med 6 timmar/dag.

e 1.6 procent av riksdagsmannaarvodet {for total sammantradestid over
6 timmar/dag.

2. Ovriga uppdrag fér kommunens rikning

For ovriga uppdrag for kommunens rdkning som &r férenade med fortroende-
mannauppdraget och godkénts av resp. ordforande, utgar arvode for fortroende-
valda, som ej har arsarvode, med

e (.55 procent av riksdagsmannaarvodet for uppdrag upp till och med
4 timmar

e (.8 procent av riksdagsmannaarvodet for uppdrag 6ver 4 timmar

For fortroendevald med arsarvode utan faststélld uppdragsgrad utgéar dock
erséttning for uppdrag utanfor den egna ndimndens ansvarsomrade.
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Underbilaga till arvodesbilaga

Uppdrag Arsarvode
(% av riksdags-
mannaarvode)

Ordforande folkhélsoutskott 10

Ordforande personalutskott 10

Ordforande pensionérsrad 10

Ordforande funktionsrittsrad 10

Ordf6rande brotts- och 5

skadeforebyggande rad

Partigruppledare KF (L) 30

Partigruppledare KF (C) 40

Partigruppledare KF (KD) 30

Partigruppledare KF (MP) 20

Partigruppledare KF (SD) 40

Partigruppledare KF (V) 30
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ARVODESBESTAMMELSER FOR
FORTROENDEVALDA
Styrdokument -
Overgripande anvisningsdokument

Datum

2018-12-17
Bilaga 3

Tillampningsregler gallande sjukavdrag for
fortroendevalda

1. Den fortroendevalde ansvarar sjilv for att anméla fortroende-
mannaarvodet till Forsdkringskassan for ritt sjukpen-
ninggrundande inkomst (SGI).

2. Den fortroendevalde anmailer sjilv forhinder att fullgéra upp-
draget (sammantride eller planerat uppdrag) p.g.a. sjukdom till
ndmndsekreterare/personalredogorare.

3. Frinvaron rapporteras av nimndsekreterare/personalredogdrare
till 16nekontoret.

4. For den som inte har kommunen som “huvudarbetsgivare” gors
avdrag under de forsta fjorton dagarna endast for franvaro fran
sammantride eller planerat uppdrag.

5. Avdrag enligt punkten 4 gbrs per timme med 1/165 av manadsar-
vodet.

6. For fortroendevald som har kommunen som “huvudarbetsgivare”

gors dagavdrag enligt kollektivavtalets bestimmelser.

7. Vid langre sjukledighet behover inte lakarintyg uppvisas till
kommunen fr.o.m. attonde sjukdagen. Daremot méaste den
fortroendevalde ha ldkarintyg fr.o.m. den attonde dagen for att fa
sjukpenning fran Forsékringskassan.

8. Den fortroendevalde ansvarar sjélv for anmélan till Forsikrings-
kassan for att fa sjukpenning. Timavdraget redovisas som
inkomstbortfall.

Anmdrkning:

Med “huvudarbetsgivare” avses att den fortroendevalda enligt gidllande
Arvodesbestimmelser for fortroendevalda far minst 50 procent av sin
forsoérjning fran kommunen.
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ARVODESBESTAMMELSER FOR
FORTROENDEVALDA
Styrdokument -
Overgripande anvisningsdokument

Datum

2018-12-17

Bilaga 4

Riktlinjer for arbetsutrustning till fortroendevalda

Foljande utrustning erbjuds fortroendevalda 1 nedanstdende funktioner.

Uppdrag som némndordférande

e Surfplatta med mobilt bredband

e Birbar dator

e Kontorsarbetsplats (egen eller delad) i kommunens lokaler, med tillgéng till
internet (dockningsstation for dator alternativt stationdr dator) och skrivare

e Mobiltelefon med anknytning till kommunens telefonvixel

Uppdrag som vice ordférande i ndmnd

e Surfplatta med mobilt bredband
e Mobiltelefon - vid behov

Partigruppledare

e Surfplatta med mobilt bredband

e Kontorsarbetsplats (egen eller delad) med tillgang till internet i kommunens
lokaler, inklusive dator

o Tillgang till skrivare

Oppositionsrad
e Mobiltelefon

Ledamot, erséttare och revisor i kommunfullméktige, kommunstyrelse och
némnd

e Surfplatta med mobilt bredband.
Undantaget valndmnden och lonenimnd sérmland
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R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-12-06 KS/2022:963 - 1.3.1 -
Namndadministration Styrande dokument
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Arsarvoden

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att godkdnna och komplettera
arvodesbestammelserna med bilagan om arsarvode.

Sammanfattning av arendet

Vid kommunfullmaktiges sammantrade den 12 december hanteras drende om revidering
av arvodesbestammelserna. Infér utskick av fullmaktiges handlingar saknas bilagan om
fordelning och procentsatser av drsarvode. Bilagan hanteras vid ett extrainsatt
kommunstyrelsesammantrade och bildggs arvodesbestammelserna efter beslut i
kommunfullmaktige.

Fordelningen och procentsatserna ar framtagna av de politiska partierna och
sammanstallts av kommunledningsforvaltningen.

Arendets handlingar

e Bilaga till arvodesbestammelserna

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:

Akt
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Kommunledningsforvaltningen

BILAGA TILL ARVODESBESTAMMELSERNA

Bilaga

Datum

Bilaga - Arsarvoden

Sida 1 (2)

Var beteckning

KS/2022:263 - 1.3.1 -
Styrande dokument

Fordelning av uppdragsgrad for arsarvoden. Arvodet baseras pa procentdel av
riksdagsledaméternas arsarvode.

Organ Uppdrag Arvode
Kommunfullmaktige Ordférande 20%
1:e vice ordférande 10 %
2:e vice ordférande 5%
Kommunstyrelsen Ordférande 100 %
1:e vice ordférande 80 %
2:e vice ordférande och 25%
oppositionsrad
Kommunrevisionen Ordforande 10%
Vice ordférande 5%
Ledamot 5%
Vard- och omsorgsnamnden | Ordférande 70 %
1:e vice ordférande 15 %
2:e vice ordférande 16 %
Bildningsnamnden Ordférande 70 %
1:e vice ordférande 15 %
2:e vice ordférande 16 %
Service- och tekniknamnden | Ordférande 65 %
1:e vice ordférande 15 %
2:evice ordférande 10 %
Socialnamnden Ordférande 45 %
1:e vice ordférande 20 %
2:e vice ordférande 13 %

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38

Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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Kommunledningsforvaltningen

Skrivelse

Datum

Sida 2 (2)

Var beteckning

2022-12-05 KS/2022:263 - 1.3.1 -
Styrande dokument
Kulturndmnden Ordférande 25%
1:e vice ordférande 10 %
2:e vice ordférande 7%
Bygg- och miljonamnden Ordférande 0%
1:e vice ordférande 15 %
2:e vice ordférande 7 %
Viadidaktnéamnden Ordférande 25%
1:e vice ordforande (Vingaker) 5%
2:e vice ordférande 6 %
Overférmyndarnamnden Ordférande 15 %
Vice ordférande 15 %
Valndmnden Ordférande 0%
Vice ordférande 3%
Lénendmnden Ordférande 0%
Personalutskott Ordférande 15 %
Folkhalsoutskott Ordférande 15 %
Pensionarsrad Ordférande 10 %
Funktionsrattsrad Ordférande 10 %
Samverkansrad for trygghet | Ordférande 5%
och sakerhet Vice ordférande 5%
Gruppledare Socialdemokraterna 0%
Moderaterna 0%
Sverigedemokraterna 40 %
Kristdemokraterna 40 %
Centerpartiet 30 %
Vansterpartiet 30 %
Liberalerna 20 %
Miljopartiet 20%
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Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-11-23 1(1)
§163 KS/2022:421

Revidering av kommunstyrelsens reglemente

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunfullmaktige beslutar att anta revideringarna i kommunstyrelsens reglemente.

Sammanfattning av arendet

| samband med ny mandatperiod har fraga uppkommit om revideringar av
kommunstyrelsens reglemente, dels med anledning av nya benamningar (t ex
digitalisering i samband med IT-verksamheten och kommunikation i samband med
information), dels sprakliga forbattringar. | forslaget laggs aven vissa strategiska
ansvarsomraden samman under ett begrepp - Socialt hdllbarhetsarbete (avser omradena
folkhalsoarbete, jamstalldhetsarbete, integrationsarbete samt trygghetsarbete). Med
anledning av andringarna bor berérda forvaltningar se éver om ovanstaende andringar
paverkar andra styrdokument eller rutiner.

Ansvaret for den 6vergripande skogsforvaltningen flyttades fran service- och
tekniknamnden till kommunstyrelsen infér verksamhetsaret 2022 i samband med
budgetbeslutet. Av den anledningen behdver ansvaret aven overflyttas mellan
reglementena.

Forandringarna ar redovisade sa att struken text markeras med en éverstrykning, ny text
ar markerat i gult.

Arendets handlingar

o Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-11-16
e Forslag - Reglemente for kommunstyrelsen
Beslutet skickas till:

Akten
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8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-16 KS/2022:41 - 1.3.1 -
Stéd och samordning Styrande dokument
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Staffan Kallstrom 0150-570 62 staffan.kallstrom@katrineholm.se

Revidering av kommunstyrelsens reglemente

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att anta revideringarna i
kommunstyrelsens reglemente.

Sammanfattning av arendet

| samband med ny mandatperiod har fraga uppkommit om revideringar av
kommunstyrelsens reglemente, dels med anledning av nya benamningar (t ex digitalisering
i samband med IT-verksamheten och kommunikation i samband med information), dels
sprakliga forbattringar. | forslaget laggs aven vissa strategiska ansvarsomraden samman
under ett begrepp - Socialt hdllbarhetsarbete (avser omradena folkhalsoarbete,
jamstalldhetsarbete, integrationsarbete samt trygghetsarbete). Med anledning av
andringarna bor berdrda forvaltningar se Over om ovanstaende andringar paverkar andra
styrdokument eller rutiner.

Ansvaret for den 6vergripande skogsforvaltningen flyttades fran service- och
tekniknamnden till kommunstyrelsen infor verksamhetsaret 2022 i samband med
budgetbeslutet. Av den anledningen behdver ansvaret aven dverflyttas mellan
reglementena.

Forandringarna ar redovisade sa att struken text markeras med en dverstrykning, ny text ar
markerat i gult.

Arendets handlingar

e FOrslag - Reglemente for kommunstyrelsen

Staffan Kallstréom
Kommunijurist

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Forslag

Reglemente {or kommun-

styrelsen

Katrineholms kommuns forfattningssamling
(KFS nr 1.02)

Kommunstyrelsen 2022-11-23, 8 163

katrineholm.se Styrdokument
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Reglemente for
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens évergripande uppgifter

§ 1 Ledning
Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan med ansvar
for hela kommunens utveckling och ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av
kommunens ekonomi och verksamheter.

§3
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl.a.

e ekonomisk hushallning

e personalpolitik

o Oversiktlig planering och en langsiktigt hallbar utveckling

+ informationsverksamhetkommunikation

e naringslivspolitiker

o arbetet med att effektivisera administrationen

- juridisk-verksamhet

e sakerhetsarbetet

- kommunskydd

» detstrategiskafolkhalsoarbetet socialt hallbarhetsarbete

e upphandlings- och anskaffringsverksamhetinkdpsverksamhet
+ detstrategiska-tilganglighetsarbetet-strategiskt tillganglighetsarbete
o strategisk lokalresursplanering

. ikt i5mstalldl I

. ikt i , I . I

e kommunala turismverksamheten
e kommunens konsumentvagledning
o kommunens budget- och skuldradgivning

§ 4 Styrning och uppféljning
| kommunstyrelsens styr- och uppféljningsfunktion ingar att
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leda arbetet med utformningen av évergripande mal, riktlinjer och ramar fér
styrningen av hela den kommunala verksamheten och géra framstallningar i
malfragor som inte i lag ar férbehallna annan namnd

tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestamt

tillse att kommunens I6pande forvaltning skots rationellt och ekonomiskt

tillse att uppfoljning sker till fullmaktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under
budgetaret

lamna direktiv eller riktlinjer till kommunens féretradare infér bolags- och
foreningsstammor och andra likartade sammantraden

ansvara for strategisk kompetensplanering och strategisk
kompetensutveckling inom kommunen.

Styr- och ledningsfunktion

Ha fortldpande uppsikt dver verksamheten i de féretag som kommunen helt
eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad galler andamal,
ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa
6vriga forhallanden av betydelse for kommunen.

Lopande vidta nddvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges i

10 kap 3-4 88 kommunallagen 3-kap—+7ech-18-85 KL ar uppfyllda betraffande
de aktiebolag kommunen innehar aktier i.

Arligen;-senast-den-30juni; i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i
de aktiebolag som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i
enligt 10 kap 3-4 88 kommunallagen 3-kap-—17-1888 KL under foregdende
kalenderar har varit foérenlig med det faststallda kommunala andamalet och
utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges
fullmaktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt
ldmna forslag till fullmaktige om nodvandiga atgarder.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal
och riktlinjer som fullmaktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag
eller forordning samt bestammelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmassigt till fullmaktige rapportera hur
verksamheten i kommunen och de bolag som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intresse i utvecklas, och hur den totala ekonomiska
stallningen ar under budgetaret.
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Ekonomisk hushallning

§5

Kommunstyrelsen ska utifran ett helhetsperspektiv ansvara for att de kommunala
resurserna anvands pa ett effektivt satt och att verksamheten anpassas till
radande ekonomiska forutsattningar.

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsférvaltning.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften in-gar
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid
samt vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift
ingdr bl.a. att

o skota egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd
placera sddana medel som ingar i donation som férvaltas av den namnden

e teckna borgen for kommunala associationer.

Personalpolitik

§6

Kommunstyrelsen ska, som personalorgan, ha hand om fragor som roér
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare ansvara
for kommunens samlade personal- och I6nepolitik. | denna uppgift ingar bl.a.

e anstallningsarenden (KS forvaltning, inklusive forvaltningschefer),

e kollektivavtal, centrala 6verenskommelser och tvister (hela kommunala
organisationen),

e |6ne- och anstallningsvillkor (hela kommunala organisationen),
e personaladministrativa fragor (hela kommunala organisationen),

e beslut om stridsatgard,

e ldmna uppdrag som avses i lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,

o tillhandahdllande av uppdragsutbildningar och genomférande av
personalutbildningar.

Oversiktlig planering och en langsiktigt hallbar utveckling

§7

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for och ska samordna
kommunens arbete med den 6éversiktliga planeringen och en langsiktigt hallbar
utveckling. | detta ingar att svara for mark- och bostadsforsérjning i kommunen. |
detta ingar bl.a. féljande fragor

e planering och anvandning av mark och vatten,

o teknisk samhallsplanering, vilket inkluderar planering, utredning, strategier
och bestallaransvar for hantering av kommunala gator och kommunal mark
och allmanna platser,
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e uppratthadllande av en tillfredsstallande markberedskap,

o framja bostadsforsérjningen och samhallsbyggandet,

e svara for energiplaneringen och framja energihushallningen,
e ansvara for évergripande skogsforvaltning

e verka for en tillfredsstallande infrastruktur,

o verka for att kommunens hela verksamhet praglas av ett ekologiskt synsatt.

Kommunikations- och informationsverksamhet

§8

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens kommunikations-, informations- och
marknadsféringsverksamhet.

Kommunstyrelsen ska verka for att kommuninvanare, andra myndigheter, media och
ovriga intressenter far saklig information om kommunens verksamhet och politiska beslut.

Naringslivspolitik

§9
Kommunstyrelsen ska

e tainitiativ och framja samverkan mellan kommunen, foretag, féreningar och
myndigheter med syfte att bidra till tillvaxt och utveckling av naringslivet i
kommunen

o fortlopande folja de fragor som kan vara av betydelse fér kommunens
sysselsattnings- och arbetsmarknadsutveckling samt ta initiativ i dessa fragor

e underlatta for befintliga foretag inom kommunen att expandera och utveckla,
stimulera nyetableringar och nyforetagande

e frdmja samverkan mellan kommunen och 6vriga myndigheter och foretag i
fragor av arbetsmarknadspolitisk art.

o framja destinationsutveckling
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Arbetet med att effektivisera administrationen

§10

Kommunstyrelsen ska leda utvecklingen av och utbilda i administrativa system
sasom ekonomisystem, personaladministrativt system, dokument- och
arendehantering samt informationssystem.

Kommunstyrelsen ansvarar for att utfarda rutiner och mallar som stod for
beredningsprocessen samt utfarda mallar for beslutsprocessen.

Sakerhetsarbetet

§12
Kommunstyrelsen leder och samordnar sakerhetsarbetet i kommunen. | denna
uppgift ligger att ansvara for den dvergripande planeringen, samordningen och

koordlnerlngen av kommunens totala sakerhetsarbete Det—epe%a!ewa—u{-ﬁeﬁa-nde%

StrategisktfolkhalsoarbeteSocialt hallbarhetsarbete

§13

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens dvergripande arbete med social
hallbarhet.

Kommunstyrelsen ska verka for att Katrineholms kommun som geografisk plats ar
ett jamstallt och jamlikt samhalle dar manniskor lever ett gott och tryggt liv med
god halsa, utan orattfardiga skillnader. Strategiska omraden inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade, som sorterar under social hallbarhet ar
folkhalsoarbete, jamstalldhetsarbete, integrationsarbete samt trygghetsarbete.
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Strategiskt tillganglighetsarbete

§14

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens strategiska tillganglighetsarbete och
leder saval som samordnar kommunens tillganglighetsarbete. Kommunstyrelsen
ska aktualisera och forankra tillganglighetsfragorna i kommunen och stodja
arbetet med tillganglighetsfragorna genom att initiera, sakerstalla verkstallighet,
samordna, prioritera och folja upp insatser inom tillganglighetsomradet for att
framja att goda livsvillkor uppnas for personer med funktionsnedsattning.

Digitaliserings- och informationsteknologiverksamhet

Informationsteknologi

Kommunstyrelsen ska, som ansvarig for kommunens digitalisering och
informationsteknologi, tillhandahalla adekvat service och samordning till
forvaltningarna. Detta genom att stotta forvaltningarna i sin
verksamhetsutveckling och digitala transformation pa ett for Katrineholms
kommun kostnadseffektivt och hallbart satt. | denna uppgift ingar bland annat;

e ansvara for det kommundévergripande IT- och informationssakerhetsarbetet.

e ansvara for det kommunovergripande digitaliserings- och IT-strategiska arbetet,

e ansvara for avveckling, uppgradering, utékning, implementering av IT-system,
utrustning samt IT-infrastruktur

Strategisk Overgripande lokalresursplanering

§16

Kommunstyrelsen ansvarar fér kommunens strategiska lokalresursplanering.
Verksamheternas villkor och behov ska styra lokalanvandningen med hansyn till de
ekonomiska forutsattningarna och en effektiv fastighetsforvaltning.
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Kommunens konsumentvagledning

§20

Kommunstyrelsen har ansvar féor kommunens konsumentvagledning.
Konsumentvagledningen kan stddja invanare att hitta information om sina
rattigheter och skyldigheter som konsument.

Kommunens budget och skuldradgivning

§21

Kommunstyrelsen har ansvar for kommunens budget- och skuldradgivning.
Budget och skuldradgivningen ger konsumenter rad om sin ekonomi och stod i
hantering av skulder.

Kommunstyrelsens uppgifter enligt speciallagstiftningen

§22
Kommunstyrelsen ar arbetsléshetsnamnd.

§23
Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet.

§24
Kommunstyrelsen ar registeransvarig for personregister inom styrelsens
verksamhetsomrade.

§25
Kommunstyrelsen ansvarar for Katrineholms kommuns officiella anslagstavla.
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Kommunstyrelsens évriga uppgifter

§26

Kommunstyrelsen har hand om

§27

utvecklingen av den kommunala demokratin

se till att kommunens foérfattningssamling halls uppdaterad
vanorts-, EU- och 6vriga internationella fragor

fragor som ror kommunens immaterialrattsliga rattigheter

de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at
annan namnd

kommunens uppgifter inom lane- och bidragsgivningen till
bostadsforsérjningen

styrdokumenten, som ska hallas ordnad i enlighet med Styrsystemet for
Katrineholms kommun.

Kommunstyrelsen har befogenhet att

§28

teckna avtal som behovs for verksamheten och som inte ar av principiell
betydelse. Sddana avtal far inte binda kommunen vid stérre dtaganden an
som ryms inom budgetramen,

féra kommunens talan infér domstol
och andra myndigheter i de fragor som styrelsen eller kommunfullmaktige
ansvarar for, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullmaktige,

ta upp Idn inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige faststallt
med sarskilt beaktande av de foreskrifter om sakerheten som fullmaktige
angivit,

genomfora kdp, forsaljning och byte av fastighet samt fastighetsreglering av
dvergripande och strategisk karaktar,

besluta om expropriation eller inldsen av fastighet eller fastighetsdel,
utarrendera och upplata kommunal mark,

upplata tomtratt inom detaljplanerat omrade,

ingd borgen till stod for bostadsforsorjningen,

besluta i forkdpsarenden och fragor om eventuell begaran av hyresnamndens
provning vid forvarv av hyresfastighet,

traffa dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning
och sluta annat liknande avtal,

avge yttrande som ankommer pa kommunfullmaktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far
avge sistnamnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet

behandlas pa ordinarie sammantrade med fullmaktige.

Kommunstyrelsen ar pensionsmyndighet for fortroendevalda.
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Kommunstyrelsens ordférandes uppgifter

§29
Det aligger kommunstyrelsens ordférande att

e narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela
namndférvaltning,

o med uppmarksamhet folja fragor av betydelse fér kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i
dessa fragor,

e framja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens évriga namnder
samt,

e representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte kommunstyrelsen bestamt annat i
ett sarskilt fall,

e underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av
kommunstyrelsen. Vid forfall for ordféranden utférs uppgiften av vice
ordféranden. | den man handlingar ska kontrasigneras gors detta av anstalld
som kommunstyrelsen utser.

Kommunstyrelsens arbetsformer

§30
For kommunstyrelsen galler det av kommunfullmaktige antagna allmanna
namndreglementet med arbetsformer for Katrineholms kommuns namnder.

Organisation

§31
Kommunstyrelsen bestdr av tretton ledamoter och tretton ersattare.

§32
Kommunstyrelsen far tillsatta de utskott som styrelsen bedémer lampliga.

§33

Kommunstyrelsens forvaltningsorgan utgors av
e kommundirektdr och till denne direkt understalld personal,
e kommunledningsférvaltningen,
e samhallsbyggnadsforvaltningen.

Samhallsbyggnadsforvaltningen lyder under kommunstyrelsen men utfor
férvaltningsuppdrag for bygg- och miljdnamnden, samt, till vissa delar, for service-
och teknikndmnden. Overférmyndarenheten lyder under kommunstyrelsen men
utfor forvaltningsuppdrag for éverformyndarnamnden.
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I‘l Katrineholm PROTOKOLLSUTDRAG

Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-11-23 1(1)
§164 KS/2022:411

Utbetalning av partistod 2023

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunfullmaktige beslutar att utbetala partistdd fér 2023 med halften av nedan
angivet arsbelopp under vardera januari och juli manader enligt féljande:

Mandatbundet stod:

Socialdemokraterna 23 mandat * 33 375 kronor = 767 625 kronor
Moderaterna 9 mandat * 33 375 kronor = 300 375 kronor
Sverigedemokraterna 8 mandat * 33 375 kronor = 267 000 kronor
Kristdemokraterna 4 mandat * 33 375 kronor = 133 500 kronor
Centerpartiet 4 mandat * 33 375 kronor = 133 500 kronor
Vansterpartiet 3 mandat * 33 375 kronor = 100 125 kronor
Liberalerna 3 mandat * 33 375 kronor = 100 125 kronor
Miljopartiet 2 mandat * 33 375 kronor = 66 750 kronor
Grundstod 10 000 kronor per parti

Sammanfattning av arendet

Kommuner far enligt bestdmmelser i kommunallagen (2017:725) KL, 4 kap. 29 §, ge
ekonomiskt bidrag och annat stdd till politiska partier for att starka deras stallning i den
kommunala demokratin (partistdd). Partistodet i Katrineholms kommun bestar av dels
ett grundstéd om 10 000 kronor per parti och ar, dels ett mandatbundet stéd, som
uppgar till 33 375 kronor per mandat och ar.

Enligt kommunens regler for det kommunala partistédet utbetalas inget stod for
nastkommande period till den som inte Iamnat redovisning och granskningsrapport
inom angiven tid (4:31 KL). Redovisningen ska [dmnas in senast den 30 juni.

Under 2022 har samtliga partier som erhallit partistoéd lamnat redovisning inom utsatt
tidsperiod.

| enlighet med reglerna for det kommunala partistodet, behdlls partistddet oférandrat
under det forsta aret efter ett valar. Undantaget de partier som uttkat sina mandat.
Vilket innebar en kostnadsdkning med 267 000 kronor jamfort med foregdende ar.

Arendets handlingar

e Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-11-08
Beslutet skickas till:

Akten



. Tjansteskrivelse Sida 1 (2)

R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-11-08 KS/2022:411 - 1.1.4 -
Namndadministration Partistod
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Axel Stenbeck 0150-570 80 Axel.Stenbeck@katrineholm.se

Utbetalning av partistod 2023

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att utbetala partistdd for 2023 med
halften av nedan angivet arsbelopp under vardera januari och juli manader enligt foljande:

Mandatbundet stod:

Socialdemokraterna 23 mandat * 33 375 kronor = 767 625 kronor
Moderaterna 9 mandat * 33 375 kronor = 300 375 kronor
Sverigedemokraterna 8 mandat * 33 375 kronor = 267 000 kronor
Kristdemokraterna 4 mandat * 33 375 kronor = 133 500 kronor
Centerpartiet 4 mandat * 33 375 kronor = 133 500 kronor
Vansterpartiet 3 mandat * 33 375 kronor = 100 125 kronor
Liberalerna 3 mandat * 33 375 kronor = 100 125 kronor
Miljopartiet 2 mandat * 33 375 kronor = 66 750 kronor
Grundstod 10 000 kronor per parti

Sammanfattning av arendet

Kommuner far enligt bestdmmelser i kommunallagen (2017:725) KL, 4 kap. 29 §, ge
ekonomiskt bidrag och annat stéd till politiska partier for att starka deras stallning i den
kommunala demokratin (partistod). Partistodet i Katrineholms kommun bestar av dels ett
grundstod om 10 000 kronor per parti och ar, dels ett mandatbundet stod, som uppgar till
33 375 kronor per mandat och ar.

Enligt kommunens regler for det kommunala partistédet utbetalas inget stod for
nastkommande period till den som inte Iamnat redovisning och granskningsrapport inom
angiven tid (4:31 KL). Redovisningen ska [dmnas in senast den 30 juni.

Under 2022 har samtliga partier som erhallit partistdd lamnat redovisning inom utsatt
tidsperiod.

| enlighet med reglerna for det kommunala partistddet, behalls partistodet oférandrat
under det forsta aret efter ett valar. Undantaget de partier som utdkat sina mandat. Vilket
innebar en kostnadsokning med 267 000 kronor jamfort med foregaende ar.

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



-l . Tjansteskrivelse Sida 2 (2

»8 Katrineholm ’ “

Kommunledningsforvaltningen Datum var beteckning
2022-11-08 KS/2022:411 - 1.1.4 -

Partistod

Axel Stenbeck
Utredare

Beslutet skickas till:
Samtliga partier

Akten
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Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2022-11-23 1(2)
§159 KS/2017:544 212

Detaljplan for Luvsjon etapp 4 -del av fastigheten
Sjoholm 2:2, Katrineholms kommun

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att anta upprattad detaljplan for Luvsjon, etapp 4, del av
Sjéholm 2:2, Katrineholms kommun.

Reservation

Mot beslutet till forman for sitt eget yrkande reserverar sig Tony Rosendabhls (V). Den
skriftliga reservationen redovisas som bilaga A.

Sarskilt yttrande

Styrelsen medger att Nicklas Adamsson (MP) far foga ett sarskilt yttrande till protokollet.
Det sarskilda yttrande redovisas som bilaga B.

Sammanfattning av arendet

Planférslaget antogs av kommunfullmaktige 18 november 2019 § 175, vilket
Overklagades och upphavdes av Mark- och miljédomstolen 7 april 2020 med
motiveringen att kommunen inte utrett lokaliseringen fér ny bebyggelse tillrdckligt med
hansyn till bevarande av odlingsmark. Kommunen éverklagade domen till Mark- och
miljoéverdomstolen som den 15 oktober 2020 meddelade att kommunen inte fatt
proévningstillstand.

Planforslaget kompletterades med en lokaliseringsutredning och stalldes ut pa
granskning.

Planforslaget som antogs av kommunfullmaktige 14 juni 20218 93 éverklagades och
upphavdes av Mark- och miljddomstolen 20 september 2021 med motiveringen att
fragorna som galler artskydd inte var tillrackligtutredda. Katrineholms kommun
Overklagade inte detta beslut.

Planforslaget har kompletterats med en inventering samt artskyddsutredning av vilda
fagelarter i omradet. Utredningen kommer fram till att det inte finns risk for forbud
enligt artskyddsforordningen for nagon av de férekommande arterna.

Detaljplanen mojliggor for bostadsbebyggelse i form av enfamiljs- saval som
flerfamiljshus samt en forskola. Marken som planen avser utgors i dagslaget av
kommunagd odlings- samt skogsmark.

Kommunstyrelsens dverlaggning

Under kommunstyrelsens dverlaggning yttra sig Tony Rosendahl (V) och Nicklas
Adamsson (MP).
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum Sida

2022-11-23 2(2)

Forslag och yrkanden

Tony Rosendahl (V) yrkar avslag.

Beslutsgang

Efteravslutad 6verlaggning redogdr ordféranden for sitt forslag till propositionsordning
som godkanns av kommunstyrelsen. | enlighet med detta staller han proposition
foérvaltningens forslag till beslut och Tony Rosendahls (V) avslagsyrkande. Han finner att
styrelsen bitrader férvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt yttrande

Nicklas Adamsson (MP) framfor till kommunstyrelsen att han dnskar bifoga ett sarskilt
yttrande vilket styrelsen medger.

Arendets handlingar

Kommunledningsférvaltningens tjansteskrivelse, 2022-10-25
Bygg- och miljénamndens beslut 2022-10-19 § 92
Tjansteskrivelse samhallsbyggnadsférvaltningen, 2022-10-05
Granskningsutlatande, antagandehandling 3
Planbeskrivning, antagandehandling 3

Plankarta, 3 antagandehandling

Beslutet skickas till:

Akten

Ordférandens sign Justerandes sign




Bilaga A kommunstyrelsen 2022-11-23 § 159

Reservation. Detaljplan for Luvsjon etapp 4 - del av fastigheten Sjoholm 2:2,
Katrineholms kommun KS/2017:544 - 212

Jag yrkade avslag pa den foreslagna detaljplanen da den i alltfor hog grad avviker fran den
géllande oversiktsplanen och tar i ansprak bade aker och skogsmark som &r vard att bevara.
Jag ser inte heller att detaljplanen bidrar till den fértatning av Katrineholm som vi stravar
efter med de energi och miljovinster det skulle ge.

Da jag inte fick gehor for mitt yrkande reserverar jag mig mot beslutet.

Tony Rosendahl (V) Katrineholm 25/11 - 2022



Bilaga B kommunstyrelsen 2022-11-23 § 159

miljopartiet de grona

KATRINEHOLM

2022-11-23

Sarskilt yttrande KS/2017:544

Detaljplan for del av fastigheten Sjoholm 2:2, Luvsjon,
etapp 4

Vii Sverige lever idag langt ifran hallbart. I klartext betyder det att om alla ménniskor pa
Jorden levde som vi gor hér skulle vi behdva naturresurser motsvarande fyra jordklot. Det &r
naturligtvis orimligt att fortsétta sd. Vi miste drastiskt minska vért ekologiska avtryck, inte
minst om vi vill ge framtida generationer mojlighet att leva nagotsanér drégliga liv. Det dr
faktiskt vad det handlar om.

Att bedriva en politik som bortser fran detta faktum &r inte bara ansvarslost, utan dven oérligt
eftersom vi idag vet vad som krévs av oss. Vi kommer 1 6kad utstrickning behova se dver var
nuvarande livsforing, fordndra ohéllbara konsumtionsmonster, omvérdera virt sétt att resa,
och inte minst omvéardera vart sitt att bygga och bo.

I det senare fallet foresprakar Miljopartiet 1 Katrineholms kommun en férdndrad syn pé
kommunens samhéllsplanering, inte minst vad géller byggnation av nya bostédder. Istillet for
att ta skogs-, natur- och jordbruksmark i ansprak for exploatering vi vill se en bostadspolitik 1
Katrineholm som 1 stérre utstrackning anvinder mark som redan &r tagen i ansprak.

I linje med detta yrkade vi dirfor pd nytt avslag till ’Detaljplan {for del av fastigheten Sjoholm
2:2, Luvsjon, etapp 4” nir drendet var uppe for avgorande 1 Bygg- och Miljondmnden 1
enlighet med ovan angivna skél och i linje med det vi tidigare anfort 1 drendet. Eftersom jag
inte kan yrka 1 kommunstyrelsen vill jag med detta sirskilda yttrande framhélla att jag
motsdtter mig beslutet och aterkommer till drendet nir det kommer upp 1 kommunfullmiktige
for beslut.

For Miljopartiet de grona i Katrineholms kommun

Nicklas Adamsson



. Tjansteskrivelse Sida 1 (2)
R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2022-10-25 KS/2017-544 - 212
Namndadministration
Mottagare:

Kommunstyrelsen

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Emma Falth 0150-570 15 emma.falth@katrineholm.se

Detaljplan for Luvsjon etapp 4 - del av fastigheten
Sjoholm 2:2, Katrineholms kommun

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att anta upprattad detaljplan for
Luvsjon, etapp 4, del av Sjéholm 2:2, Katrineholms kommun.

Sammanfattning av arendet

Planforslaget antogs av kommunfullmaktige 18 november 2019 § 175, vilket 6verklagades
och upphavdes av Mark- och miljddomstolen 7 april 2020 med motiveringen att kommunen
inte utrett lokaliseringen for ny bebyggelse tillrackligt med hansyn till bevarande av
odlingsmark. Kommunen 6verklagade domen till Mark- och miljééverdomstolen som den
15 oktober 2020 meddelade att kommunen inte fatt prévningstillstand.

Planforslaget kompletterades med en lokaliseringsutredning och stalldes ut pa granskning.

Planférslaget som antogs av kommunfullmaktige 14 juni 20218 93 dverklagades och
upphavdes av Mark- och miljddomstolen 20 september 2021 med motiveringen att
frdgorna som galler artskydd inte var tillrackligtutredda. Katrineholms kommun
Overklagade inte detta beslut.

Planforslaget har kompletterats med en inventering samt artskyddsutredning av vilda
fagelarter i omradet. Utredningen kommer fram till att det inte finns risk for forbud enligt
artskyddsférordningen fér nagon av de forekommande arterna.

Detaljplanen mojliggor for bostadsbebyggelse i form av enfamiljs- saval som flerfamiljshus
samt en forskola. Marken som planen avser utgors i dagslaget av kommunéagd odlings-
samt skogsmark.

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



-l . Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

» 8 Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen Datum var beteckning
2022-10-25 KS/2017:544 - 212

Arendets handlingar

e Bygg- och miljdnamndens beslut 2022-10-19 § 92

e Tjansteskrivelse samhallsbyggnadsférvaltningen, 2022-10-05
e Granskningsutlatande, antagandehandling 3

e Planbeskrivning, antagandehandling 3

e Plankarta, 3 antagandehandling

Emma Falth
Utredare
Beslutet skickas till:

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Akten
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Datum, plats och tid

Beslutande

Beslutande ersattare

Ersattare

Ovriga deltagande

Underskrifter

Justeringens plats
och tid

Paragrafer

BYGG- OCH MILJONAMNDEN
2022-10-19 00:00:00, KTS-salen, Vita huset, klockan 14.00-15.00

Martin Edgélius (M), Nicklas Adamsson (MP), Katarina Rosenlund-Svensson (S), Bérje
Séderstrém (S), Anna Ringdahl (S), Tommy Eriksson (S), Christer Johansson (M), Bertil Carlsson
(C), Alexander Forss (KD) och Rickard Hermansson (SD).

Lars Gustavsson (S).

Carin Garbage Kylestorp (S), Ann-Christin Sandell (S), Franca Baban (S), Malin Sandaqyvist (S),
Oscar Dieden (M), Birgitta Carlheim-Gyllenskold (M), Lars Levin (L), Reijo Eriksson (V), Sanna
Cronhielm (MP) och Britt Gustafsson (SD).

Namndsekreterare Rasmus Berglov, Forvaltningschef Magnus Runesson, Avdelningschef Eva
Frykman, Avdelningschef Erik Bjelmrot, Planarkitekt William Rytterstrém,
Bygglovshandlaggare Jack Harenvall, Byggnadsinspektor Sara Lindberg, Miljinspektdr Sofia
Valeria Barreda, Miljéinspektor Elin Svedling och Miljinspektor Jessica Sundkuvist.

/ r,

Utsedd justerare: Christer Johansson (M%»

Kommunledningsférvaltningen, Fredsgatan\38, 21/oktolger kl. 08:00-16:00

88-101

Datum for anslags uppséttande 2022-10-25 Datum fér anslags nedtagande 2022-11-16

Forvaringsplats av protokollet

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Utdragsbestyrkande

21880

1 Arende: ALLM.2022.2 Handling: 6

Ankom: 2022-10:
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