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Samverkansoverenskommelse mellan Katrineholms
kommun och Polismyndigheten, 2023 - 2026

Katrineholms kommun och Polismyndigheten, lokalpolisomrade Katrineholm traffar
féljande dverenskommelse om att samverka i det brottsférebyggande- och
trygghetsframjande arbetet. Det gemensamma malet med éverenskommelsen 2023-
2026 ar att 6ka tryggheten och minska brottsligheten i Katrineholms kommun.

Insatsomrddet som &r prioriterat for samverkan ar:
= Vald och droghantering som skapar otrygga platser
Prioriterad malgruppen for perioden ar barn och ungdomar.

Utdver ovanstaende prioriteringar ska samverkan ske nar aktuell lagesbild pavisar behov
av det.

Bakomliggande orsaker

Bakomliggande orsaker till problemen pekar pa riskfaktorer under barns uppvaxt.
Exkludering och diskriminering, lag framtidstro, ekonomisk utsatthet, 13g tilltro till
samhallet och myndigheter, att misslyckas i skolan och/eller avsaknad av delaktighet och
meningsfulla sammanhang ar alla riskfaktorer som kan bland annat leda till att barn och
unga utvecklar normbrytande beteenden, anvander vald som konfliktlésning och/eller
far problematiska van- och parrelationer.

Genom att arbeta med att stérka skyddsfaktorer sdsom positiv skolanknytning och
prestation, psykisk halsa, goda familjerelationer, positiva umgangen och aktiviteter kan
ett effektivt och framgangsrikt preventionsarbete uppnas.

Mal
Genom att ta fram SMART:a mal (Specifika, Matbara, Accepterade, Realistiska och

Tidsatta) underlattas styrningen, arbetet ges vagledning och utgér grunden for
uppféljning.

Samverkansparterna ska tillsammans ta fram aktuella SMART:a mal for aktuell period
och insatsomrade.

Dokumentation

Till samverkansdverenskommelsen hor fler dokument. Dessa ar:

e Lagesbild - tas fram gemensamt vartannat ar

e Medborgarldfte - tas fram gemensamt vartannat ar

e Handlingsplan med SMART:a mal - tas fram gemensamt vartannat ar
e Kommunikationsplan - tas fram gemensamt vartannat ar

Samverkansparterna ska tillsammans ta fram ovanstaende dokument fér aktuell period
och problemomrade. Hantering och registrering sker utifran respektive parts rutiner.
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Katrineholms kommun tillser att, vid behov, skapa gemensamma arbetsytor for
samverkan.
Kommunikation

Kommunikation ska ske, bade internt och externt, av vissa planerade och genomférda
insatser samt effekt av dessa insatser. Detta ska beskrivas, planeras och genomféras i en
gemensam kommunikationsplan.

Uppféljning

Uppfdljning av mal och aktiviteter gors per tertial, deldr och helar till Radet fér Trygghet
och Sékerhet samt minst en gang per ar samt vd behov till kommunstyrelsen.
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