
 

 
PROTOKOLL  
ÖVERFÖRMYNDARNÄMNDEN 

  

Datum, plats och tid 2025-07-01 AVA-huset, Slipern, klockan 11:00 – 11:15 

Beslutande Marie-Louise Karlsson (S) vice ordförande och Stefan Blomkvist (S). 

Beslutande ersättare Fredrik Ahlman (M).  

Ersättare  Ingela Wallace (C). 

Övriga deltagande  Sekreterare Rasmus Berglöv och verksamhetschef Sandra Ly.  

Underskrifter Ordförande: Marie-Louise Karlsson (S) 

Utsedd justerare: Fredrik Ahlman (M) 

 

Justeringens plats 
och tid 

2025-07-01 Digitalt 

Paragrafer § 32-  § 34 

Datum för anslags uppsättande 2025-07-01 Datum för anslags nedtagande 2025-07-23 

Förvaringsplats av protokollet 

Kommunledningsförvaltningen 

Utdragsbestyrkande 
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 Sammanträdesdatum Sida 
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Ordförandens sign Justerandes sign 

 

Innehållsförteckning 
§ 32 Val av justerare 

§ 33 Fastställande av dagordning 

§ 34 Entledigande av ställföreträdare 
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Ordförandens sign Justerandes sign 

 

§ 32  

Val av justerare  
Överförmyndarnämnden väljer Fredrik Ahlman (M) att justera dagens protokoll.   
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Ordförandens sign Justerandes sign 

 

§ 33  

Fastställande av dagordning  
Utsänd dagordning godkänns och fastställs.   
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 Sammanträdesdatum Sida 
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Ordförandens sign Justerandes sign 

 

§ 34 ÖF/2025:18 

Entledigande av ställföreträdare  

Överförmyndarnämndens beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar att entlediga XXXXX, XXXXX från sitt uppdrag som 
ställföreträdare för XXXXX, XXXXX. Uppdraget omfattar förvaltarskap i att förvalta 
egendom samt godmanskap i att bevaka rätt och sörja för person. 

Sammanfattning av ärendet  
Enligt 11 kap. 12 § föräldrabalken ska en ställföreträdare vara rättrådig, erfaren och i 
övrigt lämplig att utföra uppdraget. Det krävs att uppdraget utförs med gott omdöme, 
respekt och integritet. Även om det inte uttryckligen är förbjudet att använda 
ekonomiska incitament, är det inte förenligt med god ställföreträdarsed att använda 
fickpengar som medel för att påverka huvudmannens beteende på ett sätt som kan 
upplevas som styrande, villkorande eller sanktionerande. 

Vidare anges i 11 kap. 20 § föräldrabalken att en god man eller förvaltare som gör sig 
skyldig till missbruk eller försummelse i uppdraget eller som av annan orsak inte längre 
är lämplig att inneha uppdraget, ska entledigas. 

I detta ärende föreligger samstämmiga uppgifter från huvudmannen, boendepersonal 
och enhetschef om att ställföreträdarens agerande varit kontrollerande och att 
relationen påverkat huvudmannens välmående negativt. Ställföreträdaren har även själv 
uttryckt svårigheter i samarbetet med boendets personal. 

Mot bakgrund av det ovanstående bedöms XXXXX inte längre vara lämplig att kvarstå i 
uppdraget. Entledigande är därmed motiverat. 

Förvaltningen har erbjudit XXXXX att begära sig entledigad senast den 23 juni 2025 och 
hon har tidigare meddelat att hon inte har för avsikt att göra detta. 

Ärendets handlingar  
• Tjänsteskrivelse 2025-06-23 

Överläggning  
Under överförmyndarnämndens överläggning yttrar sig verksamhetschef Sandra Ly, 
Fredrik Ahlman (M), Marie-Louise Karlsson (S) och Stefan Blomkvist (S).  

 

Beslutet skickas till: XXXXX, XXXXX, Akten 
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