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. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-07 OE/2025:0 - 1.2.7 -
Overférmyndarenheten Aterkoppla till
fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Overformyndarstatistik 2024

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden beslutar att éverférmyndarstatistiken for verksamhetsaret 2024
laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

Enligt formynderskapsférordningen (1995:379) 26 § ska éverformyndare/namnder arligen
ldmna statistik om sin verksamhet. Namnden har tagit del av 2024 ars statistik 6ver
verksamheten.

Sandra Ly
Verksamhetschef

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



4y Historik
Lansstyrelserna

Referens: 1739, Inskickad: 2025-01-13 11:36, Granskad: 2025-02-13 15:58, Rapportér: Sandra Ly, Granskare: Christina Sché6n

Overférmyndare / namnd Har valjer du den 6verférmyndare/namnd vars uppgifter du ska rapportera in.

Katrineholm Overférmyndarnamnd

Kommun(er) Katrineholm

Har framgar den eller de kommuner som ingar i den éverférmyndare/ndmnd vars grunddata du ska rapportera in. (Fylls i automatiskt.)

Befolkningsmangd 34154
Denna uppgift hdamtas automatiskt fran Statistiska centralbyran. Om rutan ar tom gar det anda att fylla i resten av statistiken.
Tjanster i arsarbetstid 4,00

Har anger du hur manga personer som har arbetat i verksamheten under foregaende ar angett i arsarbetstid. Exempel: Verksamheten hade 3 anstallda som vardera
arbetade 75% av en heltid under hela aret samt 2 granskare som arbetade 50% respektive 100% av en heltid under perioden mars till augusti (6 man). Da ska du ange
3,0 tjianster detta falt. Berakningen i exemplet ser ut som féljer: 75% * 3 personer blir 2,25 och granskarnas 150% delas med 12 manader och sedan multipliceras med
antalet manader de arbetat det vill sdga 6 manader vilket blir 0,75. Det totala antalet tjanster i arsarbetstid blir da 3,0.

Godmanskap enligt foraldrabalken 11 kap. 4 §

Ingaende balans 420 st Inkomna 171 st Anordnade/Overflyttade 145 st
Avslutade/Overflyttade 134 st Utgaende balans (31/12) 431 st Antal gode man (31/12) 261 st
Ovriga godmanskap enligt féraldrabalken 11 kap. 1-3 §

Ingaende balans 14 st Inkomna 16 st Anordnade/Overflyttade 13 st

Avslutade/Overflyttade 13 st Utgaende balans (31/12) 14 st Antal gode man (31/12) 4 st
Godmanskap for ensamkommande barn

Ingaende balans 6 st Inkomna anmélningar/ansékningar 0 st Anordnade/Overflyttade 0 st
Avslutade/Overflyttade 2 st Utgaende balans (31/12) 4 st Antal gode man (31/12) 2 st
Forvaltarskap enligt féraldrabalken 11 kap 7 §

Ingaende balans 50 st Inkomna Anordnade/Overflyttade 14 st

Avslutade/Overflyttade 12 st Utgaende balans (31/12) 50 st Antal gode man (31/12) 30 st
Férmynderskap enligt féraldrabalken 10 kap.

Ingaende balans 175 st Inkomna/Overflyttade 39 st

Avslutade/Overflyttade 39 st Utgaende balans (31/12) 175 st

Antal formyndare (31/12) 292 st Antal formynderskap med kontrollatgard enligt 13 och 15 kap fordldrabalken 17 st



Ekonomi

Tillgangar 230 656 431 kr Inkomster 98 292 642 kr Beslutade arvoden 5724 520 kr
Kommunens arvodeskostnader 2016 916 kr Arvode begérs inte 98 st Overférmyndarens / nimndens totalkostnad
6 156 000 kr
Ovrigt
Genomforda byten 44 st Stallforetradarskap som har upphort pa grund av att ny stallféretradare inte har kunnat utses
0 st
Totalt antal granskade redovisningshandlingar 724 st Granskade redovisningshandlingar med anmarkning 6 st

Kommentar fran Lansstyrelsen (som visas tillsammans med statistiken)

Kommentar fran Lansstyrelsen
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-03-26 OE/2022:4 - 1.3.1 -
Overférmyndarenheten Styrande dokument
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Revidering av principer for arvoden och ersiittningar till
stillforetridare’

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarndmnden beslutar att godkanna den reviderade versionen av dokumentet
"Principer for arvoden och ersattningar till stallféretradare”. Den reviderade versionen
boérjar att galla fran och med 2025-04-24.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarndmnden har tidigare antagit principer fér arvoden och ersattningar till
stallféretradare (god man, forvaltare och férmyndare). Dessa principer reglerar hur arvoden
och ersattningar ska beraknas och utbetalas utifran uppdragets omfattning och
huvudmannens ekonomiska férhallanden.

Den 13 juni 2024 beslutade ndamnden om att inféra ett uppstartsarvode for stallforetradare.
Detta arvode ska tacka den inledande arbetsinsatsen som kravs vid ett nytt uppdrag.
Beslutet innebdr att dokumentet "Principer for arvoden och ersattningar till
stallféretradare" nu behover revideras for att inkludera detta uppstartsarvode och
sakerstalla att riktlinjerna ar aktuella och tydliga.

Arendets handlingar

e Principer for arvoden och ersattningar till stallféretradare 2025

Sandra Ly
Verksamhetschef

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Y Katrineholm

Principer {or arvoden
och ersiattningar till
stallforetradare

Overféormyndarnamnden i
Katrineholms kommun

Antagen av 6verférmyndarnamnden den 24 april 2025

katrineholm.se
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Arvoden och ersittningar till
formyndare, gode man och
forvaltare

Uppdraget
Overférmyndarnamnden har tillsyn 6ver olika typer av stallféretradarskap enligt féraldrabalken respektive
lagen om god man for ensamkommande barn. De olika typer av stallforetradare det kan handla om &ar foljande.

a) Forordnad férmyndare enligt 10 kap féraldrabalken
En forordnad formyndares uppdrag ar att forvalta omyndigas tillgdngar och féretrada dem i
angelagenheter som ror tillgdngarna (12 kap 1 § FB). Det betyder att en foérordnad formyndare inte
foretrader barnet i personliga angelagenheter utan bara i ekonomiska och bevakar barnets ratt i fragor
som hor ihop med dess tillgdngar. Bestammelser om hur férordnade formyndare ska forvalta den
omyndiges tillgadngar finns i 14 kap FB.

En medférmyndare har inom sitt uppdrag samma skyldigheter och rattigheter som en férordnad
formyndare.

b) God man och férvaltare enligt 11 kap féraldrabalken
En god man enligt 11 kap 4 8 FB och forvaltare enligt 11 kap 7 8 FB har att bevaka sin huvudmans ratt,
férvalta hans eller hennes egendom och sérja fér dennes person. Uppdraget kan avse alla dessa tre
omraden men kan ocksa vara begransat till ett eller tva av uppdragen. Det kan ocksa avse ett specifikt
uppdrag som att till exempel foretrada huvudmannen vid en fastighetsforsaljning.

Det ingar inte i uppdraget som god man eller forvaltare att 6verta uppgifter som till exempel omfattas av
insatser som kan ges till stod av socialtjanstlagen (2001:453) SoL. Det ar saledes inte stallforetradaren som
ska félja med huvudmannen till exempelvis lakare eller tandlakare, eller félja med och handla klader.
Stallforetradaren ska daremot se till att huvudmannen far hjalp av olika stodinsatser. En kontaktperson,
som kan beviljas enligt SoL, kan exempelvis fungera som personligt stéd samt férmedla lakarbesdk och
hjalpa till med en meningsfylld fritidssysselsattning (prop. 1979/80:1 Om socialtjansten s. 227 f). En god
man eller forvaltare kan ses som ett bitrade at huvudmannen, sarskilt nar det galler att rattshandla for
den enskilde varmed stéllféretradaren i viss utstrackning far samma stallning som en fullmaktig,

se Hogsta domstolens avgérande O 5698-21.

Gode man enligt 11 kap 1-3 §8 FB har ett mer tillfalligt uppdrag som bestar i att foretrada en enskild enligt
angivet lagrum.

c¢) God man fér ensamkommande barn
En god man enligt lagen (2005:429) om god man fér ensamkommande barn har att i vardnadshavares och
formyndares stalle ansvara for barnets personliga forhallanden och skéta dess angeldgenheter. Den gode
mannen har ratt och skyldighet att bestdmma i alla frdgor som rér barnets angeldgenheter, personliga
sdval som ekonomiska och réttsliga. Daremot ingdr det inte i uppdraget att ansvara for den dagliga
omvardnaden eller tillsynen av barnet. Den gode mannen har heller ingen férsorjningsskyldighet
gentemot barnet.



d) Sarskilt forordnad vardnadshavare
Den eller de personer som férordnas sarskilt av tingsratten till vardnadshavare blir med automatik dven
formyndare for den omyndige om inget annat sags. Det betyder att bestammelserna om férordnade
formyndare i bl.a. 12 kap FB géller (se ovan under a). Bestammelserna i 14 kap FB om varden av den
omyndiges egendom galler aven for dessa personer i den del som omfattar formynderskapet.

e) Tillfallig vardnadshavare
Den eller de personer som férordnas som tillfallig vardnadshavare enligt 6 kap 10 d § FB av tingsratten
blir med automatik dven féormyndare for den omyndige om inget annat sags. Det betyder att
bestdmmelserna om férordnade férmyndare i bl.a. 12 kap FB géller dven detta férordnande (se ovan
under a). Bestdmmelserna i 14 kap FB om varden av den omyndiges egendom galler dven for dessa
personer i den del som omfattar formynderskapet. For foérdjupad lasning om tillfallig vardnadshavare,
se SKR cirkular 21:37.

Stallféretradares ratt till arvode

Den som utses som stéllforetradare (férordnad férmyndare, god man, forvaltare eller tillfallig vardnadshavare)
har ratt till ett skaligt arvode for sitt uppdrag och ratt till ersattning for de utgifter som har varit skaligen
pakallade fér uppdragets fullgérande (12 kap 16 § FB samt 6 kap 10 f § FB). Overférmyndarndmnden har full
frihet att bestamma hur ofta och for vilken tid, arvode och ersattning for utgifter ska betalas.

Av forarbetena till lagstiftningen framgar att uppdrag som god man eller férvaltare praglas av ett betydande
matt av ideell verksamhet (SOU 2004:112 s. 823). Det ar ett frivilligt uppdrag och inte frdga om en anstéllning.
Stallforetradaren kan darfor inte forvanta sig att fa ett arvode som kan jamstallas med 16n och som omfattar allt
vad denne har utfort for sin huvudman. Stallforetradaren kan darfor inte heller fa ersattning for forlorad
arbetsfortjanst. Att vara forordnad som stallféretradare innebar inte heller att det foreligger nagot
avtalsférhallande med kommunen eller den enskilde, se Svea hovratt OA 3416-18 samt SOU 2021:36 s. 341.
Kommunen ar varken avtalspart, uppdragsgivare eller arbetsgivare till stallféretradaren.

Arvode till god man och férvaltare enligt férdldrabalken

Som framgatt kan stallféretradarens uppdrag handla om att "bevaka ratt”, att "férvalta egendom” eller att "sérja
for person” alternativt avse ett mer begransat uppdrag. Stallféretradaren har naturligtvis bara ratt till ersattning
for de uppdrag hen blivit férordnad for samt de uppgifter som utforts inom ramen for stallforetradarskapet.

| uppdraget ingar inte att sjalv utfora praktiska uppgifter sdsom t.ex. att stdda hos huvudmannen, félja med pa
lakarbesok eller sjalv utfora en flytt av den enskildes bohag, se SOU 2021:36 s. 260.

Viss ledning kan darutéver erhallas fran praxis;
- Svea hovratt OA 6652-10; inget arvode till en stallféretradare pa grund av misskétsamhet.

- Svea hovratt OA 5745-20; en stéllféretradares arvode kan nedsattas helt eller delvis om stallféretradaren
forsvarat tillsyn och granskning genom att sent inkomma med redovisningar.

- Hovrétten for véstra Sverige OA 3790-19; oproportionerliga insatser ersitts inte, endast skéligt arvode ska
utga till stallforetradaren.

- Hovrétten for nedre Norrland OA 585-19; arvode till en stallféretradare kan sankas nar stallféretradaren
besokt sin huvudman vid for fa tillfallen men att uppdraget och darmed arvodet ska anpassas utifran
huvudmannens faktiska behov.

- Gota hovratt OA 56-14; arvodet ska vara skéligt i varje enskilt fall och det &r éverférmyndaren som faststaller
skaligt arvode.

- Svea hovratt RH 2012:12; dven om stallféretradare yrkat ersattning enligt en faststélld schablon sa ska
overformyndaren prova arvodets skalighet i forhallande till den arbetsinsats som har utforts.

- Gota hovratt RH 2016:12; 6verférmyndarens riktlinjer &r normerande men inte en ram/grans for storlek pa
arvode eller ersattning. Skaligheten ska prévas utifran faktiska forhallanden.



Aven om stallféretradaren inte har att "sérja for person” i uppdraget ar han eller hon skyldig att ha en god
kannedom om huvudmannens personliga forhallanden (prop. 1987/88:124 God man och forvaltare
s. 139).

Sadan information maste stallforetradaren inhamta for att kunna se till att huvudmannens medel anvands till
dennes nytta. Darfor bor det i uppdraget att forvalta egendom och/eller bevaka ratt dven inga att besoka sin
huvudman och att ha en personlig kontakt med denne.

| samtliga stéllforetradares uppdrag ingdr att ha kontakter med éverformyndarndmnden, uppratta forteckning,
arsrakningar och slutrakning, uppratta deklaration samt lamna en skriftlig redogoérelse for uppdraget utan
sarskild ersattning. Detta galler saval fér gode méan och forvaltare som foér forordnad formyndare.

Uppstartsarvode

Vid dtagande av ett nytt uppdrag inom godmanskap eller forvaltarskap tilldelas ett uppstartsarvode pa 2 000
kronor till stéllféretradare. Denna kostnad kan tillfalla huvudmannen eller kommunen och grundar sig pa
huvudmannens skattepliktiga inkomster och tillgangar.

Uppstartsarvodet tillkommer for det extra arbete som kravs for att satta sig in i uppdragets omfattning och for
att etablera kontakt med olika aktérer och myndigheter. Beslut om utbetalning av uppstartsarvodet gors i
samband med granskning av arsrakningen. Detta arvode betalas endast ut om uppdraget innefattar ndgon av
delarna bevaka ratt eller férvalta egendom.

| enskilda fall forbehaller sig dverformyndarnamnden ratten att besluta om att inte bevilja uppstartsarvode, om
beddmningen ar att inget extra arbete har utforts.

Bevaka ratt

Extraordinéra atgarder, speciella handelser utéver de normalt forekommande, till exempel att huvudmannen
blir delagare i ett dédsbo, skuldsanering behover hanteras eller att dennes fastighet ska saljas. Da det galler
enstaka eller begransade handelser ar det Iampligare att arvodera per timme for viss angelagenhet utover
arvode enligt procent av prisbasbeloppet for uppdraget i 6vrigt, an med stéd av procent av prisbasbeloppet.

Stallféretradaren bor i dessa fall noggrant beskriva de uppgifter som utférts och ange tidsatgangen. | vissa
situationer kan det vara rimligt med en motivering varfor stallféretradaren sjalv utfort atgarden i stéllet for att
anlita annan aktor (bestalla en tjanst av nagon annan).

Overférmyndarnamnden har beslutat att arvodera extraordindra &tgarder med 200 kr/tim.

Férvalta egendom

Stallforetradaren ska forvalta huvudmannens tillgangar pa basta satt for denne sasom att betala rakningar, gora
omplacering m.m. Tillgangarna ska i skalig omfattning anvandas for huvudmannens uppehélle, utbildning och
nytta i 6vrigt. De tillgdngar som darutover finns ska enligt huvudregeln placeras tryggt och ge en skalig
avkastning (12 kap 4 8 FB).

Grundarvode per
ar % av
prisbasbelopp

Kategori 1 Huvudmannen har ett person-/transaktionskonto, ev. ocksa ett 10-15%
sparkonto med ett mindre belopp. Denne forvaltar delvis sjalv sina
tillgdngar. Om medel lamnats till personal i huvudmannens
boende eller annan aktor, ska stallféretradaren regelbundet - en
gang per manad ar lampligt - kontrollera redovisning som ska
féras hos mottagaren (boende med flera). Stallféretradaren
ansdker om bidrag och ersattningar etc.



Kategori 2

Kategori 3

Stallféretradaren forvaltar huvudmannens samtliga tillgangar. 10-30 %
Det kan komma att krévas en mer aktiv férvaltning av

stallféretradaren sdsom omplaceringar och andra lépande

atgarder under dret. Forutom vad som angetts under kategori 1

betalar t.ex. stallféretradaren ut fickpengar ett par ganger i

manaden och har oftare kontakt med myndigheter (t.ex. om

skuldsanering) och banker eller andra finansrorelser.

Kan forekomma finansiella atgarder i ett oskiftat dédsbo eller
naringsverksamhet av mer periodisk karaktar.

Forutom under kategori 1 och 2 upptagna uppgifter ansvarar 30 %-
stallféretradaren for t.ex. skétsel av huvudmannens fastighet med

dar tillhérande forvaltningsuppgifter (inkassering av hyra,

betalning av utgifter, férhandlingar m.m.), évervakning av

affarsrorelse eller betydande naringsverksamhet, upprattande av

en omfattande deklaration och komplicerad arsredovisning till
overféormyndaren.

Sorja for person

Med att sorja for person menas att stéllféretradaren ska se till att huvudmannen far den hjalp och det bistand
denne behdver och har ratt till. Det ar dock inte stallféretradaren som ska utféra uppgifter som till exempel
omfattas av insatser inom socialtjanstens omrade (prop. 1979/80:1 Om socialtjansten s. 227 f. och SOU
2004:112 s. 461). Om denne anda atar sig sadana uppgifter kan han eller hon inte rakna med att fa ersattning

for detta.

Kategori 1

Kategori 2

Grundarvode per

ar % av

prisbasbelopp

Ett besok per manad eller annat utifran vad som behovs for att 10-15%
fullgbra uppdraget, kontakt per telefon eller genom annan teknik

med huvudmannen och/eller boendet, ajourhallning om den

personliga situationen. Antalet besdk hos huvudmannen bor inte

vara for fa, i det enskilda fallet, da det i vissa fall endast genom ett

personligt besdk kan klarlaggas om insatser skots korrekt och om

det finns behov av andra atgarder.

Kontakt med huvudmannen flera ganger per manad genom 10-30 %
personliga besdk och flera telefonsamtal eller annat medium varje

manad med huvudmannen, anhoriga, boendet, kontaktpersoner,

personliga assistenter, andra stddpersoner och myndigheter.

Allt utifran vad som behovs for att fullgéra uppdraget.



Kategori 3 Stora insatser och stort personligt engagemang av 30 %-
stallféretradaren for att kvalitativt samordna och sakra upp de
resurser som kravs for att huvudmannens behov av omsorg ska
kunna tillgodoses och stallféretradaren ska kunna forsta behoven
vilka kan variera 6ver tid. Detta sker exempelvis genom flera besdk
i veckan hos huvudmannen eller andra kontakter, manga och
omfattande kontakter med boendet, utforare av insatser, anhoriga
och myndigheter.

Ersattning for omkostnader/utlagg/kostnadsersattning

Stallforetradare far endast ersattning for resor som ingdr i uppdraget. Underlag for reseersattning i form av
kérjournal lamnas in i samband med redogérelse for uppdraget. Overférmyndarnamnden far endast besluta
om ersattning for resor som kravts for att fullgéra uppdraget. Ett tydligt syfte med varje resa maste darfor alltid
anges for att resan ska kunna ersattas.

Schablon for omkostnader 2%
Ersattning for utlagg/kostnadsersattning Enligt verifikation/kvitto
Kilometerersattning verifieras i kdrjournal 25 kr/mil

Arvode till god man enligt 11 kap 1-3 88 FB (Tillfélliga férordnanden)

God man 11:1 200 kr/tim.

God man 11:2 200 kr/tim.

God man 11:3, &r 1 5 % av prisbasbelopp/ar
God man 11:3, ar 2-5 3 % av prisbasbelopp/ar
God man vid arende om faderskapspresumtion 950 kr (engangbelopp)

Ersattning till forordnad formyndare (dven sarskilt forordnad vardnadshavare,

medférmyndare)
Forordnad férmyndare 5 % av prisbasbelopp/ar
Medférmyndare 5 % av prisbasbelopp/ar

Overférmyndarnamnden arvoderar endast for formynderskapsdelen och inte fér vardnadsdelen.
Socialnédmnden ansvarar for vardnadsdelen.

Ersattning till god man for ensamkommande barn

En god man enligt lagen (2005:429) om god man for ensamkommande barn har enligt 12 8 namnda lag ratt till
ersattning enligt 12 kap 16 § FB. Overférmyndarndmnden beslutar om storleken pa arvodet och ersattning for
kostnader pd samma grunder som galler for évriga stallféretradare. Det kravs alltid en individuell beddmning.

| stallet for att tillampa de schabloner som angetts ovan, har en relativt vanlig modell nar det galler ersattning till
gode man foér ensamkommande barn varit att 6verformyndarnamnden beslutar om ett schablonbelopp per
manad. En annan modell har varit att ersattning bestamts i form av timarvode. Ersattning for kostnader bor i
sadana fall ges mot uppvisade utldgg. En god man ar en juridisk foretradare fér barnet. Den gode mannen
ansvarar inte for den dagliga omsorgen eller tillsynen 6ver barnet och det ligger inte i uppdraget att félja med
barnet till exempelvis ldkare for rutinmassiga besok eller fritidsaktiviteter. Ansvaret for den dagliga omsorgen
vilar i huvudsak pa personalen pa boendet eller familjehemsforaldrarna. Daremot har den gode mannen rétt att
och bér alltid nérvara vid méten hos Migrationsverket, socialtjansten och polisen.



Overférmyndarnamnden arvoderar endast for faktiska utlagg pa omkostnader. For reseersattning ska
kérjournal lamnas in. Arvodering for god man fér ensamkommande barn sker per kvartal.

Arvode for ensamkommande barn schablonersattning med 1 500 kronor per manad

Vem betalar arvodet, 12 kap 16 § féraldrabalken

Huvudregeln ar att det &r huvudmannen som ska betala arvodet till stallféretradaren. En forutsattning for det ar
att huvudmannen har inkomster som 6verstiger 2,65 ganger prisbasbeloppet eller tillgdngar som overstiger tva
ganger prisbasbeloppet. Allmant kan det sagas avse "inkomst fore skatt”. Med tillgangar avses "nettotillgangar”,
det vill sdga vad som aterstar sedan medgivna avdrag enligt skattelagstiftningen har gjorts. Alltsa fran
skattepliktiga tillgangar dras den enskildes skulder av.

Observera "skulder” inte "utgifter”. Att arvode och ersattning for utgifter ska betalas med huvudmannens medel
i den man hans eller hennes inkomst eller tillgdngar dverstiger 2,65 ganger prisbasbeloppet respektive 2 ganger
prisbasbeloppet innebar att huvudmannen far debiteras hogst det 6verskjutande beloppet. Om saval
inkomsten som tillgangarna Gverstiger den angivna gransen, far éverstigande delar laggas samman vid
beddmningen (prop. 1993/94:251 Formynderskapslagstiftningen s. 221).

Observera att de sociala avgifter som bel6per pa den forordnade stallforetradarens arvode inte ska inkrakta pa
det inkomstbelopp som den enskilde far behalla (prop. 2005/06:117 Skydd for barn genom registrering av
férmyndare i vagtrafikregistret, m.m. s. 63).

Overférmyndarnamnden har, for att sékerstélla huvudmannens réttigheter, beslutat att inkomster som
Overstiger 2,73 % prisbasbelopp ska anvandas till arvodet.

Undantag bade till huvudmannens férdel och nackdel

Om det finns sarskilda skal kan éverformyndarnadmnden besluta om avsteg fran huvudregeln till
huvudmannens fordel, det vill séga kommunen far betala ersattningen till stallforetradaren. | prop. 1993/94:251
Formynderskapslagstiftningen (s. 221) ndmns som exempel fall déar huvudmannen har stora vardkostnader som
tar dennes inkomst i ansprak eller att tillgdngarna bestar av en fastighet som huvudmannen sjalv bebor eller
som ar mycket svar att salja till rimliga villkor.

Overférmyndarnamnden har ocksd i undantagsfall mojlighet att fatta beslut som &r till huvudmannens nackdel.
Det betyder att huvudmannen far betala ersattningen trots de angivna inkomst- och tillgadngsgranserna i 12 kap
16 § FB. Som exempel ndmns i ovan angivna proposition nar kommunen genom att sta for arvodet bidrar till en
kapitalbindning hos huvudmannen som inte kan komma denne till godo. En sadan situation kan uppkomma till
exempel vid varden av egendom tillhorig en svart sjuk som inte sjalv kan dra nytta av sina tillgdngar och som
inte har nagra nara anhoriga (prop. 1993/94:251 s. 221).

Vard av nagons ratt i dodsbon
Arvode och ersattning for utgifter som avser vard av nagons réatt i oskiftat dédsbo ska betalas med dédsboets
medel (12 kap 16 § fjarde stycket FB).

| forsta hand ska dodsboets medel tas i ansprak till tadckande av stéllféretradarens ansprak pa arvode och
ersattning. Vid de tillfallen da dodsboets tillgangar inte racker eller om boet ar av liten omfattning blir
kommunen betalningsansvarig om inte séarskilda skal féranleder annat. Overférmyndarnamnden beslutar att
|ata dodsboet sta for gode mannens arvode om boets tillgangar éverstiger ett prisbasbelopp.

Om inte huvudmannen eller dédsboet ska sta for stallforetradarens arvode och ersattning for utgifter blir
kommunen betalningsansvarig.

Féraldrar som formyndare, 12 kap 17 8 FB

Foraldrar som ar formyndare har ratt till arvode och ersattning for utgifter med anledning av forvaltningen av
den omyndiges egendom endast om det finns sarskilda skal. Kommunen blir aldrig betalningsansvarig i dessa
arenden. Antingen betalas ersattningen med den omyndiges medel eller, om det galler dddsboftrvaltning, med
dodsboets tillgangar.



Ersattning till tillfallig vardnadshavare

En tillfallig vardnadshavare har ratt till ett skaligt arvode for uppdraget och ersattning for de utgifter som har
varit skaligen pakallade for uppdragets utférande (6 kap 10 f § FB). Beslut om arvode och ersattning for utgifter
fattas av 6verformyndarnamnden. Vad som utgor ett skaligt arvode far bestammas fran fall till fall med
beaktande av bland annat uppdragets komplexitet och den tillfalliga vardnadshavarens erfarenhet och
kunskaper. Det ar SKR:s uppfattning att uppdraget som tillfallig vardnadshavare inte sallan uppvisar likheter
med uppdraget som god man for ensamkommande barn. Bada dessa uppdrag ingriper att ansvara for saval
vardnads- som formynderskapsfragor for barn som befinner sig i utsatta situationer och ofta ar i stort behov av
stod och hjalp fran samhallet. Bada uppdragen torde krava dterkommande kontakter med saval kommunala
som statliga myndigheter och i vissa fall domstolar.

Vid bedémningen av riktlinjer for arvode till tillfalliga vardnadshavare kan det darfor, enligt SKR:s uppfattning,
finnas skal att hamta vagledning fran motsvarande riktlinjer avseende arvode till gode mén for
ensamkommande barn. Regeringen anfor i prop. 2020/21:150 att den timkostnadsnorm som tillampas vid
ersattning enligt rattshjalpslagen kan tjiana som riktmarke, men att skaligt arvode &ven kan bestdmmas pa
annat satt, till exempel genom anvandning av olika schablonbelopp. | de fall dar det finns sarskilda skal att
forordna en advokat eller jurist kan darmed timkostnadsnormen i vissa fall bli tillampar. | andra fall bor det,
enligt SKR:s uppfattning, bli fraga om ett arvode motsvarande vad en god man for ett ensamkommande barn
erhaller.

Bestammelsen om skaligt arvode i 6 kap 10 f § FB galler uppdraget som tillfallig vdrdnadshavare. Om samma
person aven ar utsedd till malsagandebitrade ersatts det sisthndmnda uppdraget enligt andra bestammelser.

Pa samma satt galler andra ersattningsregler om den tillfalliga vardnadshavaren har ett uppdrag som
familjehem. Endast arbete och uppgifter kopplade till uppdraget som tillfallig vardnadshavare bor ersattas.

Overférmyndarnidmnden bestammer
Avslutningsvis finns det anledning att ater betona att det &r 6verférmyndarnamnden som ensam fattar beslut
om

a. ersattningens storlek (arvode plus kostnadsersattning)
b. vem som ska betala, och
¢.  hur ofta och for vilken tid, arvode och ersattning for utgifter ska betalas.

Overférmyndarnamndens beslut kan dverklagas till tingsratten. Enligt 42 § férvaltningslagen far var och en som
bertrs av beslutet 6verklaga. Det betyder att huvudmannen sjalv (eller hens dddsbo) och stallféretradaren har
ratt att Overklaga. Beslutet kan 6verklagas inom tre veckor fran det datum ni fick ta del av det.

Denna riktlinje &r vagledande fér arvoderingen. Ett arvode ska vara skaligt. Overférmyndarnamnden kan darfoér
fatta beslut om arvoden som bade dverstiger och understiger belopp angivna i detta dokument.

Utbetalning av arvode

Huvudregeln ar att dverformyndarnadmnden fattar beslut om arvode efter genomférd granskning av
redovisningshandlingar/redogorelse. Granskning av redovisningshandlingar sker arligen, avseende de flesta
arendetyperna. Granskning av redogérelse fran gode man for ensamkommande barn sker kvartalsvis.
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OF/2025:8 - 1.4.1 - Mal-
N&amndadministration och ekonomistyrning
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Manadsrapport feb-mar 2025

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden beslutar att godkdnna manadsrapporterna fér februari respektive
mars 2025 och lagga dessa till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarndmnden har tagit del av manadsrapporterna for februari respektive mars
2025. Rapporterna innehaller verksamhets-, ekonomisk-, samt personalredovisning for
perioden.

Arendets handlingar
e Manadsrapport februari 2025
e Manadsrapport mars 2025

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Manadsrapport
februari

Manadsrapport

Overférmyndarndmnden



Manadsrapport
februari

Status: Godkdnd Rapportperiod: 2025-02-28 Organisation: Overférmyndarndmnden
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Verksamhetsredovisning

Verksamhetsrapport

Under perioden genomférdes ett informationsutbyte med kuratorer fran Karsudden. Detta resulterade i
planeringen av ett kommande studiebesék.

En traff for stallforetradare anordnades dar Region Sérmland informerade om besdkskort och Godmans-
foreningen presenterade sin verksamhet. Traffen avslutades med ett erfarenhetsutbyte mellan deltagarna.

Vidare har 133 arsredovisningar granskats, vilket motsvarar 23 % av det totala antalet.

Sammanfattningsvis har verksamheten utvecklats i ratt riktning, men det finns en risk for 6kad
arbetsbelastning framéver. Atgarder for att hantera eventuella utmaningar ar under planering.

4 | MANADSRAPPORT FEBRUARI



Ekonomisk redovisning

Driftredovisning

Overférmyndarnamnden Utfall ack Utfall ack fg ar Budget ack Avvikelse ack
Namnd -64 -71 -77 13
Uppdragstagare -456 -485 -408 -48
Personalkostnader -457 -436 -462 5
Ovriga kostnader -41 -91 -128 87

-1 000 -1 083 -1 076 75

Overférmyndarnamnden redovisar en positiv awikelse pa 75 tkr mot budget. Kostnaden fér uppdragstagare
(arvode till stallforetradare) har varit nagot hogre an budgeterat samtidigt 6vriga kostnader har varit lagre
for perioden an budgeterat.

Prognosen for heldr ar noll.
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Personalredovisning

Kompetensférsérjning

En ledardag for chefer i Katrineholm genomférdes och gav mdjlighet till natverkande samt en 6kad
forstaelse for andra verksamheter. Aven om dagen inte hade nagon direkt paverkan pa den egna
verksamheten, var den ett vardefullt tillfalle for kompetensutveckling och samarbete.

Vidare har information mottagits fran Uppsala 6verformyndarférvaltning angdende en granskning av
assistans i samband med arsredovisningen. Det ar i nulaget oklart vilka konsekvenser detta kan medfora,
men om granskningen leder till nya krav eller férandringar i handlaggningen kan det utgéra en potentiell risk
for framtida avvikelser.

Parallellt pagar planeringen av den kommande lanstraffen pa Stora Djulé, som nu &r i slutfasen infor
genomforandet.

Arbetsmiljo
Samtliga medarbetare har tagit del av riktlinjerna for diskriminering, krankande sarbehandling, trakasserier
och sexuella trakasserier.
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Manadsrapport mars

Status: PGbérjad Rapportperiod: 2025-03-31 Organisation: Overférmyndarndmnden
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Verksamhetsredovisning

Verksamhetsrapport

Under manaden har en intervju med en god man genomforts i syfte att synliggdra uppdraget och darigenom
framja rekryteringen av nya stéllforetradare. Detta ar en del av vart Idngsiktiga arbete med att rekrytera fler
gode man. Vidare har samverkan med Social- och omsorgsforvaltningen fortlopt, vilket bidrar till forbattrat
informationsutbyte och effektivare handlaggning.

Granskningen av inkomna arsrakningar har fortsatt i enlighet med plan och hittills har 216 granskningar
genomforts, vilket motsvarar cirka 38 procent av det totala antalet. For att hantera avvikelsen ses

mojligheten till tillfallig resursforstarkning Over, i syfte att sakerstalla att granskningsarbetet fortldper enligt
malsattning.
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Ekonomisk redovisning

Driftredovisning
Utfall ack fg Prognos

Overférmyndarndmnden Utfallack  &r Budget ack  Avvikelse ack avvikelse
Namnd -98 -107 -116 18
Uppdragstagare -705 -523 -612 -93
Personalkostnader -652 -701 -693 41
Ovriga kostnader -67 -69 -192 125

-1522 -1 400 -1613 91 0

Overférmyndarnamnden
Overférmyndarndmnden redovisar en positiv avvikelse pa 91 tkr mot budget.

Awvikelsen ar positiv for namnd, vilket beror pa att sammantraden inte sker varje manad men budget ar jamt
periodiserad over aret.

Kostnaden for uppdragstagare (arvode till stallforetradare) har varit nagot hogre an budgeterat, vilket beror
pa hur stor andel av drenden som ar hanterade for perioden och som kommunen har kostnader for, jamfort
hur budgeten ar periodiserad for perioden.

Ovriga kostnader har varit lagre fér perioden &n budgeterat, som bland annat fér kurser, bécker. En del av
budgeten for de 6vriga kostnaderna var tidigare tankt for en del av en tjanst.

Prognosen for heldr ar noll.
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Personalredovisning

Kompetensférsérjning

Under april manad har en visstidsanstalining paborjats for perioden april-juli. Syftet med anstaliningen ar att
tillfalligt forstarka granskningsarbetet i verksamheten under en period med hogt arbetstryck.

Som en del i det kontinuerliga arbetet med kompetensutveckling har férvaltningen deltagit i ett webbinarium
anordnat av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), med fokus pa aktuella fragestallningar inom
overformyndarverksamheten.

Arbetsmiljo

Under manaden har en skyddsrond genomforts med fokus pa saval den fysiska som den sociala
arbetsmiljon. Syftet har varit att systematiskt kartlagga arbetsmiljéforhallanden samt identifiera eventuella
risker. lakttagelser fran skyddsronden kommer att hanteras enligt gallande rutiner inom det systematiska
arbetsmiljéarbetet.
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Kommunledningsférvaltningen

Tjansteskrivelse Sida 1 (2)

Datum Var beteckning

2025-04-08 OF/2025:11 - 9.6.3 - Byta

Overférmyndarenheten godman/forvaltare

Var handlaggare

Sirpa Abben

Mottagare:

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Sirpa.Abben@katrineholm.se
Avslag pa begiiran om byte av god man

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarndmnden beslutar att avsld XXXXX, XXXXX begaran om byte av god man fér
XXXXX, XXXXX. Nuvarande god man XXXXX, XXXXX kvarstar som god man

Arendebeskrivning

Enligt 11 kap 20 § féraldrabalken ska en god man eller férvaltare som gor sig skyldig till
missbruk eller forsummelse vid utdvande av sitt uppdrag eller som kommer pa ekonomiskt
obestand och pa grund av detta ar olamplig for uppdraget eller som av nagon annan orsak
inte langre ar lamplig att inneha uppdraget, entledigas. Beslut om entledigande fattas av
overférmyndaren.

Den 22 januari 2025 kontaktade XXXXX, mor till huvudmannen XXXXX,
overformyndarnamnden med dnskemal om att sjalv férordnas som god man for sin son.
Hon framférde samtidigt en begaran om att den nuvarande gode mannen, XXXXX
entledigas fran sitt uppdrag.

XXXXX har haft XXXXX som god man sedan den 1 oktober 2024, efter att tidigare god man
XXXXX begart sitt entledigande. Under XXXXX tid som god man framférde modern, XXXXX,
en 6nskan om att huvudmannen skulle flytta till Stockholm fér att sammanbo med henne.
Denna flytt avraddes dock av saval boendepersonal pa huvudmannens boende som av god
man XXXXX.

Vid den aktuella tiden hade modern sjalv en god man, XXXXX och foreslog att denna aven
skulle férordnas som god man fér hennes son. Overférmyndarnamnden tillmétesgick detta
i samband med att XXXXX entledigades.

XXXXX har sedan sitt férordnande fullgjort sitt uppdrag utan anmarkningar fran
overformyndarnamnden.

Vid kontakt med XXXXX med anledning av moderns nya begaran uppgav XXXXX att hon inte
langre ar god man for modern XXXXX och att ett forordnande av modern som god man for
sonen skulle vara mycket olampligt. Hon uppgav att modern har en nedsatt hdlsa och ar
beroende av rollator samt att sonen enligt boendepersonal uppvisat radsla vid besdk hos
modern. Boendepersonalen har darfor beslutat att eventuella kontakter mellan mor och
son framover ska ske i huvudmannens boendemiljo.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340

Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Kommunledningsforvaltningen Datum var beteckning
2025-04-08 OF/2025:11 - 9.6.3 -
Byta

godman/forvaltare

Overférmyndarnamnden bedémer att det inte framkommit ndgra omsténdigheter som
visar att gode mannen har brustit i sina dtaganden eller agerat olampligt i sitt uppdrag.
Utredningen har inte visat pa nagot som skulle motivera ett byte av god man eller
entledigande enligt foraldrabalkens krav.

Mot bakgrund av detta bedoms det att god man XXXXX fortsatt ska kvarsta som god man
for XXXXX och att XXXXX begaran om att entlediga XXXXX och sjalv férordnas som god man
avslas.

Overklagande

Om du inte ar n6jd med beslutet kan det 6verklagas inom tre veckor fran att du fick del av
beslutet. Overklagandet ska vara skriftligt och stallt till Nykdpings tingsratt men skickas till
Overférmyndarndmnden i Katrineholms kommun. | 6éverklagandet ska du ange vilket beslut
som 6verklagas, skalen till dverklagandet samt vilka andringar du 6nskar.

Sirpa Abben
Handlaggare

Beslutet skickas till:
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-09 OF/2025:7 - 9.6.3 - Byta
Overférmyndarenheten godman/forvaltare
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Entledigande av god man samt ny forordnande gillande
sorja for person

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att entlediga XXXXX, XXXXX, fran sitt uppdrag som
god man for XXXXX, XXXXX avseende att sorja for person, fran och med den 30 april
2025.

2. Overférmyndarnamnden beslutar vidare att férordna XXXXX, XXXXX, som god man fér
XXXXX avseende uppdraget att soérja for person, fran och med den 1 maj 2025.

Arendebeskrivning

Enligt 11 kap 20 & féraldrabalken ska en god man eller férvaltare som gor sig skyldig till
missbruk eller férsummelse vid utdvandet av sitt uppdrag eller som kommer pa
ekonomiskt obestdnd och pa grund av detta ar olamplig for uppdraget eller som av nagon
annan orsak inte langre ar lamplig att inneha uppdraget, entledigas. Beslut om
entledigande fattas av éverférmyndaren.

XXXXX férordnades av Huddinge tingsratt den 13 februari 2006 som god man fér XXXXX
med uppdraget att sérja for person. Den 27 april 2020 flyttade huvudmannen till
Katrineholms kommun, varpa davarande éverférmyndare i Katrineholms kommun évertog
tillsynsansvaret for uppdraget.

Sedan ar 2020 har gode mannen vid upprepade tillfallen anmodats att inkomma med
redogorelse for uppdraget gallande att sérja for person. Trots dessa uppmaningar har
ingen redogorelse inkommit.

Enligt uppgifter fran boendet har gode mannen, som dven ar huvudmannens mor, tidigare
fullgjort sitt uppdrag genom regelbundna besok hos huvudmannen. Under senare ar har
dock kontakten framst skett genom att huvudmannen, tillsammans med personal, besokt
gode mannen i hennes hem.

Mot bakgrund av att redogorelser trots upprepade paminnelser inte har ldamnats in, gor
overformyndarnamnden beddmningen att XXXXX inte langre ar lamplig att inneha
uppdraget som god man for att sorja for person och entledigar henne darfor fran detta

uppdrag.

Huvudmannen har en ytterligare god man, XXXXX som férordnats for att bevaka ratt och
forvalta egendom. XXXXX har forklarat sig villig att dverta aven uppdraget att sérja

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Kommunledningsforvaltningen Datum var beteckning
2025-04-09 OF/2025:7 - 9.6.3 -
Byta

godman/forvaltare

for person. Overférmyndarnamnden finner henne lamplig fér uppdraget och beslutar att
forordna XXXXX som god man for XXXXX med samtliga tre delar av godmanskapet: bevaka
ratt, forvalta egendom och sorja foér person.

Overklagande

Om du inte ar n6jd med beslutet kan det éverklagas inom tre veckor fran att du fick del av
beslutet. Overklagandet ska vara skriftligt och stallt till Nykopings tingsratt men skickas till
Overférmyndarnamnden i Katrineholms kommun. | éverklagandet ska du ange vilket beslut
som overklagas, skalen till 6verklagandet samt vilka dndringar du dnskar.

Beslutet skickas till:
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for ej inkommen arsriikning, akt 2460

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000 kronor
att senast tio dagar fran den dagen som berdérd far ta del av detta beslut, Ilamna in
arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid ansdker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.

Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fore den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in drsrakningen for 2024.

Overférmyndarnamnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarnamnden har den 17 mars 2025 skickat en pdminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarndmndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast dverklagas i samband med klagan 6ver tingsrattens beslut att déma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for e¢j inkommen arsrikning, akt 455

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000
kronor att senast tio dagar fran den dagen som berord far ta del av detta beslut,
ldmna in arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid anséker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.

Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fére den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in arsrakningen for 2024.

Overférmyndarndmnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarndmnden har den 17 mars 2025 skickat en paminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarnamndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast 6verklagas i samband med klagan Gver tingsrattens beslut att ddma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for ej inkommen arsrikning, akt 377

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000
kronor att senast tio dagar fran den dagen som berord far ta del av detta beslut,
ldmna in arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid anséker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.

Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fére den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in arsrakningen for 2024.

Overférmyndarndmnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarndmnden har den 17 mars 2025 skickat en paminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarnamndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast 6verklagas i samband med klagan Gver tingsrattens beslut att ddma
ut vitet.

Sandra Ly
Verksamhetschef

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for ej inkommen arsrikning, akt 2064

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000
kronor att senast tio dagar fran den dagen som berord far ta del av detta beslut,
ldmna in arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid anséker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.

Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fére den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in arsrakningen for 2024.

Overférmyndarndmnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarndmnden har den 17 mars 2025 skickat en paminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarnamndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast 6verklagas i samband med klagan Gver tingsrattens beslut att ddma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for ej inkommen arsriikning, akt 2076

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000 kronor
att senast tio dagar fran den dagen som berdérd far ta del av detta beslut, Ilamna in
arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid anséker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.

Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fére den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in arsrakningen for 2024.

Overférmyndarndmnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarndmnden har den 17 mars 2025 skickat en paminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarnamndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast 6verklagas i samband med klagan Gver tingsrattens beslut att ddma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for ej inkommen arsriikning, akt 2530

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000 kronor
att senast tio dagar fran den dagen som berdérd far ta del av detta beslut, Ilamna in
arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid anséker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.
Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fore den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in drsrakningen for 2024.

Overférmyndarnamnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarnamnden har den 17 mars 2025 skickat en pdminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarndmndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast dverklagas i samband med klagan 6ver tingsrattens beslut att déma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

XXXXX
KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for ej inkommen arsriikning, akt 2373

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000 kronor
att senast tio dagar fran den dagen som berdérd far ta del av detta beslut, Ilamna in
arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid anséker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.
Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fore den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in drsrakningen for 2024.

Overférmyndarnamnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarnamnden har den 17 mars 2025 skickat en pdminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarndmndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast dverklagas i samband med klagan 6ver tingsrattens beslut att déma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

XXXXX
KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for e¢j inkommen arsrikning, akt 2445

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000
kronor att senast tio dagar fran den dagen som berord far ta del av detta beslut,
ldmna in arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid anséker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.

Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fére den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in arsrakningen for 2024.

Overférmyndarndmnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarndmnden har den 17 mars 2025 skickat en paminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarnamndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast 6verklagas i samband med klagan Gver tingsrattens beslut att ddma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/202512 - 1.2.1 -
Overférmyndarenheten Politiska beslut
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly Sandra.Ly@katrineholm.se

Vitesforeliggande for ej inkommen arsrikning, akt 2635

Férvaltningens férslag till beslut

1. Overférmyndarndmnden beslutar att XXXXX, XXXXX férelaggs med vite om 4 000
kronor att senast tio dagar fran den dagen som berérd far ta del av detta beslut, lamna
in arsrakning for ar 2024 avseende XXXXX, XXXXX.

2. Vidare beslutar namnden att i det fall drsrakningen uteblir inom angiven tid ansdker
overformyndarnamnden hos Nykopings tingsratt om utdémande av vite.

Arendebeskrivning

Stallforetradare ska enligt 14 kap 15 § foraldrabalken, fére den 1 mars varje ar till
overformyndarnamnden redovisa forgdende ars forvaltning. XXXXX har inte inom
foreskriven tid lamnat in arsrakningen for 2024.

Overférmyndarndmnden i Katrineholms kommun har den 6 december 2024 skickat en
anmodan om att komma in med arsrakning for 2024 till XXXXX.

Overférmyndarndmnden har den 17 mars 2025 skickat en paminnelse till berérd gallande
dennes skyldighet att inkomma med arsrakningen for 2024.

Arsrakningen har inte lamnats till 6verférmyndarnamnden och darfor ska ett vite i enlighet
med 16 kap 13 § foraldrabalken utga for att fa in arsrakningen.

Upplysning

Overférmyndarnamndens beslut om vitesférlaggande far enligt 20 kap 4 § 3st.
foraldrabalken endast 6verklagas i samband med klagan Gver tingsrattens beslut att ddma
ut vitet.

Beslutet skickas till:

KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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. . . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2025-04-16 OE/2025.6 - 1.2.3 -
N&amndadministration Redovisa delegation
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Redovisning av delegationsbeslut

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden godkéanner redovisningen av de delegationsbeslut som
fortecknats i sammantradesprotokollet fran 2025-04-24 och lagger dessa till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av delegationsbeslut som fattats pa bildningsnamndens vagnar med stéd av
gallande delegationsordning.

Ordférande
o Samrad om forslag till nya avfallsforeskrifter - OFN Del/2025, § 1

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsfoérvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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