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Inledning

Delarsrapporten ska innehalla en oversiktlig och sammanfattande redogérelse for perioden 1
januari till och med 31 augusti 2021. | deldrsrapporten redovisas och analyseras lage och férvantad
utveckling gallande kommunens verksamhet och ekonomi i férhallande till de beslutade malen och
de ekonomiska ramarna. Syftet med delarsrapporten ar att ge underlag for att kunna vidta atgarder
om utvecklingen inte foljer det som planerats.

Strukturen pa deldrsrapporten utgar fran styrsystemet, kommunplanen och évergripande plan med
budget. Det 4r vad som beslutats i Kommunplan 2019-2022 och Overgripande plan med budget
2021-2023 som delarsrapporten ska svara upp gentemot.

| deldrsrapporten redovisas aktuellt utfall och heldrsprognos for bade ekonomi (drift och
investeringar) och verksamhet (resultatmal).
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Ansvarsomrade och organisation

Ansvarsomrade

Viadidaktnamnden ar den gemensamma namnden foér vuxnas larande och arbetsmarknad i
Katrineholm och Vingaker. Inom vuxnas larande ansvarar namnden fér kommunal vuxenutbildning.
Detta omfattar grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning, svenska for invandrare (sfi) samt
komvux som sarskild utbildning pa grundlaggande och gymnasial niva. | uppdraget ingar ocksa
ansvar fér samhallsorientering for nyanlanda, studie- och yrkesvagledning for vuxenstuderande
samt validering.

Viadidaktnamnden ansvarar aven for att i samverkan med olika utbildningsanordnare tillhandahalla
yrkeshdgskoleutbildningar och universitets- och hégskoleutbildningar. Vid larcentret Campus
Viadidakt kan hogskolestudenter fa tillgang till studielokaler, teknisk utrustning och mojlighet att
tentera pa hemmaplan. Syftet ar att ge fler majlighet att lasa vidare pa eftergymnasial niva och
darmed bidra till en hogre utbildningsniva i kommunerna.

Inom arbetsmarknadsomradet ansvarar viadidaktnamnden for insatser for personer som star
utanfor arbetsliv och utbildning. Fokus i arbetet ar individens sjalvférsorjning. Viadidaktnamnden
samordnar aven kommunala feriearbeten for ungdomar efter ar ett pa gymnasiet. Vidare deltar
viadidaktnamnden tillsammans med andra namnder i arbetet kring ungdomar som varken arbetar
eller studerar.

Vasentliga organisationsforandringar

Fran den 1 januari 2021 bedrivs inte langre kommunal vuxenutbildning pa gymnasial niva i egen
regi, forutom kommunal vuxenutbildning som sarskild utbildning. Undervisning pa gymnasial niva
erbjuds istallet genom externa leverantérer.
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Viktiga forhallanden for resultat
och ekonomisk stallning

Verksamhetsrapport
Coronapandemin

Under hosten 2020 borjade delar av vuxenutbildningen aterga till att bedrivas pa plats. | mars 2021
overgick dock hela vuxenutbildningen pa nytt till distansstudier med anledning av pandemin. En
fornyad atergang till platsbunden undervisning pabdrjades i juni, efter att de nationella
rekommendationerna om distansstudier for vuxenstuderande tagits bort. Atergangen har
genomforts stegvis, dar de som saknar mojlighet att studera hemma eller har sarskilda behov
prioriterats forst. Stora undervisningsgrupper delas fortfarande for att kunna halla avstand.

Viadidakt arbetsmarknad, som hela tiden haft dppet for deltagarnas fysiska narvaro, har fortsatt
arbetet med de anpassningar som inférdes under fjolaret. En viktig utgangspunkt for organiseringen
av arbetet har varit att uppratthdlla social distansering.

Larcentrum for distansstuderande

| januari beviljades Viadidakt 4,7 mnkr av Skolverket fér att under 2021 utveckla ett larcentrum for
elever och studenter som, oavsett utbildningsniva, laser pa distans. Ett sarskilt team har rekryterats
som hjalper till med det pedagogiska innehallet, men ocksa med coachning och IT-stod. Malet ar att
detta ska bidra till att 6ka elevernas maluppfyllelse. Verksamhetens beddmning ar att larcentret far
positiva signaler och att det riktade stddet ger resultat for de distansstuderande som kommer i
kontakt med verksamheten. Samtidigt noteras vissa svarigheter med att na ut till alla studerande
som ar i behov av stdd.

Arenden dir férsérjningsstod konverteras till anstéllningar

| samverkan med socialférvaltningarna i Katrineholms och Vingakers kommuner stravar Viadidakt
efter att konvertera forsorjningsstod till anstallningar. Kommunens kostnad for individens
forsorjningsstdd vaxlas mot att betala mellanskillnaden mellan |6nen och Arbetsformedlingens
|6nesubvention. Under ar 2021 ar det relativt fa nya drenden dar forsoérjningsstéd har kunnat
konverteras till anstallningar.

Extra satsning pa sommarjobb och tillfalliga jobb for unga

Under varen anslog regeringen ett tillfalligt statsbidrag fér kommunala sommarjobb. | mitten av juni
beviljades Viadidakt ocksa en ytterligare forstarkning av Region Sormland. Tillskotten gjorde att
malgruppen for arets feriearbeten kunde utvidgas. Med ordinarie arskull inréknad (fédda 2004) var
det drygt 500 ungdomar som fick ett jobb genom Viadidakt. En viktig forutsattning var att dvriga
forvaltningar i bdda kommunerna snabbt kunde stélla upp med arbetsuppgifter.

| varas anslogs aven ett statsbidrag for att kommunerna ska kunna erbjuda tillfalliga jobb for
ungdomar, bland annat till de som tog studenten 2020-2021. Med sto6d av detta bidrag arbetar
Viadidakt sedan i somras med att erbjuda ett antal ungdomar fran Katrineholm tillfalliga
ungdomsjobb. Vingdkers kommun har valt att inte hantera denna satsning genom Viadidakt.

Naturnara jobb

Katrineholms kommun beviljades i maj ett statsbidrag utifran en nationell satsning pa naturnara
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jobb for personer som star Iangt fran arbetsmarknaden. Ansékan gjordes av Viadidakt tillsammans
med samhallsbyggnadsfdérvaltningen och service- och teknikférvaltningen. Utdver tillskottet av
lampliga arbetsuppgifter innebar detta ett vardefullt komplement i skdtseln av kommunens marker.

Arbetet pdbdrjades under sommaren och handlar bland annat om att aterstalla tatortsnara
betesmarker och att bekampa invasiva arter. Satsningen har skapat arbetstillfallen for ett antal
ungdomar, bade i form av sommarjobb och tillfalliga ungdomsjobb.

Volymutveckling
Utfall jan-jun Utfall jan-jun
Volymmatt 2021 Prognos 2021 2020 Utfall 2020
Producerade verksamhetspoang gymnasial
niva* 266 872 450 000 210548 432 035
Producerade verksamhetspoang
grundlaggande niva* 65935 150 000 78 390 148 095
Producerade verksamhetspodng komvux som
sarskild utbildning* 2241 3500 1507 3076
396 421 384
varav 61% varav 62% varav 62%
Studerande inom svenska for invandrare, sfi, kvinnor, 39% kvinnor, 38% kvinnor, 38%
genomsnitt per manad man 400 man man
307 248
varav 61% varav 66% 252
Studerande inom samhaéllsorientering, kvinnor, 39% kvinnor, 34% varav kvinnor
genomsnitt per manad man 275 man 62%, 38% man
169 149 193
Studenter som i sina eftergymnasiala studier varav 68% varav 66% varav 66%
anvander lokaler och service vid larcenter kvinnor, 32% kvinnor, 34% kvinnor, 34%
Campus Viadidakt man 200 man man
102 104 172
varav 42% varav 42% varav 42%
kvinnor, 58% kvinnor, 58% kvinnor, 58%
Mottagna ungdomar inom aktivitetsansvaret man 150 man man
170 264 313
varav 64% varav 60% varav 58%
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i kvinnor, 36% kvinnor, 40% kvinnor, 42%
Katrineholm anvisade av socialférvaltningen** man 300 man man
57 135 152
varav 58% varav 56% varav 56%
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i Vingaker kvinnor, 42% kvinnor, 44% kvinnor, 44%
anvisade av socialférvaltningen man 125 man man
62 27 52
varav 55% varav 52% varav 60%
Deltagare i arbetsmarknadsatgard i kvinnor, 45% kvinnor, 48% kvinnor, 40%
Katrineholm anvisade av Arbetsférmedlingen man 70 man man
21 14
varav 48% varav 50%
Deltagare i arbetsmarknadsatgéard i Vingaker kvinnor, 52% kvinnor, 50%
anvisade av Arbetsformedlingen man 30 9 man
33 64 74
varav 45% varav 34% varav 35%
Ungdomar 16-24 ar fran Katrineholm pa kvinnor, 55% kvinnor, 66% kvinnor, 65%
Viadidakt ungdomstorg man 100 man man
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Utfall jan-jun Utfall jan-jun
Volymmatt 2021 Prognos 2021 2020 Utfall 2020
26 27
varav 54% varav 52%
Ungdomar 16-24 ar fran Vingaker pa Viadidakt kvinnor, 46% kvinnor, 48%
ungdomstorg 8 20 man man
278 261 261
varav 45% varav 49 % varav 49%
kvinnor, 55% kvinnor, 51 % kvinnor, 51%
Feriearbetare i Katrineholm man 340 man man
77 70 70
varav 45% varav 40 % varav 40%
kvinnor, 55% kvinnor, 60 % kvinnor, 60%
Feriearbetare i Vingaker man 110 man man

* For grundldggande och gymnasial vuxenutbildning samt inom komvux som sdrskild utbildning géller att 20 verksamhetspodng motsvarar en veckas
heltidsstudier fér en elev.

** Deltagare fran socialférvaltningen i Katrineholms kommun som anvisats till det sdrskilda uppdraget om kompetenshéjande Gtgdrder med krav pa
daglig ndrvaro redovisas separat.

Kommentar till volymutveckling

Antalet producerade podng pa gymnasial niva har ékat under 2021. Konjunkturutvecklingen,
arbetsmarknadspolitiska dtgarder och verksamhetens skifte fran bestamda ansékningsperioder till
en standigt 6ppen ansokan tros ha bidragit till detta. Heldrsprognosen fér 2021 har darfor skrivits
upp. Antalet producerade poang pa grundlaggande niva har daremot minskat nagot.

Inom sfi har de kraftiga svangningar i antalet elever, som skedde under 2020, avstannat. Sedan
oktober 2020 har laget varit stabilt med omkring 400 inskrivna elever.

Den primara malgruppen for Viadidakt arbetsmarknad ar deltagare med beslut om férsérjningsstod
enligt socialtjanstlagen. Antalet forsorjningsstodstagare i respektive kommun ar saledes av
avgdrande betydelse for inflodet till Viadidakt. Ett minskat behov av férsérjningsstdd tros har ha
bidragit till den minskning i antalet deltagare som noterats under 2021. | Vingdkers fall bidrar aven
en kommunintern satsning kring kompetensforsorjning for det lokala naringslivet till det minskade
inflodet till Viadidakt. Detta da vissa forsorjningsstodstagare, i behov av stod for att komma vidare
till egen forsérjning, anvisas direkt till denna verksamhet istallet for till Viadidakt.

Viadidakt samordnade i ar sommarjobb for drygt 500 ungdomar. | den ordinarie arskullen, det vill
saga ungdomar efter ar ett pa gymnasiet, var det 355 ungdomar som hade ett sommarjobb genom
Viadidakt. Detta ar en 6kning sedan foregdende ar (331), da utbrottet av coronapandemin sannolikt
minskade soktrycket. Med stéd av extra statliga medel, till sommarjobb och tillfalliga ungdomsjobb,
kunde malgruppen for arets feriearbetare utvidgas. Detta gjorde att ytterligare 168 ungdomar
kunde erbjudas jobb under sommaren.
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Hiandelser under aret

Handelser av vasentlig betydelse

Coronapandemin

Inledningen av 2021 har till stor del praglats av coronapandemin, vilket redovisats i tidigare avsnitt.
Extrasatsningar inom komvux och arbetsmarknad

Av verksamhetsrapporten framgar att Viadidakt under 2021 genomfor extrasatsningar inom
komvux och arbetsmarknad. Detta har mojliggjorts av tillfalliga statliga medel om nara 8,4 mnkr
som tillkommit under aret, bestaende av:

e 4700 tkr fran Skolverket for att utveckla ett Iarcentrum for distansstuderande.

e 1018 tkr fran Arbetsférmedlingen for en extrasatsning pa sommarjobb, varav 801 tkr
avseende Katrineholm och 217 tkr avseende Vingdker.

e 615 tkr fran Region Sérmland for en extrasatsning pa sommarjobb.

e 890 tkr fran Arbetsférmedlingen for en satsning pa tillfalliga ungdomsjobb (Katrineholm).

e 1150 tkr fran lansstyrelsen fér en satsning pa Naturnara jobb.

Ovriga handelser
Digital massa om hogre studier

| 6ver 20 ar har Viadidakt anordnat en fysisk massa for att informera och inspirera invanare i
Katrineholms och Vingakers kommuner om hogre studier. Med anledning av pandemin ersattes i ar
den fysiska massan med en digital. Massan 6ppnade i slutet av mars och pagick till den 5 maj.
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God ekonomisk hushallning och
maluppfyllelse

Samlad bedémning

Resultatmalen med koppling till viadidaktnamndens huvuduppdrag ryms inom malomradena
Tillvéxt, fler jobb och ékad egen férsoérjning och En stark och trygg skola for béttre kunskaper. Viadidakts
beddmning ar att verksamhetens maluppfyllelse vid deldret 2021 i stort sett ligger i niva med heldret
2020.

Kopplat till resultatmalet Okad évergdng fran férsériningsstéd till egen férsérjning féljer Viadidakt
andelen deltagare som gar vidare till arbete eller studier efter avslutad insats. En snav tolkning av
resultaten indikerar har ett delvis forsamrat resultat. Andelen deltagare som gar vidare till arbete
kommer ocksa sannolikt att vara lagre for helaret 2021 jamfort med i fjol. Huvudorsaken till detta ar
att det i ar ar betydligt farre arenden dar forsorjningsstod kunnat vaxlas till anstallningar. Detta
beror dock i sin tur pa utvecklingen inom férsérjningsstodet som gor att det inte finns lika manga
arenden aktuella for en sadan vaxling. Bedomningen om en oférandrad maluppfyllelse gors delvis
mot bakgrund av detta i grunden positiva samband.

Darutover bér namnas att alltmedan inflédet av deltagare minskat sa finns en annan form av
resultat, vid sidan av 6vergangen till arbete och studier, vars betydelse 6kat. Det galler de deltagare
som gar vidare till en aktiv insats hos Arbetsférmedlingen, en stegforflyttning som blir viktigare nar
allt fler deltagare bedéms sta langt ifran arbete och studier. For individen innebar detta ett kliv
narmare arbetsmarknaden. For kommunen 6vergar ansvaret for fortsatta insatser till staten. Da
deltagande i Arbetsformedlingens program i vissa fall ger ratt till ersattning fran Forsakringskassan
paverkas ocksa forsorjningsstodet. Hittills i ar har 28 procent av deltagarna fran Katrineholm och 18
procent av deltagarna fran Vingaker gatt vidare till en insats inom Arbetsférmedlingen.

| arsredovisningen for 2020 noterades vissa forbattringar betraffande elevernas studieresultat inom
den kommunala vuxenutbildningen. Detta var gladjande da det sedan flera ar funnits ett behov av
att 6ka elevernas maluppfyllelse. Under 2021 har ytterligare dtgarder vidtagits for att bidra till 6kad
maluppfyllelse. Det ar dock férst i samband med arsredovisningen som eventuella effekter av detta
kan utlasas i betygsstatistiken.

Viadidakts bedémning ar att forvaltningens ekonomi ar i balans.

Malbedémning resultatmal

Tillvaxt, fler jobb & 6kad egen férsérjning

Status Resultatmal Prognos Kommentar
Fler unga entreprenédrer e  Entreprendrskapsutbildning som alternativ till
KS, BIN, VIAN kommunalt feriearbete lockade 13 ungdomar

sommaren 2021.

e  Samverkan med NyforetagarCentrum kring
utbildningsinsatser for deltagare vid Viadidakts
ungdomstorg.
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Status Resultatmal Prognos Kommentar

Okad sysselsattning e  Extrasatsning pa sommarjobb och tillfalliga jobb for
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, unga med stod av extra statsbidrag.
VIAN, VON, KFAB e Projekt Kompetens infér framtiden som genom

utbildningsinsatser starker kompetensen hos
permitterade, varslade eller anstéllda i féretag inom
industribranschen. Det senaste aret har drygt 200
kursdeltagare fran15 foretag fatt utbildning genom
projektet.

. Medverkar i bildningsforvaltningens (Katrineholm)
projekt #KlarFramtid, som bland annat syftar till att
minska avhoppen fran gymnasieskolan.

Okad dvergang fran e  Arbete tillsammans med socialférvaltningarna i
forsérjningsstod till egen Katrineholm och Vingaker for att vaxla bidrag till jobb.
forsérjning e Projekten KLARA som riktar sig till utrikesfédda kvinnor
SOCN, VIAN och LIKES med fokus pa utbildning inom

barnomsorg/fritids, tva arbetsmarknadsprojekt for
férsorjningsstddstagare.

Attraktiva boende- & livsmiljoer

Status Resultatmal Prognos Kommentar
Tryggare offentliga miljoer e Anpassad utformning och anvandning av
KS, BIN, BMN, KULN, STN, verksamhetens lokaler for att skydda elever, deltagare
SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB, och medarbetare fran covid-19.
VSR

En stark & trygg skola for béattre kunskaper

Status Resultatmal Prognos Kommentar
Fler studerande ska klara e Ny plan for det systematiska kvalitetsarbetet inom
malen i kommunal vuxenutbildningen beslutad av viadidaktnamnden.
vuxenutbildning e Utokat fokus p& uppféljning av verksamhetens externa
VIAN leverantorer.

e  Extrasatsning pa larcentrum for distansstuderande i
syfte att bidra till okad maluppfyllelse.

e  Aktiv marknadsforing av det samlade stéd som
verksamheten erbjuder de studerande.
e  Utdkning av specialldrare.

e Inférande av distanskurser i egen regi inom kommunal
vuxenutbildning pa grundlaggande niva.

e Overgang fran bestamda ansékningsperioder till
standigt 6ppen ansokan till Viadidakts vuxenutbildning.

e  Systematiskt arbete med nivaplaceringstest for nya
elever inom grundlaggande vuxenutbildning sa att
eleverna hamnar pa ratt kurs.

e  Elevdatorer och bredband har lanats ut till elever som
saknar detta for att klara 6vergangen till distans under
pandemin.

e Tillsattande av forstelarare med uppdrag att utveckla
verksamhetens digitalisering.

e Fogelstadkvinnor pg 2020-talet, projekt med anpassad
utbildning i sfi riktat till utrikesfédda kvinnor.
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Status

Resultatmal

Prognos

Kommentar

Fler ska ga vidare till studier

pa eftergymnasial niva
BIN, VIAN

Hosten 2021 startar en utbildning till larare i fritidshem
pa Campus Viadidakt genom ett utvecklat samarbete
med Linkdpings universitet. Vidare har samverkan med
andra utbildningsanordnare mojliggjort att ocksa sju nya
yrkeshdgskoleutbildningar kan starta.

En 6verenskommelse har gjorts med Linkopings
universitet gallande forskollararutbildning med start
hosten 2022 pa Campus Viadidakt.

Infor 2022 klart med nya starter av flera befintliga
utbildningar vid Campus Viadidakt, bland annat larare i
fritidshem i samarbete med Link&pings universitet samt
yrkeshogskoleutbildningarna byggproduktionsledare
och solenergiprojektor.

Aktivt arbete for att ytterligare utbildningar inom hogre
studier ska kunna tillhandahallas vid Campus Viadidakt
fran 2022.

Samverkan inom organisationen och anpassad
studievagledning for att fa fler att lasa vidare pa
eftergymnasial niva.

Hallbar miljo

Status

Resultatmal

Prognos

Kommentar

Okad energieffektivitet i
kommunens lokaler

KS, BIN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB, KIAB

Atgarda saddant som &r paverkbart, sdsom att
belysningen halls slackt efter kontorstid.

Attraktiv arbetsgivare & effektiv organisation

Status

Resultatmal

Prognos

Kommentar

Sakrad
kompetensférsérjning
KS, BIN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Lediga tjanster har kunnat tillsattas med kvalificerade
stkande, bland annat inom verksamhetens studie- och
yrkesvagledning.

Okat
medarbetarengagemang
KS, BIN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Utdelning av viadidaktnamndens kvalitetspris i syfte att
synliggdra goda exempel och uppmuntra verksamheten
att utveckla metoder och arbetssétt for att na dkad
maluppfyllelse.

Aktivt arbete med atgarder utifran senaste
medarbetarundersdkningen.

Forbattrad halsa for
kommunens medarbetare
KS, BIN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Aktivt arbete med atgarder for att skydda medarbetare
fran att drabbas av covid-19.

Tillhandahaller aktiviteter inom ramen for halsoveckan
for medarbetare i Katrineholms kommun.

Kommunens tillgdnglighet
for invanarna ska 6ka

KS, BIN, BMN, KULN, STN,
SOCN, VIAN, VON

Ny tillganglighetsanpassad grafisk profil beslutad av
viadidaktnamnden.

Okad digital delaktighet
KS, BIN, KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON

Okat anvandande av vuxenutbildningens digitala
larplattformar och utlaning av utrustning till elever som
saknar det.

Samverkanspart i Trosa kommuns projekt Digital
inkludering som syftar till att starka nyanlandas digitala
kompetens for att 6ppna vagar till arbetsmarknaden.
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Status

Resultatmal

Prognos Kommentar

Okad effektivitet genom nya
samverkansformer internt
och externt

KS, BIN, BMN, KULN, STN,
SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB,
KVAAB, VSR

Utvecklad samverkan med lokala féretag inom ramen
for projektet Kompetens infér framtiden.

Uppfdljning av externa leverantérer inom kommunal
vuxenutbildning tillsammans med Flen och Gnesta.

Resultatet ska uppga till
minst en procent av
skatteintakterna

KS, BIN, BMN, KULN, STN,
SOCN, VIAN, VON

Aktivt arbete med uppfoéljning och manadsbokslut for
att sakerstalla en ekonomi i balans.

Nettodriftskostnaderna ska
inte 6ka snabbare dn
skatteintdkterna

KS, BIN, BMN, KULN, STN,
SOCN, VIAN, VON

Aktivt arbete med uppféljning och manadsbokslut for
att sakerstalla en ekonomi i balans.
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Ekonomisk stallning

Driftredovisning

Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)
Budget per 31/8 Avvikelse per 31/8 Prognos avvikelse
Utfall per 31/8 2021 2021 2021 helar 2021
Forvaltningsledning -6 988 -8 071 1082 800
Vuxnas larande 17121 -17 307 187 0
Arbetsmarknad -18 595 -17 668 -928 -800
Ankomstregistrering VIAN -67 0 -67 0
Summa -42 771 -43 045 274 0
Kommentar

Viadidaktnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget om 274 tkr per augusti manad. Storre
delen av det som ar ankomstregistrerat ar kopplat till en leverantér dar nya fakturor med ratt
avtalspriser invantas.

Forvaltningsledningen har en positiv avvikelse som bland annat beror pa lagre personalkostnader
an budgeterat. Delar av de ordinarie tjansterna finansieras av projektmedel och under aret har
darfér tidsbestamda anstallningar genomfoérts. Ledning samt stab och service har aven varit
aterhallsamma med inkop for att kunna tacka upp ett vantat underskott pa
arbetsmarknadsenheten. Forsta kvartalets hyra blev dessutom bokférd ar 2020.

Vuxnas larande visar ett positivt resultat som delvis beror pa externa intakter kopplade till ESF-
projekt och utbetalningar fran Skolverket. Kop av externa distansutbildningar har inte nyttjats i den
utstrackning som planerats. Vuxnas larande vantar pa besked angaende statsbidrag fran Skolverket
avseende ar 2020. Utifran den redovisning som Eskilstuna gor for de samverkande kommunerna
gallande yrkesvux kan vuxnas larande eventuellt fa ett plus vid arets slut.

Arbetsmarknadsenheten har haft en hogre kostnad fér arbetsmarknadsanstallningar an budgeterat.
Verksamhetslokalerna har dven behovts anpassas utifran férandrade arbetssatt och mer material
an planerat har kopts in.

Prognosen for heldret ar ett resultat vid arets slut pa noll, dar forvaltningsledningen tacker upp for
arbetsmarknadsenhetens vantade underskott.
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Investeringsredovisning

Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)

Kvar av arets Prognos avvikelse
Huvudprojekt Utfall per 31/8 2021 Budget helar 2021 budget helar 2021
800000 Barbara datorer -446 -504 58 0
Summa -446 -504 58 0
Kommentar

Budget 2021 avser inkdp av 40 barbara datorer och tva laddvagnar. Utfallet bestar av inkép av 41
datorer och tva laddvagnar. Priset per dator ar lagre an i offerten som lag till grund foér budget 2021.
Detta innebar att det finns kvar 58 tkr nar samtliga planerade inkdp ar genomférda. Ytterligare 5
datorer skulle darfér kunna kopas in.

| helarsprognosen raknar Viadidakt med att kdpa in ytterligare datorer for kvarvarande medel.
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Visentliga personalforhallanden

Personalkostnader & personalstyrka

Lonekostnaderna och antalet drsarbetare har 6kat betydligt sedan 2020. | denna redovisning ingar

dock, utéver den ordinarie personalen, dven de atgardsanstallda inom Viadidakts

arbetsmarknadsatgarder. Den 6kning som skett forklaras i huvudsak av det intensifierade arbetet
med att, med stod av statliga Idnesubventioner, konvertera férsérjningsstod till 16n.

De atgardsanstallda ingar daremot inte i redovisningen av antalet manadsanstallda. Att de

manadsanstallda skiftar nagot i antal, bade under och mellan aren, har ofta sin forklaring i att olika

projekt paborijas eller avslutas. Under 2021 har exempelvis ett sarskilt team rekryterats for en

tidsbegransad satsning pa larcentrum.

Totalt Kvinnor Maéan Totalt Kvinnor Man

Matdatum delar delar delar delar delar delar
Nyckeltal / -period 2021 2021 2021 2020 2020 2020
Lonekostnader totalt, tkr 1/1-31/8 52 875 42135
Kostnad 6vertid inkl mertid, andel
av ldnekostnader totalt (%) 1/1-31/8 0,1% 0%
Arsarbetare, antal omraknade
heltider 1/1-31/7 150,7 93,1 57,5 117 78 39
Timanstallda, andel av totalt antal
arsarbetare (%) 1/1-31/7 2,3% 2,7% 1,5% 3,6% 2,2% 6,2%
Manadsanstallda, antal 31/8 106 67 39 93 65 28
Tillsvidareanstallda, andel av
manadsanstallda (%) 31/8 76,4% 80,6% 69,2% 85% 84,6% 85,7%
Visstidsanstallda, andel av
manadsanstallda (%) 31/8 23,6% 19,4% 30,8% 15,1% 15,4% 14,3%

Kompetensférsérjning & kompetensutveckling

Antalet manadsanstallda som arbetar heltid har minskat nagot i jamférelse med féregaende ar. En
bidragande orsak till detta ar att det tillkommit anstallda i tidsbegransade insatser som inte arbetar
heltid. Utvecklingen forklaras ocksd av de dubbla férekomster av deltidsanstalliningar som
uppkommer nar en anstalld under en period delar sin tid mellan ordinarie tjanst och ett projekt. |
detta fall réaknas personen som tva deltidsanstallningar. Det sistnamnda har aven bidragit till att den
genomsnittliga sysselsattningsgraden fér manadsanstallda som arbetar deltid minskat.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Matdatum delar delar delar delar delar delar
Nyckeltal / -period 2021 2021 2021 2020 2020 2020
Manadsanstallda som arbetar
heltid, andel (%) 31/8 81,1% 79,1% 84,6% 88,2% 89,2% 85,7%
Manadsanstallda med
heltidsanstallning som har valt att
arbeta deltid, andel (%) 31/8 4,4% 1,9% 8,3% 4,7% 1,7% 11,1%
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Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Matdatum delar delar delar delar delar delar
Nyckeltal / -period 2021 2021 2021 2020 2020 2020
Genomsnittlig sysselsattningsgrad
manadsanstéllda som arbetar deltid
(%) 31/8 57% 55,4% 60,8% 63,6% 62,1% 66,3%
Tillsvidareanstallda som slutat pa
egen begaran, antal 1/12-31/7 7 2
Tillsvidareanstallda som gatt i
pension, antal 1/12-31/7 0 3

Hallbart arbetsliv & arbetsmiljo

| jamforelse med motsvarande period foéregaende ar har sjukfranvaron minskat, samtidigt som
frisktalen forbattrats. Utvecklingen ar positiv for bade man och kvinnor. En bidragande orsak till
detta tros vara alla de atgarder som vidtagits for att skydda elever, deltagare och medarbetare fran

covid-19.
Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Matdatum delar delar delar delar delar delar
Nyckeltal / -period 2021 2021 2021 2020 2020 2020
Sjuklénekostnader, andel av
|6nekostnader totalt (%) 1/1-31/8 1,4% 1,9%
Frisktal, tillsvidareanstallda som haft
hogst 5 sjukfranvarodagar senaste
12 méanaderna (%) 1/9-31/8 60,7% 54,7% 75% 51% 50,7% 51,6%
Sjukfranvaro totalt (%) 1/12-30/6 4,6% 4,7% 4,5% 6,2% 6,2% 6,2%
Sjukfranvaro totalt, varav <15 dagar
(%) 1/12-30/6 2,9% 2,2% 4% 3,3% 3% 3,7%
Sjukfranvaro totalt, varav 15-90
dagar (%) 1/12-30/6 0,7% 1% 0,3% 1.2% 1,5% 0,7%
Sjukfranvaro totalt, varav >90 dagar
(%) 1/12-30/6 1% 1,5% 0,2% 1,7% 1,6% 1,8%
Rehabarenden pagaende, antal 31/8 4 5
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Forvantad utveckling och
atgiardsplan

Forvantad utveckling
Reformeringen av Arbetsférmedlingen

Arbetsformedlingen genomgar en reformering i grunden. Det ar framover i huvudsak fristaende
leverantérer, upphandlade av myndigheten, som ska rusta och matcha de arbetssékande.
Arbetsformedlingen ska fokusera pa myndighetsansvaret, sdsom kontroll av arbetssékande och
leverantorer. Da implementeringen av systemet pagar ar det svart att precisera de langsiktiga
konsekvenserna for saval de arbetssokande och kommunen. Det kan dock exempelvis noteras att
de fristdende leverantorerna, genom en resultatbaserad ersattningsmodell, har tydliga ekonomiska
incitament for att fa sina deltagare att borja studera.

Regeringens héstbudget

Reformtakten inom omradet arbetsmarknad och utbildning har accelererat under coronapandemin.
Infér hdstens budgetproposition har regeringen samtidigt aviserat ett reformutrymme om 74
miljarder kronor. Detta kan, i kombination med det faktum att langtidsarbetslésheten 6kar, leda till
nya satsningar som berdr Viadidakt. Samtidigt bidrar det parlamentariska laget till en viss osakerhet.

Arbetsmarknadspolitiska satsningar pa komvux

Det senaste aret har regering och riksdag fattat en rad beslut for att fa fler vuxna att utbilda sig.
Extra medel till regionalt yrkesvux, aldreomsorgslyftet, 6kade krav pa Arbetsférmedlingen att anvisa
till utbildning, intensivar for nyanlanda och inférande av sprakplikt i socialtjanstlagen ar nagra av
dessa atgarder. | kombination med den samhallsekonomiska utvecklingen kan detta leda till att den
volymokning som skett pa gymnasial niva haller i sig under resten av aret.

Atgardsplan
Pagaende och planerade atgarder med anledning av coronapandemin

e Fortsatt arbete med atgarder for att skydda studerande, deltagare och personal fran smitta.
e Stegvis atergdng mot ett normallage utifran beslutade och planerade lattnader av regionala
och nationella restriktioner.

Extrasatsningar inom komvux och arbetsmarknad

e Med stdd av extra tillfélliga statsbidrag fortsatta pagaende satsningar pa larcentrum for
distansstuderande, naturnara jobb och tillfalliga ungdomsjobb.
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Sarskilda uppdrag

Uppdrag fran 6vergripande plan med budget 2021-2023

Uppdrag Kommentar

Inféra kompetenshdjande aktiviteter 2021-09-07
inom forsorjningsstodet med krav pa

daglig narvaro Under perioden januari till och med augusti har 43 personer anvisats av

socialférvaltningen till en daglig aktivitet inom ramen for det sarskilda
uppdraget. Viadidakts insats har bland annat bestatt av
samhallsinformation, hélsa och livsstil samt traning i svenska spraket.
Mer an halften av deltagarna har efter avslutad insats fortsatt till
Viadidakts ordinarie arbetsmarknadsinsatser eller studier.

Antalet deltagare ar farre an vad som férvéntades i planeringsskedet.
Under perioden maj-augusti har det inte funnits nagra aktiva deltagare i
den praktiska insatsen.
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Bilaga: Uppfoljning av

indikatorer

Tillvéxt, fler jobb & 6kad egen forsorjning

Resultatmal/Up Utfall Utfall
pdrag Indikatorer Utfall Riket kvinnor maén Kommentar
Fler unga Elever som driver UF- 7.2% 10,2% 4,9%
entreprendrer foretag (%)
KS, BIN, VIAN Foretagsamhet bland 3,7% 5,4%
unga (%)
Okad Ungdomar som ar 53,9% 54,4% 56,1% 52,8% Utfallet avser 2019.
sysselsattning etablerade pa
KS, BIN, KULN, arbetsmarknaden 1 ar
STN, SOCN, VIAN, efter fullfoljd
VON, KFAB gymnasieutbildning,
yrkesprogram kommunala
skolor (%)
Praktikanter i kommunala 44 22 22 Matperiod jan-aug 2021
verksambheter, antal avseende deltagare
anvisade fran
socialférvaltningen i
Katrineholm. For Vingaker
ar antalet praktikanter
totalt 26, varav 10 kvinnor
och 16 man.
Invanare 17-24 ar som 10,3% 8,4% 10,5% 103%  Utfallet avser 2019.
varken arbetar eller
studerar, andel (%)
Arbetsloshet 16-64 ar (%) 9,4% 7,7% 9,9% 9,0% Matperiod augusti 2021.
Okad évergang Resultat vid avslut i 18% 15% 21% Matperiod jan-aug 2021.
fran kommunens
forsorjningsstod arbetsmarknadsverksamh
till egen et, andel deltagare fran
forsorjning Katrineholm som bdrjat
SOCN, VIAN arbeta
Resultat vid avslut i 6% 4% 7% Matperiod jan-aug 2021.
kommunens
arbetsmarknadsverksamh
et, andel deltagare fran
Katrineholm som bdrjat
studera
Ej ateraktualiserade vuxna 77% 79% Utfallet avser 2020.
personer med
forsorjningsstod ett ar
efter avslutat
forsorjningsstodd, andel (%)
Hushall med utbetalt 512

forsorjningsstdd, antal per
manad
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Resultatmal/Up
pdrag

Indikatorer

Utfall

Utfall

Riket kvinnor

Utfall
man

Kommentar

Barn som ingar i hushall
med foérsorjningsstdd,
andel av totalt antal
invanare 0-18 ar (%)

9%

Resultat vid avslut i
kommunens
arbetsmarknadsverksamh
et, andel deltagare fran
Vingaker som bérjat
arbeta

21%

25%

14%

Matperiod jan-aug 2021.

Resultat vid avslut i
kommunens
arbetsmarknadsverksamh
et, andel deltagare fran
Vingaker som bérjat
studera

24%

30%

14%

Matperiod jan-aug 2021.

Attraktiva boende- & livsmiljoer

Resultatmal/Up
pdrag

Indikatorer

Utfall

Utfall

Riket kvinnor

Utfall
man

Kommentar

Tryggare
offentliga miljéer

KS, BIN, BMN,
KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB,
KIAB, VSR

Invanarnas bedémning av
tryggheten i kommunen

60%

47%

76%

Elever i &k 9 som kanner
sig trygga pa vag till och
fran skolan, andel (%)

93%

90%

96%

Elever i ar 2 pa gymnasiet
som kénner sig trygga pa
vag till och fran skolan,
andel (%)

97%

96%

98%

Elever i dk 9 som kanner
sig trygga pa stan eller i
centrum, andel (%)

86%

89%

85%

Elever i ar 2 pa gymnasiet
som kanner sig trygga pa

stan eller i centrum, andel
(%)

93%

93%

93%

Klottersanering som
slutforts inom 24 timmar,
andel avinkommande
uppdrag till kommunen
(%)

69%

Olyckor dar
raddningstjanstens forsta
enhet kommer fram inom
malsatt tid, andel (%)

100%

Personer som utbildats av
raddningstjansten kring
olycksférebyggande och
olycksavhjalpande
atgarder, antal

2359
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Resultatmal/Up Utfall Utfall
pdrag Indikatorer Utfall Riket kvinnor man Kommentar
Olyckor dar en forsta 39%
skadebegransande atgard
gjorts av enskild, andel av
olyckor som féranlett
raddningsinsats (%)
En stark & trygg skola for battre kunskaper
Resultatmal/Up Utfall Utfall
pdrag Indikatorer Utfall Riket kvinnor maén Kommentar
Fler studerande Studerade fran 80% 84% 70% Resultat for studerande
ska klara méleni | Katrineholm inom fran Katrineholm helaret
kommunal grundlaggande 2020 inom
vuxenutbildning | vuxenutbildning som amnesomradena svenska,
VIAN klarar malen, andel (%) svenska som andrasprak,
matematik och engelska.
Studerande fran 69% 74% 60% Resultat fér studerande
Katrineholm inom fran Katrineholm helaret
gymnasial 2020 inom
vuxenutbildning som amnesomradena svenska,
klarar malen, andel (%) svenska som andrasprak,
matematik och engelska.
Studerande fran 61% 64% 54% Matperiod jan-dec 2020.
Katrineholm som klarar
malen i utbildning i
svenska for invandrare,
andel (%)
Studerande fran Vingaker 69% 68% 69% Resultat for studerande
inom grundlaggande fran Vingaker helaret 2020
vuxenutbildning som inom dmnesomradena
klarar malen, andel (%) svenska, svenska som
andrasprak, matematik
och engelska.
Studerande fran Vingaker 60% 61% 59% Resultat for studerande
inom gymnasial fran Vingaker heldret 2020
vuxenutbildning som inom @mnesomradena
klarar malen, andel (%) svenska, svenska som
andrasprak, matematik
och engelska.
Studerande fran Vingaker 63% 36% 70% Matperiod jan-dec 2020.
som klarar malen i
utbildning i svenska for
invandrare, andel (%)
Fler ska ga vidare | Ungdomar som studerar 29% 29% 40% 16% Utfallet avser 2019.
till studier pa pa hogskola/universitet 2
eftergymnasial ar efter fullfoljd
niva gymnasieutbildning,
BIN, VIAN hemkommun, andel (%)
Studenter som i sina 179 67% 33% Matperiod jan-aug 2021.

eftergymnasiala studier
anvander lokaler och
service vid larcenter
Campus Viadidakt, antal.
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Hallbar miljo

Resultatmal/Up Utfall Utfall
pdrag Indikatorer Utfall Riket kvinnor maén Kommentar
Okad Minskad energiintensitet 22% Utfallet avser 2019.
energieffektivitet | (el och varme)i
i kommunens kommunala
lokaler verksamhetslokaler som
KS, BIN, KULN, ags och forvaltas av KFAB
STN, SOCN, VIAN, jamfort med basar 2007,
VON, KFAB, KIAB (kWh/m2)
Minskad energiintensitet 18% Utfallet avser 2019.
(el och varme) i
kommunala
verksamhetslokaler som
ags av kommunen och
forvaltas av KFAB jamfort
med basar 2007,
(KWh/m2)
Attraktiv arbetsgivare & effektiv organisation
Resultatmal/Up Utfall Utfall
pdrag Indikatorer Utfall Riket kvinnor man Kommentar
Sakrad Tillsvidareanstallda som 7
kompetensforsor | slutat pa egen begaran,
jning antal
g’NBg\(I)é(ItIJL\,/\;AN Manadsanstallda som 81,1% 79,1% 84,6%
! 4 ’ arbetar heltid, andel (%)
VON
Manadsanstallda som ar 4
65 ar eller aldre, antal
Okat Hallbart 4,1 4 4,6
medarbetarenga | medarbetarengagemang,
gemang HME totalt
K5, BIN, KULN, HME delindex ledarskap 4,1 39 4,7
STN, SOCN, VIAN,
VON HME delindex motivation 4,2 4,1 4,5
HME delindex styrning 4 3,9 4,5
Forbattrad halsa Sjukfranvaro 5% 6,8% 1,7%
for kommunens tillsvidareanstallda (%)
?e‘;‘;‘l\rlb;tax Sjukfranvaro totalt (%) 4,6% 47%  45%  Matperiod 1/12 2019 til
> BIN, KULN, 30/6 2020.
STN, SOCN, VIAN,
VON Andel av totala 33% 40% 18%
sjukfranvaron som avser
franvaro under en
sammanhangande period
av 60 dagar eller mer (%)
Kommunens Andel invanare som far 74% 87%
tillganglighet for | svar pa en enkel e-
invanarna ska postfraga inom en
oka arbetsdag, (%)
g(S}L[I?\;NéfNM?’OCN Andel invanare som far ett 70% 56%
ro * | direkt svar pa en enkel
VIAN, VON

fraga nar de tar kontakt
med kommunen via
telefon, (%)
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Resultatmal/Up

pdrag Indikatorer Utfall Riket Kommentar
Gott bemotande via 85% 84%
telefon, andel av
maxpoang (%)
Bestkare som uppger att 67%
de hittade vad de sokte pa
webbplatsen, andel (%)
Arenden som hanteras 9696
genom e-tjanster
(externa), antal
Besokare som har tillgang 0
till MerOppet pa
Kulturhuset Angeln, antal
Arenden som hanteras av 8121
Kontaktcenter (via besok,
telefon, e-post), antal
Okad digital
delaktighet
KS, BIN, KULN,
STN, SOCN, VIAN,
VON
Okad effektivitet
genom nya
samverkansform
er internt och
externt
KS, BIN, BMN,
KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON, KFAB,
KIAB, KVAAB, VSR
Resultatet ska Resultat som andel av 3,9% Utfallet avser jan-aug
uppga till minst skatt och generella 2019, fér kommunen som
en procent av statsbidrag (inkl helhet.
skatteintakterna utjdmning), kommun (%)
KS, BIN, BMN, Arets resultat som andel 3,9% 4,3% Utfallet avser 2018
KULN, STN, SOCN,
VIAN. VON av skatt & generella
! statsbidrag kommun, (%)
Nettodriftskostna | Forandring 1,5%
derna ska inte nettokostnader (%)
olk<a sn'ab'l-:)lfre an Férandring skatteintakter 4,5%
Zsagﬁ\llntgjwt\/ema och generella statsbidrag
’ ’ ’ (inkl utjamning) (%)
KULN, STN, SOCN,
VIAN, VON Nettokostnad som andel 96% 96%

av skatt och generella
statsbidrag kommun, (%)
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R Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2021-09-07 VIAN/2021:32 - 001
Namndadministration
Mottagare:

Viadidaktndmnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Emma Falth 0150-570 15 emma.falth@katrineholm.se
Sammantridesdagar 2022 for Viadidaktnimnden

Férvaltningens férslag till beslut
1. Viadidaktnamnden beslutar att anta upprattat forslag till ssmmantradesdagar for 2022.

2. Viadidaktndmnden beslutar att néamndsammantradena ska vara éppna for allmanheten
med undantag for individarenden.

Sammanfattning av arendet

Sammantradena for Viadidaktndmnden under 2022 foreslas dga rum pa tisdagar med start
klockan 09:00 féljande dagar:

22 februari i KTS-salen, Katrineholm
19 april i Abrogarden, Vingaker

31 maj i KTS-salen, Katrineholm

23 augusti i KTS-salen, Katrineholm

27 september i KTS-salen, Katrineholm
6 december i Abrogarden, Vingaker

Forslaget har anpassats till kommunstyrelsens inlamningstider i enlighet med
kommunfullmaktiges beslut enligt nedan:

Arsredovisning 1 mars
Redovisning av genomfdrd internkontroll 1 mars
Underlag for dvergripande plan med budget 31 augusti
Deldrsrapport 30 september
Emma Falth

Utredare

Beslutet skickas till:

Vingakers kommun, kommunledningsforvaltningen Katrineholm, akten

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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R Katrineholm
N . Datum Var beteckning
Viadidakt 2021-09-15

Mottagare:

Viadidaktndmnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Emma Falth 0150-57015 emma.falth@katrineholm.se
Delegationsbeslut

Férvaltningens férslag till beslut

Viadidaktnamndens beslut

Viadidaktnamnden lagger anmalan av delegationsbesluten till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Redovisning av beslut fattade pa Viadidaktnamndens vagnar under perioden

2021-08-12 - 2021-09-10.

VIAN Del/2021 8 8

Beslut om Likabehandlingsplan och plan mot krankande behandling 2021/2022

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



A Katrineholm

VIADIDAKT

Vuxnas larande

Redovisning Sida 1 (2)
Datum Var beteckning
2021-09-10 VIAN/2021: -

Mottagare:

Viadidaktnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

David Andersson 0150-57840, 0150-56906, david.andersson@viadidakt.se,
Julia Holmlund 0150-57736 maria.palmcrantz@viadidakt.se,
Maria Palmcrantz julia.holmlund@viadidakt.se

Redovisning av delegationsbeslut tagna pa niimndens

viagnar under perioden 2021-08-12 - 2021-09-10

Kommunal vuxenutbildning

Arendegrupp/Arende

Antal

Mottagande och antagning av elever

Beslut om att ta emot elev till utbildning pa grundlaggande niva eller till
sarskild utbildning pa grundlaggande niva, aven fran annan kommun

27

Beslut om mottagande och antagning av elev till utbildning pa
gymnasial niva eller till sarskild utbildning pa gymnasial niva, aven fran
annan kommun

475

Beslut om mottagande av elev till svenska for invandrare, dven fran
annan kommun

66

Sokande till annan huvudman

Yttrande till annan huvudman om den sékande uppfyller villkoren att
delta i utbildning pa grundlaggande niva eller sarskild utbildning pa
grundlaggande niva, i de fall ansékan avser utbildning som anordnas av
annan huvudman

Yttrande till annan huvudman om kommunen atar sig att svara for
kostnaderna for den stkandes utbildning, i de fall en ansékan avser
utbildning pa gymnasial niva eller sarskild utbildning pa gymnasial niva
som anordnas av annan huvudman

Yttrande till annan huvudman om kommunen atar sig att svara for
kostnaderna for den s6kandes utbildning, i de fall en ansdkan avser
svenska for invandrare som anordnas av annan huvudman

KATRINEHOLMS KOMMUN Bestksadress: Drottninggatan 18

VIADIDAKT

Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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Rellall o Redovisning Sida 2 (2)
8 Katrineholm
VIADIDAKT Datum Var beteckning
2027-xX-XX VIAN/20217:X - XXX
Arendegrupp/Arende Antal
Forklara eleven behorig att delta i utbildning i folkhégskola som 0

motsvarar kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare i
samband med beslut om mottagande enligt SL 20 kap. 33 8

Beslut om ersattning till folkhégskola som tagit emot elev till utbildningi |
svenska for invandrare

Studiestartsstod

Beslut om sokande tillhér malgruppen for studiestartsstod 1

Upphorande och aterupptagande av studier

Besluta om att utbildningen ska upphéra om elev saknar 1
forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen eller annars inte gor
tillfredsstallande framsteg.

Beslut om att |ata elev ateruppta studier pa grund av att sarskilda skal 1
foreligger. Galler de fall dar beslut tidigare fattats att utbildningen ska
upphora for elev som saknar forutsattningar att tillgodogora sig
utbildningen eller annars inte gor tillfredsstallande framsteg.

Undervisningens omfattning inom sfi

Beslut om att sfi for en elev far omfatta mindre an 15 timmars 0
undervisning i veckan, om eleven begar det och det ar forenligt med
utbildningens syfte.

Fullstindig foérteckning 6ver fattade beslut finns att tillga vid sammantrddet.
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PR Katrineholm

N . Datum Var beteckning
Viadidakt 2021-09-15

Mottagare:

Viadidaktndmnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Emma Falth 0150-570 15 emma.falth@katrineholm.se
Meddelande Viadidaktnimnden

Férvaltningens férslag till beslut

Viadidaktnamnden lagger anmalan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Utdrag ur Viadidaktndmndens diarium éver handlingar for perioden

2021-08-18- 2021-09-14 finns att tillgd pa Viadidakt, Bievagen 1B, Katrineholm.

Emma Falth

Utredare
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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