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Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av kommunfullmaktige 1985-09-23 § 143
Senast andrad av kommunfullmaktige

1992-04-27,8 110
2000-05-15, § 125
2003-02-24, § 89

2003-11-17, 8 235

Andring i kommunstyrelsen
2000-06-21, 8 147

2009-12-14, 8 234
2015-01-28,8 17

2019-02-27,8 36

2023-01-25,8 17

Giltighet

Galler till och med 2026-12-31
Forvaltarskap'’

Inom kommunstyrelsens ansvarsomrade
Kategori

e Anvisningsdokument

Uppféljning

Hur: Pensionarsradet ser 6ver uppdragsbeskrivningen och aterkommer med eventuella
revideringsforslag till kommunstyrelsen

Nar: En gang per mandatperiod

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt

- folja eventuellt andrade forutsattningar for dokumentet
- dokumentet f6ljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat



Uppdragsbeskrivning for
Pensionarsradet

Syfte
Pensionarsradet (KPR) ar ett organ for samrad och 6msesidig information mellan kommunen
och foretradare fran pensionarernas riksorganisationer pa det lokala planet.

Organisation
Radet ar organisatoriskt placerat under kommunstyrelsen.

Sammansattning

Kommunstyrelsen utser tva representanter, vard- och omsorgsnamnden tva representanter och
pensiondrsorganisationerna 11 ledamoter enligt féljande fordelning:

PRO - Pensionarernas riksorganisation tre ledamoter
RPG - Riksférbundet pensionarsgemenskap en ledamot
SKPF - Svenska kommunalpensionarernas férbund tre ledamoter
SPF - Seniorerna - Sveriges pensionarsforbund seniorerna tre ledamoter
SFP - Sveriges Finska Pensionarer en ledamot

Ersattare utses till motsvarande antal fran pensionarsorganisationerna.
Kommunstyrelsen samt vard- och omsorgsnamnden utser inga erséttare.

Mandatperioden fér samtliga medlemmar av radet sammanfaller med den for
kommunstyrelsen gallande mandatperiod.

Kommunstyrelsen utser en av sina representanter i pensionarsradet till ordférande.
Pensiondrsradet valjer en av pensionarsorganisationernas ledamoter till vice ordférande.

Pensionarsradet utser inom sig arbetsgrupper med uppgift att verka for samarbete med
politiker och tjdnsteman.

Uppgifter

Pensionarsradet ska

e Utbyta information och samrdda med kommunala och andra instanser i fragor som rér
aldre

e Bevaka att kommunala planer och beslut tar hansyn till de behov som aldre har
o Initiera aktuella fragor till berérda verksamheter

e Bilda opinion och sprida kunskap om verksamheten



Arbetsformer

Pensiondrsradet sammantrader minst sex gdnger per ar. Sammantradena planeras for hela aret
och skriftlig kallelse med foredragningslista utsands till ledamoter och ersattare senast 14 dagar
fore aktuellt sammantrade.

Ersattare har narvaro- och yttranderatt vid sammantraden.

Minnesanteckningar sands till samtliga ledamoter och ersattare senast 14 dagar efter
sammantradet samt laggs ut pd kommunens hemsida.

Pensiondrsradet utser arbetsgrupper vid behov av grundligare beredning av arenden.

Politiska representanter i radet omfattas av Arvodesreglementets bestammelser for 6vriga
uppdrag. Pensionarsorganisationernas ledaméter och ersattare har ratt till reseersattning for
avstand overstigande fem kilometer (enkel resa).

Vid politiska representanters deltagande i arbetsgrupper utgar endast férlorad arbetsfortjanst
samt reseersattning for avstand dverstigande fem kilometers resa (enkel resa).
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