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Inneborden av delegering

Delegering enligt kommunallagen (KL) (2017:725), innebar att beslutanderatten i ett visst arende eller i
en arendegrupp flyttas éver till ndgon annan (delegaten). Ett beslut som fattas av en delegat galler pa
samma satt som om namnden sjalv fattat beslutet. Namnden kan inte andra en delegats beslut, men
daremot aterkalla delegeringsuppdraget.

Namnden kan ocksa foregripa ett beslut i ett enskilt arende genom att sjalv ta 6ver drendet och fatta
beslut. En delegat kan valja att hanskjuta ett arende till namnden.

Vad kan delegeras?

Delegering forutsatter att kommunfullmaktige i ett reglemente eller i ett sarskilt beslut uppdragit till
namnden att hantera ett visst verksamhetsomrade eller besluta i vissa arenden.

Av 6 kap 38 § KL framgar det dock att beslutanderatt anda inte kan delegeras nar det géller:

e Arenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet,

e Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats,

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

e Arenden som vickts genom medborgarférslag och som lamnats éver till ndmnden, eller

e Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras

Beslut av rent verkstallande karaktar (ska tolkas restriktivt) far tas av anstalld, och behoéver inte
delegeras av namnden.

Till vem far beslut delegeras?

En namnd far, enligt 6 kap 37 § KL uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att besluta
pa namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden. En namnd far dven uppdra at en
anstalld att besluta pa namndens vagnar i visst arende eller viss grupp av arenden.

En namnd far daremot inte Overlata till fértroendevald och anstélld att besluta i férening eftersom olika
bestammelser ar tillampliga nar fortroendevalda och anstallda delegeras beslutsratt.

Ordférandebeslut
| arenden av bradskande karaktar kan namndens ordférande fatta beslut i namndens stalle (se 6 kap

39 § KL). Namndens forste och andre vice ordférande tréader i ordférandens stalle vid dennes franvaro.

Ordférandebeslut enligt 6 kap 39 8 KL kan tas dven om delegering enligt 6 kap 37 8§ KL inte skett och
aven om delegering inte ens varit mojlig, enligt 6 kap 38 § samma lag, kravet ar att beslutets karaktar
gor det s bradskande att beslutet maste tas fore ndsta ndmndsammantrade.

Vidaredelegering

Enligt bestdmmelser i KL kan férvaltningschefen vidaredelegera beslut som namnden delegerat till
denne.
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Anmalan av beslut fattade pa delegation

Enligt bestdammelser i KL beslutar namnden om och hur beslut som ar fattade pa delegation ska
anmalas till némnden (ordférandebeslut fattade med stdd av 6 kap 39 § KL ska dock alltid anmalas till
namndens nasta sammantrade). Syftet med anmalan ar att namnden ska fa information om hur den

delegerade beslutsratten utdvas.

Eftersom beslut fattat av en delegat galler som om namnden sjalv fattat beslutet, sker anmalan till
namnden fér kdannedom och inte for namndens godkannande.

Beslut som fattats i enlighet med denna delegationsordning ska rapporteras till namndsekreterare.

Jav

En delegat eller ledamot som ar javig far inte handlagga eller fatta beslut i ett drende. Det regleras i
6 kap 28-32 88 och 7 kap 4 § KL. Den som sjalv ser att man kan antas vara javig i ett drende har en

skyldighet att anmala detta.

Ersattare for delegat

Delegationen galler for beslutsfattare i tilldelat arende. | delegationsforteckningen ar endast den lagsta
nivan av beslutsfattare angiven. Av detta foljer att beslutsfattare pa hogre nivaer ocksa har ratt att
besluta i samma arendetyp. Delegationen enligt forteckningen galler dven i darmed jamstallda arenden

(t.ex. vid lagandringar).

Vid franvaro géller féljande automatiska ersattare

Befattning

Ersattare

Forvaltningschef

Bitradande forvaltningschef

Verksamhetschef hélso- och sjukvard

Verksamhetschef dldreomsorg

Verksamhetschef funktionsstod

Verksamhetschef dldreomsorg

Verksamhetschef dldreomsorg

Verksamhetschef funktionsstod

Vard- och omsorgsnamndens ordférande

Namndens 1:e vice ordforande eller 2:e vice
ordférande

Nar delegaten ar utskottet och utskottets
sammantrade ej kan avvaktas

Utskottets ordforande

Beskrivning av definitioner

Definition

Betydelse

Forvaltningschef

Forvaltningschef (anstalld av kommundirektoren)

Bitradande forvaltningschef

Bitradande forvaltningschef

Verksamhetschef

Verksamhetschef funktionsstdd, verksamhetschef halso-
och sjukvard, verksamhetschef dldreomsorg

Enhetschef

Enhetschef

5(25)
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Beskrivning av férkortningar

Férkortning

Beskrivning

AB Allmanna bestammelser

BAB Lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag

BEA Beredskapsavtal

FVL Forvaltningslag (2017:900)

HSL Halso- och sjukvardslag (2017:30)

KL Kommunallag (2017:725)

LAS Lag om anstallningsskydd (1982:80)

LOV Lag om valfrihetssystem (2008:962)

LSS Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (1993:387)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PAN Overenskommelse om 16n och anstallningsvillkor fér personlig assistent och
anhorigvardare

PSL Patientsakerhetslag (2010:659)

SFB Socialforsakringsbalk (2010:110)

SKR Sveriges Kommuner och Regioner

SoF Socialtjanstférordning (2001:937)

SoL Socialtjanstlag (2001:453)

TF Tryckfrihetsférordning (1949:105)

6 (25)
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Delegationsforteckning

Nedan foljer en forteckning 6éver i vilka fall vard- och omsorgsnamnden delegerar sin beslutanderatt,
med stdd av 6 kap 37 § KL.

Om beslutanderatten ar delegerad till anstalld i denna férteckning kan alltid direkt éverordnad
tjansteman trada i delegatens stalle, vid behov.

A. Kommunallagen

1. Bradskande arenden

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut i fragor som ar sa bradskande att 6 kap 398 | Namndordférande
namndens avgorande inte kan avvaktas KL
- ndr ordférande ej tjanstgor Namndens 1:e vice ord-
férande
Namndens 2:e vice ord-
férande

www.katrineholm.se Styrdokument
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B. Sociala arenden

1. Socialtjénstlagen (SolL)

1.1 Arenden rérande rdtten till insats fér personliga behov (Sol)

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om insats i form av anhérigstod SoL Handlaggare
1M kap18
13kap 9§
SolL
Beslut om insats i form av SoL
boendestdd/hjalp i hemmet 1M kap 18
SolL
- Upp till 15 timmar per vecka Handlaggare
- Over 15 timmar per vecka Enskilda utskottet
Beslut om insats i form av SoL Handlaggare
dagverksamhet/sysselsattning 1M kap 18
SolL
Beslut om insats i form av hemtjanst, SoL Handlaggare
trygghetslarm och matdistribution 1M kap 18 Boendesamordnare
SoL
Beslut om insats i form av sarskilda SoL Handlaggare
boenden 1M kap 18§ Boendesamordnare
och8kap 48§
SoL
Beslut om insats i form av medboende 11 kap 38 Handlaggare
SoL Boendesamordnare
Beslut om insats i form av korttidsboende |11 kap 1 8 Boendesamordnare
SoL Handlaggare
Fordelning av plats pd sarskilda boende- | 11kap 18 Boendesamordnare Utanfor kontorstid
former och korttidsplatser SoL Handlaggare fordelar sjukskoter-
Sjukskoterska ska korttidsplats
Beslut med anledning av ansdkan SoL11 kap 1 | Boendesamordnare Galler
gallande flyttning till sarskilt boende fran |§,8kap 4§ Handlaggare férhandsbesked
annan kommun och 29 kap 7
8§
Beslut med anledning av ansdkan SoL 11 kap 1 | Enskilda utskottet Socialpsykiatri
gallande flyttning till bostad med sarskild |8, 8kap 118
service psykiskt funktionshindrade fran och 29 kap 7
annan kommun 8§
Beslut om bostad med sarskild service SoL 11 kap 1 |Handlaggare Socialpsykiatri
psykiskt funktionshindrade § och 8 kap
118
Beslut om insats i form av avldsarservice |SolL 11 kap 1 |Handlaggare
8§
Beslut om insats i form ledsagarservice SoL 11 kap 1 |Handlaggare Socialpsykiatri

8
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Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om placering i familjevard, hem fér | SoL 11 kap 1 | Enskilda utskottet
vard eller boende eller behandlingshem 8och9kap 1
avseende psykiskt funktionshindrade §
Beslut om placering i hem for vard eller SoL 11 kap 1 | Enskilda utskottet
boende, placering eller omplacering i 8och9kap 1
familjehem avseende barn 8
- ifall det ar fraga om stadigvarande vard | SoL 11 kap 1 | Handlaggare
och fostran upp till tre manader §och9kap 1
(familjehem) §
Overvagande om vard av unga i annat Sol 22 kap Enskilda utskottet
hem an det egna fortfarande behovs 13§
Beslut om omplacering av familjehems- SoL 11 kap 1 |Handlaggare
placerade barn nar kostnaden ej gar utan- | §
for gallande riktlinjer
Beslut om upphdérande av placering i SoL 11 kap 1 |Handlaggare
familjehem §
Beslut om att ingd avtal med vardgivare | 9alSSMREp 1 | Besskitaunsslodtest EU beslutar att inga
§ avtal men uppdrar till
tfidfatvaltrgsgsehett
atickeckaataltal
Beslut om ersattning till familjehem Handlaggare
(arvode och omkostnader) for barn och
ungdom enligt SKR:s2 rekommendationer
- utdver SKR:s rekommendationer Enskilda utskottet
Beslut om bistand i form av kontakt- SoL 11 kap 1 |Handlaggare
person/kontaktfamilj samt férordnande §
och entledigande av kontaktfamilj
Beslut om ersattning till kontaktfamilj Handlaggare
- enligt SKR:s riktlinjer
- utdver SKR:s riktlinjer Enskilda utskottet
Tillhandahalla insatser utan SoL 11 kap 5 |Vard- och Insatser som
behovsprévning § omsorgsnamnden omfattas framgar av
sarskilt beslut fattat
av vard- och
omsorgsnamnden
Hemtjanst i assistansliknande form SoL 11 kap 1 | Enskilda utskottet Avser
§ assistansliknande
insats nar personlig
assistans inte kan
beviljas
Individuell insats som inte ryms inom SoL 11 kap 1 | Enskilda utskottet
namndens riktlinjer 8

1.2 Arenden om inledande och avslutande av utredning m.m.

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om att inleda utredning 14kap 28§ Boendesamordnare
(barn och vuxna) SoL Handlaggare

2 Sveriges Kommuner och Regioner
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Beslut om att utredning inte ska inledas 14kap 28§ Handlaggare

eller att inledd utredning ska ldggas ned SoL Boendesamordnare

Andra gynnande beslut om den enskildes | SoL Delegat i ursprungsbeslut

forhallanden vasentligen forandrats 14 kap. 98

1.3 Overflyttande av drenden mellan kommuner

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om framstallning om dverflyttning | SoL 29 kap | Enhetschef myndighet Begaran om &ver-
av arende till namnd i annan kommun 108 aldre och funktionsstoéd flyttning av frivilliga
insatser enligt SoL
kraver samtycke fran
Beslut om mottagande av drende fran SoL 29 kap | Enskilda utskottet den enskilde.
annan kommun 108§ Nar det galler under-
arig fran vardnads-
havaren.
Ansodkan till IVO om 6verflyttning av arende | SoL 29 kap | Enskilda utskottet Galler nar inblandade
till annan kommun 118 kommuner inte ar
Overens om over-
flyttning.
2. Lag om bostadsanpassning
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om bostadsanpassningsbidrag BAB5 8§
- upp till tva basbelopp Handlaggare bostads-
anpassningsbidrag
- Over tva basbelopp Enskilda utskottet
Beslut om aterbetalning av erhdllet bidrag | BAB 21 § Enskilda utskottet
3. Anmalan om behov av god man/forvaltare
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Anmalan till 6verférmyndaren att god man | SoF 5 kap, Handlaggare Anmales ej
eller forvaltare enligt foraldrabalken bor 38§ Enhetschefer
forordnas for nagon eller att nagon inte
langre bor ha férvaltare
LSS158§ Handlaggare
Enhetschefer
4. Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
4.1 Arenden rérande ritten till insatser
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Personlig assistent eller ekonomiskt stod LSS 7 8 och
till skaliga kostnader for sddan assistans, 982p.

till den del behovet av ekonomiskt stod
inte tacks av SFB
- upp till 15 timmar per vecka

Handlaggare

- Over 15 timmar per vecka

Enskilda utskottet
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Arenden Lagrum Delegat Kommentar
- tidsbegransat beslut upp till tio veckori | LSS 78 och |Handlaggare
avvaktan pd Forsakringskassans beslut |98 2 p.
enligt SFB
- tillfallig utékning LSS 78 och |Handlaggare
9§82p.
Beslut om att betala ut merkostnad vid LSS 7 § och | Enhetschef myndighet
ordinarie personlig assistents sjukfranvaro |98 2 p. aldre och
till privat utférare funktionsstod/1:e
handlaggare
Ledsagarservice LSS 78 och |Handlaggare
9§83p.
Bitrade av kontaktperson LSS 78 och |Handlaggare
984p.
Avlosarservice i hemmet LSS 78 och |Handlaggare
9§85p.
Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet |LSS 7 8 och |Handlaggare
986 p.
Korttidstillsyn for skolungdom 6éver 12 ar LSS 78 och |Handlaggare
utanfor det egna hemmet i anslutning till 987p.
skoldagen samt under lov
Boende i familjehem fér barn och ung- LSS 7 8 och | Enskilda utskottet
domar som behéver bo utanfor foraldra- 988p.
hemmet
Bostad med sarskild service fér barn och LSS 78 och | Enskilda utskottet
ungdomar som behdéver bo utanfér for- 988p.
aldrahemmet
Bostad med sarskild service for vuxna eller |LSS 7 § och |Handlaggare
annan sarskild anpassad bostad fér vuxna |98 9 p.
Daglig verksamhet LSS 7 8 och |Handlaggare
9§10 p.
Beslut om aterbetalning av ersattning for | LSS 12§ Enskilda utskottet
personlig assistans som lamnats felaktigt
eller med for hogt belopp
Forhandsbesked om ratten till insatser LSS Enskilda utskottet
168
Beslut om att utreda behoven fér enskild LSS Handlaggare
pa tillfalliga besok i kommunen och besluta |16 a §
om insatser enligt LSS
Beslut om att ingd avtal med vardgivare LSS17 8§ Enskilda utskottet EU beslutar att inga
avtal men uppdrar till
forvaltningschef att
teckna avtal
Beslut om avgift nar barn eller ungdom far | LSS 19-20 §, | Handlaggare Beslutet ar inte dver-
omvardnad i ett annat hem an det egna LSS-férord- klagbart.
ningen 5§,
SoF 6 kap.
28
Beslut om att anmala behov av personlig LSS158 Handlaggare

assistent till forsakringskassa
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Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Beslut om att utredning inte ska inledas FVL1§ Enhetschef myndighet

eller att inledd utredning ska laggas ner

aldre och
funktionsstod/1:e
handlaggare

4.2 Ersdttning till familjehem samt sdrskilda kostnader vid familjehemsplacering m.m. (enligt LSS)

Arenden

Lagrum

Delegat

Kommentar

Beslut om ersattning till familjehem/
avlastningshem

- enligt SKR:s rekommendationer

Handlaggare

- utover SKR:s rekommendationer

Enskilda utskottet

5. Hantering av ombud samt handlaggning av 6verklagandearenden, yttranden och anmaélningar

5.1. Ombud/avvisande av ombud

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Utse ombud fér vard- och omsorgs- SoL 30 kap | Forvaltningschef
namnden i drenden eller mal vid allméan 28 och
domstol eller férvaltningsdomstol ovrig
lagstiftning
Avvisande av ombud eller bitrade FVL 14§ Enskilda utskottet
5.2 Andring av beslut och yttrande vid éverklaganden
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Prévning av att 6verklagande skett inom FVL Delegaten i ursprungs-
ratt tid samt avvisande av 6verklagande 458§ 1 st beslutet
som inkommit for sent i drenden som
beslutats av delegat eller vard- och
omsorgsnamnd
Beslut huruvida andring av 6verklagat FVL39§ Delegaten i ursprungs-
delegationsbeslut skall ske beslutet
Andring av beslut FVL 38§ Delegaten i ursprungs-
beslutet
Overklagande och yrkande om inhibition SoL 30 kap | Delegaten i ursprungs-
nar férvaltningsdomstol andrat dele- 2§ SolL beslutet.
gats/namndens eller utskottets beslut och |FVL 43 § Andra delegater an
detta beslut ursprungligen fattats av dele- | LSS 27 § utskottet ska samrada med
gat. enhetschef myndighet
BAB 18 § aldre och funktionsstod
KL 6 kap
37-38 8§,
7kap 58

Avge yttrande med anledning av besvar i
arenden enligt SoL, LSS och BAB dar
ursprungsbeslutet fattats av delegat

"

Delegaten i ursprungs-
beslutet.

Andra delegater an
utskottet ska samrada med
enhetschef myndighet

aldre och funktionsstod
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Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Overklagande gallande Inspektionen for SoL 35 kap |Enskilda utskottet

vard och omsorgs beslut om overflyttning |28

av arende

5.3 Yttrande till tillsynsmyndighet i individdrenden

Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Yttrande till tillsynsmyndighet med redo- Enskilda utskottet

gorelse 6ver atgarder som vidtagits for att

verkstalla dom fran forvaltningsratten i

enlighet med beslut

Yttrande till Inspektionen for vard- och Enskilda utskottet

omsorg (IVO) i arenden dar IVO utévar

tillsyn dver forvaltningens verksamheter

Yttrande till Riksdagens ombudsman (JO) i Enskilda utskottet

drenden dar JO utévar tillsyn

Anmalan till IVO rérande assistansanord- LSS 15811 | Enskilda utskottet

nares lamplighet p.

5.4 Anmdlan om och avhjédlpande av missférhdllanden i omsorgen om dldre och funktionshindrade (lex

Sarah)
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om handelse som rapporterats Bitradande | samrad med
enligt lex Sarah inte utgor missférhdllande |6 kap. 37 § |forvaltningschef forvaltningschef.
KL Information ska ske
I6pande till namnden
Beslut om att handelsen utgdr miss- 27 kap. SoL | Bitradande | samrad med
forhallande eller pataglig risk for forvaltningschef forvaltningschef.
missforhallande Information ska ske
I6pande till namnden
Beslut om att handelsen utgor allvarligt 27 kap. 6 8 |Bitradande | samrad med
missforhallande eller pataglig risk for SoL forvaltningschef férvaltningschef.
allvarligt missférhallande samt anmalan till Information ska ske
VO [6pande till
namnden.
Avge kompletterande yttrande till Bitradande | samrad med
Inspektionen for vard och omsorg i drende forvaltningschef férvaltningschef.
dar namnden/bitradande foérvaltningschef Information ska ske
redan yttrat sig I6pande till ndmnden
5.5 Avsld begdran om att drende ska avgéras
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om att avsla en enskilds begdran om | FVL 12 § Delegaten i det arende som | Géller drenden som

att ett arende ska avgoéras

den enskildes begaran
avser

inte avgjorts inom
sex manader och dar
forvaltningen vid
begaran inte kan
avsluta drendet inom
fyra veckor. Begaran
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Arenden Lagrum Delegat Kommentar
ska lamnas
skriftligen.
5.6 Polisanmdlan av brott
Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut om att polisanmala brott som |10 kap. 2 8§ Enhetschef T.ex. hot och vald,
hindrar namndens verksamhet OSL. otillborlig
paverkan,
forstorelse av
namndens
egendom m.m.
Beslut att inte anmala brott som 10 kap. 2 8§ OSL Utskott L
hindrar namndens verksamhet
Beslut att polisanmala misstankt 68 Utskott |

bidragsbrott

Bidragsbrottslagen

Beslut att Iamna uppgifter till de 480ch68§ Enhetschef | foérsta hand beror
brottsbekdmpande myndigheterna Lagen om uppgifts- detta
skyldighet kontaktuppgifter
till enskild, som ska
ldmnas ut pa
begaran enligt 4 8.
Nar det ror att
lamna uppgifter pa
eget initiativ enligt
6 § berdr detta inte
socialtjanst, utan
exempelvis
serveringstillstand.
6. Halso- och sjukvard
6.1 Verksamhetsansvar enligt hélso- och sjukvard
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Verksamhetschef enligt halso- och HSL Bitradande
sjukvardslagen for halso- och sjukvard forvaltningschef
6.2 Anmadlan till Inspektionen for vard och omsorg enligt lex Maria
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Anmalan av handelse som har medfért 3 kap 5-7 Medicinskt ansvarig sjuk- Muntlig rapport till
eller kunnat medféra en allvarlig vardskada | 88 PSL skoterska namnden i anslutning
(Lex Maria). 3 kap HSL- | Medicinskt ansvarig for till anmalan.
FS rehabilitering Arlig skriftlig rapport
(2017:40) till néamnden.
HSLF-FS

(2017:417)
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7. Avgifter, nedsattning, jamkning samt bostadstillagg

Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Beslut om avgift Avgiftshandlaggare Verkstalls enligt taxa
for avgifter faststalld
av kommunfull-

maktige.

Jamkning av avgift for hemtjanst, service e Upp till tvd manader:

och omvardnad samt boende vid avvikelse Forvaltningschef

fran riktlinjer o Over tvd ménader:

Enskilda utskottet

Beslut om kommunalt bostadstillagg for Avgiftshandlaggare Verkstalls enligt

personer med funktionsnedsattning (KBF) dvergripande anvis-
ningsdokument
Regler for kommunalt
bostadstilldgg for per-
soner med funk-
tionsnedsdttning
faststallt av kommun-
fullmaktige.

Kommunal timersattning till externa LSS 982 p. |Handlaggare Verkstalls enligt

utférare for personlig assistans enligt LSS vard- och omsorgs-

namndens beslut
2021-09-30, § 87 om
kommunal timersatt-

ning
Annan ersdttning utéver den kommunala LSS 982 p. | Enhetschef myndighet Provas enligt LSS 9 §
timersattningen till externa utférare for aldre och funktionsstéd/1:e | 2 p.

personlig assistans enligt LSS handlaggare




C. Allméanna handlingar

DELEGATIONSORDNING VON

2025-05-23

Arenden om prévning av utlamnande av allméan handling, uppstéllande av férbehdll, avvisning samt

yttrande.
Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Myndighetens provning av begédran att fa | TF 2 kap Forvaltningschef
del av allman handling 14§ Bitradande
OSL 6 kap | forvaltningschef
1-3 88
Awvisning av fér sent inkommet FVL45 3§ Forvaltningschef
overklagande. Bitradande
forvaltningschef
Lamna yttranden till besvarsinstans 6ver Forvaltningschef
overklagade beslut som fattats pa Bitradande
delegation férvaltningschef
Patientjournal inom aldreomsorg och OSL Medicinskt ansvarig sjuk-
omsorg funktionshinder 25kap 18 |skoterska
Social journal inom &ldre- och OsL Verksamhetschefer for
funktionshinderomradet 26 kap 1 8 | funktionsstdd och
aldreomsorg,
Enhetschef myndighet
aldre och funktionsstéd/1:e
handlaggare
Beslut om utlamnande/ej utldmnande fér | SoL 15 kap | Forvaltningschef
forskningsandamal 38

Delgivning

Se Allmant namnd-
reglemente KFS 1.16




D. Personalarenden

1. Utévande av namndens befogenhet som arbetsgivare enligt lag och avtal

DELEGATIONSORDNING VON

2025-05-23

17 (25)

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
o Aterbesattande av ordinarie tjanst,
anstallning/férordnande,
tjanstledighet
e Disciplinpafoljd (varning) AB & 11
BEA § 10
PAN 8 7
- Verksamhetschef Foérvaltningschef | samrad med éverord-
nad chef.
Ej anmalan
- Enhetschef Verksamhetschef | samrad med 6verord-
nad chef.
Ej anmalan
- Ovrig personal Enhetschef | samrad med 6éverord-
nad chef.
Ej anmalan
- Kontaktperson SoL och LSS Enhetschef for | samrad med 6éverord-
kontaktpersoner nad chef.

Ej anmalan

e Uppsagning och avskedande samt
avtal om avgangsvederlag eller

motsvarande
- Verksamhetschef Forvaltningschef Samrad med namnd-
- Enhetschef ordférande och perso-

- Ovrig personal

nalchef.
Ej anmalan

Information: Nar det galler forordnade av er

sattare for forvaltningschef vid semester, sjukdom och dylikt, har

férvaltningschefen sjalv ratt att besluta om detta enligt kommunstyrelsens delegationsordning.

e Uppsagning pga. arbetsbrist, LAS 88 7 och | Se nedan* Samrad med personal-
personliga skal, avsked (vid avtal om | 18 enheten.
avgangsvederlag eller motsvarande -
se ovan)

e Avstangning och I6n vid avstangning | AB § 10 Se nedan*

BEAS&9
PAN § 6

*- Verksamhetschef Forvaltningschef Ej anmalan

*- Enhetschef Verksamhetschef Ej anmalan

*- Ovrig personal Verksamhetschef Ej anmalan

*- Kontaktpersoner Enhetschef Ej anmalan

kontaktpersoner

e Beslut om bisyssla

AB &8
BEA§ 7

Berord chef tar fram
underlag.

Beslut fattas av for-
handlare vid kommun-
ledningsforvaltningen.
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2. Foértroendevaldas deltagande i konferens, utbildning eller studieresa

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
- Fortroendevalda Namndordférande Med beaktande av
aktuell budgetram
- Namndordférande Namndens 2:e vice Med beaktande av
ordférande aktuell budgetram

3. Bemanningsféretag

Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Anlitande av bemanningsforetag Enhetschef | samrad med
verksamhetschef.
Ej anmalan
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E. Ekonomi

Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Direktupphandling av konsultinsatser o.
dyl. dar bestallningsbeloppet inte
overstiger gallande regler for direkt-
upphandling

Forvaltningschef
Respektive verksamhets-
chef i samrad med forvalt-
ningschef

Upphandling ska ske
affarsmassigt samt i
ovrigt enligt tillamp-
liga delar ilagen om
offentlig upphandling.
Ej anmalan

Utse beslutsattestanter

Foérvaltningschef

Enligt kommunens
Attestreglemente
Forteckningen
registreras/diariefors.

Genomfora internkontroll av ekonomiska
transaktioner enligt kommunal redovis-
ningslag och plan fér intern kontroll

Enhetschef ekonomi och
administration

Ekonom
Ekonomiassistent

Ej anmalan (sker i
samband med bok-
slutet).

Rattning av felaktig bokféring

Enhetschef ekonomi och
administration
Ekonom

Ej anmalan

- inom respektive verksamhet

Respektive verksamhets-
chef och enhetschef i
samrad med berord part

Ej anmalan

Utfarda handkassa/extra handkassa i form
av forladdat kort

Enhetschef ekonomi och
administration

Ej anmalan

Ekonom
Ekonomiassistent

Ersattning till personal for skadade Enhetschef | samrad med
personliga agodelar/tillhérigheter verksamhetschef.

Ej anmalan
Ersattning till brukare for skadade eller Enhetschef | samrad med
férsvunna personliga dgodelar/tillhorig- verksamhetschef.
heter enligt forsakringsregler Ej anmalan
Ersattning till brukare for forsvunna Enhetschef | samrad med
kontanter - polisanmalt - understigande verksamhetschef.
5 000 kronor Ej anmalan
Forhyrning av hjalpmedel inom faststalld Enhetschef Ej anmalan
budgetram (driftansvar)
Inkdp av varor och tjanster for den egna Enhetschef Ej anmalan
verksamheten inom faststalld budgetram
(driftansvar).
Inkdp av utrustning for den egna verk- Enhetschef | samrad med enhets-
samheten enligt investeringsbudget chef ekonomi och

administration eller

ekonom.

Ej anmalan.
Prissattning av legoarbete/varor och Enhetschef | samrad med
tjdnster inom resurscenters- och social- verksamhetschef.

psykiatrins verksamhet

Ej anmalan.
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Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Prissattning inom dagverksamhet och Enhetschef | samrad med verk-
kiosk samhetschef.

Ej anmalan.
Teckna/saga upp avtal for férsaljning av Verksamhetschef | samrad med enhets-
tjanster chef ekonomi och

administration eller

ekonom.

Ej anmalan
Teckna/saga upp avtal/kontrakt som Verksamhetschef Far inte binda kom-
behdvs for verksamheten och som inte ar munen vid storre
av principiell betydelse - avser €] atagande an som
hyreskontrakt lokaler/bostader (avtal inom ryms inom budget-
ramen fér samordnad upphandling skall ram.
foljas) Ej anmalan
Teckna/saga upp externa hyreskontrakt, Verksamhetschef | samrad med
lokaler/bostader forvaltningschef

Ej anmalan
Teckna/saga upp andrahandskontrakt for Verksamhetschef Ej anmalan
omsorgstagare och for brukare inom
socialpsykiatrin
Teckna/saga upp avtal avseende lego- Enhetschef Ej anmalan

arbeten och tjanster inom resurscentrets
och socialpsykiatrins verksamhet

Beslut gallande utférare av hemtjanst
enligt lagen om valfrihetssystem (LOV)

- Godkanna ansékan om fusion av bolag
samt byte av verksamhetsansvarig hos
utforare (enligt forfragningsunderlaget)

Bitradande forvaltnings-
chef

| samrad med forvalt-
ningschef.
Ej anmalan

- Avslag pa ansékan om att bli utférare da
sokanden inte svarar mot uppstallda
krav i forfragningsunderlaget

Bitradande forvaltnings-
chef

| samrad med forvalt-
ningschef.

- Godkanna underleverantor till utférare

Bitradande forvaltnings-
chef

| samrad med forvalt-
ningschef.
Ej anmalan

- Uppsagning av utforares kontrakt vid
brister pa efterlevnad i forfragnings-
underlag

Bitradande forvaltnings-
chef

| samrad med forvalt-
ningschef.

Extern representation enligt riktlinjer Ej anmalan
- vard- och omsorgsnamnden Namndordférande
- vard- och omsorgsférvaltningen (inom Verksamhetschef
respektive verksamhetsomrade)
Intern representation enligt riktlinjer Ej anmalan
- vard- och omsorgsnamnden Namndordférande
- vard- och omsorgsforvaltningen Enhetschef
Utdelning ur donationsfonder for vilka Fondgruppen
vard- och omsorgsnamnden utgor styrelse
Beslut gallande ansékningar om Namndordférande

foreningsbidrag utanfor det arliga upp till
10 000 kronor




F. Fordelning av arbetsmiljouppgifter

DELEGATIONSORDNING VON
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21(25)

Arbetsgivarrollen inom vard- och omsorgsforvaltningens verksamhet utdvas ytterst av vard- och
omsorgsnamnden. Detta innebar att vard- och omsorgsnamnden har det yttersta ansvaret for
arbetsmiljon. | praktiken kan dock inte detta ansvar utévas av vard- och omsorgsnamnden.
Dessa arbetsmiljouppgifter maste alltsa fordelas till forvaltningschefen.

Arenden Lagrum Delegat Kommentar
Skaffa sig ingdende kunskap om arbets- Arbets- Forvaltningschef Fordelning tilldten
miljélagen, lagen om allman férsakring, miljélagen

andra forfattningar, regler och avtal som
rér omradet samt om befintlig skydds-
organisation.

Organisera arbetsmiljé- arbetsanpass-
nings- och rehabiliteringsverksamheten
inom verksamheten

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Klargdra och delegera arbetsuppgifter till
understallda chefer

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Uppratta en plan for arbetsmiljoverksam-
heten i samband med framtagandet av
budgeten

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Tillse att verksamhetens personal fort-
I6pande far den information och de in-
struktioner som ar nédvandiga for att
forebygga ohalsa och olycksfall

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Stimulera arbetsmiljéverksamheten bland
personalen

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Tillse att bestammelserna i arbetsmiljo-
lagen, arbetsmiljoverkets forfattnings-
samlingar, arbetsmilj6férordningen, lagen
om allman férsakring samt andra be-
stammelser i avtal m.m. fljs och att in-
formation och utbildning om reglerna ges
till verksamhetens personal

Forvaltningschef

Fordelning tillaten

Aska budgetmedel fér nédvéandiga
arbetsmiljéforbattringar samt arbetsan-
passnings- och rehabiliteringsverksamhet
inom foérvaltningen

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Fortldpande atgarda akuta brister i
arbetsmiljon eller returnera fragan till vard-
och omsorgsnamnden om
forvaltningschefen saknar resurser

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Tillse att eventuella ingripanden (férbud
eller foreldagganden) fran Arbetsmiljoverket
respekteras och efterlevs

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Tillse att arbetsmiljon och arbetsmiljo-
arbetet pa lampligt satt dokumenteras
samt att analys/riskanalys av arbetsmiljon
genomfors i enlighet med gallande rikt-
linjer for systematiskt arbetsmiljdarbete

Forvaltningschef

Fordelning tillaten
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Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Fortlopande rapportera till vard- och Arbets- Forvaltningschef

omsorgsnamnden om resultatet av miljélagen

arbetsmiljéarbetet

Arligen utvardera arbetsmiljoarbetet enligt
uppdrag i det "systematiska
arbetsmiljdarbetet” och att rapportera
detta vidare till vard och omsorgsndmnden

Forvaltningschef




G. Fordelning av brandskyddsansvar
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Arbetsgivarrollen inom vard- och omsorgsforvaltningens verksamhet utdvas ytterst av vard- och
omsorgsnamnden. Detta innebar att vard- och omsorgsnamnden har det yttersta ansvaret for
brandskyddet. | praktiken kan dock inte detta ansvar utévas av vard- och omsorgsnamnden.
Dessa arbetsuppgifter maste alltsa fordelas till forvaltningschefen.

Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Skaffa sig ingdende kunskap om Lagen om |Lagen om | Forvaltningschef Fordelning tillaten
skydd mot olyckor, andra foérfattningar, skydd mot

regler och avtal som roér omradet samt om | olyckor

befintlig brandskyddsorganisation.

Organisera det systematiska brandskydds-
arbetet inom verksamheten

Forvaltningschef

Fordelning tillaten

Klargdra och delegera arbetsuppgifter till
understallda chefer

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Uppratta en plan for brandskyddsarbetet i
samband med framtagandet av budgeten

Forvaltningschef

Fordelning tillaten

Se till att verksamhetens personal fort-
|6pande far den information och utbildning
och de instruktioner som ar nédvandiga for
att forebygga brand

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Stimulera brandskyddsarbetet bland
personalen

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Se till att lagen om skydd mot olyckor
efterlevs samt att det systematiska
brandskyddsarbetet ar uppdaterat och
foljs och att information och utbildning om
reglerna ges till verksamhetens personal

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Aska budgetmedel fér nédvandiga
brandskyddsforbattringar inom
forvaltningen

Forvaltningschef

Fordelning tillaten

Fortldpande atgarda akuta brister i
brandskyddet eller returnera fragan till
vard- och omsorgsnamnden om
forvaltningschefen saknar resurser

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Se till att eventuella ingripanden (férbud
eller forelagganden) fran raddnings-
tjdnsten respekteras och efterlevs

Forvaltningschef

Fordelning tilldten

Se till att brandskyddet och brandskydds-
arbetet pa lampligt satt dokumenteras
samt att analys/riskanalys av brandrisker
genomfors i enlighet med gallande rikt-
linjer for systematiskt brandskyddsarbete

Forvaltningschef

Fordelning tillaten

Fortldpande rapportera till vard- och
omsorgsnamnden om resultatet av det
systematiska brandskyddsarbetet

Forvaltningschef

Arligen utvardera brandskyddsarbetet
enligt uppdrag i det "systematiska brand-
skyddsarbetet” och att rapportera detta
vidare till vard och omsorgsnamnden

Forvaltningschef
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H. Dataskyddsférordningen (GDPR)

Beslutsdarenden enligt dataskyddsférordningen (GDPR)

Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Beslut att ta ut en avgift eller vagra att Artikel 12.5 | Berord verksamhetschef Forvaltningsbesvar
tillmotesgd begaran om begaranden ar GDPR och 6verklagas till
uppenbart ogrundade eller orimliga allman férvaltnings-

domstol enligt 7 kap
2§1ag 2018:218 om
kompletterande
bestammelser till
EU:s dataskydds-
férordning. Ange
besvarshanvisning.

Beslut om utlamnande av registerutdrag Artikel 15 | Berdrd verksamhetschef

samt avvisa begaran om registerutdrag GDPR
Beslut om den registrerades ratt till Artikel 16 | Berord verksamhetschef "
rattelse GDPR
Beslut om den registrerades ratt till Artikel 17 | Berdrd verksamhetschef "
radering GDPR
Beslut om den registrerades ratt till Artikel 18 | Berdrd verksamhetschef "
begrasning av behandling GDPR

Beslut om underrattelse till tredje man om |Artikel 19 | Berdrd verksamhetschef
rattelse eller radering av personuppgifter | GDPR
eller begransning av behandling

Beslut om den registrerades ratt till Artikel 20 | Berdrd verksamhetschef "

dataportabilitet GDPR

Beslut med anledning av den registrerades | Artikel 21 Berérd verksamhetschef "

ratt att géra invandningar GDPR

Inga personuppgiftsbitradesavtal inklusive | Artikel 28 | Berérd verksamhetschef Overklagandeférbud

instruktioner GDPR enligt 7 kap 5 § lag
2018:218 om kom-
pletterande bestam-
melser till EU:s data-
skyddsférordning

Beslut att anmala en personuppgifts- Artikel 33 | Berdrd verksamhetschef Anmalan ska goras till

incident samt uppratta anmalan och GDPR Integritetsskyddsmyn

dokumentation digheten senast 72
timmar efter att
myndigheten fick

kannedom om inci-
denten. Samrad med
dataskyddsombud
innan anmalan.
Overklagandeférbud
enligt 7 kap 5 8 lag
2018:218 om kom-
pletterande bestam-
melser till EU:s data-
skyddsforordning.
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Arenden

Lagrum

Delegat

Kommentar

Faststalla konsekvensbeddmning avseende
dataskydd

Artikel 35
GDPR

Berord verksamhetschef

Samrad med data-
skyddsombud innan
konsekvensbeddm-
ning faststalls. Over-
klagandeforbud
enligt 7 kap 5 § lag
2018:218 om kom-
pletterande bestam-
melser till EU:s data-
skyddsférordning.

Utse dataskyddsombud for namnden

Artikel 37
GDPR

Forvaltningschef

Overklagandefoérbud
enligt 7 kap 5 8 lag
2018:218 om kom-
pletterande bestam-
melser till EU:s data-
skyddsférordning.

Léopande verksamhet enligt dataskyddsférordning (GDPR) - fordela ut arbetsuppgifterna

Arenden Lagrum Delegat Kommentar

Faststalla andamal med behandling av Artikel 5b | Dataskyddssamordnare Verkstallighet -

personuppgifter GDPR GDPR-ombud behdver ej anmalas
till némnd

Faststalla laglig grund fér behandling av Artikel 6 Dataskyddssamordnare "

personuppgifter GDPR GDPR-ombud

Faststalla att behandling av sarskilda Artikel 9 Dataskyddssamordnare "

kategorier av personuppgifter (kansliga) ar | GDPR GDPR-ombud

tilldten enligt ndgot av de undantagen som

finns

Beslut om att begara att ytterligare Artikel 12.6 | Dataskyddssamordnare "

information tillhandahalls som ar GDPR GDPR-ombud

nddvandig for att bekrafta den

registrerades identitet

Fora register 6ver Artikel 30 | Dataskydds-samordnare "

Personuppgiftsbehandlingar GDPR GDPR-ombud

Informera den registrerade om en Artikel 34 | Dataskyddssamordnare "

personuppgiftsincident GDPR GDPR-ombud




	Dokumentinformation
	Beslutshistorik
	Antagen av vård- och omsorgsnämnden
	Ändrad av vård- och omsorgsnämnden

	Giltighet
	Förvaltarskap0F
	Kategori
	Uppföljning

	Innehållsförteckning
	Innebörden av delegering
	Vad kan delegeras?
	Till vem får beslut delegeras?
	Ordförandebeslut
	Vidaredelegering
	Anmälan av beslut fattade på delegation
	Jäv
	Ersättare för delegat
	Vid frånvaro gäller följande automatiska ersättare
	Beskrivning av definitioner

	Beskrivning av förkortningar

	Ersättare
	Befattning
	Betydelse
	Information: När det gäller förordnade av ersättare för förvaltningschef vid semester, sjukdom och dylikt, har förvaltningschefen själv rätt att besluta om detta enligt kommunstyrelsens delegationsordning.

	Definition
	Delegationsförteckning
	A. Kommunallagen
	1. Brådskande ärenden

	B. Sociala ärenden
	1. Socialtjänstlagen (SoL)
	1.1 Ärenden rörande rätten till insats för personliga behov (SoL)
	1.2 Ärenden om inledande och avslutande av utredning m.m.
	1.3 Överflyttande av ärenden mellan kommuner

	2. Lag om bostadsanpassning
	3. Anmälan om behov av god man/förvaltare
	4. Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
	4.1 Ärenden rörande rätten till insatser
	4.2 Ersättning till familjehem samt särskilda kostnader vid familjehemsplacering m.m. (enligt LSS)

	5. Hantering av ombud samt handläggning av överklagandeärenden, yttranden och anmälningar
	5.1. Ombud/avvisande av ombud
	5.2 Ändring av beslut och yttrande vid överklaganden
	5.3 Yttrande till tillsynsmyndighet i individärenden
	5.4 Anmälan om och avhjälpande av missförhållanden i omsorgen om äldre och funktionshindrade (lex Sarah)
	5.5 Avslå begäran om att ärende ska avgöras
	5.6 Polisanmälan av brott

	6. Hälso- och sjukvård
	6.1 Verksamhetsansvar enligt hälso- och sjukvård
	6.2 Anmälan till Inspektionen för vård och omsorg enligt lex Maria

	7. Avgifter, nedsättning, jämkning samt bostadstillägg

	C. Allmänna handlingar
	D. Personalärenden
	1. Utövande av nämndens befogenhet som arbetsgivare enligt lag och avtal
	2. Förtroendevaldas deltagande i konferens, utbildning eller studieresa
	3. Bemanningsföretag

	E. Ekonomi
	F. Fördelning av arbetsmiljöuppgifter
	G. Fördelning av brandskyddsansvar
	H. Dataskyddsförordningen (GDPR)
	Beslutsärenden enligt dataskyddsförordningen (GDPR)
	Löpande verksamhet enligt dataskyddsförordning (GDPR) – fördela ut arbetsuppgifterna



