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PKKAOS
Överstruket


Arvodesbestammelser for
fortroendevalda

Definitioner
Hel- eller deltidspolitiker: fortroendevald som har ett arsarvodet pa 40 % eller mer.

Fritidspolitiker: fortroendevald utan arsarvode eller med arsarvode pa mindre an 40 %.

Ovrigt uppdrag: fortroendeuppdrag som utfors for kommunens rakning och inte &r att betrakta
som sammantrade, dessa ska godkannas av respektive namnd/-styrelseordférande i forvag.
Kommunévergripande utbildningar réknas ocksa som ovrigt uppdrag och kraver inget
godkannande av namnd/-styrelseordférande.

18 Dessa bestammelser galler for fortroendevalda i Katrineholms kommun som avses i 4
kap 1 § kommunallagen (2017:725).
Kommunfullmaktige
2§ For sammantraden med kommunfullmaktige har alla ledaméter och ersattare ratt till

sammantradesarvode pa
1,5 % av riksdagsarvodet for sammantraden upp till och med 4 timmar

1,75 % av riksdagsarvodet for sammantraden pa mer an 4 timmar

Ersattare som deltar i sammantréadet pa distans (enligt arbetsordning 2 §) har ratt till
motsvarande ersattning som narvarande ersattare.

Arsarvode

38
48
58

Arsarvoden ar kopplade till riksdagsmannaarvodet och framgar av arvodesbilagan.
Det totala arsarvodet for en fortroendevald kan aldrig bli mer an 100 %.

Heltidsarvoderade fortroendevalda som samtidigt arvoderas for uppdrag som
ordférande eller vice ordférande i ndgot av de kommunagda aktiebolag dar
kommunen har ett bestdmmande inflytande eller i Vastra Sérmlands Raddningstjanst
forbund far sitt kommunala arvode reducerat med 65 % av det belopp bolagsarvodet
eller férbundsarvodet uppgar till.

Fritidspolitiker

68

78

For fritidspolitiker med arsarvode inkluderar arsarvodet allt som ar kopplat till
uppdraget i den namnd som arsarvodet galler. For uppdrag utanfor den egna
namndens verksamhetsomrade utgar ersattning.

Fritidspolitiker har ratt till ersattning for faktiskt forlorad arbetsinkomst for den tid
som kravs for att fullfélja uppdraget. Som arbetsinkomst raknas dven ersattningar
fran till exempel forséakringskassan eller a-kassan.

Ratten till ersattning omfattar aven ndédvandig ledighet for fortroendevald med
speciella arbetstider eller sarskilda arbetsférhallanden i 6vrigt nar det inte kan anses
skaligt att den fortroendevalda fullgér sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt
anslutning till sammantradet eller motsvarande.

Forlorad arbetsinkomst betalas ut med verifierat belopp/tim enligt intyg fran
arbetsgivare, A-kassa eller forsakringskassa.



Den som uppbar ersattning for vard av barn eller for tillfallig vard av barn har ratt till
ersattning enligt intyg fran arbetsgivare.

8§ Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst férlorats men inte till vilket
belopp har ratt till en schablonersattning berédknad pa anmald sjukpenninggrundande
inkomst till Férsakringskassan.

98§ Fritidspolitiker har ratt till ersattning for forlorad semesterersattning som betalas ut
som en schablon pa 12 % pa ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Fritidspolitiker har ratt till ersattning for forlorade semesterdagar, maximalt 1000
kronor/dag.

10 § Fritidspolitiker som innehar anstallning eller ar egen féretagare har ratt till ersattning
for forlorad pensionsférman enligt foljande:

6 % av den sammanlagda ersattningen for forlorad arbetsinkomst under dret som
den fortroendevalde erhdllit vid fullgérande av fortroendemannauppdrag i
kommunen. Den fortroendevalde kan valja att enbart begara ersattning for forlorad
pensionsforman. Om sa ar fallet utgar ersattning enligt verifierat belopp.

11 § Fritidspolitiker har ratt till sammantradesarvode enligt nedan:

For sammantraden med styrelse, namnder och utskott:

e 1,1 % avriksdagsarvodet for sammantraden upp till och med 4 timmar.
e 1.35% av riksdagsmannaarvodet fér sammantraden 6ver 4 timmar.

Ersattare som deltar i sammantradet pa distans (enligt allmanna namndreglementet 10 §)
har ratt till motsvarande ersattning som narvarande ersattare.

For 6vrigt uppdrag:

e 0,55 % av riksdagsarvodet for uppdrag upp till och med 4 timmar.

e 0,8% av riksdagsarvodet for uppdrag 6ver 4 timmar.

Hel- och deltidspolitiker

12 § For hel- och deltidspolitiker som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare galler
bestammelserna om omstallningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL). For
de som haft uppdrag innan 2014 galler bestammelserna i normalpensionsreglemente
for kommunala fortroendevalda (PBF).

13 8 Kommunen tecknar sarskild grupplivforsakring hos Kommunernas Férsakrings AB for
sadan fortroendevald som fullgér uppdrag pa minst 40 % av heltid och som inte
erhaller grupplivskydd pa grund av annan anstélining

14 8 Kommunen tecknar trygghetsforsakring vid yrkesskada enligt vid varje tillfalle
gallande central 6verenskommelse for kommunens anstallda.

15 § Arsarvodet for hel- och deltidspolitiker inkluderar samtliga fértroendeuppdrag inom
kommunen utom fér sammantradet med fullmaktige.

Ersattningar for kostnader

16 § Fortroendevalda har ratt till féljande ersattningar for kostnader som uppstar i
samband med sammantraden eller uppdrag:

e Fortroendevalda har ratt till ersattning for resekostnader om resan dverstiger 5 km.
Ersattning enligt det kommunala bilavtalet for resor med egen bil och for faktisk
kostnad fér resor med kollektivtrafik. Fortroendevald med funktionsnedsattning har
ratt till reseersattning for faktiska kostnader oavsett avstand.



e Ersattning for resekostnader och traktamente vid sammantrade eller uppdrag utom
kommunen utgér enligt de kommunala bil- och traktamentsavtalen.

e Enfortroendevald har ratt till skalig ersattning for barntillsyn for barn under 12 ar.
Ersattning utgar med max 2 % av basbelopp per dag.

o  Ersattning betalas for kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart
sjuk person som vistas i den fortroendevaldas bostad och som uppkommit till f6ljd
av deltagande vid sammantraden eller motsvarande.

o Ersattning betalas till funktionshindrad fortroendevald fér de sarskilda kostnader
som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller uppdrag och som
inte ersatts pa annat satt. Hari ingar kostnader for t.ex. resor, ledsagare, tolk, hjalp
med inlasning och upplasning av handlingar och liknande

Beredskap i socialnamnden
17 § For fortroendevald inom socialndmnden som fullgor beredskap under helger utgar en
ersattning pa 0,042 % av riksdagsarvodet per timme.

Ovriga bestaimmelser

18 § Fragor om tolkning och tillampning av arvodesbestdammelserna avgors av
kommunstyrelsen.

19 § Begéran om arvode eller ersattningar ska inkomma inom ett ar.
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BILAGA TILL ARVODESBESTAMMELSERNA

Bilaga - Tilliimpningsregler gillande sjukavdrag for
fortroendevalda med arsarvode

e Den fortroendevalde ansvarar sjalv for att anmala fortroendemannaarvodet till
Forsakringskassan for ratt sjukpenninggrundande inkomst (SGI).

e Den fortroendevalde anmaler sjalv férhinder att fullgdéra uppdraget (sammantrade eller
planerat uppdrag) p.g.a. sjukdom till kommunen.

e FOr den som inte har kommunen som "huvudarbetsgivare” gérs avdrag under de forsta
fjorton dagarna endast for franvaro fran sammantrade eller planerat uppdrag. Avdrag
gors per timme med 1/165 av manadsarvodet.

e FoOr fortroendevald som har kommunen som "huvudarbetsgivare” gors dagavdrag enligt
kollektivavtalets bestammelser.

e Vid langre sjukledighet behover inte lakarintyg uppvisas till kommunen fr.o.m. attonde
sjukdagen. Daremot maste den fortroendevalde ha ldkarintyg fr.o.m. den attonde
dagen for att fa sjukpenning fran Forsakringskassan.

e Den fortroendevalde ansvarar sjalv for anmalan till Forsakringskassan for att fa
sjukpenning. Timavdraget redovisas som inkomstbortfall.

Med "huvudarbetsgivare” avses att den fértroendevalda enligt gallande
arvodesbestammelser for fortroendevalda far minst 50 procent av sin forsorjning fran

kommunen.
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BILAGA TILL ARVODESBESTAMMELSERNA

Bilaga - fortroendevaldas arbetsutrustning

Foljande utrustning erbjuds fortroendevalda i nedanstdende funktioner.

Ledamot, ersattare och revisor i kommunfullmaktige, kommunstyrelse och namnd
e Surfplatta med mobilt bredband

Undantaget valndmnden och I6nenamnd Sérmland

Uppdrag som styrelse- och namndsordférande
e Surfplatta med mobilt bredband

e Kontorsarbetsplats (egen eller delad) med tillgang till internet i kommunens lokaler,
inklusive dator

e Tillgang till skrivare

e Mobiltelefon med anknytning till kommunens telefonvaxel

Uppdrag som vice ordférande i styrelse/namnd
e Surfplatta med mobilt bredband
e Mobiltelefon - vid behov

Partigruppledare
e Surfplatta med mobilt bredband

e Kontorsarbetsplats (egen eller delad) med tillgdng till internet i kommunens lokaler,
inklusive dator

e Tillgang till skrivare

Oppositionsrad
e Surfplatta med mobilt bredband

e Mobiltelefon med anknytning till kommunens telefonvaxel

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
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BILAGA TILL ARVODESBESTAMMELSERNA

Bilaga - Arsarvoden

Fordelning av uppdragsgrad for arsarvoden. Arvodet baseras pa procentdel av
riksdagsledaméternas drsarvode.

Organ Uppdrag Arvode
Kommunfullmaktige Ordférande 20 %
1:e vice ordférande 10 %
2:e vice ordférande 5%
Kommunstyrelsen Ordférande 100 %
1:e vice ordférande 80 %
2:e vice ordférande och 25%
oppositionsrad
Kommunrevisionen Ordférande 10 %
Vice ordférande 5%
Ledamot 5%
Vard- och omsorgsnamnden | Ordférande 70 %
1:e vice ordférande 15 %
2:evice ordférande 16 %
Bildningsnamnden Ordférande 70 %
1:e vice ordférande 15 %
2:evice ordférande 16 %
Service- och tekniknamnden | Ordfdérande 65 %
1:e vice ordférande 15 %
2:e vice ordférande 10 %
Socialnamnden Ordférande 45 %
1:e vice ordférande 20 %
2:e vice ordférande 13 %
KATRINEHOLMS KOMMUN Besoksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



B Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen

Skrivelse

Datum

Sida 2 (2)

Var beteckning

2022-12-05 KS/2022:263 - 1.3.1 -
Styrande dokument
Kulturnamnden Ordférande 25 %
1:e vice ordférande 10 %
2:e vice ordférande 7 %
Bygg- och miljénamnden Ordférande 0%
1:e vice ordférande 15 %
2:e vice ordférande 7 %
Viadidaktnamnden Ordférande 25%
1:e vice ordforande (Vingaker) 5%
2:e vice ordférande 6 %
Overférmyndarnamnden Ordférande 15%
Vice ordférande 15 %
Valnamnden Ordférande 0%
Vice ordférande 3%
Lénenamnden Ordférande 0%
Personalutskott Ordférande 15 %
Folkhalsoutskott Ordférande 15 %
Pensionarsrad Ordférande 10 %
Funktionsrattsrad Ordférande 10 %
Samverkansrad for trygghet | Ordférande 5%
och sakerhet Vice ordférande 5%
Gruppledare Socialdemokraterna 0%
Moderaterna 0%
Sverigedemokraterna 40 %
Kristdemokraterna 40 %
Centerpartiet 30 %
Vansterpartiet 30 %
Liberalerna 20 %
Miljopartiet 20 %
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