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Bolagsordning Entreprentrscentrum i Katrineholm
AB — KATEC

1. Firma
Bolagets firma ar Entreprendrscentrum i Katrineholm AB.

2. Sate
Styrelsen ska ha sitt sate i Katrineholm.

3. Verksamhet

Bolaget ska stddja tillkomst och utveckling av affarsverksamheter samt bedriva
darmed forenlig verksamhet.

4. Aktier

Aktiekapitalet ska vara lagst 100 000 kronor och hogst 400 000 kronor.
Antalet aktier ska vara lagst 100 och hégst 400.
Alla aktier, gamla som nya, ska ha lika rétt.

5. Styrelse
Styrelsen ska ha lagst 3 och hogst 7 ledaméter, med hdgst 3 suppleanter.

6. Revisorer
Bolaget ska ha en revisor och en revisorssuppleant.

7. Valberedning

Bolaget kan ha en valberedning. Denna ska da besta av lagst 1 och hogst 3
ledamoter.

8. Bolagsstdmma

Ordinarie bolagsstamma (arsstamma) ska hallas arligen inom sex manader efter
avslutat rakenskapsar. Kallelse ska ske genom brev eller e-post till aktiedgarna
tidigast sex veckor och senast tva veckor fore stimman.

Pa ordinarie bolagsstamma (arsstamma) ska foljande arenden férekomma till
behandling:

1. Val av ordftrande vid stdmman

2. Upprattande och godkannande av rgstlangd

3. Framlaggande och godkénnande av dagordning

4. Val av en eller tva justeringsman

5. Prévning om stdmman blivit behdrigen sammankallad

6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse
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. Beslut om
faststéllande av resultat- och balansrakning
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrékningen
ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den verkstéllande direktdren
8. Faststallande av arvode at styrelse och revisor
9. Val av styrelse samt i forekommande fall revisor och revisorssuppleant
10. Val av valberedning
11. Ovriga anmalda fragor
12. Annat arende som ankommer pa bolagsstamman enligt aktiebolagslagen
eller bolagsordningen

9. Rékenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.

10. Hembud

Har aktie Gvergatt till aktiedgare eller person som inte forut ar aktieagare i
bolaget, ska aktien genast hembjudas aktiedgarna till inlésen genom skriftlig
anmalan hos bolagets styrelse. Atkomsten av aktien ska darvid styrkas samt, dar
aktien Gvergatt genom kop, uppgift Iamnas om den betingade kdpeskillingen.
Hembudet ska ej kunna utnyttjas for ett mindre antal aktier &n erbjudandet
omfattar.

Under hembudsforfarandet utévar 6verlataren rostratt for hembjuden aktie.

Nar anmélan gjorts om akties dvergang, ska styrelsen genast skriftligen meddela
detta till varje I6sningsberattigad vars postadress &r inford i aktieboken eller
eljest kénd for bolaget, med anmodan till den som dnskar begagna sig av
l6sningsratten att skriftligen framstalla 16sningsansprak hos bolaget inom tva
manader, raknat fran anmalan hos styrelsen om akties dvergang.

Anmaler sig flera I6sningsberattigade, ska foretradesratten dem emellan
bestdmmas genom lottning, verkstélld av notarius publicus, dock att, om
samtidigt flera aktier hembjudits, aktierna forst. sa langt kan ske, ska fordelas i
forhallande till tidigare innehav bland dem, som framstallt 16sningsansprak.

Losenbeloppet ska utgoras, dar fanget ar kop, av kopeskillingen, men eljest av
belopp, som, i brist av asamjande, bestammes i den ordning lagen (1999:116)
om skiljeférfarande stadgar. Aven annan tvist an om I6senbeloppet provas i den
ordning lagen om skiljeférfarande stadgar.

Losenbeloppet ska erlaggas inom en manad fran den tidpunkt, da lsenbeloppet
blev bestamt.
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Kommer forvarvaren och den som begért inlosen ej dverens i frdga om inldsen,
far den som begért inlésen vécka talan inom tva manader fran det
I6sningsansprak framstalldes hos bolaget. Om inte inom stadgad tid nagon
l6sningsberattigad framstéller 16sningsansprak eller 16sen inte erlagges inom
foreskriven tid, ager den, som gjort hembudet, att bli registrerad for aktien.

11. Offentlighet

For bolaget ska som huvudregel tillampas samma principer for offentlighet som
for allmanna handlingars offentlighet. Fran denna huvudregel ska undantag gélla
for uppagifter i bolagets verksamhet som kan bedémas utgéra affarshemligheter
samt for uppgifter om de i bolaget ingaende intressenternas affarsverksamhet.
Fragan om utlamnande av handling avgors av verkstallande direktoren eller
dennes stéllforetradare.
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