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Sakerhetspolicy for Katrineholms kommun

Syfte
Denna sédkerhetspolicy har till syfte att verka for en i alla avseenden sdker och
trygg kommun for alla som bor eller vistas i kommunen.

Detta syfte ska uppnas genom att forebygga och hantera skador, storningar och
forluster, som kan drabba méinniskor, verksamhet, egendom, milj6é och ekonomi.

Omfattning
Sakerhetspolicyn géller for den kommunala verksamheten.

Ansvar
Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret {or sdkerhetsarbetet i kom-
munen.

Respektive fackndmnd ansvarar for att sékerhetspolicyn med tillimpnings-
anvisningar efterlevs inom sitt verksamhetsomrade.

Kommunledningsforvaltningen ansvarar for att

= genom sédkerhetsstrategen samordna kommunens sikerhetsarbete samt
bedriva tillsyn och radgivning inom sidkerhetsomradet

= genom sdkerhetsskyddschefen utdva kontroll av sdkerhetsskyddet

Tillampning
Sakerhetsarbetet ska bedrivas — med bevarande av sé stor tillgédnglighet och
Oppenhet som mojligt — i samtliga verksamheter och frimst omfatta foljande

= riskanalys och sdrbarhetsanalys

= sidkerhetsanalys

= skadeforebyggande atgirder

= gystematiskt brandskyddsarbete

* incident- och skaderapportering

= riskfinansiering

* information, utbildning och &vning

= uppfoljning, utvirdering och erfarenhetsiterféring

Sdkerhetsarbetet ska ske grinsoverskridande mellan kommunens olika verksam-
hetsdelar och genomforas i tillimpliga delar tillsammans med rdddningstjénsten
och berorda icke-kommunala organisationer.

Tillimpning sker enligt anvisningar faststéllda av kommunstyrelsen (bilaga till
denna policy).



Bilaga till Sakerhetspolicy for Katrineholms kommun

Tillampningsanvisningar for
”Sakerhetspolicy for Katrineholms kommun”

Foljande anvisningar syftar till att konkretisera sdkerhetspolicyns intentioner i
det systematiska sdkerhetsarbetet.

Genomfdrande av riskanalys och risk- och sarbarhetsanalys
Kommunens forvaltningar ska i sina respektive verksamheter — for varje ny
mandatperiod eller nir behov i ovrigt foreligger — genomfora riskanalys enligt
kraven i Lag om skydd mot olyckor (SFS 2003:778) samt risk- och sarbarhets-
analys enligt Lag om kommuners och landstings atgédrder infor och vid extraor-
dinidra hdndelser 1 fredstid och h6jd beredskap (SFS 2006:544)

Analysen bestar av identifiering av vilka oonskade hindelser som kan drabba
verksamheterna, bedomning av hur stor sannolikheten dr att hindelserna ska in-
traffa och konsekvenserna hirav.

Hérutover ska analys genomf6ras for hdndelser som inte omfattas av Lag om
skydd mot olyckor, d.v.s. hindelser som vid skada inte innebér raddningsinsats i
lagens mening (insats av rdddningstjénst), t.ex. fallskador och suicid.

Genomforande av sakerhetsanalys

Kommunens sdkerhetsskyddschef, ska genomfora sékerhetsanalys enligt sdker-
hetsskyddslagen (SFS 1996:627) och dess forordning (SFS 1996:633).

Analysen ska genomforas i alla verksamheter, inklusive kommunala bolag dér
kommunen utdvar ett réttsligt bestimmande inflytande”. I samband med verk-
samhetsfordndringar — eller dndrade yttre omstindigheter — som paverkar siker-
hetsskyddet, ska fornyad analys genomforas.

Genomforande av skadeforebyggande atgarder
Som en konsekvens av genomforda analyser ska skadeférebyggande och séker-
hetsskyddande atgarder vidtas enligt uppréttade och prioriterade planer.

Harvid ska centralt fastlagda tekniska skyddsnivaer foljas avseende 14s, larm,
brandskydd, informationssikerhet kopplat till forsdkringsmédssiga krav.

Systematiskt brandskyddsarbete

Enligt lagen om skydd mot olyckor (SFS 2003:778) ska systematiskt brand-
skyddsarbete (SBA) bedrivas, vilket innebér att fastighetségare och nyttjande-
rittsinnehavare ska vidta de atgérder som behovs for att forebygga brand och for
att hindra eller begrénsa skador till f6ljd av brand.



Varje forvaltning ska, for genomforandet av det systematiska brandskyddsar-
betet, f6lja ”Allménna rdd och kommentarer om systematiskt brandskydds-
arbete” (SRVFS 2004:3).

Vistra Sormlands Rdddningstjanst kan bistd med praktiska rad i brandskyddsar-
betet och t.ex. leda utrymningsdvningar.

Incident- och skaderapportering

For Katrineholms kommun ska finnas ett digitalt program {or rapportering av
incidenter och skador. Varje verksamhetsenhet ska kontinuerligt rapportera alla
incidenter och skador i programmet. All skadegorelse ska ocksa rapporteras till
polismyndigheten.

Kommunstyrelsen ska varje tertial delges en sammanstillning av incident- och
skaderapporterna.

Riskfinansiering

Katrineholms kommun ska ha ett effektivt system for utjamning av kostnaderna
for eventuella storningar och skador i verksamheten. En del i detta system é&r ett
vél avvigt forsdkringsskydd.

Den av kommunen anlitade forsdkringsmiklaren tillsammans med kommunens
forsdkringsansvarige svarar for att riskfinansieringen &r vl avvigd. Med detta
menas att forsékringsskyddet star i proportion till kommunens risker och forsik-
rade vdrden samt att sjdlvrisken optimeras mot bl.a. skadehistorik.

Information, utbildning och 6vning

Stor vikt ska ldggas vid information till medborgarna angaende kommunens
forebyggande sdkerhetsarbete inte minst av skélet att det &r medborgarna ytterst
som drabbas vid en omfattande kris i samhéllet.

I en krissituation ar det av storsta vikt att informationen till medborgare, anstéll-
da och media ar korrekt, lattillgdnglig och meddelas 1 rétt tid.

All personal och alla fortroendevalda ska vara medvetna om sdkerhets- och
trygghetsfragornas betydelse och fa den utbildning och 6vning som behdvs for
att de skall kunna 16sa sina uppgifter vid extraordindra hindelser i fredstid eller
andra svéra pafrestningar i kommunen. Verksamhetsansvariga svarar for att
personalen har tillrdcklig kunskap inom hela sdkerhetsomradet.

Aktuella dokument om sdkerhet ska finnas léttillgdngliga pa kommunens intra-
nét. Det dligger verksamhetschefer att kontinuerligt informera pa lampligt sétt
om regelverken och fordndringar 1 dessa.

Sarskilda utbildningsinsatser ska genomforas 1 samband med nyrekrytering av
personal.



Uppfoljning, utviardering och erfarenhetsaterforing

Uppfdljning av sékerhetsarbetet ska genomforas kontinuerligt och syftar till att
bibehalla en beslutad och anpassad sdkerhetsniva utifran verksamhetens behov
och grundas pé en balanserad avvigning mellan risktagande och férebyggande
atgérder.

Verksamhetsansvariga ska utvérdera effekten av sidkerhetsarbetet med rapporte-
ring 1 drsredovisningen samt anvédnda erfarenheterna for att forbattra sdkerhets-
arbetet. Rapporteringen utgor en del av beslutsunderlaget for den kommande
planeringsperiodens inriktning och medelstilldelning.
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