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Ordforande: Berit Gothberg
Forvaltningschef : Helene Bjorkqvist

Ekonomiskt resultat for Gemensamma namnden for
vuxenutbildning, integration och arbetsmarknad i
Katrineholm och Vingaker 2007, VIAN

Resultat +218 tkr

Utfall| Budget| Bokslut

2006 2007 2007
INTAKTER
Externa intakter 42 200 17 241 20 647
Interna intakter 8 858 14 751 23470
SUMMA INTAKTER 51 058 31992 44 115
KOSTNADER
Anlagg o underh.mtrl -677 -10 -349
Bidrag -5 947 -100 -10 145
Entrepren o kdp av verk -13 634 -15 100 -10 255
Externa hyror -3 648 -3 682 -2 672
Finans o avskrivningar -4 0 -62
Interna hyror -4 192 -4 530 -4 759
Interna évriga kostnader -8 394 -696 -8 951
Kapitalkostnader -1 504 -1 537 -1 532
Ldéner o kostnadsers, inkl -43 440 -46 594 -43 534
PO
Pension o pers.soc -417 -112 -1 232
Ovriga -5 020 -3 095 -3 870
verksamhetskostnader
SUMMA KOSTNADER -86 879 | -75 456 -87 360
TOTALT -35821| -43463| -43 245
RESULTAT 2638 218
Investeringar -1172 -1 100 -1 035
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Viadidakts forvaltningskansli (f.d. namnden och
kansliet)

Bokslut for rakenskapsaret 2007

Resultat —142 tkr

Utfall| Budget| Bokslut

2006 2007 2007
INTAKTER
Externa intdkter 2232 0 287
Interna intakter 477 0 2459
SUMMA INTAKTER 2709 0 2746
KOSTNADER
Anlagg o underh.mtrl -116 0 -17
Bidrag -1 056 0 0
Entrepren o kép av verk -108 0 -357
Externa hyror -337 -18 -461
Finans o avskrivningar 0 -61
Interna hyror -3 981 -4 530 -4 529
Interna évriga kostnader -54 0 -94
Kapitalkostnader -14 0 -19
Léner o kostnadsers, inkl -2 070 -1 546 -2 962
PO
Pension o pers.soc -20 -461
Ovriga -402 -202 -243
verksamhetskostnader
SUMMA KOSTNADER -7 981 -6 316 -9 204
TOTALT -5 272 -6 316 -6 458
RESULTAT 584 -142
Investeringar -46 0 0
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Viadidakts forvaltningskansli (f.d. Hogskolecentrum)

Bokslut for rakenskapsaret 2007

Resultat —119 tkr

Utfall| Budget| Bokslut

2006 2007 2007
INTAKTER
Externa intakter 20718 8 591 9764
Interna intakter 2715 474 2078
SUMMA INTAKTER 23433 9 065 11 842
KOSTNADER
Anlagg o underh.mtrl -322 0 -170
Bidrag -129 -100 -80
Entrepren o kdp av verk -13 062 -14 820 -9 644
Externa hyror -2 426 -2 594 -1326
Finans o avskrivningar 0 -1
Interna hyror -1 0 -8
Interna évriga kostnader -8 864 -254 -8 170
Kapitalkostnader -512 -535 -534
Ldéner o kostnadsers, inkl -7 800 -6 631 -6 940
PO
Pension o pers.soc -160 -35 -221
Ovriga -2 684 -1139 -1 910
verksamhetskostnader
SUMMA KOSTNADER -35 959 -26 108 -29 004
TOTALT -12 526 -17 043 -17 162
RESULTAT 65 -119
Investeringar -282 -176 -137

Sammanfattning av arets verksamhet

En ny férvaltningsorganisation tradde i kraft under augusti 2007. Studie- och
yrkesvégledning flyttade frén Vita huset till Kullbergska huset i Katrineholm.
Ombyggnation och byte av lokaler inom Abrogarden har pagatt under aret.
Minskningen av statsbidraget till vuxenutbildning har inneburit en anpassning av
verksamheten till de fordndrade ramarna. Forstudie kring Teknisk kompetens 1
samverkan, TKS, har genomf6rts i samarbete med bildningsforvaltningen i
Katrineholm och nédringslivet i KFV-regionen. Forstudien kring méjligheten att
starta medborgarskola, med utgdngspunkt i Fogelstad har paborjats. Plan for
hanteringen av schablonerséttningen for flyktingar har tagits fram i samarbete med
Socialforvaltningen i Katrineholms kommun. Arbetet har paborjats kring
organisation och plan for flykting- och invandrarintroduktionen. En
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varumdrkesanalys har genomforts under hosten. Nytt administrativt IT-baserat
system har inforts for personal- uppdragsutbildning m.m.

Under aret har arbetet med att utveckla infrastrukturen for vuxnas ldrande fortsatt
for att 4 en storre flexibilitet och 6kad tillgdnglighet for ldrande.

Ett 6kat utbildningsutbud

Utvecklingen av vuxenutbildning har fortskridit och under aret har ett stort utbud av
utbildning kunnat erbjudas badde som personalutbildning, uppdragsutbildning samt
inom gymnasie- hogskole- och KY-utbildning. Viadidakts KY-utbildningar,
”Mobilitet och IT” samt ”Utveckla och leda i tjansteforetag” har stillts in pd grund
av for fi sokande. Besoksfrekvensen till studie- och yrkesvégledning samt antalet
sOkande till de gymnasiala utbildningsplatserna ar fortfarande hogt i Katrineholm.
Dock har antalet personer inom gymnasial vuxenutbildning minskat. Antalet
sokande 1 Vingéker till gymnasial vuxenutbildning har ocksa minskat nagot i
forhallande till 2006.

”Serios”, Viadidakts serietecknarutbildning pa gymnasieniva i Vingaker, startade
sin andra grupp 1 augusti.

Nya hogskoleutbildningar pa distans har erbjudits sdsom Entreprenorskap och
affarsplanering 7,5 hp, Organisation och ledarskap 7,5 hp samt Projektledning
15 hp. Viadidakt har utsetts till ”Samarbetscentrum” vid Internationella
handelshdgskolan 1 Jonkoping.

Antalet studenter pa hogskoleniva och som nyttjar Viadidakts hogskoleservice 1
Kullbergska huset och pa Abrogarden #r konstant men efterfragan pa grupprum ér
fortfarande stor. Aven méinga av KY-studenterna inom Katrineholms kommun
behover tillgang till studieplatser. Antalet telebildsdndningar inom utbildning
fortsatter att 6ka. Det 4r manga som utnyttjar mojligheten att skriva tentamina i
Viadidakts lokaler 1 Katrineholm och Vingaker.

Personal- och uppdragsutbildning har minskat ndgot nér det géller antal deltagare
och grupper. Utbildningar inom IT, administration, friskvard, ledarskap, pedagogik,
kommunikation, ekonomi och jimstilldhet har erbjudits personal inom
Katrineholms och Vingékers kommuner samt till féretag. Dessutom har flera
grupper genomfort utbildningen ”Har du fordomar eller dr du fordomsfri”.

For personal inom Vingékers kommun har administrativa utbildningar framst for
webbredaktorer, utbildning 1 LexSarah/Maria for socialforvaltningen samt brand-
utbildning for barn- och utbildningsforvaltningen genomforts. I samarbete med
bildningsforvaltningen, socialforvaltningen, barn- och ungdomspsykiatrin 1
Katrineholmoch universitetet i Orebro har fler foreldsningar och utbildningar inom
Miltonprojektet genomforts. I samarbete med méltidsverksamheten har utbildning i
fododmnesallergi genomforts. I Viadidakts egen regi genomfordes foreldsning
Konsten att vara snéll, med Stefan Einhorn, f6r 350 personer.

Det gamla administrativa IT-systemet for personal- och uppdragsutbildningar har
under éret haft problem men ersattes vid arsskiftet med ett nytt webbaserat system
bl.a. med ett processtod for kvalitetsuppfoljning och ekonomi samt en sjélvservice-
funktion.
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Samverkan

Samarbetet i lanet kring gymnasial vuxenutbildning, Vuxenutbildning i S6rmland,
VIS, har fortsatt.

Viadidakt deltar i projektet "Teknisk kompetens i samverkan” tillsammans med
foretag och Bildningsforvaltningen i Katrineholms kommun. Syftet dr att forbattra
utbudet av tekniska utbildningar for bAde ungdomar och vuxna i regionen, 1
samarbete med ortens foretag.

Projektmedel till en forstudie kring mojligheten att utveckla Fogelstadtanken 1 en
medborgarutbildning, har beviljats av regionférbundet. Projektet bedrivs
tillsammans med Asa folkhdgskola och startade under varen.

Satsningen “Ta steget”, i samarbete med Folkhélsoenheten 1 Katrineholms
kommun och foretagare i syfte att erbjuda utbildningar inom hilsobefrimjande
ledarskap, har fortsatt.

LaraNara

Projektet "LaraNdra”, utveckling av nérldrcentra pd landsbygden, har
pagéatt under hela aret. Framst har studie- och yrkesvigledning erbjudits
pa filialbiblioteken. Arbetsséttet integreras i ordinarie verksamhet.

Kommunikation

Kommunikationsinsatser, vigledning och uppsokande verksamhet kring
studier har genomforts via annonser, pa www.viadidakt.se, nyhetsbrev,
utbildningsmaissa, utbildningsinformationer, andra méissor, viagledning pa
arbetsformedling, vigledning pa landsbygden, vigledning pa Hilsotorget.

Den flexibla distribuerade végledningen, exempelvis med viglednings-

samtal via webbkamera, MSN och Skype, har inneburit 6kade mdjligheter

for medborgare att komma i kontakt med Viadidakts véigledning.

I arbetet med att utveckla verksamhetens kvalitet anvinds esMaker, ett nytt IT-
baserat enkét- och utvarderingsverktyg.

Planer och kompetensutveckling

En fortsatt satsning pa personalen, nér det géller hélsa, trivsel och kommunikation
enligt det systematiska arbetsmiljoarbetet har gjorts. En utbildningsdag for all
personal kring vardagsetik har genomforts.

Budgetavvikelse

Resultat mot budget dr minus 119 tkr. Underskottet dr en {f6ljd av de reducerade
statbidragen for vuxenutbildning.

Investeringar

Investeringarna avser I T-utrustning frimst aterinvesteringar av pedagogiska
datorer samt komplettering av kontorsmobler i samband med flytt till Kullbergska
huset och for att forbéttra ergonomin pa négra kontor.



7 (13)

Nyckeltal

Ifylles centralt och redovisas i separat bilaga.

Utvecklingstendenser

De 6kade antalet flyktingar och invandrare innebar ett 6kat antal s6kande till
framst Svenska for invandrare, SFI, men dven grundlidggande och gymnasial
vuxenutbildning kommer att paverkas. Personalen som arbetar med introduktion
behover utdkas. Plan for Viadiakts introduktion for flyktingar och invandrare ska
tas fram samt en ny lokal 6verenskommelse med ovriga aktorer.
Regeringsbeslutet att minska det statliga bidraget for vuxenutbildningen

innebaér att prioriteringsordningen vid antagning behdver ses dver. Antalet

elever inom den gymnasiala vuxenutbildningen kommer genom detta att

minska under 2008. Elever med tredrigt gymnasium kommer exempelvis

inte att kunna komplettera till hogskolebehorighet.

Information och kommunikation blir allt viktigare och mer differentierad for att
malet med en tydlig verksamhet ska uppnas. Forvaltningen kommer att arbeta med
att stidrka och utveckla varumarket Viadidakt i enlighet med varumérkesanalysens
resultat.

Viadidakt kommer att fortsétta driva och delta i flera samverkansprojekt under
2007. Samverkansprojekt med andra forvaltningar, foretag och kommuner
kommer att fortsitta 6ka och &r en forutsittning for att uppna méalen med
verksamheten.

Viadidakts “méklarroll” kommer att bli viktigare ndr samarbetet med foretagen via
exempelvis TKS okar.

Forstudien kring FogelstadAkademin beréknas bli klar under 2008 och dérefter
kan ett eventuellt arbete kring att utveckla en medborgarutbildning for i forsta
hand invandrarkvinnor starta.

Studenter som anvédnder Viadidakts studielokaler och studieservice kommer att
fortsitta 0ka och efterfrigan pd grupprum kommer att 6ka. Samarbetet med
Kultur- och turismforvaltningen i Katrineholm kommer att utvecklas kring
hogskoleservice.
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Viadidakt utbildning (f.d. Komvux)

Bokslut for rakenskapsaret 2007

Resultat -13 tkr

Utfall| Budget| Bokslut

2006 2007 2007
INTAKTER
Externa intakter 8 381 2 506 3998
Interna intakter 5069 14 277 18 283
SUMMA INTAKTER 13 450 16 783 22 281
KOSTNADER
Anlagg o underh.mtrl -162 0 -117
Bidrag -1382 0 -10 024
Entrepren o kdp av verk -147 -175 -227
Externa hyror -10 0 -13
Finans o avskrivningar -1 0 0
Interna hyror 0 -1
Interna évriga kostnader -480 -315 -402
Kapitalkostnader -803 -840 -836
Léner o kostnadsers, inkl -17 126 -23 541 -18 433
PO
Pension o pers.soc -186 -12 -382
Ovriga -1 064 -950 -910
verksamhetskostnader
SUMMA KOSTNADER -21 362 -25 834 -31 345
TOTALT -7 912 -9 050 -9 063
RESULTAT 886 -13
Investeringar -807 -847 -797

Sammanfattning av arets verksamhet

Viadidakt utbildning (f.d. Komvux) har, som en av kommunernas
utbildningsanordnare, anordnat gymnasiala kurser inom kommunal
vuxenutbildning. Dessutom ingér grundldggande vuxenutbildning, SFI (svenska
for invandrare) och sirvux.

Personalen har fortsatt sitt arbete med att tydliggdra utbudet av flexibla kurser och
amnen.

Under védren 2007 arbetade forvaltningen med en omorganisation av bl. a
verksamheten inom davarande Komvux. Den minskning med en tredjedel av
statsbidraget till kommunal vuxenutbildning, som den nya regering beslutade om,
kom att medfora ett behov av personalminskning inom Komvuxverksamheten.
Under véren beslots om en reduktion av personalstaben. Beslutet blev att Komvux
inte ldngre skulle tillhandahalla kurser i naturvetenskapliga &mnen. Detta
medforde att ldrarstaben kunde reduceras med fem heltidstjanster.
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Vad giller de ovanndmnda naturvetenskapliga &mnena tillhandahélls dessa av
externa utbildningsanordnare.

Malsittningen for varens arbete var ocksa att tydliggora rollerna i organisationen.
Namnet Komvux upphdrde fr. o m hdsten 2007 och ansvaret for all utbildning
inom forvaltningen, inklusive tillsynsansvaret for upphandlade utbildningar, fordes
till enheten Viadidakt utbildning med en rektor.

Inom grundldggande vuxenutbildning erbjuds fortséttningsvis kdrndmnen, dvs.
matematik, engelska, svenska och samhéllskunskap. Dessvirre mirks en tydlig
forsamring av elevernas forkunskaper — minga befinner sig pd ldg- och
mellanniva. Detta har inneburit en 6kad belastning pa l4s- och skrivstudion inom
Viadidakt utbildning.

Under hosten har de studerande inom gymnasial vuxenutbildning fatt mojlighet att fa
stod/handledning av ldrare utanfor ”lektionstid” i samtliga &mnen i ’studiomiljo”.
Detta erbjudande giller ocksé de av véra elever som studerar hos dvriga
utbildningsanordnare. Mojligheten for sddant stdd finns i bade Katrineholm och
Vingéker.

Antalet flyktingar 6kade drastiskt under aret, vilket paverkat arbetsbdrdan for bade
introduktions- och SFI-verksamheten. Fran januari till december tog
introduktionsverksamheten emot 220 nya flyktingar. Det totala antalet flyktingar,
vars drenden handldggs av enheten uppgick 2007 till 232 vuxna och 220 barn.
Darutover padborjades mottagandet av ytterligare 55 vuxna och 102 barn, vilka
raknas till gruppen “aterforeningar”.

Antal elever pa SFI har dkat och tillsammans med 6vriga invandrarelever uppgétt
till i genomsnitt 256. Det totala antalet SFI-elever under 2007 uppgick till 549.
Inom bade introduktionsenheten och inom SFI finns ett akut behov av
personalforstarkning.

Arbetssittet pd SFI strivar efter att uppna storsta mdjliga individanpassning.

Det &r viktigt att kunna kombinera sprakstudier med praktik. Dock finns det ett
behov av en storre kraftsamling pé detta omrade.

Inom Viadidakt har planer for bl. a. krishantering och likabehandling reviderats
och implementerats.

Investeringar

Under aret har det satsats pa en upprustning av lokaler och IT-utrustning.
Ombyggnaden av Réda huset var tidskrdvande, och efter avslutat arbete behovs
ytterligare insatser. Undervisningssalarna har genomgétt estetiska forbattringar,
dock kvarstar vissa insatser 1 byggnadens korridorer framst betraffande golv och
viggar. Aven i Gula huset har forbéttringar dgt rum.

Nyckeltal

Ifylles centralt och redovisas i separat bilaga.
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Utvecklingstendenser

Ett framtida samarbete mellan gymnasiesirskolan och sérvux &r positivt. Den
metodik och pedagogik som krévs for att utveckla ett flexibelt larande méste hela
tiden ses 6ver och fornyas for att passa elevens behov. Detta géller bade den
grundliaggande och gymnasiala vuxenutbildningen.

Viadidakt arbetsmarknad (f.d. Arbetsmarknadsenheten)

Bokslut for rakenskapsaret 2007

Resultat +492 tkr
Utfall| Budget| Bokslut
2006 2007 2007

INTAKTER

Externa intakter 10 868 6 144 6 597
Interna intakter 597 0 649
SUMMA INTAKTER 11 465 6 144 7 247
KOSTNADER

Anlagg o underh.mtrl -77 -10 -46
Bidrag -3 380 0 -41
Entrepren o kdp av verk -239 -105 -26
Externa hyror -875 -1070 -872
Finans o avskrivningar -3 0 0
Interna hyror -210 0 -221
Interna évriga kostnader -1 004 -127 -285
Kapitalkostnader -175 -162 -143
Léner o kostnadsers, inkl -16 445 -14 875 -15199
PO

Pension o pers.soc -61 -45 -168
Ovriga -1 037 -804 -807
verksamhetskostnader

SUMMA KOSTNADER -21499| -17198| -17 809
TOTALT -10034| -11054| -10562
RESULTAT 1181 492
Investeringar -37 -77 -101

Sammanfattning av arets verksamhet

Enheten har bytt namn under dret och heter nu Viadidakt arbetsmarknad.
Regeringsbeslut om ett antal atgarder inom arbetsmarknadspolitiken har inneburit
kraftigt minskade statsbidrag under aret

Arbetet med att utveckla samarbetet mellan kommunerna vad det géller
arbetsmarknadsfragor for unga och vuxna fortsatter. Under aret har ett
forberedande arbete paborjats for ett tinkt projekt for unga arbetslosa. Det ar ténkt
att vanda sig till ungdomar som star langst ifrdn arbetsmarknaden.
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Ungdomar

Avtalen mellan kommunerna och arbetsformedlingen gillande ungdomsatgérder
KUP (Kommunal ungdomspraktik 18-20 &r) och UG (Ungdomsgaranti 20-24 &r)
har upphort under varen. Lansarbetsnimnden har fran och med ar 2007 inte
tilldelat extra medel for kommunala feriearbeten, daremot tillforde Katrineholms
kommun 500 tkr extra vilket gjorde att fler unga kunde erbjudas feriearbete.

Offentligt skyddade anstallningar

Arbetsformedlingen har under dret genomgatt stora fordndringar vilket inneburit
att arbetet med offentligt skyddat arbete, OSA, har forsvérats. Vi arbetade tidigare
efter en modell (OSA-processen) vilken for manga innebar en forldngning till
annan anstédllning. Personer som blivit aktuella for OSA under éret star langre ifrén
den reguljira arbetsmarknaden 4n tidigare vilket gor det svarare att hitta en
forldngning.

Vi har dven under aret dvertagit en plusjobbare fran Viadidakt utbildning som
arbetar som stod for var arbetsledare och deltagare pa projekt ”Starten”.

Overskottsmarknaden

Intéikterna pa Overskottsmarknaden har dkat Aven i 4r. Under 4ret har samarbetet
mellan vara handldggare och arbetsledare inom véra praktiska verksamheter
utvecklats. Detta fOr att vi ska mota vara deltagare pa ett proffsigare sitt.

Café Bjorkbacken

Bjorkbacken har under aret erbjudit elever fran bade Citygymnasiet och delar av
Lindengymnasiets program frukost. Intdkterna har 6kat nagot, det ar frimst Gvriga
kommunala forvaltningar och hantverkare som upptéickt de goda mackorna som
sdljs.

Arbetslag i Vingaker

Arbetslaget 1 Vingdker fortsitter att arbeta pd uppdrag &t Kultur- och
fritidsforvaltningen i Vingaker. Avstimning av verksamheten sker tva ganger per
ar. Samarbetet har under aret fungerat bra. Arbetsuppgifterna for vara deltagare ar
inte optimala, darfor fors en diskussion med Vingakers kommun om att flytta Gver
arbetslaget till Tekniska forvaltningen 1 Vingédker. Beslut kommer under viren
2008.

Kompassen

Kompassens verksamhet stdr under stindig utveckling for att kunna gora en sé bra
funktionsbedomning som mgjligt av deltagarna. Arbetsstationerna fordndras och
utvecklas i samarbete med arbetsféormedlingens AF rehab. Samarbetet med IVT
dér deltagarna packat dverdelar till virmepumpar upphor eftersom foretaget flyttar
frén orten. Viadidakt arbetar for att hitta bra erséttningsjobb for detta.
Arbetsledarna deltar kontinuerligt i handledning for att bland annat kunna méta
deltagare pa ett bra sitt och utveckla sitt arbetssétt.
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KV projektet

KV projektet som startade den 1 augusti 2006, ir ett samverkansprojekt mellan
kommunerna, forsékringskassan och arbetsformedlingen. Projektet dr finansierat
av samordningsforbundet i S6rmland (RAR). Projekttiden &r tva &r.

Mal och syfte med projektet:

» Uppna strukturerad myndighetssamverkan och samordnade insatser genom
gemensam handldggning.

» Deltagarna ska bli béttre rustade for att kunna sta till arbetsmarknadens
forfogande.

» Deltagarna ska fa ritt ersittning.

Aret har priiglats av arbete med metodutveckling, funktionsbeddmning och
beddomning av arbetsforméga. Deltagarna i projektet star langre ifran arbets-
marknaden dn forvéntat. [ kommunerna finns ett stort behov av sysselséttnings-
platser dér personer kan vara en langre tid innan de &r redo for den reguljira arbets-
marknaden. Deltagarna har i ménga fall varit ifrdn arbetsmarknaden mellan 5-20 é&r.
Behovet av psykiatriskt och annat konsultstod &r stort.

Den storsta framgingsfaktorn i projektet ar att samverkan mellan myndigheterna
blivit battre och utvecklats, vilket gynnar deltagarna.

Projektet utvdrderas under varen 2008 och avslutas 31 augusti 2008.

Jobbcentrum

Jobbcentrums verksambhet ska utvirderas under varen 2008.

Arbetet tillsamman med S6rmlands Grafiska Quebecor AB fortsitter och utvecklas
kontinuerligt. Fortsatt avtal med Sormlands Grafiska Quebecor AB har tecknats
for 2008. Under &ret har Jobbcentrum fortsatt att forbéttra lokalerna pa ”Starten”
dér ocksa kontorsutrymmen byggts till.

Deltagarna pa “’Starten” kommer fran socialforvaltningarna, men dven frdn
svenska for invandrare, SFI, dér elever har sprakpraktik. Deltagarantalet ar i
genomsnitt ca 20 personer. Under éret har Jobbcentrum tagit emot personer 1
arbetstrining fran Arbetslivsresurs, och langtidssjukskriva fran Forsakringskassan.
Under 2007 har deltagarna borjat arbeta med tidningspaketet, vilket gors at ett
foretag fran Stockholm som heter Mediautveckling. Diskussioner fors med
foretaget om utdkat samarbete, vilket kan innebéra utokning av lokalytan.

Pa Jobbcentrum arbetas kontinuerligt med utdkade kontakter med fler foretag i
regionen for utveckling av arbetstraningsplatser och nya arbetsuppgifter.
Samarbetet foljs upp av representanter fran foretagen, kommunen, facket och
arbetsformedlingen.

Ett flertal personer pa ”Starten” arbetar pa S6rmlands Grafiska Quebecor AB.
”Starten” ger en positiv effekt for deltagarna. En viktig del ar att deltagarna fir en
plats att ga till varje dag och darmed fér kénna betydelsen av att utfora ett arbete.
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Budgetavvikelse

Viadidakt arbetsmarknad visar ett resultat som ar 492 tkr béttre an budget.
Forklaringen &r den minskning av antalet personer 1 arbetsmarknadsatgarder som
huvudsakligen skett under 2007. Eftersom varje person i dtgirder foranleder en
nettokostnad for kommunen, skapar atgirdsminskningar ett 6verskott mot budget.

Nyckeltal

Redovisas centralt i separat bilaga.

Utvecklingstendenser

Det ar svart att forutsdga vilka utvecklingstendenser som finns eftersom
verksamheten &r beroende av statliga medel som hela tiden forandras.
Verksamheten tvingas darfor till stindiga anpassningar och fordndringar och de
mal som kan stéllas upp blir darfor alltid kortsiktiga.

Ett alltid pagaende arbete &r satsningen pa utveckling av personalen for att kunna
leva upp till Viadidakts fem ledord: Tydlighet, Mangtfald, Respekt, Kvalitet och
Samverkan.
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Bilaga

Viadidakt’ NYCKELTAL 1(6)

Datum

LARANDE, STOD OCH UTVECKLING
KATRINEHOLM + VINGAKER

2008-02-04

Nyckeltal for Viadidakts verksamhet 2002 till 2007

Gymnasial vuxenutbildning — Antal genomférda helérsplatser

2002

2003 2004 2005 2006

B Katrineholm B Vingaker

Noteringar: Uppgifter for 2007 meddelas firdn SCB i juni 2008.

Gymnasial vuxenutbildning - Antal elever (individer)

2003 2004 2005 2006 2007

B Katrineholm EVingaker

Viadidakt

Kullbergska huset

641 80 KATRINEHOLM
www.viadidakt.se

Besodksadress: Kullbergska huset, Bievagen 1 B Postgiro 3 09 41-9
Telefon: 0150-48 80 90 Fax: 0150-48 83 35 Bankgiro  392-2630
Telebild ISDN: 0150-66 99 02

E-post: info@viadidakt.se



Gymnasial vuxenutbildning — studerande férdelat pa kommuntillhérighet samt avbrott
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O Antal studerande i Katrineholm och Vingaker oavsett kommuntillhérighet

O Antal studerande i Katrineholm och Vingaker med annan kommuntillhérighet

@ Antal studerande med kommuntillhérighet Katrineholm och Vingaker som utbildar sig i andra kommuner
O Antal deltagare som helt har avbrutit studierna inom vuxenutbildning

Antal deltagare pa Viadidakt utbildning

B Grundlaggande BESfi 0OStod for las- och skrivsvarigheter B Sarvux B Uppdrag AF

Antal deltagare inom Viadidakts KY-utbildningar
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Antal studenter (KY, hégskola och universitetsstuderande) som nyttjar studieverkstédderna
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B Katrineholm EVingaker

Noteringar: Inga jamforbar siffror finns for Vingdker fore ar 2003. Under 2003—2007 har Viadidakt varit
dterhallsamma med information om hégskoleservice till malgruppen enskilda studenter beroende pd en osdkerhet
gdllande kapaciteten. Under samma tidsperiod har antalet program och studiegrupper ékat och dirmed ett storre krav
pd grupprum och mindre krav pa enskilda datorarbetsplatser.

Antal hbgskoletentamina samt tentander som hanterats av Viadidakt
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Antal deltagare inom personal- och externa uppdragsutbildningar

2002 2003 2004 2005 2006 2007



Antal grupper inom personal- och externa uppdragsutbildningar

2002 2003 2004 2005 2006 2007

Antal tagna Europeiska datakérkortet, ECDL

2002 2003 2004 2005 2006 2007

Deltagare inom arbetsmarknadsétgérder

2002 2003 2004 2005 2006 2007

B Kommunal ungdomspraktik B Ungdomsgaranti O Offentligt skyddat arbete O Arbetstraning B Feriearbeten

Notering: Fér dar 2002 finns inga uppgifter pa antalet feriearbeten inom Vingdkers kommun.



Mottagna flyktingar i Katrineholms kommun

2002 2003 2004 2005 2006 2007

Finansiering av Viadidakts verksamhet 2002-2006

2002 2003 2004 2005 2006

B Kommunala skattemedel Olnterna intékter B Externa intékter inkl. riktat statsbidrag

Noteringar: I posten "Externa intdkter” ingar det riktade statsbidraget for gymnasial vuxenutbildning.

Ett allmdnt besparingskrav lades under forvaltningens forsta verksamhetsar 2002.

Under 2002 avslutades satsningen Kunskapslyftet och statsbidragen till gymnasial vuxenutbildning minskade.
Under2004 och 2005 beslutades om besparingar och avveckling av verksamheter inom ddvarande
Arbetsmarknadsenheten. Fran och med 2007 ingar det tidigare riktade statsbidraget till vuxenutbildningen i det
generella statsbidraget till kommunerna och dérfor redovisas fran och med 2007 den kommunala skattemedelsramen

for Viadidakt i ett separat diagram.



Kommunala skattemedel 2007 + 2008
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Notering: Fran och med 2007 ingdr det tidigare riktade statsbidraget till vuxenutbildningen i det generella
statsbidraget till kommunerna. 2007 utgjorde detta 4,3 miljoner fér bada kommunerna.
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