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UPPFOLJNING AV KOMMUNSTYRELSEN TOTALT

Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)

Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
82 255 83 085 87 066 3 980

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan med ansvar for hela kommu-
nens utveckling och ekonomiska stdllning. Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och
uppfoljningen av kommunens ekonomi och verksamheter.

Kommunstyrelsen ska strava efter att 6ka tillgéngligheten till och forstielsen for den kommunala
verksamheten. Utifran de ekonomiska forutsittningarna ska styrelsen fortlopande anpassa servicen
efter invdnarnas behov.

I kommunstyrelsens styr- och uppfoljningsfunktion ingar att leda arbetet med utformningen av
overgripande mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten och
gora framstéillningar i de malfrdgor som inte i lag dr forbehéllna ndgon annan ndmnd.

For att kommunmedlemmar ska fa den service som beslutats av kommunfullmiktige ska kommun-
ledningsforvaltningen leda planeringen och uppf6ljningen av kommunens verksamhet for kom-
munstyrelsens riakning samt stodja kommunstyrelsen och kommunfullméktige i &rendehanteringen.

Dessutom ska kommunledningsforvaltningen leda, samordna och stédja kommunens utveckling
inom omradena ekonomisk hushallning, upphandlings- och anskaffningsverksamhet, personalpoli-
tik, informationsverksamhet, juridisk verksamhet, sikerhetsarbete, folkhélsa, IT och arbetet med att
effektivisera administrationen.

For kommunstyrelsens rikning ombesérjer forvaltningen Niringsliv och Tillviixt (NAT) styrning
och koordinering av ortsutveckling inom Katrineholms kommun. Vilket innebér att arbeta med
insatser som langsiktigt skapar forutsittningar for en positiv ortsutveckling i form av flera arbets-
tillfillen, foretag och kommuninnevénare. NAT frimjar samverkan i fragor av arbetsmarknadspoli-
tisk art genom att pa olika satt underlétta for befintliga foretag inom kommunen att expandera och
utvecklas, stimulera nyetableringar, nyforetagande och tillvéxt.

NAT ansvarar for samordning av kommunens EU-arbete och rapportering av arbetet med Lissa-
bonindikatorerna. NAT ger stdd vid etablering av internationella affarskontakter och deltagande i
nationella och internationella natverk.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Arbete med transportplaner (regionalt samt nationell) for perioden 2010-2021, Citybanan och fore-
tagsetableringar har skett for att skapa langsiktiga forutséttningar f6r en positiv ortsutveckling.
Overldggningar under aret har resulterat i avtal med Vigverket om medfinansiering av en trafik-
plats pa Ostra forbifarten vid Finntorp. Avtal har slutits med Katrineholm Rail Point AB som inne-
bér att bolaget overtar driftsansvaret for terminal, jarnvagsspar och hanteringen av containers och
semitrailers. Ett optionsavtal har slutits gdllande Van Dieren Maritime B.V. ritt att forvéirva 25 000
kvm beredd mark inom Katrineholms Logistikcentrum.
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For att uppmuntra studenter att bosétta sig 1 kommunen har kommunstyrelsen avsatt medel till ett
stimulanspaket for studenter som startar sin utbildning hosten 2009 vid KY -utbildningarna hos
IUC, vid Asa respektive Kjesiters folkhdgskolor samt vid Serios i Vingaker.

Det gangna aret har priglats av lagkonjunkturen vilket i sin tur paverkar planering med budget in-
for 2010 och de foljande aren. Lopande analyser av aktuella ekonomiska forutsattningar har varit
centralt under aret. Kommunstyrelsen har tagit stdllning till bland annat arsredovisning for Katrine-
holms kommun 2008 och upprittat forslag till planeringsforutséttningar for 2010 med plan for
2011-2012. Ett forslag gidllande kommunens fakturahantering samt upphandlingsverksamhet har
forts fram och godkénts av fullméktige. Beslutet innebér att ansvaret for upphandling och anskaff-
ningsverksamheten under l6pande ar Gverforts till kommunstyrelsens ekonomikontor. I slutet pa
aret Overlamnade kommunstyrelsen forslag till nytt styrsystem for Katrineholms kommun, med
tillhdrande forslag om uppfoljning, planering samt struktur for styrdokument som uppréttats. For-
handlingar har resulterat i ett avtal mellan kommunerna i S6dermanlands 14n och landstinget om
overtagande av hélso- och sjukvardsinsatser i ordinért boende frdn och med 2010.

Under aret har kommunstyrelsen tagit stillning till férslag om organisering av kommunens folkhal-
soarbete, handlingsplan for extraordinédra hindelser med kriskommunikationsplan, sékerhetspolicy
for Katrineholms kommun och organisation f6r kommunens sidkerhetsarbete. Kommunstyrelsen har
fran den 1 juni 2009 inréttat ett folkhdlsoutskott. Styrelsen har dven beslutat om tidplan och pro-
gram for arbetet med Oversiktsplanen for Katrineholms kommun.

Inom ramen for arbetet med oOka tillgangligheten till och forstaelsen for den kommunala verksam-
heten antog kommunstyrelsen ett forslag till Grafisk profil for Katrineholms kommun {or att ha en
tydlig och enhetlig avsédndare for den samlade kommunala verksamheten. Kommunstyrelsen har
dven beslutat om riktlinjer f6r kommunens webbplatser.

Kommentar till arets utfall

Resultatet pa 3 980tkr beror bland annat pa ett periodiseringsfel inom fastigheter och lokaler dir
det endast har debiterats hyreskostnader for elva ménader. Resultat beror ocksa pa att konsultinsat-
ser och utredningar samt kompetensutveckling minskat pa KLF Ledning, personalkontoret och
administrativa kontoret. Inom ekonomikontoret och personalkontoret har l4gre personalkostnader
beroende pa barnledighet samt ej fullt bemannade tjanster bidragit till ett positivt resultat. IT kon-
toret visar en negativt resultat pa 281tkr vilket forklaras av extra konsultinsatser 1 migreringsarbetet
med nya doménen. En negativt resultat pa 240 tkr [dmnas dven for informationskontoret, vilket
framst forklaras av att en sponsringskostnad pa 200 tkr har belastat 2009 ars budget utan att budge-
ten for 2009 har justerats for detta.

Resultatet pa néringsliv och tillvaxt beror fraimst pé att de avgifter som betalades in av deltagande
foretag 1 ELMIA-méssan november aret innan, kom in for sent och avgifterna hamnade dédrmed pa
2009 ars budgetér, motsvarande 219tkr.

Resultatet for kommungemensamt har belastats med kostnader for sdkerhetsstrategens sérskilda
avtalspension, omkring 1 300 tkr. Genom ldgre omkostnader dn vad budgetramen medger begrin-
sas resultatet till minus 1 000 tkr. Utfall 2009 i forhallande till kommunens budgetering betrdffande
Kommunikationer ger resultat om 575 tkr. Faktureringen fran Lanstrafiken av underskottet i enlig-
het med konsortialavtalet var ndgot mindre dn budgeterat belopp. Bedomda konsultkostnader har
uteblivit, d4 arbetet med kollektivtrafikvisionen &r fordrojt.
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Framtiden

Ansvaret for kommunens utveckling innebér att bland annat f6lja utvecklingen i samhéllet och ta
erforderliga initiativ. Katrineholms Logistikcentrum har utvecklats positivt under 2009 och bidrar
tillsammans med lokala satsningar och foretagsetableringar till en positiv utveckling for Katrine-
holms kommun.

Kommunstyrelsen fortsétter att [opande ta initiativ och driva kommunikations- och infrastruktur-
fragor. I och med kommunens beslut om dels forskottering och dels avtal om medfinansiering kom-
mer bygget av Ostra forbifarten att pabdrjas under véren 2010. Niringslivets mdjligheter att trans-
portera gods kostnadseffektivt och miljovénligt liksom medborgarnas mgjligheter att pendla med
tdg och buss dr stora fragor for Katrineholms utveckling och framtid.

Under 2010 inleds implementeringen av kommunens nya styrsystem, med uppfoljning, planering
samt struktur for styrdokument som uppréttas. Avsikten dr att styrsystemet ska forbattra den 6ver-
gripande planeringen och uppf6ljningen. En viktig utgangspunkt i det nya styrsystemet ar helhets-
perspektivet. I arbetet med att organisationens alla delar tar ansvar for helheten i den kommunala
verksamheten har kommunstyrelsen en viktig framtida roll.

Av planeringsforutsittningarna for 2010, beslut KF 2009-05-18 § 69, framgar att kommunstyrel-
sens ram minskas som en foljd av att nd en ekonomi i balans. Beslutet innebar personella fordnd-
ringar bland annat i form av att tjdnsten som néringslivssekreterare upphor. Andra verksamhetsfor-
andringar ar att tjinsten kommunekolog flyttas fran milj6- och hilsoskyddsndmnden till kommun-
styrelsen. Tjdnsten EU-samordnare samordnas i storre utstriackning till projektenheten framover.
Enheten utvecklar under 2010 projektstodet till ovriga forvaltningar for att bidra till 6kad projekt-
kvalité och bittre resultat i enlighet med bestéllares 6nskemal. I kommunstyrelsens arbete med god
ekonomisk hushallning skapar integreringen av upphandlings- och anskaffningsverksamhet forut-
sattningar for en effektiv anvindning av ekonomiska medel.

I arbetet med att 0ka tillgdngligheten till och forstéelsen for den kommunala verksamheten dr den
tekniska utvecklingen tillsammans med nationella IT-strategin, utvecklingen av kommunens e-
tjanster' och kommunens utveckling inom sociala medier viktiga medel for att kunna delta i den
digitala utvecklingen.

Kommunstyrelsen har under de senaste aren sett over och fordndrat sin organisation i syfte att upp-
nd en Okad effektivitet och forbattrad ledning. Funktionen som bitrddande kommunchef avveckla-
des och kommunchefens roll férandrades under 2009. Utdver sitt tidigare uppdrag har kommunche-
fen” ansvaret att leda kommunledningsforvaltningen och stodja ledningsgruppen och forvaltnings-
cheferna.

" Fréin och med den 1 november 2010 definieras e-tjinster utifran majligheten att anvéiinda e-ID. Ovriga tjénster, som tidigare kallats
e-tjénster men inte uppndr kravet pa e-1D, definieras efter den 1 november 2010 som e-service.

2 Verksamhetsbeskrivning for KLF Ledning var under 2009 att “Kommunchefen ska leda, stodja och samordna i det samlade kom-
munala uppdraget for att medborgaren ska fa den service som beslutats av kommunfullméktige”.
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NARINGSLIV OCH TILLVAXT
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
9075 7045 7352 307

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Niringsliv och Tillviixt (NAT) verkar ytterst for att Katrineholms kommun ska fa fler arbetstillfil-
len, flera foretag och kommuninnevanare. NAT stimulerar samverkan mellan kommunen, nérings-
livet, foreningar och myndigheter 1 syfte att bidra till tillvéxt och utveckling av naringslivet. Det
innebdr bl. a att folja de fragor som &r av betydelse for kommunens sysselsittnings- och arbets-
marknadsutveckling samt att ta initiativ for att underldtta for befintliga féretag inom kommunen att
expandera. Det innebir ocksa att utveckla nyforetagandet pa orten och stimulera nyetableringar. I
forvaltningen finns en lotsfunktion som ér till for att hjélpa foretagen vid etableringsfragor, kontak-
ter med forvaltningarna i deras myndighetsutdvning samt externa aktorer.

Av stor strategisk vikt for tillvaxt och utveckling ar ett fortsatt samarbete mellan kommunen, nér-
ingslivet och universiteten, speciellt Linkdpings universitet.

Forvaltningen ansvarar for kommunens markforsorjning samt upprétthdllande av en god markbe-
redskap. NAT ska 4ven verka for en tillfredsstillande infrastruktur, kommunikationer #r ett verk-
samhetsomrade och ett funktionsansvar inom forvaltningen Néringsliv och Tillvéaxt. Ansvaret i
betydelsen budgeteringsniva ligger pd4 kommunstyrelsen. Kommunikationer ar ett samlingsbegrepp
for regionala och nationella infrastrukturfragor samt kollektivtrafikfragor. Budget- och funktions-
ansvaret innefattar dven lokal kollektivtrafik.

Forvaltningen samordnar kommunens arbete med ansokningar av EU-medel och andra bidrag for
néringslivets och kommunens rikning, rapporterar och utvecklar arbetet med Lissabon-
indikatorerna samt bidrar till ett 6kat internationellt utbyte for véra foretag.

NAT har uppdraget att delta i kommunens arbete med den dversiktliga planeringen och en langsik-
tigt hallbar utveckling.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Inom projektet Katrineholms Logistikcentrum har dubbelspér fardigstillts och trafikeringstillstdnd
for tagtrafik beviljats fran Transportstyrelsen. Direfter har sparen elektrifierats. Under en helg 1
slutet av sommaren stingdes tagtrafiken av for att byggandet av en tunnel under ”Véstra stamba-
nan”. Detta innebir att projektet Osterleden fortskred och firdigstilldes enligt plan. Tagtrafik kom
igdng i borjan pa januari och ett flertal marknadsforingsaktiviteter genomfordes pa plats. Parallellt
med byggandet av Katrineholms Logistikcentrum har insatser genomforts for att genom markbe-
redning, markforsiljning, forhandling omflyttning av massor tillhandahélla attraktiv etablerings-
mark. Samtidigt har moten genomforts for att ge plats at en ny vertikal vindkraftspark vid Gersnés.

Kommunen stdder dven néringslivets utveckling genom bland annat att ansdka om EU-medel. Un-
der ret beslutade bland annat Europeiska socialfonden att ge Viadidakts ansokan medel for att
utveckla projekt yrkessvenska for integration genom samverkan. Vidare har en forstudie gjorts for
”Hantverksbyn 1 Julita” pa uppdrag av kultur och turismforvaltningen.

En tydlig trend jamfort med tidigare ar ar att allt fler vill ha information om néringslivet i Katrine-
holm. Inte bara som en f6ljd av de satsningar som genomforts utan ocksd som en foljd av att nar-
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ingslivet 1 Katrineholms kommun klarat sig férhallandevis bra med tanken pa l&ngkonjunkturen.
Négra forklaringar &r att foretagen, med stod av Néringslivscentrum, genomfort utbildningsinsatser
1 tid samt att foretagen varit lyckosamma vid generationsskiften.

Tillvaxtverket har beviljat en ram pa 1,2 mnkr till kommunen. Det tredriga projektet Innovations-
byrin som pagétt sedan 2007 kommer att efter vidtagna atgérder att ansoka om medel. Atgirderna
syftar till att stimulera innovationer som leder till nyforetagande.

Kommentar till arets utfall

NAT kommer att redovisa ett resultat pa cirka 300 tkr. Det beror att de avgifter som betalades in av
deltagande foretag i ELMIA-méssan november aret innan, kom in for sent och avgifterna hamande
dédrmed pé 2009 érs budgetér, motsvarande 219 000 kr. Budgetavvikelsen beror ocksa pa vakanser

under aret och niringslivsekreterarens sirskilda avtalspension.

Investeringar

Katrineholms Logistikcentrum ingar inte i Naringslivs och Tillvdxt budget, men redovisas hédr som
separat bilaga som en foljd av att Néringslivschefen ar projektchef. Se bilaga 5. Katrineholms Lo-
gistikcentrum héller sig inom budgetram. Mark och exploateringsinvesteringar som begérts omfor-
da och som inte kommer att genomforas under 2009 uppgér till 27 mnkr och avser huvudsakligen
den si kallade terminalgatan for Lovéasen/Sandbécken (16,5 mnkr) samt Trollestrand (5,1 mnkr).
Den totala budgeten inklusive omforda medel 2009 uppgér till 31,2 mnkr.

* Se vidare bilaga 1 — totalsumman for kommunstyrelsen géllande kolumn omfart till 2009 samt Budget 2009
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KOMMUNCENTRALA ANSVARSNIVAER
Politisk kommunledning inkl vanort
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
7333 7184 7377 193

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Politisk kommunledning avser kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen dr kommunens ledande poli-
tiska forvaltningsorgan med ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stillning. En-
ligt reglementet leder och samordnar kommunstyrelsen planeringen och uppfoljningen av kommu-
nens ekonomi och verksamheter.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Kommunstyrelsen har tagit stallning till bland annat VA-taxa, rsredovisning for Katrineholms
kommun 2008, organisering av kommunens folkhdlsoarbete, handlingsplan for extraordinéra hin-
delser med kriskommunikationsplan, sikerhetspolicy for Katrineholms kommun, organisation for
kommunens sékerhetsarbete, direktiv for projektet Katrineholms Logistikcentrum och direktiv for
utredning om fakturahantering.

Vidare har styrelsen upprittat forslag till planeringsforutsattningar for 2010 med plan for 2011-
2012, vilket under hosten utmynnat i fullmiktiges beslut om planering och budget.

Ett forslag gédllande kommunens fakturahantering samt upphandlingsverksamhet har forts fram och
godkints av fullmiktige. Beslutet innebir bland annat att huvuddelen av verksamheten under 16-
pande ar overforts till kommunstyrelsens ekonomikontor. Kommunstyrelsen har frén den 1 juni
inréttat ett folkhdlsoutskott. Styrelsen har dven beslutat om tidplan och program for arbetet med
oversiktsplanen for Katrineholms kommun.

Kommunstyrelsen har deltagit i forhandling med ldnets kommuner och Landstinget S6rmland gél-
lande kommunalisering av hemsjukvarden i S6dermanlands 14n. Férhandlingarna har resulterat i ett
avtal om dvertagande av hélso- och sjukvérdsinsatser i ordinédrt boende mellan landstinget och
kommunerna i S6dermanlands 14n att gélla fran och med den 1 januari 2010.

Vidare har styrelsen avgivit kommunens yttrande dver forvaltningsplan, miljokvalitetsnormer, at-
girdsprogram samt miljokonsekvensbeskrivning for Norra Ostersjons vattendistrikt. Styrelsen har
lamnat yttrande 6ver forslag till Regional transportinfrastrukturplan for Sérmland 2010 — 2021 till
Regionforbundet S6rmland samt yttrande dver nationell plan for transporsystemet 2010-2021 till
Néringsdepartementet.

Harutover har kommunstyrelsen hanterat frigan om medfinansiering av Citybanan med uppdrags-
avtal till Lanstrafiken S6rmland AB. Under éret har 6verldggningar resulterat i avtal med Vigver-
ket om medfinansiering av en trafikplats p& Ostra forbifarten vid Finntorp. Avtal har slutits med
Katrineholm Rail Point AB som innebér att bolaget 6vertar hela driftsansvaret for bade terminal
och jarnvagsspdr inklusive elektrifieringen vid sddra terminalen. Ett optionsavtal har slutits gillan-
de Van Dieren Maritime B.V. ritt att forvirva 25 000 kvm beredd mark inom Katrineholms Logis-
tikcentrum. Styrelsen har dven slutit avtal om sméskalig elproduktion med Elproduktion i Stock-
holm AB.

Sidan 8 av 57



BERARD

@ Katrincholms kommun \

ARSREDOVISNING 2009

Vidare har Swedish Biogas International Katrineholm AB (SBIK) fatt i uppdrag att uppfora en pro-
duktionsanldggning for biogas. Uppdraget omfattar atgard 1, fas 2, enligt Naturvardsverkets beslut
om klimat investeringsbidrag ( KLIMP ) till biogasanldggningar i Katrineholm.

For att uppmuntra studenter att bosétta sig i kommunen har kommunstyrelsen avsatt medel till ett
stimulanspaket for studenter som startar sin utbildning hosten 2009 vid KY-utbildningarna hos
IUC, vid Asa respektive Kjesiters folkhdgskolor samt vid Serios i Vingaker.

Under hosten antog styrelsen ett forslag till Grafisk profil for Katrineholms kommun. Syftet med
att ta fram, uppdatera och folja en grafisk profil for kommunen &r att ha en tydlig och enhetlig av-
sdandare for den samlade kommunala verksamheten. Dessutom har kommunstyrelsen beslutat om
riktlinjer for kommunens webbplatser.

Som personalorgan har kommunstyrelsen presenterat ett forslag till rokfri arbetstid. Rokfri arbets-
tid innebdr att ingen utsétts for tobaksrok pa sitt arbete. Det betyder att tobaksroken forsvinner och
att arbetstiden &r rokfri, dvs. den tid man arbetar eller har paus.

Ett forslag till alkohol- och drogpolitiskt program for aren 2010-2012 har beretts och redovisats till
fullméktige. Syftet med det alkohol- och drogpolitiska programmet &r att ange inriktningen i kom-

munens arbete mot alkohol och andra droger och verka som utgangspunkt for ndmndernas och for-
valtningarnas konkreta atgérdsplaner.

Ett forslag har utarbetats om kraftigt begrdnsad anviandning av fyrverkerier eller andra pyroteknis-
ka varor pé detaljplanelagt omrade inom hela Katrineholms kommun.

Vid arets sista sammantriade dverlimnade kommunstyrelsen forslaget till nytt styrsystem for Katri-
neholms kommun, med tillhérande forslag om uppf6ljning, planering samt struktur for styrdoku-
ment som uppréttats.

Kommunstyrelsen har slutligen beslutat att inte fullfélja fordjupad samverkan mellan Katrine-
holms, Vingakers, Flens och Finspangs kommuner enligt den utredning som presenterats.

Kommentar till arets utfall

Den huvudsakliga forklaringen till resultatet beror pa en intern hyresfordelning. Hyreskostnaden
budgeterades till 2,1 miljoner kronor. Den har emellertid inte anpassats till den slutliga fastighets-
kostnadsfordelningen, som under véren visade sig vara 184 tusen kronor lagre.
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ARSREDOVISNING 2009
Fastigheter och lokaler
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
5850 4104 5769 1 665

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Fastigheter och lokaler dr budgeteringsniva for lokalresursplanering och de kostnader som KFAB
fakturerar avseende kommunens verksamhetslokaler. Lokalresursplanering dr en samordnande
verksamhet med syfte att rationalisera och effektivisera anvindningen av kommunens lokaler och
ansvara for kommunens totala lokalforsorjning

Sammanfattning av vasentliga handelser

Den nu genomforda fastighetsinventeringen har resulterat i en sammanstéllning som innehaller
uppgifter om investeringar och total kostnadsokningar for bedomt fastighetsbestind under perioden
2010-2015. Sammanstillningen visar den sammanlagda storleken pa kapital-, drift- och under-
hallskostnader. Arbetet bildar 4ven underlag for diskussioner kring resursnyttjande, hyresprinciper
samt ramforidndringar.

For en 6kad samverkan inom kommunen har en arbetsgrupp bildats med foretrddare for bildnings-
forvaltningen, vard- och omsorgsforvaltningen, ekonomikontoret, Katrineholms Fastighets AB och
lokalresursplaneraren. Syftet med gruppen ir att verka for effektivt lokalnyttjande.

Projektet Lovasens dldreboende har resulterat i att ritningsforslag och kalkyler har redovisats for
kommunstyrelsen. For ndrvarande pagar upphandling av konsulter. Mot bakgrund av lagstadgade
krav och behov av fler platser fortgar arbetet med att uppfora en ny gruppbostad i kv. Mejseln.

KFAB har under sommaren/hdsten salt Flodafors skola till en ekonomisk forening. Féreningen
tillhandahaller lokaler for friskoleverksamheten i Flodafors. KFAB har ddrmed i princip inte nagra
kostnader for fastigheten. Skolverksamheten har startat och bildningsforvaltningen betalar ersétt-
ning till friskolan enligt skollagens regelverk, vilket inkluderar ersattning for lokalkostnad. Samma
grunder ska tillimpas som vid fordelning av resurser till den egna grundskolan. Budgeten for Fas-
tigheter och lokaler har ddrmed belastats med lokalkostnader for hosten 2009 baserat pa den ge-
nomsnittliga kostnaden for skolor/forskolor 1 Katrineholms kommun.

Ungdomsverksamheten i1 Palladium kan inte fortsétta pd grund av fastighetens skick. Som en del-
16sning har lokalerna i f.d. AV-centralen foreslagits som alternativ i vintan pa permanenta lokaler.
Lokstallet har bedomts kunna utgdra en sddan permanent 16sning och arbetet har inletts. Verksam-
heten vid Inferno kan inte vara kvar pa grund av dndrad anvindning av omradet for naringslivs-
verksamhet. Under hosten har diskussioner forts om alternativa lokaler.

Kommentar till arets utfall

Resultatet forklaras huvudsakligen av ett periodiseringsfel fran foregédende ar, vilket innebér att
under 2009 har hyreskostnaden debiterats for elva manader istéllet for budgeterade tolv.
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ARSREDOVISNING 2009
Kommungemensamt
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
6 749 7174 6173 -1 001

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning
Kommungemensamt avser budgetering av kostnader som inte dr direkt hédnforliga till nagon verk-
samhet eller nimnd. Hér budgeteras saledes medlemsavgifter till bl.a. intresseorganisationer dér
Katrineholms kommun 4r medlem. Hit hor exempelvis Sveriges Kommuner och Landsting, Regi-
onforbundet Sormland, Malardalsradet och Stockholm Business Alliance. Under rubriken Kom-

mungemensamt budgeteras dven avgifter till STIM* och SAMI’, kostnader for borgerliga begrav-

ningar etcetera.

Aven kostnader for kommunens beredskapséitaganden enligt lagstiftning om extraordinira hiindel-

ser redovisas har.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Verksamheten bedrivs i enlighet med verksamhetsbeskrivningen. Medlemsavgifter, bidrag och
andra erséttningar har under 2009 betalats ut till bland annat

Belopp (kr)

Energikontoret Médlardalen 32200

Haluxa Utbildning AB 10 000
Handikappforeningarna S6rmland 50 000

KFV Marknadsforing AB 1470 000

KGF Sérmland 100

Landstinget S6rmland (patientndmnd) 71 500

Linkdpings Universitet (B?) 488 900

Marsch AB 15 000
Mailardalsridet 77 400
Regionforbundet S6rmland 785 600
Samordningsféorbundet RAR 550 500
Stockholm Business Region AB (SBA) 128 800

Sveriges kommuner och landsting (SKL) 771 000
Triangelforeningen KFUM 958 000
Vég 21 — Grénslandet 242 400

Bonus Presskopia 3500

SAMI 5800

STIM 35300

SCB 10 000

Borgerlig begravning m.m. 7 700

Kommentar till arets utfall

Resultatet belastas med kostnader for sékerhetsstrategens sérskilda avtalspension, omkring 1,3 mil-
joner kronor. Genom ldgre omkostnader &n vad budgetramen medger begransas resultatet till minus

1 miljon kronor.

* Sveriges Tonsittares Internationella Musikbyra

> Svenska Artisters och Musikers Intresseorganisation
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ARSREDOVISNING 2009
Kommunikationer
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
15817 17010 17 585 575

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Kommunikationer innefattar medel till kollektivtrafik och i1 viss omfattning infrastruktur. Den kol-
lektivtrafik som budgeteras innefattar kommunens andel av underskottstédckningen for ldnstrafikens
verksamhet enligt konsortialavtalet mellan dgarna. Konsortialavtalets underskottsfordelning inne-
fattar lanets busstrafik, uppdelad i stomtrafik, lokal landsbygdstrafik och stadstrafik. I underskotts-
fordelningen ingdr &ven kommunens underskottsbidrag till tagtrafiken S6rmlandspilen och UVEN.

Kommunstyrelsen baskonto for kommunikationer innefattar d&ven kostnader for projektmedverkan,
konsultarvoden och andra kostnader som rér kommunikations- och infrastrukturarbetet.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Viktiga drenden avseende infrastrukturen har under aret beretts i processmoten och pd annat séitt
for beslut om yttranden i kommunstyrelsen och kommunfullméktige: Lénsplan for regional trans-
portinfrastruktur 2010 — 2021 samt Nationell plan {or transportsystemet 2010 —2021. I och med
kommunens beslut om dels forskottering, dels avtal om medfinansiering kommer bygget av Ostra
forbifarten att paborjas under varen 2010.

Kommunfullmiktige har efter beredning och granskning fattat beslut om Citybanans medfinansie-
ring. For en fortsatt tdgtrafik 1angs linjen Uppsala- Visterds-Eskilstuna-Norrkdping, reglerat i ett
nytt ettarigt avtal mellan Mélab och SJ, har for andra halvaret 2009 ett extra dgarstod betalats for
den s.k. UVEN-trafiken.

Regionforbundet S6rmland har tillsammans med kommunerna under 2009 fortsatt utredning och
utvecklingsarbete med malet att forverkliga den for regionen beslutade kollektivtrafikvisionen.
Arbetet har koncentrerats kring lidnets stombusstrafik. I och med konsultrapporten Nya tag i Sorm-
land har arbetet kring utvecklingen av ett regionaltagsystem péaborjats. Milab (Mélardalstrafiken
AB) har rekryterat ny VD och aviserar ytterligare personalrekrytering for att kunna forstérka rollen
som storregionalt forhandlingsbolag. Arbetet med att utveckla kollektivtrafiken i regionen ligger
efter planerad tidsplan. Milab och SJ har forhandlat fram ett nytt TiM-avtal att gélla fran juni 2011
1 avvaktan péd konsekvenser av persontagtrafikens avreglering den 1 oktober 2010 och 6ppnandet
av Citybanan 2017.

Kommentar till arets utfall

Utfall 2009 i forhallande till kommunens budgetering betriffande Kommunikationer ger ett resultat
pa 575 tkr. Resultatet har olika forklaringar. Faktureringen fran Lénstrafiken av underskottet i en-
lighet med konsortialavtalet var ndgot mindre 4n budgeterat belopp. Bedomda konsultkostnader har
uteblivit, da arbetet med kollektivtrafikvisionen ar fordrojt.
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ARSREDOVISNING 2009
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
35629 40 528 42 810 2282

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

For att kommunmedlemmar ska fa den service som beslutats av kommunfullmiktige ska kommun-

ledningsforvaltningen;

e Leda planeringen och uppfoljningen av kommunens verksamhet for kommunstyrelsens rakning
samt stodja kommunstyrelsen och kommunfullmiktige i drendehanteringen.

e Leda, samordna och stddja kommunens utveckling inom omridena ekonomisk hushallning,
upphandlings- och anskaffningsverksamhet, personalpolitik, informationsverksamhet, juridisk
verksamhet, sikerhetsarbete, folkhilsa, IT och arbetet med att effektivisera administrationen.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Det gangna aret har priglats av lagkonjunkturen vilket i sin tur paverkar planering med budget in-
for 2010 och de foljande aren. Lopande analyser av aktuella ekonomiska forutsattningar har darfor
varit centralt. For kommunledningsforvaltningen har politiskt beslut om besparingar inneburit att
en processkartlaggning av forvaltningen genomforts. Resultatet innebir att forvaltningen kunnat
uppfylla det politiska besluten om kostnadsbesparingar infér 2010. For forvaltningen motsvarar det
3 mnkr. Beslutade omorganiseringar har paverkat kommunledningsforvaltningens verksamhet ge-
nom tillkommande ansvars- och uppgiftsomraden under aret. Déaribland ansvaret for strategiska
folkhélsofragor, upphandling och anskaffningsverksamheten och Folkhélsoprojektet for barn och
ungdom. Tillkommande uppgifter for forvaltningen ar ocksé administrativt stdd till folkhélsout-
skottet, brotts- och skadeforebyggande radet och samverkansgruppen for barn och unga samt mot-
svarande ansvar for det kommunala pensionérsradet (KPR) och handikappradet (KHR).

I arbetet med att leda, samordna och stddja kommunens utveckling inom forvaltningens nio verk-
samhetsomrdden har utvecklingen av verksamhetsstyrnings- och verksamhetsplaneringssystemen
varit betydande i arbetet med att bedriva verksamhet av ritt kvalité med hogsta mojliga produktivi-
tet och effektivitet.

For ett snabbare nédtverk inom kommunen har forvaltningen sékrat upp infrastrukturen under aret.
Stamnétet var tidigare en kritisk del inom datanétet vilken nu bytts ut. Inom det administrativa nét-
verket har Novell migrerats bort till formén f6r en modern domén som féljer MSKD (Microsoft
kommundesign).

Kommentar till arets utfall

Se bilaga, alternativt per kontor nedan.
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ARSREDOVISNING 2009
KLF Ledning
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
2336 2771 4233 1462

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning
Kommunchefen ska leda, stédja och samordna i det samlade kommunala uppdraget for att medbor-
garen ska fa den service som beslutats av kommunfullmaiktige.

Sammanfattning av vasentliga handelser

For kommunledningsforvaltningen har politiskt beslut om besparingar inneburit att en processkart-
laggning av forvaltningen genomforts. Resultatet innebér att forvaltningen kunnat uppfylla det po-
litiska besluten om kostnadsbesparingar infér 2010. For forvaltningen motsvarar det 3 mnkr. Enligt
uppdrag har arbetet med utvecklad samverkan med andra kommuner fortsatt under aret. Under aret
har ett avtal slutits med Flens kommun om att tjinsten kommunjurist kops av Flens kommun och
en slutrapport gillande utredning om fordjupad samverkan mellan Finspang, Flen, Vingaker och
Katrineholms kommuner levererats.

I arbetet med att leda och stodja i det samlade kommunala uppdraget har inférandet av ett nytt
verksamhetsstyrningssystem som stddjer forvaltningens verksamhetsplaneringssystem LOTS®
varit av betydelse. Malet dr att finna en gemensam struktur som syftar till att underlitta samordning
inom kommunledningsforvaltningen. For 6kad samverkan inom forvaltningen har KLF vecko- och
manadsbrev givits ut regelbundet under aret. Medarbetarrddslag och budgetdag har ocksa arrange-
rats.

For att forbattra stodet gentemot kommunstyrelsen har forvaltningen verkstillt det nya arbetssattet
gillande drendeberedningen. Beslut 1 korthet publiceras direkt efter kommunstyrelsens sammantra-
de pa den kommunala webben. Forvaltningen arbetar sedan augusti med sociala medier saisom Fa-
cebook, Twitter, Flickr, Tumblr och Youtube. Kommunens webbsidndningar har ocksé utvecklats
och under hosten har kommunfullméktige och flertalet presskonferenser streamats live med hund-
ratalet tittare.

Influensa A HIN1 har medfort att en pandemigrupp® har tillsatts med syfte att tydliggora priorite-
rade verksamhetsomraden och 6ka kommunens forméga att hantera en pandemisk influensa’.

Kommentar till arets utfall
Ett resultat I1imnas motsvarande 1 462 mnkr som en f6ljd av minskade konsultinsatser och utred-
ningar.

8 I pandemigrupppen ingar Kommunchef, Sikerhetsstrateg, Kanslichef, Administrativ chef, Socialchef, Personalchef,
Informationschef och stillforetradande raddningschef.
! Mer information om krisledning finns att 1dsa i "Lag om kommuners och landstings &tgérder infor och vid extraordinéra hdndelser
i fredstid och hojd beredskap". (SFS 2006:544) samt i kommunens Krishanteringsplan (KS handling 24/2009)
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ARSREDOVISNING 2009
Ekonomikontor
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
6 035 7 098 7 160 62

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

I syfte att bidra till att medborgaren i Katrineholm lever i en kommun dir god ekonomisk hushéll-
ning med kommunens resurser rader, skall ekonomikontoret verka for ekonomiskt stabila forutsétt-
ningar samt en okad avspegling av verksamhetsnyttan inom ramen for hushéllningsbegreppet.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Lopande analyser av aktuella ekonomiska forutséttningar har varit centrala under 2009, ett &r som
kraftigt paverkats av ldgkonjunkturen med bl a sjunkande skatteintékter och 6kade kostnader for
forsorjningsstdd och andra negativa effekter for den kommunala ekonomin. Planering med budget
infor 2010 och de foljande dren har pa samma sétt paverkats.

Processkartldggningar av kontorets och forvaltningens rutiner har genomforts och varit en viktig
del av planeringsarbetet pd forvaltningen och anpassningen till ligre budgetforutsittningar. Flytt av
ekonomikontoret fran Drottninggatan till AV A-huset har genomforts, och ska bidra till 6kad lokal-
effektivitet.

Beslutad omorganisation innebér att ansvaret for upphandling och anskaffningsverksamheten over-
forts fran service- och teknikforvaltningen till kommunledningsforvaltningen, ekonomikontoret.
Fran och med 1 september 2009 har det nya ekonomikontoret organiserats i fyra verksamhetsspér:
planering med budget och uppfoljning, finans och koncern, upphandling, samt redovisning inklusi-
ve ehandel. Varje verksamhetsomrade har en verksamhetsledare och ekonomichefen ansvarar for
helheten. Kontoret har nu ca 24 medarbetare.

Forandringsarbete har praglat den nya organisationen under hosten. Tekniska problem har stort
ehandelsgruppens arbete men fakturahanteringen har tack vare stor arbetsinsats fran gruppen édnda
fungerat. Utvecklingsarbete inom e-handelsomridet fortsétter enligt den handlingsplan som tagits
fram. Under hosten har avtal med systemleverantdrer omforhandlats, med hogre funktionalitet och
lagre kostnader som resultat.

Upphandlingsomradet har varit foremél for utredning avseende dverforing till ett eventuellt gemen-
samt kommunalforbund. I december fattade KS beslut att inte samverka pa det sétt som utred-
ningsuppdrag foreslagit. Ovissheten kring framtida organisering har delvis priaglat kontorets
medarbetare i denna verkamhetsdel. Samtidigt har arbetstrycket varit fortsatt hogt och under éret
har 95 upphandlingar genomf0rts till ett kontraktsvérde av 381 mkr.

Versionsuppgradering av ekonomisystemet har skett, och samtidigt har koncernnyttan utvecklats
dé de heldgda bolagen nu anvénder samma system. Légre totalkostnad och minskad sérbarhet ar en
effekt. Projektet kring versionsbytet har tagit en hel del tid i ansprik for flera medarbetare pa kon-
toret, men projektet har 16pt pa enligt plan och dr nu avslutat.

Langfristiga 1&n har upphandlats och 6kat i syfte att sékerstélla likviditeten da investeringstrycket
ar fortsatt hogt inom kommunen. Under aret har kravhanteringsrutinerna effektiviserats ytterligare
genom att bevakning av éldre aterkrav successivt ldmnats dver till inkassoforetag for bevakning.

Sidan 15 av 57



BERARD

@ Katrincholms kommun \

ARSREDOVISNING 2009

Byte av sdkerhetsforetag 1 samband med upphandling har lett till nya rutiner vid kontanthantering,
med en arbetsinsats kring detta frén kontorets sida.

Arkivhantering av dldre akter under ekonomikontorets ansvar, har inte varit organiserat bra. Under
hosten har en ordentlig genomgéng skett, med systematisering och dokumentation av akter som nu
ar sokbara och kan éterfinnas lattoverskadligt.

Kommentar till arets utfall

Arets resultat om 62 tkr for ekonomikontoret beror friimst beror pa ligre personalkostnader i sam-
band med barnledighet.

Investeringar

Versionsuppgradering av kommunens ekonomisystem har genomforts under aret till en invester-
ingskostnad pé 300 tkr. Ingen avvikelse jamfort med budget.
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ARSREDOVISNING 2009
IT-kontor
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
77 281 0 -281

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

For att medborgarna ska fa den service som beslutats av kommunfullméktige ska IT-kontoret till-
handahélla ritt service i rétt tid till forvaltningarna. Stotta verksamheternas utveckling pé ett for
Katrineholms kommun kostnadseffektivt sitt.

Sammanfattning av vasentliga handelser

En ny organisation har tagits fram for IT-kontoret under &ret och verksamheten har paverkats av att
varsel lagts for 18 medarbetare. Kontoret har déarfor arbetat mycket med arbetsmiljéfrigor 1 syfte
att alla ska ma sd bra som mojligt under rddande omstandigheter. I februari slutfordes Effektiviste-
ringsprojektet EFFEKT II och samtliga uppdrag har slutforts inom projektet.

For ett snabbare nétverk har IT-kontoret under aret sdkrat upp infrastrukturen. En tidigare kritisk
del inom datanitet har varit stamnétet (backbone) som nu bytts ut. Inom det administrativa nitver-
ket har Novell migrerats bort till formén f6r en modern domén som foljer MSKD (Microsoft kom-
mundesign). For att minska handldggningstiderna for supportiarenden har kontoret genomfort en
standardisering av klienterna och en automatiserad hantering av dessa. Ett avtal har ocksa tecknats
med extern part gillande alternativ drift av e-post och VM-ware miljon.

Katrineholms kommun har tva centrala serverrum. For att sprida riskerna och 6ka sékerheten har
kommunen utrustat serverrummen med nya kyla och ett brandsldckningssytem till serverhall num-
mer 2. Arbetet med att skapa en gemensam GiS-miljo (Geografisktinformationssystem) for hela
Katrineholms kommun har pagatt under hela aret. Arbetet med mojligheten att dela journalanteck-
ningar mellan vardgivare har pagatt under 2009 och kommer att fortsitta under 2010. Béde bild-
ningsforvaltningen och socialforvaltningen har ftt uppgraderade verksamhetssystem. For att ga-
rantera adtkomsten till vard och omsorgs journalsystem och sikerstilla patientsékerheten har IT-
kontoret infort beredskap under kvillar och helger.

Inom den pedagogiska miljon har ett uppmérksammat arbete varit att forse Lindengymnasiets ele-
ver och ldrare med datorer. Konceptet innebir i stort att de fér tillgéng till en dator och en tradlos
uppkoppling var. Med detta koncept dr Katrinecholms kommun forst i Svergie. Som ett led i utbild-
ningen ansvarar eleverna sjilva for dator, backup m.m. Aven ett projekt som kallas Trageton har
startats pa Bildningsforvaltningen och i samband med detta sa har en giva frdn Tekniska verken 1
Link&ping, omfattande 330 datorer, givits till grundskolorna. Dessa datorer kommer att vara sa
kallade standalone™ datorer och kommer inte att kopplas upp i infrastrukturen.

Enligt uppdrag har kontoret arbetat med utvecklad samverkan inom bland annat vixel och kostser-
vice. Ett resultat av arbetet dr bland annat ihopkopplingen av Vingdker kommuns och Katrineholm
kommuns nitverk. Aven ett utdkat samarbete med KFAB har lett till att IT-kontoret siljer tjinster

till deras ekonomisystem.

Kommentar till arets utfall
Ett neagativt resultat pa 280 553 ldmnas vid &rets slut vilket forklaras av extra konsultinsatser 1
migreringsarbetet med nya doménen.

¥ Med standalone” avses datorer som inte r kopplade till nigon form av nitverksresurser.
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Investeringar

Det ekonomiska resultatet for investeringar pa IT-kontoret motsvarar 422 000 kr. Underskottet ska
tackas av bidraget frdn Kris och Beredskaps myndigheten (KBM).
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Informationskontor
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
3298 4425 4185 -240

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Informationskontoret ska verka som ett strategiskt ledningsstod for att kommunen ska na sina mal
och skapa fortroende for den kommunala verksamheten. Informationskontoret ska genom intern
information och extern information/samhéllsinformation verka for att féretag, kommuninvanare,
media myndigheter, anstillda, dvriga intressenter far en god och riktig bild av kommunens verk-
samhet och politiska beslut. Informationskontoret ska ocksd marknadsfora Katrineholm, i syfte att
attrahera nya invanare och foretag.

Sammanfattning av vasentliga handelser

En kriskommunikationsplan har tagits fram i samarbete med sdkerhetsstrategen. Informationskon-
toret har deltagit 1 en krisévning med krisledningsgruppen. Informationskontoret har deltagit i mo-
ten med krisledningsgruppen och ldnsstyrelsen med anledning av den nya influensan A(H1NT1).

En ny webbplats har lanserats med uppdaterad information, fler e-tjanster, tydligare struktur, for-
battrad sokfunktion och hog grad av tillgénglighet. Nytt &r ocksa pressrum, flytta-hit-sidor och fler
sidor pa lattlast svenska. Workshops och utbildningar for webbredaktorer har genomforts. Forvalt-
ningsredaktorsgruppen traffades varje manad. Tva rapporter om webben har tagits fram, en baserad
pa webbenkiten och en med utgéngspunkt fran utviardering av webbprojektet. Riktlinjer for Katri-
neholms kommuns webbplatser togs 1 KS 1 oktober. Fran och med 2010 har informationskontoret
ansvar for arbetet med sociala medier. Synpunktshantering erbjods bade som e-tjanst och som
blankett att lamna i speciella synpunktslddor som sattes upp. En informator har arbetat med verk-
samhetsplanering som lotscoach under aret

Ett ny grafisk profil togs 1 KS i oktober. Implementering internt och externt genomfordes. Tidning-
en Nyinflyttad/Nyfiken pé Katrineholm producerades for forsta gdngen. Tidningen Nyinflyttad
skickas till alla nyinflyttade. Nyfiken pa Katrineholm anvénds i marknadsforingssyfte i olika sam-
manhang. Tolv faktablad om kommunens verksamhet producerades pa svenska och engelska. Ett
nytt julkort togs fram i tryckt och digital form. Underlag till den besdkskarta som trycks av Sarras-
so AB arbetades fram tillsammans med KFV MF AB. Kommunens ménadsannonsering i Katrine-
holms-Kuriren férdndrades genom en halvsidesartikel i varje annons. Ett antal sponsoravtal teck-
nades dér olika foreningar atar sig att pa olika sétt marknadsfora kommunen. Tillsammans med
KFV MF AB diskuterade strategiska kommunikationsgruppen hur varumérket Sveriges Lustgérd
kan kommuniceras och hur processen fortsittningsvis kan ga till.

Presskonferenser holls bland annat med anledning av logistikcentrums utveckling, 6kad datortéthet
och ny pedagogisk verksamhet i skolorna samt invigningen av Osterleden. I samarbete med medi-
cinskt ansvarig skoterska har informationskontoret tagit fram mallar och rutiner for pressmedde-
landen géllande Lex Maria och Lex Sarah.

En massmedieutbildning har genomfort for KLF:s ledningsgrupp och informatérerna. Medarbetar-
na pa miljoforvaltningen utbildades i massmediekontakter. Kommunikationsradet tréffas varje mé-
nad och har utbildats i hur man gér en kommunikationsplan och hur man upphandlar reklambyra-
tjénster. Sidor om kommunikation med rdd och mallar dr publicerade pa Forum.
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Informationskontoret har medverkat i1 projektet Du & EU, initierat av Regionforbundet. Ett antal
omrédden for utvecklad mediehantering har tagits fram. Webbplatsen S6rmlands Pérlor marknads-
fordes bl a via butiksvideo i1 Stockholmsbutiker i sex veckor.

Kommentar till arets utfall

En negativt resultat pa 240 000 kr 1amnas vid arets slut vilket framst forklars av en sponsringskost-
nad 200 000 kr har belastat 2009 ars budget utan att budgeten for 2009 har justerats for detta. For
att den nya webbplatsen skulle lanseras i tid har projektledaren arbetat Gvertid och kompenserats
for detta.

Investeringar

Kontoret redovisar ett resultat pa 52 000kr. Eftersom projektet tagit kostnader for alla webbplatser
som ingdr under katrineholm.se dér sérprofilering tillats sa har t ex designkostnaderna blivit storre.
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Kommunsekretariat
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
3 464 3 878 3 846 -32

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Syftet med kommunsekretariatets och arkivets verksamhet dr att for medborgarna — med offentlig-
heten som grund och med beaktande av bevarandefragorna - skdta den centrala hanteringen av in-
och utgdende post, registrera och tillhandahéalla allminna handlingar.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Sekretariatet har under aret fatt tillkommande uppgifter i form av administrativt stdd till folkhéalso-
utskottet, brotts- och skadeférebyggande radet och samverkansgruppen for barn och unga. Mot
slutet av aret tillkom motsvarande ansvar for det kommunala pensionérsradet (KPR) och handi-
kappradet (KHR). Det nya arbetssittet for drendehanteringsprocessen paverkar ocksé sekretariatet
som numera fardigstiller tvé olika dokument, sdvil genom tryckeribestéllning som genom webb-
publicering. Darmed krévs ett utvecklat samspel med stabens handldggare da ledtiderna dr mycket
korta. Under aret har vidare kommunorganisationens gemensamma wordmallar varit foremal for
oversyn.

Det forsta halvaret priglades av forberedelser for och genomférande av val till EU-parlamentet.
Sekretariatet utgdr valndmndens kansli och har delvis omdisponerat personalresurserna for att klara
uppdraget.” Mot slutet av aret har en ny planeringsomgéng inletts for genomforande av 2010 ars
allménna val. For att registrator alltid ska ha tillgang till de handlingar som efterfragas och snabbt
tillhandahalla dem har sekretariatet upphort med att fordela originalhandlingar till handldggarna.
Istdllet skannas handlingarna och handléggarna arbetar med kopior. Samtidigt &r elektroniska
handlingar en vésentlig grund for anvindningen av Lex i drendehanteringen och for att forenkla
ndmndadministrationen. Uppdraget att utveckla anvédndningen av Lex i verksamheterna bedrevs
inledningsvis 1 linjeorganisationen, vilket medforde svérigheter att prioritera resurser. Arbetet dver-
gick dirfor i projektform fran juni och en projektledare rekryterades. Projektet dr dock forsenat och
bedoms bli fullgjort forst under varen 2010. Detta pa grund av fortsatta svarigheter ur dels beman-
ningshénseende och dels av teknisk natur med olika programversioner och instéllningar. Dértill har
leverantoren meddelat att de avbryter allt utvecklingsarbete kring produkten Lex. Forberedelser har
darfor vidtagits for ett eventuellt byte av systemstdd for drende- och dokumenthantering. Detta
skulle dock innebdra omfattande arbetsinsatser och en tidsméssigt ganska ldngdragen process var-
for kontoret konstaterar att en utveckling av kommunens anvéndning av Lex dr nédvandig.

I 6vrigt har sekretariatet planerat och genomfort utdelning av fortjansttecken/hedersgavor till an-
stéllda och fortroendevalda under kommunfullméktiges ledning. I november genomfordes arkivens
dag med ett 80-tal besokare. Efter att ha genomfort forsdkssiandning med webb-TV frén fullmikti-
ges sammantraden har ett avtal tecknats om fortsatta sindningar under resten av mandatperioden.

Kommentar till aret utfall
Foljer i stort budget.

® Till uppdraget hor bland annat att rekrytera valforrittare, genomfora utbildningsinsatser, hantera fortidsroster och
institutionsrostning samt planera och genomfora sjilva valet.
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KLF Stab
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
3571 4511 4911 400

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

Stabens syfte &r att tillhandahélla handlaggande och strategiskt ledningsstod inom omradena siker-
het, juridik, folkhélsa, lokalsamordning, d&rendeberedning — med det yttersta syftet att kommun-
medlemmar ska fa den service som beslutats av fullméktige.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Verksamheten har under aret utdkats med ett nytillkommet ansvar for strategiska folkhélsofragor.
En folkhélsostrateg har rekryterats fran augusti och under ledning av folkhdlsoutskott har arbetet
med att forma organisationen och paborja utarbetande av en folkhélsopolicy skett. Det brotts- och
skadeforebyggande radet utgor en del av organisationen under utskottet och dess sammanséttning
har setts over. Ridet arbetar bland annat med kommun-polisavtalet som kompletterats under 2009
och som avses nytecknas i borjan av 2010.

Forutom rekrytering av en ny handldggare under varen har verksamheten paverkats av kommunju-
risten avslutat sin anstdllning samt att planeringsstrategen varit tjanstledig for att i projektform be-
driva arbetet med en ny styrmodell for kommunens planering. En av handlédggarna har under tiden
fullgjort planeringsfunktionen med huvudsaklig inriktning pa arbete kring planeringsforutsittning-
ar, planering, tertial- och deldrsrapporter. Underlaget till 2010 rs planering inkluderar numera en
redovisning av kostnadsforidndringar for lokaler, baserat bl.a. pa investeringsplanen. Under aret har
forvaltningen ocksa inlett ett samarbete med Flens kommun innebirande att Katrineholms kommun
koper funktionen kommunjurist.

Processen kring drendeberedningen har utvecklats och fran augusti tillimpar handldggarna nya
rutiner for redovisning av underlag till kommunstyrelsen. Tyngdpunkten i redovisningen ligger
numera pa handldggarnas tjdnsteskrivelser/-utlatanden dér allt vasentligt ska framgé. Kallelsen
iordningstélls i tvd separata delar diar kompletterande referensunderlag tillhandahalls i forsta hand
via kommunens webb-plats. Dadrmed bidrar staben till minskade tryckeri- och portokostnader. Vi-
dare har aterrapporteringen av fattade beslut snabbats upp genom att informationskontoret medver-
kar till att pa webbplatsen publicera besluten i1 korthet omedelbart efter styrelsens sammantriaden.

Krisledning och sdkerhetsfragor har stétt i fokus under 2009, dels till f6ljd av influensapandemin
(HINT), dels med anledning av att en handlingsplan for extraordindra hindelser med krislednings-
organisation fardigstillts. Krisledningsorganisationen har dvats bdde vid en fingerad hindelse och
16pande under hdsten genom tillsatt pandemigrupp'*. Hér har krisledningen dven fatt tillfille att
trdna samverkan med andra myndigheter. Vidare har krisledningsnimnden givits en grundutbild-
ning. Dirutdver har arbetet med bildande av en Frivillig Resursgrupp (FRG) inletts liksom bildan-
det av ett lokalt krishanteringsrad.

Som en konsekvens av den framtagna sikerhetspolicyn har ett rapporteringssystem for skador och
incidenter inforts 1 kommunen. Det &r ett system som drivs i samverkan med Katrineholms Fastig-

107 pandemigrupppen ingdr Kommunchef, Sékerhetsstrateg, Kanslichef, Administrativ chef, Socialchef, Personalchef,
Informationschef och stéllféretradande raddningschef.
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hets AB. Upphandlingen av bevakningstjanster har i sin forlingning krivt vissa samordningsinsat-
ser, som 1 framtiden kan komma att behova utvecklas.

Bland de uppgifter som genomforts under 2009 kan ndmnas fortsatt arbete med Mellannyckeln - ett
jamforelseprojekt mellan kommuner under ledning av Sveriges Kommuner och Landsting (SKL)
samt ett vl genomfort val till EU-parlamentet.

Kommentar till aret utfall
Resultatet kan hirledes till vakanser under delar av éret.
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Personalkontor
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
10 623 11322 11 865 543

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

For att medborgarna ska fa den service som beslutats av kommunfullméktige ska personalkontoret
leda kommunens samlade personalpolitik och stddja utvecklingen inom personalomradet, for att
sakerstilla att Katrineholms kommun ska uppfattas som en attraktiv arbetsgivare. Personalkontoret
svarar for uppfoljningen av kommunens samlade personalpolitik sé att det fungerar i enlighet med
lagstiftning och enligt kommunledningens beslutade mal och visioner.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Inledningen av aret praglades till stor del av att personalkontoret inte var fullt bemannat. Under
varen tilltrddde personalchef och resurser tillfordes i form av en vikarietillséttning for personalspe-
cialist. En trainée utsdgs med avsikt att bli personalchef fran 2010. Efter sommaren fanns alla ordi-
narie befattningshavare pa plats.

Stora utbildingsinsatser har genomforts under aret. Ordinarie och planerat utbildningsprogram har
genomforts.'! Nya utbildningar under 2009 var samverkansavtal, ramavtal for arbetstider samt ut-
bildning for chefer att hantera forandringar'? och forberedelse for svara samtal. Den ekonomiska
krisen i omviérlden ocksa satt sin pragel pé personalkontorets arbete under dret. Mycket tid och
energi har lagts pa att stotta forvaltningarna vid omorganisationer och personalneddragningar, i
form av arbetsrittsligt stod och handledning. Men ocksa konsultation till chefer och samtalsstod till
medarbetare. Under dret har ca. 70 personer slutat i kommunen till f61jd av omorganisation och
neddragningar. Av dessa personer dr det 17 som har fatt erbjudande om omstéllningsatgérder pa
hel- eller deltid. Omstdllningsatgarderna har till stora delar bestétt av sédrskild avtalspension eller
pensionsforstarkning vid fortida uttag. Detta enligt beslut av personalutskottet. Det har varit manga
forhandlingar och 6verlaggningar i samband med omorganisationer och samarbetet med personal-
organisationerna har varit gott. Den centrala samverkansgruppen (CESAM) har sammantritt regel-
bundet under aret. Nytt for 2009 ar att kommunchef har deltagit pa del av mote for att samverka
bland annat drenden till kommunstyrelsen. Ett annat samarbete som alltid &r aktuellt 4r med For-
sakringskassan. De nya sjukskrivningsreglerna har gjort att behov av chefsstdd har 6kat under pe-
rioden. Anledningen till det 4r att flera medarbetare har riskerat att bli utforsakrade vid &rsskiftet.

Kommentar till arets utfall

Lonekostnaderna for personalkontoret blev avsevért ldgre 4n budgeterat genom att alla tjénster inte
har varit fullt bemannade under dret. Under 2009 har kontoret fokuserat pa att strukturera personal-
arbetet varfor en del utvecklingsarbete som kriver konsultstdd inte kunnat kommi i gdng som pla-
nerat. Kostnaderna for konsultkop blev déarfor lagre 4n budgeterat liksom kostnaderna for strategisk
kompetensutveckling genom Viadidakt. Kontoret redovisar darfor ett resultat pa 543 tkr.

! Personalkontoret erbjuder forvaltningarna utbildningar bland annat inom ledarskap, arbetsmiljo, rehabilitering, Ti-
meCare och WinLas.
12 Arbetsrittsligt och psykosocialt
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Administrativa kontoret
Resultat av arets verksamhet (Intikter +/Kostnader -)
Nettokostnad, tkr |
Utfall 2008 Utfall 2009 Arsbudget 2009 Budgetavvikelse
6378 6 243 6 609 366

Sammanfattande verksamhetsbeskrivning

For att medborgarna ska fa den service som beslutats av Kommunfullméktige ska det administrati-
va kontoret samla, effektivisera och utveckla de administrativa verksamheter som sérskilt behover
uppmaérksammas eller som inte ryms inom kommunledningsforvaltningens 6vriga kontor. For nar-
varande utgdérs Administrativa kontoret av en 16neenhet och en projektenhet.

Sammanfattning av vasentliga handelser

Administrativa chefen har under aret deltagit 1 Krisledningsgruppen som genomfort en krisled-
ningsévning. Influensa A HIN1 medfdrde att en pandemigrupp” tillsatts dir administrativ chef
ingick.

For 16neenheten priaglades forsta halviret av mycket stodarbete. PS-sjdlvservice har tidvis fungerat
déligt vilket skapt irritation hos cheferna ute i organisationen. For att mildra konsekvenserna av
detta har 16neassistenterna stottat cheferna i deras arbete. It driften av personalsystemen har under
hosten stabiliserats med hjélp av Tieto en underleverantor till var personalsystemleverantér Aditro.
PS-sjélvservice fungerar nu bra.

Loneenheten har deltagit i ett projekt som syftat till att skapa ett beslutsunderlag for samarbete med
nérliggande kommuner. Projektet avslutades i december och KS tog beslutet att Katrineholms
kommun inte skall medverka. Under slutet av aret har forberedelser gjorts 1 form av omfordelning
av arbetsuppgifter for minskning av personalen med en loneassistent. Planering och forberedelser
har dven skett 1 samarbetet med PKO f6r inférandet av nya personalsystem: PS-tid , Adato och
Lisa. Ett nytt system ,Time Pool, for vikariehantering har inforts.

Under éret har projektenheten utdkats med dnnu ett projekt, Folkhalsoprojektet for barn och ung-

dom. Enheten har gjort ett inspirerande besok 1 Soderhamns Kommun for att ldra hur de arbetar 1

sitt projektkontor. Dessa kunskaper och egna erfarenheter har mynnat ut i en beskrivning hur pro-
jektenheten skall arbeta med projektstod under 2010.

Projektet "Nytt styrsystem for Katrineholms kommun” har avlimnat resultat, kvarstér till 2010 gor
slutrapport och en fortséttning av jamstélldhetsintgrering. Kompetensplaneringsprojektet har avslu-
tat prilotfasen och breddinférande har paborjats. Folkhdlsoprojektet for barn och ungdom fortsitter
planenligt.

Kommentar till arets utfall

Resultatet pa 366 tkr beror framst pa uteblivna konsultkostnader. En leverantor har avstatt fran
fakturering eftersom problemen ej orsakats av kunden. En pressad arbetssituation under forsta
halvaret medforde att kompetensutveckling ej kunnat genomforas som planerat.

B pandemigrupppen ingdr Kommunchef, Sékerhetsstrateg, Kanslichef, Administrativ chef, Socialchef, Personalchef,
Informationschef och stéllféretradande raddningschef.
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Bilaga 1 - Mal och uppdragsbilaga

Externa perspektivet

For att tydligéra méluppfyllelse och 1 vilken grad kommunstyrelsens forvaltningar lyckats nd de

mal och uppdrag de har erhallit anvénds begreppen Kvarstar (K), Pagdende (P) och Genomford (G)

som status och komplement till nimndens kommentar.

e Kvarstdr betyder att malet/uppdraget inte pabdrjats under aret.

e Pdgdende betyder att malet/uppdraget dr delvis genomfort men inte helt.

e Genomfort betyder att forvaltningen beddmmer mélet/uppdraget som genomfort. Vid genom-
fort har forvaltningen genomfort sina aktiviter kopplade till mélet/uppdraget under 2009.

Ortsutvecklingsperspektivet

Overgripande mdl:

e Lirande, ndringsliv och arbetsliv i dynamisk utveckling
- Kreativt klimat och kreativa miljoer

e Levande landsbygd och attraktiva stadsmiljoer

Beskrivning av mdlet, uppdraget, KS/KF |Nimndens kommentar |Status |Malvirde

héinvisning till ev styrdokument Upp-
foljning

Oppenhet for samarbete med olika utbild- KLF har under tagit emot sex |G 100%
ningsinstanser sprékpraktikanter och tva
gymnsiepraktikanter. C- och
D-uppsatsdmnen har diskute-
rats med universitetsstuden-
ter.

Okad forstielse hos niringslivet for den Under éret har néringslivsnytt | G
kommunala demokratin givits ut och beslut i korthet
publiceras pa den kommunala
webben efter KS och KF.
Information kring kommu-
nens beslutsprocess och aktu-
ella forutsittningar har givits
vid t.ex. samarbete med fore-
tag (samverkan kring Leader
Grénslandet, S6rmlands spar-
bank och Rotary).

Landsbygden har tillgang till bredband Téckning for mobilt bred- G
band utomhus uppgér till
cirka  90%."

' Uppgifter himtade fran operatdrernas tickningskartor.
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Beskrivning av mdlet, uppdraget,
héinvisning till ev styrdokument

KS/KF
Upp-
foljning

Ndamndens kommentar

Status

Malvirde

Nuvarande och potentiella invanare har in-
formation om Katrineholm och upplever
kommunen som en attraktiv plats att bo och
verka i.

En ny extern webbplats har

lanserats och nytt marknads-
foringsmaterial ar framtaget
for sponsringssammanhang.

G

Nit

Forbittrad infrastruktur och kollektivtrafik

Processmoten, beredning och
yttranden: Lansplan for regi-
onal transportinfrastruktur
2010 — 2021 samt Nationell
plan for transportsystemet
2010 — 2021. Beslut om for-
skottering och medfinansie-
ring av Ostra forbifarten.
Avtal och dgarstod for
UVEN-trafiken. Beslut om
Citybanans medfinansiering.
Utvecklingsarbete — kollek-
tivtrafikvisionen. Deltagande
i SJ:s processmoten.

Katrineholm har internationella samarbeten
och verkar for EU integration

EU ansokan motsvarande 14
mnkr beviljad for Viadidakts
projekt yrkessvenska. Inlam-
nad ansokan Leader Gréns-
land. Genomf6rd forstudie at
KTF géllande Hantverksbyn i
Julita.

Katrineholms kommun har ny etablerings-
mark och nya bostadsomraden

Etableringsmark bredvid
Coop. Markbytesavtal avse-
ende Setras utbyggnad och
mark for spar. Byggplanering
tillsammans med PEAB for
Setras utbyggnad.

Mote ang. nya vindkraftspar-
ken.

Lokalt niringsliv och fler jobb

Katrineholms Logistikcent-
rum har inneburit och méj-
liggor etablering av nya
arbetstillfallen.

Liarande och innovativa miljoer — stod till
forskning

Det treériga utvecklingspro-
jektet Innovationsbyrén har
beviljats bidrag pa motsva-
rande 1,2 mnkr.
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Beskrivning av malet, uppdraget, KS/KF |Nimndens kommentar |Status |Malviirde
héinvisning till ev styrdokument Upp-
foljning
Katrineholm ska vara lénets bésta kommun Malet ar inte uppfyllt da G
nir det géller Lissabonindikatorerna for till- Katrineholms kommun inte
véxt och sysselsittning var ldnets basta kommun vid

alla matningstillféllena i
Etapp 1 som nu é&r slut. Lis-
sabonindikatorer i senast
uppfoljning till KS (2009-06-
17 § 128) visar att kommu-
nen for narvarande uppfyller
maélen for miljobilar, restav-
fall och tillvixt i befolkning.
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Medborgarperspektivet
Overgripande mal:

o Medborgaren i centrum — den trygga vardagskommunen

En 6kad kénsla av sdkerhet
En 6kad kénsla av trygghet

Professionellt bemotande fran kommunen
En biéttre utvecklad medborgardialog

Beskrivning av uppdraget, hiinvisning |KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
Soljning

Det ska vara enkelt for medborgarna att fa Under éaret har det blivit enklare for| G 100%
insyn i kommunens verksamhet. medborgarna att fa insyn i den

kommunala verksamheten. KS och

KF:s kallelser, protokoll och beslut

i korthet frdn sammantrédena finns

tillgéngliga for medborgarna pa

kommunens hemsida. Under 2010

fortsétter arbetet med en mer létt-

last arsredovisning.
Vid utgéngen av 2009 har Katrineholms Ny Webbplats lanserades 31 au- G 100 %
kommun en ny kommunal webbplats gusti.
Som ett led i 6versynen av kommunens kris- En plan och organisation &r fram- | G 100%
organisation dr en plan och organisation for tagen och forankrad. Krislednings-
kriskommunikation framtagen, forankrad och namnd och krisledning har genom-
6vad internt. fort en intern 6vning.
Katrineholms kommun ér tillgénglig via E- Tva e-tjénster erbjuds, arbete pagar | G 100%

tjénster.

med virmepumpsanméilan och
samlade e-tjanster for naringslivs-
utveckling.
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Miljoperspektivet

Overgripande mdl:

e Katrineholm ska ligga langt framme med att skapa en miljoméssigt héllbar utveckling for
kommande generationer

e Ar 2009 ska elanvindningen i kommunens egen verksamhet ha minskat med 15 procent jimfort
med ar 2000

e Ar 2009 ska 70 procent av de personbilar som anviinds av kommunala forvaltningar drivas med
fornybara bréanslen

Beskrivning av uppdraget, hinvisning |KS/KF | Nimndens kommentar Status | Mal-

till ev styrdokument Upp- virde
foljning

KLF anvénder miljovénliga transportalter- Utbetald reserséttning minskar i G

nativ. enlighet med malvérdet. Miljovan-

liga alternativ anvinds systematiskt
vid transport och resor minimeras
genom bla utbyggnad av fjarrverk-

tyg.

Okad anvéndning av e-l6nesbesked Information har getts pa arbets-

platstraffar och i KLF:s veckobrev.
Malet bedoms genomfort da antalet
e-lonebesked har okat frén 300 till
395 under aret.

KLF har s liten elforbrukning som mgjligt. Elmaétare dr installerad pé server- |G
rum och arbetet med virtualisering-
en av serverpark fortsitter. Alter-
nativa l6sningar till att separera
elmitningen for KLF ses 6ver da
kostnaden beddms for stor.
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Interna perspektivet

Ekonomiska perspektivet
Overgripande mal:

e Kommunen ska ha en ekonomi i balans. Detta innebar bland annat att intdkterna over tiden

skall vara storre dn nettokostnaderna, vilket skall budgeteras. Kontroll skall utévas genom att

utfallsrapporteringar ska vara korrekt periodiserade och avstimda mot budget.

e De demografiska prognoserna ska utgora ett underlag till forvaltningarnas framtagande av mal

och budget.
Beskrivning av uppdraget, hinvisning |KS/KF | Ndmndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
Soljning
Katrineholms kommun har en god ekono- Analys sker i samband med kom- | P
misk hushallning. munens arsredovisning.
Katrineholms kommun har en god intern- Atbete med att systematisera upp- P
kontroll. . .
foljnings- och kontrollrutinerna
pagér. Omorganiseringen av eko-
nomikontoret medfor att kompe-
tens samlas inom ekonomikontoret
dér resurser dr avsatta for att saker-
stélla och stirka det systematiska
internkontrollarbetet.
Katrineholms kommun har utvecklade hy- Fragan ar under utredning och P
resprinciper som tydligt klarldgger spelreg- utvecklingsarbete har pabdrjats.
lerna for verksamheterna.
Kommunstyrelsen ska ha korrekt informa- Information togs fram till varje KS [G

tion om kommunledningsférvaltningens
ekonomiska stéllning.

enligt direktiv.
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Personalperspektivet
Overgripande mal:

e Katrineholms kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare for att kunna behalla, attrahera och
anstilla sa att vi alltid ska ha en personalstyrka som kvalitativt och kvantitativt &r anpassade till

verksamhetens krav.

har den 16n de har

2009 har haft 16nesamtal.

Beskrivning av uppdraget, hinvis- |KS/KF | Nimndens kommentar Status | Mal-
ning till ev styrdokument Upp- virde
foljning
Forutséttningar finns for ett gott ledarskap. Ledarutvecklingsprogram har an- G
tagits och géller fran och med den
1 januari 2010. Ledarskapsprofilen
och definitionerna av ledar- re-
spektive medarbetarrollen anger
ramarna.
J amstalldhetsarbetfzt genomsyrar alla verk- Arbetsvirderingen &r genomford. | P
samheter och bedrivs av alla.
Katrineholms kommuns interna arbetsmiljo Arbete pagar for att 6ka chefernas |G
framjar hélsa och forhindrar ohélsa. medvetande om det stdd som per-
sonalkontoret kan erbjuda utsatta
grupper av anstéllda.
Katr}nel.lolms. koommun erbjuder trygga Lagar och avtal foljs vid rekryte- |G
anstéllningsforhallanden. . .
ring och omstruktureringar.
All personal och kompetensplanering dr Kompetensplaneringsprojektet och G
medveten och systematisk. medféljande IT-stod &r en forut-
sattning for fullddig kompetens-
planering. Delar av organisationen
kommer att anslutas till systemsto-
det, Kompetensportalen fram till
projektet avslut under 2011.
Under 2009 har Katrineholms kommun vél Samordning sker av KLF:s interna G
fungerande interna kommunikationsfloden. informationsbrev till verksamhe-
terna for effektiva och vél
fungerande kom-
munikationsfldden. Interna drende-
flodet for KS och KF har setts
Utifran Katrineholms kommun ekonomiska E\égrs'ingavtal med Fujitsu dr under- G 100%
forutsittningarna ska samtliga anstéllda tecknat och leverans av nya arbets-
inom kommunen erbjudas bista mojliga IT- platserna pabdrjades i augusti.
arbetsplats (arbetsverktyg).
Alla medarbetare pa kommunledningsfor- Medarbetarna har en kompetensut- |G
valtningen har en kompetensutvecklings- vecklingsplan kopplad till forvalt-
plan — som ger forutséttningar for att foku- ningens verksamhetsplaneringssy-
sera pa framtiden stem.
Alla anstéllda pa forvaltningen vet varfor de Alla som har 16nesatts med ny l6n |G 100%

Sidan 32 av 57




smann

@ Katrincholms kommun \

ARSREDOVISNING 2009
Beskrivning av uppdraget, hinvis- |KS/KF | Nimndens kommentar Status | Mal-
ning till ev styrdokument Upp- virde

foljning

Tydliga krav pa lecdarskap och medarbetar- Ledarutvecklingsprogram har an- G
skap med fokus pa helhet tagits och géller fran och med

2010-01-01. Ledarskapsprofilen

och definitionerna av ledar-

respektive medarbetarrollen anger
Varje kontor arbetar aktivt med jamstélld- G

Jamstdlldhetsplan for 2009/2010 &r
antagen fran och med december
2009.

hetsplanen
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Verksamhetsperspektivet
Overgripande mal:

e Katrineholms kommun ska bedriva verksamheter av rétt kvalitet med hogsta mojliga produkti-

vitet och effektivitet

koncernen och mellan kommuner.

mun och verksamheterna samver-
kar regelbundet genom olika for-
mer av nétverk och traffar. Enligt
beslut KS 2009-12-16 § 269 &r
uppdraget om fordjupad samverkan
mellan kommuner avskrivet varfor
maélet bedoms genomfort.

Beskrivning av uppdraget, hinvisning |KS/KF | Ndimndens kommentar Status | Mal-

till ev styrdokument Upp- viirde
foljning

Utveckla samverkan inom kommunen, inom Kommunjurist kops av Flens kom- G 100%

Jamstélldhet skall integreras vid all plane-
ring, uppfoljning, beslut och utvirdering

Malet har ingétt som en del av
projektet "Nytt styrsystem for
Katrineholms kommun” med poli-
tiskt beslut i KF 2010-01-18 § 5.
Samtliga KS ledaméter har erbju-
dits mojlighet att delta i utbildning
kring jamstddsmodell Trappan.
Alla ndmnder utom Viadidakt har
utbildats under 2009.

Kommunstyrelsen dr néjd med véra insatser
och upplever att vi leder planering och
uppfoljning av kommunens verksamheter
samt stodjer drendehanteringen pa ett kom-
petent och professionellt stt.

Kvalitativa intervjuer med KS ar
genomforda med samlat medelvér-
de 3,1 (skala 1-4) varfor KS be-
doms n6jd med forvaltningens
insatser. Resultatet har presenterats
for KS och malet anses darmed

uppfyllt.

Verktyget RunYourCompany har
inforts inom forvaltningen for
effektivisera och kvalitetssikra
planerings- och uppféljningspro-
cessen.

KS anser att vi dr proaktiva och ger stéd
genom systematisk omvérldsbevakning
inom véra sakomraden.

Utvérdering genomford géillande
omvirldsbevakning. Det finns
utvecklingsomradden men KS &r
overlag n6jd varfor mélet bedoms
uppfyllt.

G

Kommunledningsforvaltningen ger ett kom-
petent, professionellt stod till verksamheter-
na.

Arbete pagéar med att utveckla en
nétversion av personalhandboken
for utdkat stod. Verksamhetsenkit
till samtliga kommunens chefer &r
genomford med gott resultat.
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Okad samverkan for helhet, effektivitet och
kunskapsoverforing inom forvaltningen.

Verksamhetsplaneringsdagar har
genomforts inom bade KLF och
NAT for 6kad samverkan. Medar-
betarradslag och budgetinforma-
tion har arrangerats inom KLF.
”Néringslivsnytt” och KLF vecko-
och ménadsbrev &r kontinuerliga
aktiviteter i mélet om okad sam-
verkan for helhet, effektivitet och
kunskapsoverforing.

ARSREDOVISNING 2009
Beskrivning av uppdraget, hinvisning |KS/KF | Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning

Kommunledningsforvaltningen ska vara en Ledarutvecklingsprogram och G
attraktiv arbetsgivare for att kunna behalla, jémstélldhetsplan &r framtagna och
attrahera och anstéllda sa att vi alltid har en antas 2010. Genom KLF vecko-
personalstyrka som kvalitativt och kvantita- och manadsbrev arbetar KLF for
tivt dr anpassad till verksamhetens behov att varderingar och framgangsfak-

torer praglar all verksamhet.
Det finns en 6msesidig kunskap om och Natverk sasom forvaltningschefs- G
forstaelse for varandras verksamheter i de grupp, koncernchefsméte, kommu-
olika forvaltningarna. nikationsrad och IT-rad bidrar till

samarbete, samordning och kompe-

tensoverforing.

G
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4. Gemensamma uppdrag till alla forvaltningar

Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
Kommunstyrelsen beslutar att fran och med Arbetet med prognossékerhet och |G 100 %
uppfoljningen av 2008 ars verksambhet stilla atgérdsforslag sker genom regel-
krav pa tydligare redovisningar fran de bundna méten mellan kommun-
ndmnder dér underskott riskerar att uppsta. chef, forvaltningschef, kontorschef
Atgirdsforslagen for att klara budgetramen och forvaltningsekonom.
ska innehélla konsekvensbeskrivningar samt
ha en tydlig koppling till mél och uppdrag.
KF 2008-11-17 § 195
Katrineholms kommun ska ta en aktiv roll KLF har under tagit emot sex G 100 %
som foregangare i arbetet med integration av sprékpraktikpraktikanter. Under
flyktingar/invandrare i samhéllet. Med ut- aret har beslut fattats om att KLF
gangspunkt fran detta ska samtliga ndmnder under 2010 kontinuerligt ska er-
ta fram s& manga sprakpraktikplat- bjuda tva sprakpraktikplatser for
ser/introduktionsplatser som mojligt for ny- en fortsatt aktiv roll i integrations-
anlidnda flyktingar och invandrare i sina verk- arbetet i samhillet. Uppdraget &r
samheter. VIAN ansvarar for att samordna overfort i Overgripande planering
detta arbete och redovisa resultatet i samband med budget for 2010 och plan
med tertial- och delarsuppfoljning samt bok- 2011-2012, KF 2009-11-16 § 187
slut. KF 2008-11-17 § 195
Jamstdlldhetsperspektivet ska finnas med i Malet har ingatt som en del av G
stadsplanering och i de kommunala forvalt- projektet "Nytt styrsystem for
ningarnas arbete. Beslutsfattande ska ske med Katrineholms kommun” med syfte
ett jamstélldhetsperspektiv. att jamstélldhetsintegrera det nya
KF 2008-11-17 § 195 styrsystemet. Utbildning och kom-
petensutveckling &r planerad for
kontorscheferna i februari 2010.
Uppdraget ir dverfort i Overgri-
pande planering med budget for
2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187
Fortsdtta utvecklingen av e-tjénster Tva e-tjénster erbjuds och arbete |G
KF 2008-11-17 § 195 pagar med virmepumpsanmailan
samt samlade e-tjénster for nar-
ingslivsutveckling. Uppdraget &r
overfort i Overgripande planering
med budget for 2010 och plan
2011-2012, KF 2009-11-16 § 187
Arbetet med energibesparande atgérder i KFAB har arbetat fram en sam- G
offentliga lokaler fortsdtter med fokus pé manstéllning av energibesparande
klimatpaverkande utslapp. atgdrder som redovisas vid kom-
KF 2008-11-17 § 195 munfullméktiges sammantrade i
januari 2010, KF 2010-01-18.
Uppdraget ir dverfort i Overgri-
pande planering med budget for
2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187
Samtliga ndmnder fér i uppdrag att planera Research har genomforts for att se |G

aktiviteter for att 6ka andelen personer som

hur mélgruppen kan nés. Uppdra-
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF | Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
atervander efter avslutande hogskole- get dr overfort i Overgripande
/universitetsstudier. planering med budget for 2010 och
KF 2008-11-17 § 195 plan 2011-2012, KF 2009-11-16 §
187
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5. Uppdrag till kommunstyrelsen

Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
Ta fram en ny styr- och planeringsmodell Projektet "Nytt styrsystem for G
som innefattar styrdokument under 2009. Katrineholms kommun” 16per
enligt plan och avslutas enligt
tidplan i januari 2010 med beslut i
KF den 18 januari 2010.
Fortsitta arbetet med att infora drende- och Uppdraget ér inte genomfort, del- | P
dokumenthanteringssystemet LEX for att 6ka vis pa grund av de tekniska pro-
effektiviteten. blem som identifierades under
hosten. Etapp ett bor kunna kunna
genomforas under februari 2010.
S1a vakt om och verka for utveckling av Mote holls senast i januari 2009, |G 100%
Kullbergska sjukhuset. arbetsgruppen betraktas darefter
som tillfélligt vilande.
Med utgangspunkt i ortsutvecklings- Lissabonstrategin och indikatorer- | G 100%
perspektivet och Lissabonstrategin far kom- na dr inarbetade, se KS 2009-06-
munstyrelsen i uppdrag att arbeta in de sérm- 17 § 128.
landska Lissabonindikatorerna i kommunens
overgripande planering. Uppfoljning av indi-
katorerna ska samordnas med 6vriga kom-
muner i lanet.
Fortsitta arbetet med stod till forskning for Samverkan finns mellan olika P
att frimja larande och innovativa miljoer. universitet, frimst Link6pings
Universitet. Uppdraget ar 6verfort
i Overgripande planering med
budget for 2010 och plan 2011-
2012, KF 2009-11-16 § 187
Fortsitta arbetet for forbattrad infrastruktur Se nimndens kommentar gillande |G
och kommunikationer. malet: Forbdttrad infrastruktur
och kollektivtrafik. Uppdraget r
overfort i Overgripande planering
med budget for 2010 och plan
2011-2012, KF 2009-11-16 § 187
I syfte att astadkomma fler arbetstillfillen Gemensam handlingsplan med P
och okad tillvaxt intensifieras samarbetet med foretagarna pa landsbygden péskri-
det lokala néringslivet i kommunen. ven. Uppdraget ir 6verfort i Over-
gripande planering med budget for
2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187
Oka tryggheten i kommunen for bade min Brotts- och skadeférebyggande P

och kvinnor med fokus pa synliga poliser,
nolltolerans mot klotter och mobilisering mot
alkohol och narkotika

radet utgor en del av organisatio-
nen under folkhélsoutskottet. Ré&-
det har en samhanhallande roll for
kommunens brotts- och skadefore-
byggande arbete. Forslag till kom-
munpolisavtal tagits fram av poli-
sen med avstimning i februari
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
2010. Uppdraget &r dverfort i
Overgripande planering med bud-
get for 2010 och plan 2011-2012,
KF 2009-11-16 § 187
Fortsatt satsning och utveckling av nya bo- Fortsatt exploatering av Luvsjon. | P
stadsomréaden. Uppdraget ir dverfort i Overgri-
pande planering med budget for
2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187
Arligen utvirdera effekten av medlemskapet i En enkat fran Sérmlandsgruppen | P
Stockholm Business Alliance for tiden 2006- betriffande SBA-medlemskapet
2010. har besvarats. Vidare har beslut
fattats om fortsatt medverkan i
SBA.
Ta fram en vision och strategi for internatio- Strategi framtagen, ska komplette- | P
nellt utbyte for Katrineholms kommun med ras med EU-arbetet och deltagan-
tydliga kopplingar till véart EU-arbete och det i SBA. Uppdraget &r dverfort i
deltagande i Stockholm Business Alliance. Overgripande planering med bud-
get for 2010 och plan 2011-2012,
KF 2009-11-16 § 187
I syfte att oka tillgdngligheten pa offentliga KFAB har inventerat tillgdnglighe- | P
platser, lokaler och kollektivtrafik ska enkelt ten till de verksamhetslokaler som
avhjélpta hinder atgéirdas senast 2010. kommunen nyttjar. Uppdraget ar
overfort i Overgripande planering
med budget for 2010 och plan
2011-2012, KF 2009-11-16 § 187
Bryta oljeberoendet genom mer fjarrvarme, Kombiterminalen steg 1 fardigt. G
satsningar pa biogas och ett nytt stickspar Resultat att gods flyttas fran vig
fran jarnvdgen vid den planerade kombiter- till jarnvag.
minalen och logistikcentrum.
Styrelsen ska folja utvecklingen pé landsbyg- IT-kontoret deltar i landsbygdsra- |G
den, sérskilt ifrdga om befolkningen, foreta- det som drivs av forvaltningen
gandet och IT-forsorjningen och dirvid ta de Niéringsliv och Tillvéxt. Hand-
initiativ som erfordras. lingsprogram ar framtagen. Grup-
perna Bjorkvik och Valla dr orga-
niserade och koordineras av NAT.
Uppdraget ir dverfort i Overgri-
pande planering med budget for
2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187
I samarbete med byggnadsndmnden klarldgga Arbete paborjat mellan mark och | P
principer for hur plankostnadsbudgeten ska exploateringschef, stadsarkitekt-
kopplas till exploateringsbudgeten. kontoret och service och teknik-
B forvaltningen. Principer ¢j
Overgripande planering 2008 klarlagda.
Klarldgga hur resursférdelningssystemet kan Inom ramen for utvecklingen av ny | P

beakta handikappomsorgens situation med
storre antal brukare dn vad den demografiska

styrmodell beslutas vilka resurs-
fordelningsverktyg som ska gélla
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
fordelningsgrunden tar hansyn till (utjam- frén 2010. Uppdraget har darfor
ningssystemet kompenserar med tva érs efter- inte prioriterats.
slépning).
Kommunstyrelsen fér i uppdrag att tydliggora Fragan om uppsiktsplikt i detta P
hur kommunens uppsiktsplikt i KFV Mark- bolag avses belysas tillsammans
nadsforings AB ska fullgdras. Den godkénda med rutiner for uppsiktsplikten i
bolagsordningen respektive aktieigaravtalet samtliga bolag. Uppdraget ar 6ver-
redovisas som kommunstyrelsens handling nr fort i Overgripande planering med
7/2008 och 8/2008. budget for 2010 och plan 2011-
(KF 2008-02-11, § 8) 2012, KF 2009-11-16 § 187
Utvérdering av Sormland Vatten och Avfall Utveckling av bade uppfoljning P
AB ska presenteras senast i samband med och relevanta nyckeltal pagar.
bokslut 2013.
(KF 2008-02-11, § 23)
Kommunstyrelsen féar i uppdrag att vid nista Nuvarande avtal upphor att gilla | K 0%
upphandling av elhandelstjansten vervéga vid halvarsskiftet 2010. Upphand-
mojligheten till diskretiondr portfoljfor- ling berdknas ske kvartal 1 2010.
valtning, d.v.s. forvaltaren ges rétt att pa egen Uppdraget ir overfort i Overgri-
hand kopa och sélja dgarens terminer inom pande planering med budget for
ramen for ett pa forhand uppgjort handels- 2010 och plan 2011-2012, KF
mandat som dr godként av dgaren. 2009-11-16 § 187
(KF 2008-04-21 § 79)
Kommunstyrelsen uppdrar till kommunled- Projekthandboken &r uppdaterad G 100 %
ningsforvaltningen att revidera projekthand- och publicerad pa Forum. Den
boken enligt foljande; ingdr nu ocksa i forfattningssam-
lingen som KFS nr 6.17.
- Vid projekt som beror flera ndmnder ska
kommunstyrelsen vara bestéllare.
- Projektdirektiv ska ange i vilken utstrack-
ning personella resurser hos andra ndmnder
ska hanteras av projektet.
- Projektledningens ges ett tydligt mandat att
leda och fordela personalresurserna i projek-
tet.
- Regler for projektarbete ska inforas i for-
fattningssamlingen.
(KS 2008-03-26 § 64)
Kommunledningsforvaltningen uppdras att Uppdraget om fordjupad samver- |G
utreda mojligheten av att verksamhetsomra- kan mellan kommuner ar avskrivet
det upphandling bildar en gemensam organi- i enlighet med beslut KS 2009-12-
sation med andra kommuner. Kommunled- 16 § 269 varfor malet bedoms
ningsforvaltningen uppdras att ytterligare genomfort.
utreda mojligheterna till samverkan med
Vingéker och/eller andra kommuner inom
omradet for administration.
(KS 2008-05-26 § 106)
Forvaltningen for néringsliv och tillvaxt far i Delredovisning genomford i kom- |G

uppdrag att ta fram en fordjupad genomlys-
ning av Nyforetagarcentrum Katrineholm i
enlighet med kommunledningsférvaltningens

munstyrelsen under var och host
2009.
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
yttrande.
(KS 2008-05-26, § 110)
Kommunstyrelsen uppdrar till kommunled- Arbetet har pagatt med att interg- |G
ningsforvaltningen att integrera Jimstods rera Trappan dels inom ramen for
modell Trappan i kommunens nya styr- och projektet "Nytt styrsystem for
ledningssystem. Arbetet ska bedrivas 1angsik- Katrineholms kommun” och dels
tigt vilket innebér att det ska fortga efter det genom att alla nimder utom Via-
att det eventuella stodet fran Sveriges kom- didakt har utbildats i
muner och landsting avslutats. Kommunled- jamstéllhetspolitik, mél och
ningsforvaltningen ska tillse att kommunsty- inriktning, genussystemet for en
relsen och ndimndernas presidier under forsta okad forstéelse till
halvaret 2009 utbildas i jamstélld- ojamstélldheten, jamstilldhetsinte-
hetsintegrering. grering som stategi under 2009.
(KS 2008-08-27 § 172) Samtliga ledaméter av KS har
erbjudits delta i utbildningarna.
Arbetet med att integrera Trappan
fortsétter under forsta halvaret
2010.
Kommunstyrelsen ger kommunled- Arbete med att revidera dgardirek- | P
ningsforvaltningen i uppdrag att se 6ver dgar- tiven till KFAB har paborjats.
direktiven till KFAB i syfte att bolaget fér i Avses resultera i ett forslag under
uppgift att erbjuda sina dldre hyresgéster varen 2010. Uppdraget ar 6verfort
omflyttning inom bestandet samt att prioritera i Overgripande planering med
dldre och funktionsnedsatta hyresgéster i budget for 2010 och plan 2011-
KFAB:s tillgéinglighetsanpassade ldgenheter. 2012, KF 2009-11-16 § 187
(KS 2008-09-24 § 192)
Utreda den framtida organiseringen for det Utredning har genomforts och G 100 %
strategiska folkhilsoarbetet samt nimndernas presenterats.
folkhélsouppdrag.
En utredning ska goras angdende hur folkhil- Utredning dr genomford och in- G 100 %
soarbetet 1 ovrigt fortsittningsvis ska bedri- gér som underlag till KF stall-
vas i kommunen. ningstagande den 20 april 2009 om
organisationen. Arbetet bedrivs pa
strategisk niva genom kommunsty-
relsens folkhélsoutskott.
Kommunstyrelsen uppdras att utreda hur de
rad och kommittéer som varit kopplade till Beslut i KF den 20 april 2009.
folkhélsoarbetet fortsittningsvis ska organi- Endast brotts- och skadeforebyg-
seras eller avvecklas. gande radet samt samverkansgrupp
(KF 2008-11-17 § 195) barn och ungdom finns kvar.
Organisationsoversyn for kommunstyrelsens Utvérderingen har flyttas fram till | P
ansvarsomrade. Senast december 2009 pre- senast augusti 2010 mot bakgrund
senteras en utvirdering av fordndringen med av pagdende omorganisation och
bl.a. bedomning av arbetsmiljokonsekvenser. bildande av ett nytt ekonomikontor
Om étgérderna inte fatt planerad effekt sa tas under hosten 2009. KS 2009-09-30
stéllning till etapp tva och tre. § 190.
(KF 2008-06-16 § 124)
Kommunstyrelsen uppdras att tillsammans NAT har ansvaret att koordinera P

med berdrda forvaltningar och de boende i

utvecklingen, aktiviteter och ar-
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning
till ev styrdokument

KS/KF
Upp-
foljning

Nidmndens kommentar

Status

Mal-
virde

Valla komma med forslag till Valla tétorts
framtida utveckling. Utredningen ska aterre-
dovisas till kommunstyrelsen senast i sep-
tember 2010.

(KF 2009-05-18 § 69)

betsgrupper utsedda. Plan finns for
l6pande redovisningar.

Kommunledningsforvaltningen uppdras att
utreda mojligheten att inféra en gemensam
overformyndarndmnd tillsammans med andra
kommuner med start den 1 januari 2010.
Utredningen ska vara genomford till hostens
planeringsarbete. Malet med bildandet av en
gemensam ndmnd Ar att effektivisera verk-
samheten for att uppna ytterligare kostnads-
reducering.

(KS 2009-05-05 § 101)

Forandring kan bara ske vid man-
datperiodens borjan. Under varen
2010 presenteras utredningen.

Kommunfullmiktige bemyndigar kommun-
styrelsen att besluta om lan till bolaget upp
till en Gvre beloppsgrins om 10 miljoner kro-
nor. Kommunfullméaktige godkénner ett ak-
tiedgaravtal i huvudsaklig 6verensstimmelse
med det upprittade forslaget for Cargo Point
AB.

(KF 2009-01-19, § 7)

Hittills inga utfardade 14n till bola-
get. Underlag dr forberedda.

P

Kommunfullmiktige beslutar att tillsynen
over detaljhandeln med nikotinldkemedel,
tobaksvaror och 6l klass II ska utdvas av
miljo- och hélsoskyddsndmnden fran och
med den 1 augusti 2009. Overtagandet av de
nya tillsynsomradena ska genomféras inom
miljo- och hélsoskyddsndmndens befintliga
budgetramar.

(KF 2009-01-19, § 8)

Forfattningssamlingen KFS nr 1.8
(Reglemente for miljo- och hélso-
skyddsndmnden) dr uppdaterad
och publicerad.

100 %

Kommunstyrelsen har befogenhet att fora
kommunens talan infér domstol och andra
myndigheter i de frdgor som styrelsen eller
kommunfullméktige ansvarar for, om inte
nagon annan ska gora det pa grund av lag
eller annan forfattning eller beslut av full-
maktige.

(KF 2009-01-19, § 12)

Forfattningssamlingen KFS nr 1.2
(Reglemente for kommunstyrel-
sen) ér uppdaterad och publicerad.

100 %

Kommunfullméktige beslutar godkinna det
upprattade forslaget till foreskrifter om av-
fallshantering inom Katrineholms kommun
med dndringar i § 18 och § 29

(KF 2009-05-18 § 71)

Vidare beslutar kommunfullméktige att en
blankett ska tas fram som forenklar for den
enskilde att anméla kompostering till tillsyns-
myndigheten enligt avfallsforordningen (SFS
2001:1065) 38 § samt att tillsynsavgiften pa

Forfattningssamlingen KFS nr 2.2
(Foreskrifter om avfallshantering
inom Katrineholms kommun) &r
uppréttad och publicerad.

Uppdraget ér dock inte genomfort
till fullo da klarlaggande krévs i
fragan om att tillsynsavgiften pa
750 kronor tas bort i taxan for
miljo- och hélsoskydd.
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750 kronor tas bort i taxan for milj6- och hél-
soskydd.
(KF 2009-05-18 § 71)
Kommunledningsforvaltningen uppdras att Utifrén utvérderingar och process- |G 100 %
aterkomma med mer detaljerade forslag till kartldggningen under véren har ett
inriktning for planering med budget 2010 for arbetsutkast tagits fram som ett
KS till sammantrédet den 27 maj. Planerings- forslag till kostnadsreduceringar
forutsattningar 2010 med plan 2011-2012 for for kommunledningsforvaltningen
Katrineholms kommun. till planering med budget 2010.
(KS 2009-05-05 § 101) Forslaget har redovisats vid KS
sammantridde den 27 maj.
Kommunstyrelsen uppdrar till Katrineholms Foljande atgérder har vidtagits: G 100 %
Fastighets AB att infor skolstarten hosten komplettering av befintligt staket,
2009, uppfora komplettering av befintligt sta- kontrastmarkeringar pa trappa och
ket, utfora kontrastmarkeringar pé trappa och staket samt komplettera belysning i
staket samt komplettera belysning i aktuellt aktuellt klassrum vid Strangs;jo
klassrum vid Strangsjo skola. Den 6kade skola.
hyreskostnaden for tillgdnglighetsanpass-
ningarna ska laggas pé hyran for Strangsjo
skola.
(KS 2009-06-17 § 141)
Kommunstyrelsen uppdrar till Katrineholms Uppdraget bedoms uppfyllt da G
Fastighet AB att infor skolstarten hosten installation av dorrdppnare, rull-
2009, genomfora installation av dérroppnare, stolshiss, lejdare, grind, ramp samt
rullstolshiss, lejdare, grind, ramp samt vidg- vidgning av sluss vid Sandbécks-
ning av sluss vid Sandbécksskolan. skolan har genomforts.
(KS 2009-06-17 § 142)
Kommunstyrelsen beviljar bildningsndmnden Atgirder for arbets- G 100%
upp till 130 000 kronor for att genomfora miljéanpassning for nytillkom-
arbetsmiljéanpassningar for nytillkommande mande allergisk elev vid Linden-
allergisk elev vid Lindengymnasiet, infor gymnasiet, infor skolstart hosten
skolstart hosten 2009. 2009 har vidtagits.
(KS 2009-06-17 § 143)
Kommunstyrelsen fér i uppdrag att under Enligt beslut KS 2009-12-16 har |G
2010 genomfora ett pilotprojekt for smaska- avtal tecknats om att Katrineholms
lig elproduktion i Katrineholm. kommun hyr tvé vindkraftverk
(KF 2009-05-18 § 34) fran och med den 1 januari 2010.
Vindkraftverken berdknas produ-
cera en energivolym om 28 000
kwh. Uppdraget &r dverfort i
Overgripande planering med bud-
get for 2010 och plan 2011-2012,
KF 2009-11-16 § 187
Aterremiss av forslag till nytt verksamhets- Det dterremitterade drendet har G
omréde for vatten och avlopp: Lilla Toltorp. dérefter beretts pa nytt och kom-
Arendet terremitteras till kommunstyrelsen. munstyrelsen har godként férslaget
(KF 2009-09-21 § 134) i december 2009.
Organisering av Katrineholms kommuns Fran den 1 juni 2009 organiseras |G

folkhélsoarbete. Kommunstyrelsen bildar ett

ansvaret for strategiska folkhélso-

Sidan 43 av 57




RELLR

i

_'o Katrincholms kommun \

ARSREDOVISNING 2009

Beskrivning av uppdraget, hinvisning
till ev styrdokument

KS/KF
Upp-
foljning

Nidmndens kommentar

Status

Mal-
virde

folkhédlsoutskott som far uppdraget att styra
och leda detta arbete. Utskottet organiseras
med fem ordinarie ledamdter och fem ersétta-
re. Organisering av Katrineholms kommuns
folkhédlsoarbete. Kommunstyrelsen uppdrar
till kommunledningsférvaltningen att bista
styrelsen i det strategiska arbetet. Den strate-
giska och operativa nivén i folkhélsoarbetet
ska skiljas varfor den verksamhet som har
mest med fragan att géra bor ansvara for
utforandet. Medlen for arbetet budgeteras
dock hos kommunstyrelsen.

(KS 2009-03-25 § 51)

fragor under KS. En folkhélsostra-
teg tilltrddde i augusti. Arbetet
med att forma organisationen har
paborjats liksom utarbetande av en
folkhélsopolicy.

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunled-
ningsforvaltningen att tillsammans med
Vingékers kommun se dver reglementet be-
traffande turordningsregler for ersittare for
direktionen (férbundsordning Véstra S6rm-
lands Raddningstjénstforbund).

(KS 2009-04-29 § 78)

Oversynen av reglementet har
avvaktat utredningen om utokad
samverkan ver kommungriansen.
Eftersom kommunstyrelsen nu valt
att inte gé vidare med foreslagen
samverkan avser forvaltningen
inleda 6versynen om turordning
under véren 2010.

Kommunfullméktige beslutar att godkanna
foljande dndring i kommunstyrelsens regle-
mente

- § 7 ”Det strategiska folkhdlsoarbetet” flyttas
till § 3

- Ny paragraf

Strategiskt folkhilsoarbete
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens
strategiska folkhdlsoarbete och leder savil
som samordnar kommunens folkhdlsoarbete.
Kommunstyrelsen ska aktualisera och for-
ankra folkhdlsofrdagorna i kommunen och ska
stodja folkhdlsoarbetet genom att initiera,
sdkerstdlla verkstdllighet, samordna, priori-
tera och folja upp insatser inom folkhdlsoom-
radet for att framja hdlsa och forebygga
ohdlsa hos allmdnheten.

Medlen for folkhilsoarbetet budgeteras hos
kommunstyrelsen. Uppdrag och resurser om
en miljon kronor under 2009 for folkhélsoen-
heten flyttas ddrmed fran vard- och omsorgs-
ndmnden till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen uppdras att se 6ver even-
tuella dndringar som behover goras i
reglementen som en konsekvens av beslutet
om organisationsfordndringen.

(KF 2009-04-20 § 56)

Forfattningssamlingen KFS nr 1.2
(Reglemente for kommunstyrel-
sen) dr uppdaterad och publicerad.

Kommunstyrelsen godkénner att det redovi-
sade foreslaget till projektet Lokstallet ska

Kommunstyrelsen har godkénnt

redovisat forslag till projektdirek-
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning
till ev styrdokument

KS/KF
Upp-
foljning

Nidmndens kommentar

Status

Mal-
virde

genomforas. Kommunledningsforvaltningen
uppdras att utarbeta projektdirektiv och ater-
komma med dessa till kommunstyrelsens
sammantrade den 17 juni 2009.

Kommunstyrelsen anslar 147 100 kronor till
projektet for ar 2009. Medlen tas ur kom-
munstyrelsen medel till forfogande.

Medel for projektets kostnader under 2010 —
2012 avsitts i samband med budgetarbetet.

Kostnader for vatten och avlopp i Lokstallet,
motsvarande 130 000 kronor, ska tdckas med
kommunstyrelsens medel for arbetsmiljoat-
gérder.

(KS 2009-05-27 § 117)

tiv for Byggnadshytta i Lokstallet,
KS 2009-08-26 § 167. Arbete med
VA i Lokstallet, motsvarande 130

000 kronor, fors over till 2010.

Kommunstyrelsen beslutar att flytta invester-
ingen géllande tillgénglighetsatgéirder for
stadshuset Grona Kulle fran ar 2009 och
beddmer i nuléget att investeringen kan in-
rymmas forst ar 2011.

(KS 2009-06-17 § 144)

Investeringen inkluderas i budget-
arbetet for 2011.

Inforande av att den som vill fa 16nebesked
per post maste aktivt ange detta vilket skulle
innebdra att e-1onebesked i forsta hand ut-
skickas.

(PU 2009-06-24)

Uppdraget kan genomforas nér
Sormlands sparbank har de teknis-
ka forutsittningarna.

Kommunfullméktige beslutar att upphand-
lings- och anskaffningsverksamheten organi-
satoriskt ska flyttas fran service- och teknik-
ndmnden till kommunstyrelsen, fran och med
den 1 september 2009. Ovrig personal och
budget for avdelningen upphandling och
affdrer inom ndmnden, vilket motsvarar 10,1
tjénster, flyttas till kommunstyrelsen. For
tiden frén och med den 1 september 2009 till
och med den 31 december 2009, sker resurs-
overforing genom internfakturering. Fran den
1 januari 2010 sker resursoverforing genom
flytt av budget. Den budget som verfors
uppgar till 8 102 000 kronor avseende helar
2009, exklusive loneupprikning avseende
2009 samt lokalkostnadsbudget, vilka tillfors
ovanstaende budgetbelopp nir de berdknats.
(KF 2009-08-17 § 119)

Ansvar for delar av upphandlings-
och anskaffningsverksamheten
flyttades den 1 september 2009
over fran service- och teknik-
ndmnden till kommunstyrelsen.

Reglementen ska konsekvenséndras i denna
del for service- och teknikndmnden samt for
kommunstyrelsen enligt f6ljande: - Regle-
mente for service- och teknikndmnden § 1,
”Uppgifter inom serviceomradet”, dndras sa
till vida att forsta punkten stryks. - Reglemen-

Andringarna ir inforda i reglemen-
te for service- och tekniknimnden
och publicerade, 2009-08-17, §
119 (Katrineholms kommuns for-
fattningssamling Nr 1.05).
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till ev styrdokument

KS/KF
Upp-
foljning

Nidmndens kommentar

Status

Mal-
virde

te for kommunstyrelsen § 3, I kommunsty-
relsens ledningsfunktion ligger att leda och
samordna bl a”, utdkas med en punkt avseen-
de ”Upphandlings- och anskaffningsverk-
samhet”.

(KF 2009-08-17 § 119)

Andringarna i kommunstyrelsens
reglemente (KFS nr 1.02) &r infor-
da och publicerade.

Kommunstyrelsens ordférande beslutar pa
kommunstyrelsens vignar att ansla 170 240
kronor till lekutrustning till Valla skola.
Kostnaderna tas ur kommunstyrelsen medel
for arbetsmiljoédtgirder.
(Delegationsprotokoll 2009-08-31 § 58)

Uppdraget verkstallt.

Kommunstyrelsen beslutar att omfordela 500
000 kronor fran kommunstyrelsens extra
investeringsmedel for arbetsmiljoatgérder till
stormsakring av ladugarden och logen, vilket
innebdr fortsatt djurhdllning. Omfordelningen
ska rapporteras till kommunfullméktige vid
delarsbokslut.

Ytterligare investeringar i ladugarden, for
fortsatt djurhéllning samt investering i logen,
tas upp i budget for 2010.

(KS 2009-08-26 § 165)

Rapport avses lamnas vid kom-
munstyrelsens sammantrade i
februari 2010.

Kommunstyrelsen beslutar godkanna Plane-
ring med budget 2010-2012 for Kommunsty-
relsen med Kommunledningsforvaltning samt
Niringsliv och Tillvixt i enlighet med redo-
visat forslag, med dndringen att malet ”den
positiva medieexponeringen okar” utgar. |
samband med detta upphévs faststillda nyck-
eltal enligt beslut i kommunstyrelsen 2005-
09-28, § 225.

(KS 2009-08-26 § 166)

Malet ”den positiva medieexpone-
ringen 0kar” har utgatt och fore-
slés ersittas med “Bilden av Katri-
neholm i massmedia stéirker kom-
munens varumarke”. Nyckeltalet
behandlas i samband med kom-
munstyreslesammantrédet i januari
2010.

Lekutrustning till Regndroppens skolgard.
Kommunstyrelsen beslutar ge Katrineholms
Fastighets AB i uppdrag att installera lekut-
rustning for 93 000 kronor vid Regndroppen,
Névertorpsskolan. Den 6kade kostnaden for
ovanstaende investering foreslas Katrine-
holms Fastighets AB ldgga pa hyran for Na-
vertorpsskolan. Den 6kade hyreskostnaden
frén november — december 2009 pa 3 800
kronor ticks genom budgeten for fastigheter
och lokaler.

(KS 2009-09-30 § 184)

Uppdraget verkstéllt.

Kommunstyrelsen beslutar att delta i jAmfo-
relseprojektet under ar 2010, om projektet
fortsatter. Kostnaden for avgiften tas upp i
budget ar 2010.

Projektet fortsétter 2010. Arskost-
naden 6 tkr bor klaras inom ramen
for kommunstyrelsens budget.
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(KS 2009-09-30 § 187)
Sammantriadesdagar 2010 for kommunstyrel- Protokollet &r justerat. Samman- G
sen. Kommunstyrelsen sammantréader klock- tradesplan for 2010 ar framtagen
an 08.15-17.00, undantaget den 6 oktober da och distribuerad inom kommunen.
styrelsen sammantréder klockan 08.15-
10.00.Protokollet ska vara justerat foljande
tisdag klockan 16.00.Ndmnderna ska anpassa
sin sammantradesplanering efter de nedan
namnda datum for arsplaneringen.
(KS 2009-09-30 § 193)
Kommunstyrelsen beslutar att upplosa f6l- Underréttelse har skickats fran G
jande stiftelser per 31 december 2009: ekonomikontoret till lansstyrelsen
som tillsynsmyndighet. De har tre
- ”Stora Malms W-6 fond II” och dela ut manader pé 51g att framfora ev.
kvarvarande tillgdngar enligt tidigare praxis invindningar.
under perioden 2010-2012
- ”Lerbo skolbarns badplatsfond” och dela ut
kvarvarande tillgangar enligt tidigare praxis
under perioden 2010-2012
- ”Héaradsdomare E G Gustafssons minnes-
fond” per 31 december 2009 och dela ut
kvarvarande tillgangar enligt stadgarna under
perioden 2010-2012
(KS 2009-09-30 § 194)
Medfinansiering av trafikplats vid Finntorp, Redovisning kommer att ske i G
Ostra Forbifarten. Resultatet for 2009 ska enlighet med riksdagens nya regler
belastas med 567 000 kronor, vilket finansie- kring medfinansiering av statlig
ras frdn kommunstyrelsens medel till forfo- infrastruktur (med koppling till
gande. Citybanan), vilket kommunfull-
(KF 2009-10-19 § 153) méktiges beslut anvisar.
Avrikning mot Katrineholms Fastighets AB i Avser ar 2010. K
budgetforslag ar 2010 (KF 2009-11-16 §
193)
Yttrande over investering i KFAB:s bostads- Verkstiéllt genom protokollsutdrag. | G
bestand, Kommunfullmiktige forklarar sig
inte ha nagot att erinra mot beslutet om reno-
vering av kvarteret Kérnan.
(KF 2009-11-16 § 195)
Kommunstyrelsen beslutar uppdra at Katri- Arbete med att se dver virmesy- P

neholms Fastighets AB (KFAB) att
genomfora konverteringen av
uppvarmningssystemet i Glindrans skola till
bergvérme och att kostnaden pa 570 000
kronor finansieras via gévan fran Lars
Svensson samt att detta beslut ersétter
tidigare beslut i kommunstyrelsen fran den 25
mars 2009, § 62.

34

stemet i Glindrans skola har skett
och upphandling av ny virmean-
laggning inletts. Installation be-
doms ske under varen 2010.

Q. 29000 119D Q e AN
(S 200511255 247)

Sidan 47 av 57




LR

Katrincholms kommun \

ARSREDOVISNING 2009
Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
Den grafiska profilen ska ha genomforts i sin Grafisk profil och mallar i Inde- P
helhet senast 1 juli 2010. sign och Word ar framtagna. En
arbetsgrupp har bildats for att se
Kommunstyrelsen delegerar till informa- over vilka program och kompetens
tionschefen att besluta om sérprofilering, informatérerna behover i sitt arbe-
kompletteringar och dndringar som inte ar av te. Forvaltningarna har till och
pr1n01p1e11 betydelse iden graﬁska proﬁlen. med 1 juli’ 2010 att implementera
Andringar ska meddelas kommunstyrelsen. graﬁska profﬂen 1 sin verksamhet.
De kommunala bolagen i Katrineholm behél- Agardirektiven ses dver i samband
ler sina logotyper och det ska finnas informa- med Gversyn gillande dgardirektiv
tion pé deras webbplatser och informations- till KFAB, KS 2008-09-24 § 192.
material att bolagen dgs av Katrineholms
kommun. Kommunledningsfoérvaltningen far En forteckning 6ver kommunens
i uppdrag att se over dgardirektiven for att det engagemang i bolag och kommu-
i informationsmaterial ska framga vem som nalférbund har upprittats under
ar dgare. Kommunledningsforvaltningen hosten 2009. Med den som grund
uppdras att verka for att bolag som kommu- kan forvaltningen soka samverkan
nen &r deldgare i ska informera om dgarfor- med andra dgare i syfte att fullfolja
hallandet. uppdraget.
Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag
att se dver hur befintliga kommunalférbund
ska informera om dgarforhallandena. Detta
ska ske 1 samverkan med Gvriga édgare.
Inget nytt bolag har bildats efter
I samband med nytt eller ombildande av ett kommunstyrelens sammantréde i
bolag eller kommunalférbund ska frigan om oktober 2009. Staben har dock
uppdragsgivare beaktas i samband med fram- fragan fortsattningsvis for bevak-
tagande av grafisk profil. ning.
(KS 2009-10-28 § 218)
Informationschefen uppdras att 16pande be- I enlighet med beslut KS 2009-10- | P
vaka och sékerstélla att riktlinjerna efterlevs. 28 § 219 bevakar och sékerstéller
informationschefen fortsattnings-
Kommunstyrelsen delegerar till informa- vis att riktlinjerna efterlevs.
tionschefen att besluta om kompletteringar
och dndringar i riktlinjerna for Katrineholms
kommuns webbplatser. Denna delegation
avser beslut som inte &r av storre principiell
betydelse. Andringarna ska meddelas kom-
munstyrelsen.
(KS 2009-10-28 § 219)
Kommunstyrelsen beslutar att tva miljoner Overforing genomford. G
kronor ur kommunstyrelsens medel till forfo-
gande, som i samband med kommunfullméak-
tiges budgetbeslut den 16 november 2009
omfordes fran kollektivtrafik till kommunsty-
relsens medel till férfogande, ska omfordelas
och tilldelas bildningsndmnden.
(KS 2009-12-16 § 268)
Kommunstyrelsen beslutar godkdnna upprét- Avtalet undertecknades den 18 G

tat forslag till avtal mellan Elproduktion i
Stockholm AB och Katrineholms kommun,

januari 2010.
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning
till ev styrdokument

KS/KF
Upp-
foljning

Nidmndens kommentar

Status

Mal-
virde

samt uppdra at kommunchefen att teckna
avtalet.
(KS 2009-12-16 § 274)

Kommunstyrelsen beslutar att bevilja en
omfordelning av investeringsmedel fran
kommunstyrelsens medel for arbetsmiljoat-
gérder till IT-investering om 480 000 kronor.
(KS 2009-12-16 § 275)

Investeringsmedel dr omfordelade
enligt beslut KS 2009-12-16 §
275.

Kommunstyrelsen beslutar att det justerade
riksdagsmannaarvode som ska utgéra grund
for Katrineholms kommuns arvoden 2010
anges till 50 900 kronor per ménad.

(KS 2009-12-16 § 279)

Loneenheten ar underrittad om
den nya nivan.

Kommunfullméktige beslutar att rokfri ar-
betstid for anstillda och fortroendevalda ska
inforas frdn och med den 1 september 2010.

Kommunfullméktige uppdrar till kommunsty-
relsen att ansvara for genomforandet, vilket
bland annat innebér forankring av beslutet i
organisationen samt erbjudande av stdd i
form av rokslutargrupper.

(KF 2009-12-14 § 220)

Rokslutarstdd 1 form av grupper
kommer att erbjudas som stdd till
anstéllda som vill sluta roka.

Kommunfullméktige beslutar att kommunens
ansvar enligt Lag (2009:730) om handel med
vissa receptfria likemedel ska aldggas miljo-
och hilsoskyddsndmnden. Namndens regle-
mente ska kompletteras i enlighet med detta.
(KF 2009-12-14 § 228)

Reglementet for miljo- och hilso-
skyddsndamnden &r kompletterat
och publicerat, 2009-12-14 § 228
(Katrineholms kommuns forfatt-
ningssamling Nr. 1.08).

Kommunfullméktige uppdrar till kommunsty-
relsen att 1 samrad med berdrda aktorer, till-
sdtta en arbetsgrupp for upprittandet av for-
slag till policy och handlingsplan for lokalt
omhindertagande av dagvatten, enligt servi-
ce- och teknikndmndens yttrande. Arbetet bor
beaktas i Gversiktsplanarbetet for Katrine-
holms kommun. Dokumenten ska utformas
utifran resultatet av dversynen av kommu-
nens styrdokument i projektet "Nytt styrsy-
stem for Katrineholms kommun”.

(KF 2009-12-14 § 227)

Kommunfullméktige beslutar att kanslifunk-
tionen for handikappradet och pensio-
nérsradet overflyttas till kommunstyrelsens
post for politisk ledning fran och med den 1
januari 2010. Finansiering sker genom om-
fordelning inom de kommuncentrala budget-
posterna.

Konsekvenséindringar ska goras i de delar

Konsekvenséndringarna ar inforda
i reglementena for handikapprad
respektive pensiondrsrad.
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Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF |Nimndens kommentar Status | Mal-
till ev styrdokument Upp- virde
foljning
som ber0rs av beslutet i kommunens for-
fattningssamling.
Bi sr Sverfort fran vard- och

Varje rad ska ha ett driftsbidrag pa 20 000 idraget arovet or.t ran vérd- oc

. omsorgsndmnden till kommunsty-
kronor per ar. relsen
(KF 2009-12-14 § 234) '
Avgifterna enligt ovan infors i kommunens Avgifterna &r inforda i forfatt- G
forfattningssamling nr 4.13 i enlighet med ningssamlingen och publicerade.
vard- och omsorgsnamndens forslag.
(KF 2009-12-14 § 234)
Kommunfullméktige faststiller kommunsty- Budget och planeringsdokument | P

relsens forslag till Overgripande planering
med drifts- och investeringsbudgetar fér 2010
och plan 2011-2012 for Katrineholms kom-
mun, med f6ljande &ndringar:

- Proprieborgen tecknas for:

e Katrineholms Fastighets AB inom
en totalram om 700 miljoner kronor

e  Katrineholms Industrihus AB inom
en totalram om 110 miljoner kronor

e  Partistodet for 2010 faststélls enligt
foljande:

e  Grundstdd 10 000 kronor per parti

e  Mandatbundet stéd 32 100 kronor
per mandat (75 procent av prisbas-
beloppet 2009)

- Ndmnderna uppdras att senast under januari
maénad uppritta budget- och planerings-
dokument i enlighet med kommunfullmékti-
ges beslut om dvergripande planering.

- Lan upptas for 2010 inom en totalram av
200 miljoner kronor.
(KF 2009-11-16 § 187)

har uppriéttats i enlighet med kom-
munfullméktiges dvergripande
planering. Kommunstyrelsen be-
handlar planering med budget
2010-2012 med revideringar efter
KF:s beslut pa kommunstyrelsens
sammantride i januari 2010.
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5. Uppdrag till miljostrategiska radet

Uppdrag i 6vergripande planering med budget for 2009 och plan 2010-2011 for Katrineholms
kommun

Beskrivning av uppdraget, hinvisning | KS/KF | Nimndens kommentar Status | Mal-

till ev styrdokument Upp- virde
foljning

Med utgangspunkt fran genomgangen av de Arbetet invéntar genomgangen och |P

strategiska miljddokumenten tas nya mal for utvédrderingen av de strategiska

miljoperspektivet fram under 2009. miljodokumenten.

For att kunna gora de rétta prioriteringarna En &versyn har skett och samtliga [P

ska de strategiska miljodokumenten (natur- dokument &r i behov av revidering.

vardsprogrammet, energiplanen, miljostrate- Arbetet bor samordnas med den

gin och klimatstrategin) utvirderas och revi- nya strukturen for styrdokument

deras vid behov. med angivande av dokumentagare.
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Bilaga 2 - Nyckeltal

Nyckeltal som redovisas enligt planering med budget 2009-2011 for kommunstyrelsen (2009-01-11
revidering efter KF beslut):

e Lissabonindikatorerna

o Samlat resultat/omséattningstillvéxt eller BRP (bruttoregionalprodukt) per person i kro-
nor
- Redovisas en ging per ar

o Antal arbetsstéllen
- Redovisas en gang per ar

o Andel forvirvsarbetande av befolkningen 25-64 ar
- Redovisas en gang per ar

o Andel sysselsatta (forvarvsarbetande) av utomnordiskt fédda av befolkningen 25-64 ér
- Redovisas en ging per ar

o Andel av befolkningen 25-64 ar med eftergymnasial utbildning
- Redovisas en gang per ar

o Lonesumma per person, indelat i kvinnor och méin 25-64 ar
- Redovisas en gang per ar

o Ohilsotal - antal utbetalda dagar med sjukpenning.
- Hér presenteras kommunanstéllda i procent per 2008 och 2009, total sjukfranvaro 1
procent av arbetstiden.

Ar [ 2008 |Kvinnor  [Mén 12009 [Kvinnor  [Min
-19 -0,06 0,0 -0,15 0,0 0,0 0,0

20-29 5,16 441 7,79 4,61 4.47 5,12
30-39 5,17 5,71 2,83 4,57 4,69 4,04
40-49 6,47 6,71 5,25 5,82 6,11 4,30
50-59 7,10 7,88 4,68 6,27 6,87 4,39
60- 9,09 10,25 5,42 7,21 8,27 3,73

o Koldioxid i kg per person
- Redovisas en gang per ar
o Andel miljobilar

Andel miljoklassade bilar i kommunerna i S6rmland mars-okt

—e— Vingaker

—=— Gnesta
Nykoping
Oxelésund

—¥— Flen

—e— Katrineholm

—+— Eskilstuna

Strangnas

Trosa

Lanet

mars april maj juni juli aug sep okt
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o Avfall i kg per person
Total mangd restavfall i kg per manad 2009
jan feb mar apr maj juni juli aug sept
0428 Vingaker 175 380 191 840 209 860 193 930 216 530 228100 233090 209 780
0461 Gnesta
0480 Nyképing 410228 439275 392 882 296 077 355280 314 440 331790 367 530
0481  Oxelésund 89 806 96 165 85789 64 816 77 790 68 770 73 600 81170
0482  Flen 321920 365980 408 530 400 220 428 970 511470 440 590 454 320
0483  Katrineholm 489 460 551 700 502 610 576 110 569 990 611 050 429730 596 460
0484  Eskilstuna 1927 320 1747 660 1964 690 1913480 1831 140 1923 820
0486  Striangnis 701 380 745 380 745 000 760 000 709 000 724 100
0488 Trosa
Lanet totalt 1486 794 1644 960 4228371 4024193 4358 250 4407 310 4048 940 4357180
Restavfall i kg per invanare - Katrineholm
20,00 -
18,00 - /0\0/‘\ /
16,00 p— ——
14,00
v
12,00 -
10,00
8,00
6,00 -
4,00 -
2,00
0,00
feb mar apr maj juni juli aug sept
Befolkningsutveckling - Katrineholm
32400
32 350
Preliminar fola®Eingc =definitiv
32250 sept
0428  Vingake® 8 881
0461 Ghesta2 200 10282
0480 Nykoping 51090
0481  Okelssanth0 11149
0482  Flen 16 160
0483  Katrirghalpo 2215 32256 32259 | 32276 15 32365 32359 32318 32308
0484  Eskilstuna 94 83fhn 94 7o A4B97 apstd 943 maj 95084 jun 95240 jul  9530%ug %77  |95396
0486  Stringnis 31751 31760 31750 31766 31821 31894 31959 31961  |31953
0488 Trosa 11374 11386 11417 11421 11423 11439 11461 11449 |11433
Lanet totalt 267 611 267 579 267 736 267 818 268 111 268 460 268 721 268 728 268 652
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e Nairingslivsutvecklingsmal
o Stockholm Business Alliance
Nojd kundindex médtning, NKI 63
o Svenskt Naringsliv
Foretagsklimat métning, ranking 276
Personalperspektivet
e Andelen langtidssjukskrivna (6ver 60 dagar) dr maximalt 45 % av sjukfranvaron.
o Mdlet dr inte uppnétt inom kommunen. Under 2009 var 54,16 % av sjukskrivningarna
langre dn 60 dagar.
o Maélet ar uppnatt inom kommunstyrelsens forvaltningar. Under 2009 var 39,05 % av
sjukskrivningarna langre dn 60 dagar
¢ Andelen dagar heltidssjukskrivna utgoér maximalt 55 % av sjukdagarna
o Malet dr inte uppnatt inom kommunen. Andelen dagar heltidssjukskrivna utgor 76,75 %
av sjukdagarna.
o Mdlet dr inte uppnétt inom kommunstyrelsens forvaltningar. Andelen dagar heltidssjuk-
skrivna utgdr 60,64 % av sjukdagarna.
e Antalet understélld manadsavlonad personal per heltidsanstilld chef 6verstiger inte 35
o Andelen understélld personal redovisas av respektive forvaltning.
o Mdlet dr uppnatt inom kommunstyrelsens forvaltningar.
e De deltidsanstéllda som vill utdka sin arbetstid ska fa gora det i mojligaste man
o Uppf6ljning gors i samband med nésta personalenkdt som ska genomforas i mars 2010.
e Maximalt 14 % av den anstillda tiden far utgoras av visstidsanstillningar
o Malet dr uppndtt inom kommunen. Under 2009 var andelen visstidsanstillda 13,61 %
av den anstillda tiden.
o Madlet ar uppnatt inom kommunstyrelsens forvaltningar. Under 2009 var andelen viss-
tidsanstéllda 7,50 %

Finansiella mal
e Minst 2 procent av skatteintékterna avsatts for framtida bruk och forstirker kommunens egna
kapital
o Kommenteras i forvaltningsberittelsen for kommunen.
e Nettodriftkostnaderna skall inte 6ka snabbare én skatteintéikterna
o Kommenteras i forvaltningsberittelsen for kommunen.
e Prioritering av nettoinvesteringar
o Kommenteras i forvaltningsberittelsen for kommunen.
e Soliditeten, inklusive pensionsskuldens ansvarsforbindelser, skall oka.
o Kommenteras i forvaltningsberittelsen for kommunen.
e Lokaler — antal kvadratmeter per anstilld
o Vid delérsuppfoljningen 2009 uppgick nyckeltalet till 82 kvm/anstilld respektive 84 ar
2008. Antalet anstdllda har varit i stort sett densamma, vilket betyder att ytan per an-
stdlld har minskat.
e Lokaler — kostnad per kvadratmeter 2009 (2008)
o Vid delérsuppfoljningen 2009 uppgick nyckeltalet till 609 kr/kvm och 593 kr/kvm ér
2008. Den totala kostnaden for fastigheter har 6kat med 16 kr/kvm. som en foljd av att
underhallsmedlen 6kat med 5 kr/kvm.
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Bilaga 3 - Uppfoljning Mark och Exploaterings objekt

TOTALT
BUDGET
Objekt UTFALL inkl
BXXXX Utfall 2009 TOTALT |Omfort till Budget Budget Budget omforing
8XXXX uppféljning uppdaterad: 20090901 Tkr Avser huvudsakligen Utfall 2008 JAN-AUG ]2008-2009]2009 2009 2010 2011 2009-2011
80011 LUVSJON ETAPP 3A (B1) FORSALJNING TOMTER PLUS KEAB-KOSTNADER 189 187 376 0 0 0 0 0
80012 LUVSJON STF (B2) ANL ARB PLUS KORTIDSHYRA ARBMSK 0 -104 -104 0 0 0 0 0
B (B4) FORSALJINING AV TOMTER MED TILLHORANDE
80131 LUVSJON ETAPP 2 FORSALJNINGSOMKOSTNADER 837 0 837 0 0 0 0 0
BXXXX LUVSJON ETAPP 3B 0 0 0 3000 3000
Totalt LUVSJON MARK&EXPO 1026 83| 1109 0 0 0 3000 0
80031 HEDEN LOVASEN EXPLOATERING (B4) FORSALJINING AV TOMTER MED TILLHORANDE FORSALJ 2048,5 -2129 -80,5 9000 5750 3500 2000 20250
80032 HEDEN LOVASEN STF (B2) ANL ARB PLUS KORTIDSHYRA ARBMSK -1911 =377 -2288 2200 7000 2500 55 11755
Totalt HEDEN LOVASEN 137,5 -2506] -2368,5 11200 12750 6000 2055 32005
(B4) FORSALJINING AV TOMTER MED TILLHORANDE
80041 MOGETORP EXPLOATERING FORSALIJNINGSOMKOSTNADER 1008 0 1008 0 0 0 0 0
80042 MOGETORP STF (B2) ANL ARB PLUS KORTIDSHYRA ARBMSK 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt MOGETORP 1008 0 1008 0 0 0 0 0
80051 SANDBACKEN EXPLOATERING (B4) FORSALJINING AV TOMTER MED TILLHORANDE FORSALJ -133 -871 -1004 0 0 0 0
80052 SANDBACKENS STF (B2) ANL ARB PLUS KORTIDSHYRA ARBMSK 0 -7 -7 0 0 0 0
Totalt SANDBACKEN -133 -878 -1011 0 0 0 0 0
80061 TROLLESTRAND ETAPP 1 EXPL PLANKOSTNADER?? -169 0 -169 600 1600 1100 1100 4400
80062 TROLLESTRAND ETAPP 1 STF (B2) ANL ARB PLUS KORTIDSHYRA ARBMSK 0 0 0 2400 100 2600 2600 7700
Totalt TROLLESTRAND -169 0 -169 3000 1700 3700 12100
L (B4) FORSALJINING AV TOMTER MED TILLHORANDE
80071 DJULONASET EXPLOATERING FORSALIJNINGSOMKOSTNADER 382 3 385 500 100 500 0 1100
80072 DJULONASET STF (B2) ANL ARB PLUS KORTIDSHYRA ARBMSK -87 0 -87 2000 0 0 0 2000
Totalt DJULONASET 295 3 298 2500 100 500 0 3100
(B4) FORSALJINING AV TOMTER MED TILLHORANDE
FORSALIJNINGSOMKOSTNADER. TILLKOMMER YTTERLIGARE
80141 STRANDVAGSOMRADET INVESTER FOR STRAND UNDER 2010. -40 2400 2360 0 0 0 0 0
Totalt STRANDVAGSOMRADET -40 2400 2360 0 0 0 0 0
80081 LINNEAN EXPLOATERING 11 0 11
Totalt LINNEAN EXPLOATERING 11 0 11 0 0 0 0 0
R N (B4) FORSALJINING AV TOMTER MED TILLHORANDE
69003 OVRIG MARKFORSALJNING FORSALIJNINGSOMKOSTNADER 79 829 0 0 0 0 0
Totalt OVRIG MARKFORSALJNING 79 829 0 0 0 0 0 0
BXXXX GATSTUBERG EJ PABORJAT 0 0 0 800 1100 500 0 2400
BXXXX DJULO GARDET EJ PABORJAT 0 0 0 2500 2500 0 0 5000
BXXXX KRAMBOL EJ PABORJAT 0 0 0 0 0 0 1000 1000
BXXXX LASSTORP/GERSNAS EJ PABORJAT 0 0 0 0 0 0 2000 2000
| TOTALT KOMMUNSTYRESLEN 8 2 204 -69 1227 16 700 14 550 10 200 5 055 47 205
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Bilaga 4- Investeringsmedel 2009

Total Totalt Begaran om
INVESTERINGAR 2009 TKR investerings | utnyttjade Avvikelse ombudgetering |Kommentarer
budget inv.netto till 2010
Avser projekt som kommer att fortsatta
60505 |Flextidssystem 300 000 200 200 99 800 99 800{under 2010.
Avser projekt som kommer att fortsatta
60502 Kompetensplanering 1932 000] 1335197 596 803 596 803|under 2010.
Avser Brand och inbrottslarm Gréna
60281 |Tillganglighet Grona kulle 1227 000 0 1227 000 375 000]kulle dar arbetena
har paborjats. Ska féras 6ver till objekt
0 60200 under ar 2010.
Annu ej bestéllt arbete. Gunnar
62095 (Lokstallet VA 130 000 0 130 000 130 000{Berglund
280 000kr Pagaende arbete,
62090(St Djul6 jordbruk 500 000 220 000 280 000 280 000|stormsakring m.m.
0
Avser datorskarmar som ej har blivit
60221]IT-projekt 1030 000] 1215000 -185 000 57 930]investerade ar 2009.
0 Medlen lag tidigare pa 60274
0
0
TOTALT 5119000 2970 397 2 148 603 1539 533

Begédran om ombudgetering av investeringsmedel skall dven ske i att-sats i den skrivelse som resp. forvaltning skickar till sin ndmnd.
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Bilaga 5 - Investeringsuppfdljning Katrineholms Logistikcentrum

Uppfoljning
Aktivitet Utfall 2008 Utfall Budget Kvar
Belopp i mkr jan-nov 2009
2009

Osterleden (vig,bro, tunnel) - 28,5 31,5 4,6
Sodra (spar, el, terminal, utrustning) 11,5 11,2 18,0 6,8
Norra (spar, el, terminalyta) - - - -
Systemhandling - - 3,0 3
Limpan - - - 0
Konsulter - 1,9 2,5 0,6
Projektstyrning 1,0 2,1 2,0 -0,1
SUMMA 12,5 43,7 57,0 13,3

*Data uttaget 2009-12-14 23:37:31

** Tillkommer upparbetade mark och exploateringskostnader motsvarande 1 mkr av totalt 5 mnkr. Terminalgatan 15 mnkr ej pabor-
jad.
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Kommunstyrelsens Arsredovisning 2009

Naringsliv och Tillvaxt
Kommunledningsforvaltningen

Mal och uppdrag for beslut
2010-02-12
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For att tydligéra méluppfyllelse och 1 vilken grad kommunstyrelsens forvaltningar lyckats nd de

mal och uppdrag de har erhallit anvénds begreppen Kvarstar (K), Pagdende (P) och Genomford (G)

som status och komplement till nimndens kommentar.

e Kvarstdr betyder att malet/uppdraget inte pabdrjats under aret.

e Pdgdende betyder att malet/uppdraget dr delvis genomfort men inte helt.

e Genomfort betyder att forvaltningen beddmmer mélet/uppdraget som genomfort. Vid genom-
fort har forvaltningen genomfort sina aktiviter kopplade till mélet/uppdraget under 2009.

Genomforda uppdrag och mal som foreslas avskrivas

Beskrivning av mdlet, uppdraget, hinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Oppenhet for samarbete med olika utbildningsinstanser

KLF har under tagit emot sex sprakpraktikanter och tva
gymnsiepraktikanter. C- och D-uppsatsdmnen har disku-
terats med universitetsstudenter.

Okad forstaelse hos niringslivet for den kommunala demo-
kratin

Under aret har néringslivsnytt givits ut och beslut i kort-
het publiceras p4 den kommunala webben efter KS och
KF. Information kring kommunens beslutsprocess och
aktuella forutsittningar har givits vid t.ex. samarbete
med foretag (samverkan kring Leader Grénslandet,
Sormlands sparbank och Rotary).

Landsbygden har tillgang till bredband

Téackning for mobilt bredband utomhus uppgar till cirka
90%."

Nuvarande och potentiella invanare har information om Ka-
trineholm och upplever kommunen som en attraktiv plats att
bo och verka i.

En ny extern webbplats har lanserats och nytt marknads-
foringsmaterial dr framtaget for sponsringssammanhang.

Forbittrad infrastruktur och kollektivtrafik

Processmoten, beredning och yttranden: Lansplan for
regional transportinfrastruktur 2010 — 2021 samt Natio-
nell plan for transportsystemet 2010 — 2021. Beslut om
forskottering och medfinansiering av Ostra forbifarten.
Avtal och dgarstdd for UVEN-trafiken. Beslut om City-
banans medfinansiering. Utvecklingsarbete — kollektiv-
trafikvisionen. Deltagande i SJ:s processmdten.

Katrineholms kommun har ny etableringsmark och nya bo-
stadsomraden

Etableringsmark bredvid Coop. Markbytesavtal avseen-
de Setras utbyggnad och mark for spar. Byggplanering
tillsammans med PEAB for Setras utbyggnad.

Mote ang. nya vindkraftsparken.

Lokalt néringsliv och fler jobb

Katrineholms Logistikcentrum har inneburit och mojlig-
g0r etablering av nya arbetstillfallen.

Lérande och innovativa miljoer — stod till forskning

Det treériga utvecklingsprojektet Innovationsbyran har
beviljats bidrag pa motsvarande 1,2 mnkr.

! Uppgifter himtade fran operatdrernas tickningskartor.
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Beskrivning av mdlet, uppdraget, hinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Katrineholm ska vara ldnets basta kommun nir det géller
Lissabonindikatorerna for tillvixt och sysselséttning

Malet ar inte uppfyllt da Katrineholms kommun inte var
lanets basta kommun vid alla méatningstillfillena i Etapp
1 som nu &r slut. Lissabonindikatorer i senast uppfolj-
ning till KS (2009-06-17 § 128) visar att kommunen for
nirvarande uppfyller mélen for miljobilar, restavfall och
tillvaxt i befolkning.

Det ska vara enkelt for medborgarna att fa insyn i kommu-
nens verksamhet.

Under aret har det blivit enklare for medborgrana att fa
insyn i den kommunala verksamheten. KS och KF:s
kallelser, protokoll och beslut i korthet fran sammantré-
dena finns tillgingliga for medborgarna pa kommunens
hemsida. Under 2010 fortsitter arbetet med en mer latt-
last arsredovisning.

Vid utgéngen av 2009 har Katrineholms kommun en ny kom-
munal webbplats

Ny Webbplats lanserades 31 augusti.

Som ett led i 6versynen av kommunens krisorganisation ar en
plan och organisation for kriskommunikation framtagen,
forankrad och 6vad internt.

En plan och organisation &r framtagen och forankrad.
Krisledningsndmnd och krisledning har genomfort en
intern dvning.

Katrineholms kommun éar tillgénglig via E-tjanster.

Tva E-tjanster erbjuds, arbete pdgar med virmepumps-
anmélan och samlade e-tjénster for néringslivsutveck-
ling.

KLF anvénder miljovénliga transportalternativ.

Utbetald reserséttning minskar i enlighet med mélvérdet.
Miljovinliga alternativ anvinds systematiskt vid trans-
port och resor minimeras genom bla utbyggnad av fjérr-
verktyg.

Okad anvindning av e-lonesbesked

Information har getts pé arbetsplatstréaffar och i KLF:s
veckobrev. Mélet bedoms genomfort da antale e-
16nebesked har okat fran 300 till 395 under aret.

KLF har s liten elforbrukning som mojligt.

Elmatare ar installerad pa serverrum och arbetet med
virtualiseringen av serverpark fortsitter. Alternativa
16sningar till att separera elmétningen for KLF ses dver
dé kostnaden bedoms for stor.

Kommunstyrelsen ska ha korrekt information om kommun-
ledningsforvaltningens ekonomiska stillning.

Information togs fram till varje KS enligt direktiv.

Forutsittningar finns for ett gott ledarskap.

Ledarutvecklingsprogram har antagits och géller fran
och med den 1 januari 2010. Ledarskapsprofilen och
definitionerna av ledar- respektive medarbetarrollen
anger ramarna.

Katrineholms kommuns interna arbetsmiljé framjar hélsa och
forhindrar ohélsa.

Arbete pagar for att 6ka chefernas medvetande om det
stdd som personalkontoret kan erbjuda utsatta grupper
av anstdllda.

Katrineholms kommun erbjuder trygga anstillningsférhéllan-
den.

Lagar och avtal foljs vid rekrytering och omstrukture-
ringar.

All personal och kompetensplanering dr medveten och syste-
matisk.

Kompetensplaneringsprojektet och medfoljande IT-stod
dr en forutsittning for fullodig kompetensplanering.
Delar av organisationen kommer att anslutas till system-
stodet, Kompetensportalen fram till projektet avslut
under 2011.
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Nimndens kommentar

Under 2009 har Katrineholms kommun vl fungerande inter-
na kommunikationsfloden.

Samordning sker av kommunledningsforvaltningens
interna informationsbrev till verksamheterna for effekti-
va och vil fungerande komminikationsfloden. Interna
drendeflodet for KS och KF har setts over.

Utifran Katrineholms kommun ekonomiska forutsittningarna
ska samtliga anstillda inom kommunen erbjudas basta mojli-
ga [T-arbetsplats (arbetsverktyg).

Leasingavtal med Fujitsu dr undertecknat och leverans
av nya arbetsplatserna pabdrjades i augusti.

Alla medarbetare pa kommunledningsforvaltningen har en
kompetensutvecklingsplan — som ger forutséttningar for att
fokusera pa framtiden

Medarbetarna har en kompetensutvecklingsplan kopplad
till férvaltningens verksamhetsplaneringssystem.

Alla anstéllda pé forvaltningen vet varfor de har den 16n de
har

Alla som har 16nesatts med ny 16n 2009 har haft 16ne-
samtal.

Tydliga krav pa ledarskap och medarbetarskap med fokus pa
helhet

Ledarutvecklingsprogram har antagits och géller fran
och med 2010-01-01. Ledarskapsprofilen och definitio-
nerna av ledar- respektive medarbetarrollen anger ra-
marna.

Varje kontor arbetar aktivt med jdmstélldhetsplanen

Jamstélldhetsplan for 2009/2010 &r antagen fran och
med december 2009.

Utveckla samverkan inom kommunen, inom koncernen och
mellan kommuner.

Kommunjurist kops av Flens kommun och verksamhe-
terna samverkar regelbundet genom olika former av
nétverk och traffar. Enligt beslut KS 2009-12-16 § 269
dr uppdraget om fordjupad samverkan mellan kommu-
ner avskrivet varfor malet bedoms genomfort.

Jamstélldhet skall integreras vid all planering, uppfoljning,
beslut och utvérdering

Mialet har ingétt som en del av projektet "Nytt styrsy-
stem for Katrineholms kommun” med politiskt beslut i
KF 2010-01-18 § 5. Samtliga KS ledaméter har erbju-
dits mojlighet att delta i utbildning kring jaimstodsmo-
dell Trappan. Alla ndmder utom Viadidakt har utbildats
under 2009.

Kommunstyrelsen dr néjd med vara insatser och upplever att
vi leder planering och uppf6ljning av kommunens verksam-
heter samt stodjer drendehanteringen pa ett kompetent och
professionellt sétt.

Kvalitativa intervjuer med KS ar genomférda med sam-
lat medelvérde 3,1 (skala 1-4) varfor KS bedéms nojd
med forvaltningens insatser . Resultatet har presenterats
for KS och malet anses ddrmed uppfylit.

Verktyget RunYourCompany har inforts inom forvalt-
ningen for effektivisera och kvalitetssékra planerings-
och uppféljningsprocessen.

KS anser att vi dr proaktiva och ger stod genom systematisk
omvirldsbevakning inom vara sakomraden.

Utvirdering genomford gillande omvérldsbevakning.
Det finns utvecklingsomrdden men KS ar 6verlag ngjd
varfor malet bedoms uppfyllt.

Kommunledningsforvaltningen ger ett kompetent, professio-
nellt stod till verksamheterna.

Arbete pagéar med att utveckla en nétversion av perso-
nalhandboken for utokat stod. Verksamhetsenkat till
samtliga kommunens chefer dr genomford med gott
resultat.
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Nimndens kommentar

Kommunledningsforvaltningen ska vara en attraktiv arbetsgi-
vare for att kunna behalla, attrahera och anstillda sa att vi
alltid har en personalstyrka som kvalitativt och kvantitativt ar
anpassad till verksamhetens behov

Ledarutvecklingsprogram och jamstélldhetsplan ar
framtagna och antas 2010. Genom KLF vecko- och
ménadsbrev arbetar KLF for att virderingar och fram-
gangsfaktorer préglar all verksamhet.

Det finns en 6msesidig kunskap om och forstaelse for varand-
ras verksamheter i de olika forvaltningarna.

Nitverk sdsom forvaltningschefsgrupp, koncernchefs-
mote, kommunikationsrad och IT-rad bidrar till sam-
arbete, samordning och kompetenséverforing.

Okad samverkan for helhet, effektivitet och kunskapsover-
foring inom forvaltningen.

Verksamhetsplaneringsdagar har genomforts inom bade
KLF och NAT for 6kad samverkan. Medarbetarradslag
och budgetinformation har arrangerats inom KLF. ”Nér-
ingslivsnytt” och KLF vecko- och manadsbrev ar konti-
nuerliga aktiviteter i malet om dkad samverkan for hel-
het, effektivitet och kunskapsdverforing.

Kommunstyrelsen beslutar att fran och med uppf6ljningen av
2008 ars verksambhet stélla krav pa tydligare redovisningar
fran de nimnder dir underskott riskerar att uppsta. Atgirds-
forslagen for att klara budgetramen ska innehalla konsekvens-
beskrivningar samt ha en tydlig koppling till mal och upp-
drag. KF 2008-11-17 § 195

Arbetet med prognossikerhet och atgardsforslag sker
genom regelbundna méten mellan kommunchef, for-
valtningschef, kontorschef och férvaltningsekonom.

Ta fram en ny styr- och planeringsmodell som innefattar
styrdokument under 2009.

Projektet ”Nytt styrsystem for Katrineholms kommun”
16per enligt plan och avslutas enligt tidplan i januari
2010 med beslut i KF den 18 januari 2010.

Sla vakt om och verka for utveckling av Kullbergska sjukhu-
set.

Mote holls senast i januari 2009, arbetsgruppen betrak-
tas ddrefter som tillfdlligt vilande.

Med utgangspunkt i ortsutvecklingsperspektivet och Lissa-
bonstrategin far kommunstyrelsen i uppdrag att arbeta in de
sormlédndska Lissabonindikatorerna i kommunens &vergri-
pande planering. Uppfoljning av indikatorerna ska samordnas
med 6vriga kommuner i lanet.

Lissabonstrategin och indikatorerna &r inarbetade, se KS
2009-06-17 § 128.

Bryta oljeberoendet genom mer fjarrvirme, satsningar pa
biogas och ett nytt stickspér fran jarnvigen vid den planerade
kombiterminalen och logistikcentrum.

Kombiterminalen steg 1 fardigt. Resultat att gods flyttas
fran vig till jairnvag.

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen
att revidera projekthandboken enligt foljande;

- Vid projekt som berér flera ndimnder ska kommunstyrelsen
vara bestéllare.

- Projektdirektiv ska ange i vilken utstrickning personella
resurser hos andra ndmnder ska hanteras av projektet.

- Projektledningens ges ett tydligt mandat att leda och fordela
personalresurserna i projektet.

- Regler for projektarbete ska inforas i forfattningssamlingen.
(KS 2008-03-26 § 64)

Projekthandboken &r uppdaterad och publicerad pa
Forum. Den ingar nu ocksa i forfattningssamlingen som
KFSnr 6.17.
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Nimndens kommentar

Kommunledningsforvaltningen uppdras att utreda mojlighe-
ten av att verksamhetsomradet upphandling bildar en gemen-
sam organisation med andra kommuner. Kommunlednings-
forvaltningen uppdras att ytterligare utreda moéjligheterna till
samverkan med Vingaker och/eller andra kommuner inom
omradet for administration.

(KS 2008-05-26 § 106)

Uppdraget om fordjupad samverkan mellan kommuner
dr avskrivet i enlighet med beslut KS 2009-12-16 § 269
varfor malet bedoms genomfort.

Forvaltningen for néringsliv och tillvixt far i uppdrag att ta
fram en fordjupad genomlysning av Nyforetagarcentrum
Katrineholm i enlighet med kommunledningsférvaltningens
yttrande.

(KS 2008-05-26, § 110)

Delredovisning genomf6rd i kommunstyrelsen under var
och hdost 2009.

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen
att integrera Jamstods modell Trappan i kommunens nya styr-
och ledningssystem. Arbetet ska bedrivas langsiktigt vilket
innebdr att det ska fortgd efter det att det eventuella stodet
frén Sveriges kommuner och landsting avslutats. Kommun-
ledningsforvaltningen ska tillse att kommunstyrelsen och
ndmndernas presidier under forsta halvaret 2009 utbildas i
jémstélldhetsintegrering.

(KS 2008-08-27 § 172)

Arbetet har pagétt med att intergrera Trappan dels inom
ramen for projektet “Nytt styrsystem for Katrineholms
kommun” och dels genom att alla ndimder utom Viadi-
dakt har utbildats i jamstéllhetspolitik, mal och inrikt-
ning, genussystemet for en dkad forstaelse till ojadm-
stilldheten, jamstélldhetsintegrering som stategi under
2009. Samtliga ledaméter av KS har erbjudits delta i
utbildningarna. Arbetet med att integrera Trappan fort-
satter under forsta halvaret 2010.

Utreda den framtida organiseringen for det strategiska folk-
hilsoarbetet samt ndmndernas folkhélsouppdrag.

Utredning har genomf6rts och presenterats.

En utredning ska goras angdende hur folkhdlsoarbetet 1 vrigt
fortsittningsvis ska bedrivas i kommunen.

Kommunstyrelsen uppdras att utreda hur de rad och kommit-
téer som varit kopplade till folkhélsoarbetet fortsittningsvis
ska organiseras eller avvecklas.

(KF 2008-11-17 § 195)

Utredning &r genomford och ingér som underlag till KF
stillningstagande den 20 april 2009 om organisationen.
Arbetet bedrivs pé strategisk niva genom kommunsty-
relsens folkhélsoutskott.

Beslut i KF den 20 april 2009. Endast brotts- och skade-
forebyggande radet samt samverkansgrupp barn och
ungdom finns kvar.

Kommunfullmiktige beslutar att tillsynen 6ver detaljhandeln
med nikotinldkemedel, tobaksvaror och 61 klass II ska utdvas
av miljo- och hilsoskyddsndmnden fran och med den 1 au-
gusti 2009. Overtagandet av de nya tillsynsomradena ska
genomforas inom miljo- och hélsoskyddsndmndens befintliga
budgetramar.

(KF 2009-01-19, § 8)

Forfattningssamlingen KFS nr 1.8 (Reglemente for
milj6- och hélsoskyddsndmnden) &r uppdaterad och
publicerad.

Kommunstyrelsen har befogenhet att fora kommunens talan
infér domstol och andra myndigheter i de fragor som styrel-
sen eller kommunfullmédktige ansvarar for, om inte ndgon
annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning
eller beslut av fullméktige.

(KF 2009-01-19, § 12)

Forfattningssamlingen KFS nr 1.2 (Reglemente for
kommunstyrelsen) dr uppdaterad och publicerad.

Sidan 6 av 20




RELLR

i

_'o Katrincholms kommun \

ARSREDOVISNING 2009

Beskrivning av mdlet, uppdraget, hinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Kommunledningsforvaltningen uppdras att aterkomma med
mer detaljerade forslag till inriktning for planering med bud-
get 2010 for KS till sammantradet den 27 maj. Planeringsfor-
utséttningar 2010 med plan 2011-2012 f6r Katrineholms
kommun.

(KS 2009-05-05 § 101)

Utifran utvarderingar och processkartliggningen under
véren har ett arbetsutkast tagits fram som ett forslag till
kostnadsreduceringar fér kommunledningsforvaltningen
till planering med budget 2010. Forslaget har redovisats
vid KS sammantridde den 27 maj.

Kommunstyrelsen uppdrar till Katrineholms Fastighets AB
att infor skolstarten hosten 2009, uppfora komplettering av
befintligt staket, utfoéra kontrastmarkeringar pa trappa och
staket samt komplettera belysning i aktuellt klassrum vid
Stréngsjo skola. Den 6kade hyreskostnaden for tillginglig-
hetsanpassningarna ska laggas pa hyran for Strangsjo skola.
(KS 2009-06-17 § 141)

Foljande atgérder har vidtagits: komplettering av befint-
ligt staket, kontrastmarkeringar pa trappa och staket
samt komplettera belysning i aktuellt klassrum vid
Strangsjo skola.

Kommunstyrelsen uppdrar till Katrineholms Fastighet AB att
infor skolstarten hosten 2009, genomfora installation av dorr-
Oppnare, rullstolshiss, lejdare, grind, ramp samt vidgning av
sluss vid Sandbécksskolan.

(KS 2009-06-17 § 142)

Uppdraget bedoms uppfyllt da installation av dorrépp-
nare, rullstolshiss, lejdare, grind, ramp samt vidgning av
sluss vid Sandbécksskolan har genomforts.

Kommunstyrelsen beviljar bildningsndmnden upp till 130
000 kronor for att genomfora arbetsmiljéanpassningar for
nytillkommande allergisk elev vid Lindengymnasiet, infor
skolstart hosten 2009.

(KS 2009-06-17 § 143)

Atgirder for arbetsmiljoanpassning for nytillkommande
allergisk elev vid Lindengymnasiet, infor skolstart hos-
ten 2009 har vidtagits.

Aterremiss av forslag till nytt verksamhetsomréde for vatten
och avlopp: Lilla Toltorp. Arendet aterremitteras till kom-
munstyrelsen.

(KF 2009-09-21 § 134)

Det aterremitterade drendet har dérefter beretts pa nytt
och kommunstyrelsen har godként forslaget i december
20009.

Organisering av Katrineholms kommuns folkhélsoarbete.
Kommunstyrelsen bildar ett folkhélsoutskott som far uppdra-
get att styra och leda detta arbete. Utskottet organiseras med
fem ordinarie ledamoéter och fem erséttare. Organisering av
Katrineholms kommuns folkhilsoarbete. Kommunstyrelsen
uppdrar till kommunledningsforvaltningen att bisté styrelsen i
det strategiska arbetet. Den strategiska och operativa nivan i
folkhédlsoarbetet ska skiljas varfor den verksamhet som har
mest med fragan att gora bor ansvara for utférandet. Medlen
for arbetet budgeteras dock hos kommunstyrelsen.

(KS 2009-03-25 § 51)

Fran den 1 juni 2009 organiseras ansvaret for strategiska
folkhilsofragor under KS. En folkhilsostrateg tilltradde
i augusti. Arbetet med att forma organisationen har
paborjats liksom utarbetande av en folkhélsopolicy..
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Nimndens kommentar

Kommunfullmiktige beslutar att godkidnna f6ljande dndring i
kommunstyrelsens reglemente

- § 7 "Det strategiska folkhélsoarbetet™ flyttas till § 3

- Ny paragraf

Strategiskt folkhdilsoarbete

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens strategiska folk-
hélsoarbete och leder savil som samordnar kommunens
folkhdlsoarbete. Kommunstyrelsen ska aktualisera och for-
ankra folkhdlsofrdagorna i kommunen och ska stédja folkhdl-
soarbetet genom att initiera, sdkerstdlla verkstdllighet, sam-
ordna, prioritera och folja upp insatser inom folkhdlsoomra-
det for att frdmja hdlsa och forebygga ohdlsa hos allmdnhe-
ten.

Medlen for folkhélsoarbetet budgeteras hos kommunstyrel-
sen. Uppdrag och resurser om en miljon kronor under 2009
for folkhélsoenheten flyttas ddrmed frén vard- och omsorgs-
ndmnden till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen uppdras att se 6ver eventuella dndringar
som behdver goras i reglementen som en konsekvens av be-
slutet om organisationsfériandringen.

(KF 2009-04-20 § 56)

Forfattningssamlingen KFS nr 1.2 (Reglemente for
kommunstyrelsen) dr uppdaterad och publicerad.

Kommunstyrelsen godkénner att det redovisade foreslaget till
projektet Lokstallet ska genomforas. Kommunledningsfor-
valtningen uppdras att utarbeta projektdirektiv och aterkom-
ma med dessa till kommunstyrelsens sammantride den 17
juni 2009.

Kommunstyrelsen anslér 147 100 kronor till projektet for ar
2009. Medlen tas ur kommunstyrelsen medel till forfogande.

Medel for projektets kostnader under 2010 — 2012 avsitts i
samband med budgetarbetet.

Kostnader for vatten och avlopp i Lokstallet, motsvarande
130 000 kronor, ska tickas med kommunstyrelsens medel for
arbetsmiljoatgarder.

(KS 2009-05-27 § 117)

Kommunstyrelsen har godkéinnt redovisat forslag till
projektdirektiv for Byggnadshytta i Lokstallet, KS
2009-08-26 § 167. Arbete med VA i Lokstallet, motsva-
rande 130 000 kronor, fors over till 2010.
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Nimndens kommentar

Kommunfullmiktige beslutar att upphandlings- och anskaff-
ningsverksamheten organisatoriskt ska flyttas fran service-
och teknikndmnden till kommunstyrelsen, fran och med den 1
september 2009. Ovrig personal och budget for avdelningen
upphandling och affdrer inom nimnden, vilket motsvarar 10,1
tjénster, flyttas till kommunstyrelsen. For tiden fran och med
den 1 september 2009 till och med den 31 december 2009,
sker resursdverforing genom internfakturering. Fran den 1
januari 2010 sker resursoverforing genom flytt av budget.
Den budget som 6verfors uppgér till 8 102 000 kronor avse-
ende helar 2009, exklusive 16neupprakning avseende 2009
samt lokalkostnadsbudget, vilka tillférs ovanstaende budget-
belopp nér de berdknats.

(KF 2009-08-17 § 119)

Ansvar for delar av upphandlings- och anskaffnings-
verksamheten flyttades den 1 september 2009 6ver fran
service- och teknikndmnden till kommunstyrelsen.

Reglementen ska konsekvenséindras i denna del for service-
och teknikndmnden samt for kommunstyrelsen enligt f6ljan-
de: - Reglemente for service- och teknikndmnden § 1, ”Upp-
gifter inom serviceomradet”, &dndras sa till vida att forsta
punkten stryks. - Reglemente for kommunstyrelsen § 3, 1
kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och sam-
ordna bl a”, utdkas med en punkt avseende “Upphandlings-
och anskaffningsverksamhet”.

(KF 2009-08-17 § 119)

Andringarna #r inforda i reglemente for service- och
teknikndmnden och publicerade, 2009-08-17, § 119
(Katrineholms kommuns forfattningssamling Nr 1.05).

Andringarna i kommunstyrelsens reglemente (KFS nr
1.02) &r inforda och publicerade.

Kommunstyrelsens ordférande beslutar pd kommunstyrelsens
vignar att ansla 170 240 kronor till lekutrustning till Valla
skola. Kostnaderna tas ur kommunstyrelsen medel for ar-
betsmiljoatgarder.

(Delegationsprotokoll 2009-08-31 § 58)

Uppdraget verkstallt.

Kommunstyrelsen beslutar att omfordela 500 000 kronor frén
kommunstyrelsens extra investeringsmedel for arbetsmiljoat-
gérder till stormsékring av ladugérden och logen, vilket inne-
bar fortsatt djurhallning. Omfordelningen ska rapporteras till

kommunfullméktige vid delarsbokslut.

Ytterligare investeringar i ladugarden, for fortsatt djurhall-
ning samt investering i logen, tas upp i budget f6r 2010.
(KS 2009-08-26 § 165)

Rapport avses ldmnas vid kommunstyrelsens samman-
trade 1 februari 2010.

Kommunstyrelsen beslutar godkidnna Planering med budget
2010-2012 for Kommunstyrelsen med Kommunledningsfor-
valtning samt Néringsliv och Tillvéxt i enlighet med redovisat
forslag, med dndringen att malet ”den positiva medieexpone-
ringen okar” utgér. I samband med detta upphévs faststillda
nyckeltal enligt beslut i kommunstyrelsen 2005-09-28, § 225.
(KS 2009-08-26 § 166)

Malet ”den positiva medieexponeringen dkar” har utgatt
och foreslas ersittas med ”Bilden av Katrineholm i
massmedia stirker kommunens varumaérke”. Nyckeltalet
behanddlas i samband med kommunstyreslesammantré-
det i januari 2010.
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Nimndens kommentar

Lekutrustning till Regndroppens skolgard. Kommunstyrelsen
beslutar ge Katrineholms Fastighets AB i uppdrag att installe-
ra lekutrustning for 93 000 kronor vid Regndroppen, Naver-
torpsskolan. Den 6kade kostnaden for ovanstaende invester-
ing foreslas Katrineholms Fastighets AB ldgga pa hyran for
Névertorpsskolan. Den dkade hyreskostnaden fran november
— december 2009 pa 3 800 kronor tdcks genom budgeten for
fastigheter och lokaler.

(KS 2009-09-30 § 184)

Uppdraget verkstallt.

Sammantriadesdagar 2010 for kommunstyrelsen. Kommunsty-
relsen sammantrader klockan 08.15-17.00, undantaget den 6
oktober da styrelsen sammantrider klockan 08.15-
10.00.Protokollet ska vara justerat foljande tisdag klockan
16.00.Namnderna ska anpassa sin sammantradesplanering
efter de nedan ndmnda datum for &rsplaneringen.

(KS 2009-09-30 § 193)

Protokollet &r justerat. Sammantriddesplan for 2010 ar
framtagen och distribuerad inom kommunen.

Kommunstyrelsen beslutar att upplosa foljande stiftelser per
31 december 2009:

- ”Stora Malms W-6 fond II” och dela ut kvarvarande till-
géngar enligt tidigare praxis under perioden 2010-2012

- ”Lerbo skolbarns badplatsfond” och dela ut kvarvarande
tillgdngar enligt tidigare praxis under perioden 2010-2012

- "Héradsdomare E G Gustafssons minnesfond” per 31 de-
cember 2009 och dela ut kvarvarande tillgédngar enligt stad-
garna under perioden 2010-2012

(KS 2009-09-30 § 194)

Underréttelse har skickats fran ekonomikontoret till
lansstyrelsen som tillsynsmyndighet. De har tre ménader
pa sig att framfora ev. invindningar.

Medfinansiering av trafikplats vid Finntorp, Ostra Forbifar-
ten. Resultatet for 2009 ska belastas med 567 000 kronor,
vilket finansieras frin kommunstyrelsens medel till férfogan-
de.

(KF 2009-10-19 § 153)

Redovisning kommer att ske i enlighet med riksdagens
nya regler kring medfinansiering av statlig infrastruktur
(med koppling till Citybanan), vilket kommunfullmakti-
ges beslut anvisar.

Yttrande 6ver investering i KFAB:s bostadsbestand, Kom-
munfullméktige forklarar sig inte ha nagot att erinra mot
beslutet om renovering av kvarteret Kérnan.

(KF 2009-11-16 § 195)

Verkstillt genom protokollsutdrag.

Kommunstyrelsen beslutar godkdnna uppréttat forslag till
avtal mellan Elproduktion i Stockholm AB och Katrineholms
kommun, samt uppdra a4t kommunchefen att teckna avtalet.
(KS 2009-12-16 § 274)

Avtalet undertecknades den 18 januari 2010.

Kommunstyrelsen beslutar att bevilja en omférdelning av
investeringsmedel frdn kommunstyrelsens medel for arbets-
miljoatgarder till IT-investering om 480 000 kronor.

(KS 2009-12-16 § 275)

Investeringsmedel dr omfordelade enligt beslut KS
2009-12-16 § 275.
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Beskrivning av mdlet, uppdraget, hinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Kommunstyrelsen beslutar att det justerade riksdagsmannaar-
vode som ska utgora grund for Katrineholms kommuns arvo-
den 2010 anges till 50 900 kronor per manad.

(KS 2009-12-16 § 279)

Loneenheten &r underrittad om den nya nivan.

Kommunfullméktige beslutar att kommunens ansvar enligt
Lag (2009:730) om handel med vissa receptfria lakemedel
ska aldggas miljo- och hélsoskyddsnimnden. Ndmndens
reglemente ska kompletteras i enlighet med detta. (KF 2009-
12-14 § 228)

Reglementet dr kompletterat och publicerat.

Kommunfullméktige beslutar att kanslifunktionen for handi-
kapprédet och pensionérsradet dverflyttas till kom-
munstyrelsens post for politisk ledning fran och med den 1
januari 2010. Finansiering sker genom omfordelning inom de
kommuncentrala budgetposterna.

Konsekvenséndringar ska goras i de delar som berors av
beslutet i kommunens forfattningssamling.

Varje rad ska ha ett driftsbidrag pa 20 000 kronor per ar.
(KF 2009-12-14 § 234)

Konsekvenséndringarna &r inforda i reglementena for
handikappréd respektive pensionirsrad.

Bidraget dr overfort fran vérd- och omsorgsndmnden till
kommunstyrelsen.

Avgifterna enligt ovan infors i kommunens forfattningssam-
ling nr 4.13 i enlighet med vard- och omsorgsndmndens for-
slag.

(KF 2009-12-14 § 234)

Avgifterna ér inforda i forfattningssamlingen och publi-
cerade

Kommunstyrelsen beslutar att tvd miljoner kronor ur kom-
munstyrelsens medel till forfogande, som i samband med
kommunfullméiktiges budgetbeslut den 16 november 2009
omfordes fran kollektivtrafik till kommunstyrelsens medel till
forfogande, ska omfordelas och tilldelas bildningsndmnden.
(KS 2009-12-16 § 268)

Overforing genomford.
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Genomforda mal vilka foreslas overforas till 2010

Beskrivning av uppdraget, hinvisning till ev styrdokument

Nimndens kommentar

Kommunstyrelsen beslutar att delta i jaimforelseprojektet
under ar 2010, om projektet fortsétter. Kostnaden for avgiften
tas upp 1 budget ar 2010.

(KS 2009-09-30 § 187)

Projektet fortsitter 2010. Arskostnaden 6 tkr bor klaras
inom ramen f6r kommunstyrelsens budget.

Pagaende uppdrag och mal som foreslas avskrivas

Beskrivning av uppdraget, hiinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Katrineholm har internationella samarbeten och verkar for
EU integration

EU ansokan motsvarande 14 mnkr beviljad for Viadi-
dakts projekt yrkessvenska. Inlimnad ansdkan Leader
Grinsland. Genomford forstudie at KTF géllande Hant-
verksbyn i Julita.

Katrineholms kommun har en god ekonomisk hushallning.

Analys sker i samband med kommunens arsredovisning.

Katrineholms kommun har en god internkontroll.

Arbete med att systematisera uppfoljnings- och kontroll-
rutinerna pagar. Omorganiseringen av ekonomikontoret
medfor att kompetens samlas inom ekonomikontoret dér
resurser dr avsatta for att sdkerstilla och stérka det sys-
tematiska internkontrollarbetet.

Jamstélldhetsarbetet genomsyrar alla verksamheter och be-
drivs av alla.

Arbetsvarderingen dr genomford.

Kommunfullméktige bemyndigar kommunstyrelsen att beslu-
ta om lan till bolaget upp till en 6vre beloppsgrans om 10
miljoner kronor. Kommunfullméiktige godkénner ett aktie-
dgaravtal 1 huvudsaklig 6verensstimmelse med det upprittade
forslaget for Cargo Point AB.

(KF 2009-01-19, § 7)

Hittills inga utfardade lan till bolaget. Underlag &r forbe-
redda.

Informationschefen uppdras att I6pande bevaka och sikerstil-
la att riktlinjerna efterlevs.

Kommunstyrelsen delegerar till informationschefen att beslu-
ta om kompletteringar och andringar i riktlinjerna for Katri-
neholms kommuns webbplatser. Denna delegation avser
beslut som inte #r av storre principiell betydelse. Andringarna
ska meddelas kommunstyrelsen.

(KS 2009-10-28 § 219)

I enlighet med beslut KS 2009-10-28 § 219 bevakar och
sakerstéller informationschefen fortséttningsvis att rikt-
linjerna efterlevs.

Inférande av att den som vill f& 16nebesked per post maste
aktivt ange detta vilket skulle innebéra att e-16nebesked i
forsta hand utskickas.

(PU 2009-06-24)

Uppdraget kan genomf6ras nar Sérmlands sparbank har
de tekniska forutsattningarna.
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Pagaende uppdrag och mal som foreslas overforas till 2010

Beskrivning av uppdraget, hiinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Katrineholms kommun har utvecklade hyresprinciper som
tydligt klarldgger spelreglerna for verksamheterna.

Fragan &r under utredning och utvecklingsarbete har
paborjats.

Arligen utvirdera effekten av medlemskapet i Stockholm
Business Alliance for tiden 2006-2010.

En enkét fran S6rmlandsgruppen betriffande SBA-
medlemskapet har besvarats. Vidare har beslut fattats
om fortsatt medverkan i SBA.

I samarbete med byggnadsndmnden klarldgga principer for
hur plankostnadsbudgeten ska kopplas till exploateringsbud-
geten.

Overgripande planering 2008

Arbete paborjat mellan mark och exploateringschef,
stadsarkitektkontoret och service och teknikforvaltning-
en. Principer ej klarlagda.

Klarldgga hur resursférdelningssystemet kan beakta handi-
kappomsorgens situation med storre antal brukare dn vad den
demografiska fordelningsgrunden tar hénsyn till (utjimnings-
systemet kompenserar med tvé ars eftersldpning).

Inom ramen for utvecklingen av ny styrmodell beslutas
vilka resursfordelningsverktyg som ska gélla fran 2010.
Uppdraget har dérfor inte prioriterats.

Fortsitta arbetet med att inféra drende- och dokument-
hanteringssystemet LEX for att 6ka effektiviteten.

Uppdraget &r inte genomfort, delvis pa grund av de
tekniska problem som identifierades under hosten. Etapp
ett bor kunna kunna genomforas under februari 2010.

Utvirdering av S6rmland Vatten och Avfall AB ska presente-
ras senast i samband med bokslut 2013.
(KF 2008-02-11, § 23)

Utveckling av bade uppf6ljning och relevanta nyckeltal
pagar.

Organisationsdversyn for kommunstyrelsens ansvarsomrade.
Senast december 2009 presenteras en utvédrdering av forand-
ringen med bl.a. beddmning av arbetsmiljokonsekvenser. Om
atgdrderna inte fitt planerad effekt sa tas stéllning till etapp
tvé och tre.

(KF 2008-06-16 § 124)

Utvérderingen har flyttas fram till senast augusti 2010
mot bakgrund av padgaende omorganisation och bildande
av ett nytt ekonomikontor under hosten 2009. KS 2009-
09-30 § 190.

Kommunfullméktige beslutar godkédnna det uppréttade for-
slaget till foreskrifter om avfallshantering inom Katrineholms
kommun med dndringar i § 18 och § 29

(KF 2009-05-18 § 71)

Vidare beslutar kommunfullméktige att en blankett ska tas
fram som forenklar for den enskilde att anméla kompostering
till tillsynsmyndigheten enligt avfallsforordningen (SFS
2001:1065) 38 § samt att tillsynsavgiften pa 750 kronor tas
bort i taxan for miljo- och hdlsoskydd.

(KF 2009-05-18 § 71)

Forfattningssamlingen KFS nr 2.2 (Foreskrifter om
avfallshantering inom Katrineholms kommun) &r upprét-
tad och publicerad.

Uppdraget ar dock inte genomfort till fullo da klarlag-
gande krévs i1 fragan om att tillsynsavgiften pa 750 kro-
nor tas bort i taxan for miljo- och hélsoskydd..
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Kommunledningsforvaltningen uppdras att utreda mojlighe-
ten att inféra en gemensam Sverférmyndarndmnd tillsammans
med andra kommuner med start den 1 januari 2010. Utred-
ningen ska vara genomford till hostens planeringsarbete.
Malet med bildandet av en gemensam nimnd &r att effektivi-
sera verksamheten for att uppna ytterligare kostnadsreducer-
ing. (KS 2009-05-05 § 101)

Fordndring kan bara ske vid mandatperiodens borjan.
Under varen 2010 presenteras utredningen.

Kommunstyrelsen beslutar att flytta investeringen géllande
tillgénglighetsatgérder for stadshuset Grona Kulle fran ar
2009 och beddmer i nuléget att investeringen kan inrymmas
forst &r 2011.

(KS 2009-06-17 § 144)

Investeringen inkluderas i budgetarbetet for 2011.

Den grafiska profilen ska ha genomforts i sin helhet senast 1
juli 2010.

Kommunstyrelsen delegerar till informationschefen att beslu-
ta om sdrprofilering, kompletteringar och &ndringar som inte
ir av principiell betydelse i den grafiska profilen. Andringar
ska meddelas kommunstyrelsen.

De kommunala bolagen i Katrineholm behaller sina logotyper
och det ska finnas information pa deras webbplatser och
informationsmaterial att bolagen dgs av Katrineholms kom-
mun. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att se dver
dgardirektiven for att det i informationsmaterial ska framga
vem som &r dgare. Kommunledningsforvaltningen uppdras att
verka for att bolag som kommunen ir delégare i ska informe-
ra om &dgarforhéllandet.

Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att se dver hur
befintliga kommunalférbund ska informera om dgarforhal-
landena. Detta ska ske i samverkan med ovriga dgare.

I samband med nytt eller ombildande av ett bolag eller kom-
munalférbund ska fradgan om uppdragsgivare beaktas i sam-
band med framtagande av grafisk profil.

(KS 2009-10-28 § 218)

Grafisk profil och mallar i Indesign och Word ar fram-
tagna. En arbetsgrupp har bildats for att se 6ver vilka
program och kompetens informatdrerna behover i sitt
arbete. Forvaltningarna har till och med 1 juli, 2010 att
implementera grafiska profilen i sin verksambhet.

Agardirektiven ses dver i samband med 6versyn gillan-
de dgardirektiv till KFAB, KS 2008-09-24 § 192.

En forteckning 6ver kommunens engagemang i bolag
och kommunalférbund har uppréttats under hosten
2009. Med den som grund kan forvaltningen séka sam-
verkan med andra dgare i syfte att fullfolja uppdraget.

Inget nytt bolag har bildats efter kommunstyrelens sam-
mantréde i oktober 2009. Staben har dock fragan fort-
séttningsvis for bevakning.

Kommunstyrelsen beslutar uppdra at Katrineholms Fastighets
AB (KFAB) att genomfora konverteringen av uppvarmnings-
systemet i Glindrans skola till bergvirme och att kostnaden
pa 570 000 kronor finansieras via gavan fran Lars Svensson
samt att detta beslut ersitter tidigare beslut i kommunstyrel-
sen fran den 25 mars 2009, § 62.

(KS 2009-11-25 § 247)

Arbete med att se 6ver varmesystemet i Glindrans skola
har skett och upphandling av ny virmeanléggning in-
letts. Installation bedéms ske under véaren 2010.

Kommunfullmiktige beslutar att rokfti arbetstid for anstillda
och fortroendevalda ska inforas fran och med den 1 septem-
ber 2010.

Kommunfullméktige uppdrar till kommunstyrelsen att an-
svara for genomforandet, vilket bland annat innebar forank-
ring av beslutet i organisationen samt erbjudande av stdd i
form av rokslutargrupper.

(KF 2009-12-14 § 220)

Rokslutarstdd 1 form av grupper kommer att erbjudas
som stdd till anstéllda som vill sluta roka.
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Kvarstaende uppdrag och mal som foreslas éverforas till 2010

Beskrivning av uppdraget, hiinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsférvaltningen
att tillsammans med Vingakers kommun se dver reglementet
betraffande turordningsregler for erséttare for direktionen
(férbundsordning Véstra Sérmlands Rdddningstjénstfor-
bund).

(KS 2009-04-29 § 78)

Oversynen av reglementet har avvaktat utredningen om
utdokad samverkan 6ver kommungrinsen. Eftersom
kommunstyrelsen nu valt att inte g vidare med foresla-
gen samverkan avser forvaltningen inleda dversynen om
turordning under véren 2010.

Avrikning mot Katrineholms Fastighets AB i budgetforslag
ar 2010.
(KF 2009-11-16 § 193)

Avser ar 2010.

Kommunfullmiktige uppdrar till kommunstyrelsen att i sam-
rad med berorda aktorer, tillsétta en arbetsgrupp for upprét-
tandet av forslag till policy och handlingsplan for lokalt om-
héndertagande av dagvatten, enligt service- och teknikndmn-
dens yttrande. Arbetet bor beaktas i 6versiktsplanarbetet for
Katrineholms kommun. Dokumenten ska utformas utifran
resultatet av dversynen av kommunens styrdokument i pro-
jektet ”Nytt styrsystem for Katrineholms kommun”.

(KF 2009-12-14 § 227)
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Uppdrag till miljostrategiska radet som foreslas overforas

Uppdrag i 6vergripande planering med budget for 2009 och plan 2010-2011 for Katrineholms

kommun

Beskrivning av uppdraget, hiinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Med utgangspunkt fran genomgangen av de strategiska mil-
jodokumenten tas nya mal for miljoperspektivet fram under
2009.

Arbetet invintar genomgangen och utvirderingen av de
strategiska miljddokumenten.

For att kunna gora de rétta prioriteringarna ska de strategiska
miljodokumenten (naturvardsprogrammet, energiplanen,
miljostrategin och klimatstrategin) utvérderas och revideras
vid behov.

En &versyn har skett och samtliga dokument &r i behov
av revidering. Arbetet bér samordnas med den nya
strukturen for styrdokument med angivande av doku-
mentégare.

Uppdrag som finns i 6vergripande planering med budget for 2009 och plan 2010-

2011 for Katrineholms kommun

Beskrivning av uppdraget, hinvisning till ev styrdo-
kument

Nimndens kommentar

Katrineholms kommun ska ta en aktiv roll som foéregangare i
arbetet med integration av flyktingar/invandrare i samhallet.
Med utgangspunkt fran detta ska samtliga ndimnder ta fram sa
manga sprakpraktikplatser/introduktionsplatser som mojligt
for nyanlinda flyktingar och invandrare i sina verksamheter.
VIAN ansvarar for att samordna detta arbete och redovisa
resultatet i samband med tertial- och delarsuppfoljning samt
bokslut.

KF 2008-11-17 § 195

KLF har under tagit emot sex sprakpraktikpraktikanter.
Under éret har beslut fattats om att KLF under 2010
kontinuerligt ska erbjuda tva sprakpraktikplatser for en
fortsatt aktiv roll i integrationsarbetet i samhallet. Upp-
draget #r 6verfort i Overgripande planering med budget
for 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-16 § 187

Jamstalldhetsperspektivet ska finnas med i stadsplanering och
i de kommunala forvaltningarnas arbete. Beslutsfattande ska
ske med ett jamstélldhetsperspektiv.

KF 2008-11-17 § 195

Malet har ingatt som en del av projektet "Nytt styrsy-
stem for Katrineholms kommun” med syfte att jam-
stdlldhetsintegrera det nya styrsystemet. Utbildning och
kompetensutveckling &r planerad for kontorscheferna i
februari 2010. Uppdraget ir dverfort i Overgripande
planering med budget for 2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187

Fortsétta utvecklingen av e-tjdnster
KF 2008-11-17 § 195

Tva e-tjanster erbjuds och arbete pagar med virme-
pumpsanmaélan samt samlade e-tjanster for niringslivs-
utveckling. Uppdraget ir dverfort i Overgripande plane-
ring med budget fér 2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187

Arbetet med energibesparande atgérder i offentliga lokaler
fortsdtter med fokus pa klimatpaverkande utslapp.
KF 2008-11-17 § 195

KFAB har arbetat fram en sammanstillning av energi-
besparande atgirder som redovisas vid kommunfullmak-
tiges sammantride i januari 2010, KF 2010-01-18. Upp-
draget dr overfort i Overgripande planering med budget
for 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-16 § 187
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Samtliga nimnder far i uppdrag att planera aktiviteter for att
Oka andelen personer som atervédnder efter avslutande hogs-
kole-/universitetsstudier.

KF 2008-11-17 § 195

Research har genomforts for att se hur méalgruppen kan
nds. Uppdraget ir dverfort i Overgripande planering
med budget for 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-
16 § 187

Fortsitta arbetet for forbéttrad infrastruktur och kommunika-
tioner.

Se ndmndens kommentar géllande malet: Férbdttrad
infrastruktur och kollektivtrafik. Uppdraget ar dverfort i
Overgripande planering med budget for 2010 och plan
2011-2012, KF 2009-11-16 § 187

Styrelsen ska folja utvecklingen pé landsbygden, sérskilt
ifrdga om befolkningen, foretagandet och IT-forsorjningen
och dérvid ta de initiativ som erfordras.

IT-kontoret deltar i landsbygdsradet som drivs av for-
valtningen Néringsliv och Tillvaxt. Handlingsprogram
ar framtagen. Grupperna Bjorkvik och Valla dr organi-
serade och koordineras av NAT. Uppdraget ér dverfort i
Overgripande planering med budget for 2010 och plan
2011-2012, KF 2009-11-16 § 187

Fortsétta arbetet med stod till forskning for att framja lédrande
och innovativa miljoer.

Samverkan finns mellan olika universitet, frimst Linko-
ping. Uppdraget ir verfort i Overgripande planering
med budget for 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-
16 § 187

I syfte att astadkomma fler arbetstillfallen och 6kad tillvaxt
intensifieras samarbetet med det lokala néringslivet i kommu-
nen.

Gemensam handlingsplan med foretagarna pa landsbyg-
den paskriven. Uppdraget dr dverfort i Overgripande
planering med budget for 2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187

Oka tryggheten i kommunen fér bade min och kvinnor med
fokus pé synliga poliser, nolltolerans mot klotter och mobili-
sering mot alkohol och narkotika

Brotts- och skadeforebyggande radet utgor en del av
organisationen under folkhilsoutskottet. Radet har en
samhanhallande roll for kommunens brotts- och skade-
forebyggande arbete. Forslag till kommunpolisavtal
tagits fram av polisen med avstaimning i februari 2010.
Uppdraget ir verfort i Overgripande planering med
budget for 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-16 §
187

Fortsatt satsning och utveckling av nya bostadsomraden.

Fortsatt exploatering av Luvsjon. Uppdraget ér overfort
i Overgripande planering med budget for 2010 och plan
2011-2012, KF 2009-11-16 § 187

I syfte att Oka tillgdngligheten pa offentliga platser, lokaler
och kollektivtrafik ska enkelt avhjdlpta hinder atgérdas senast
2010.

KFAB har inventerat tillgédngligheten till de verksam-
hetslokaler som kommunen nyttjar. Uppdraget dr 6ver-
fort i Overgripande planering med budget for 2010 och
plan 2011-2012, KF 2009-11-16 § 187

Ta fram en vision och strategi for internationellt utbyte for
Katrineholms kommun med tydliga kopplingar till véart EU-
arbete och deltagande i Stockholm Business Alliance.

Strategi framtagen, ska kompletteras med EU-arbetet
och deltagandet i SBA. Uppdraget ir dverfort i Overgri-
pande planering med budget for 2010 och plan 2011-
2012, KF 2009-11-16 § 187
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Kommunstyrelsen ger kommunledningsforvaltningen i upp-
drag att se over dgardirektiven till KFAB i syfte att bolaget
far i uppgift att erbjuda sina édldre hyresgaster omflyttning
inom bestandet samt att prioritera dldre och funktionsnedsatta
hyresgéster i KFAB:s tillgdnglighetsanpassade lagenheter.
(KS 2008-09-24 § 192)

Arbete med att revidera dgardirektiven till KFAB har
paborjats. Avses resultera i ett forslag under varen 2010.
Uppdraget ir dverfort i Overgripande planering med
budget for 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-16 §
187

Kommunstyrelsen fér i uppdrag att tydliggéra hur kommu-
nens uppsiktsplikt i KFV Marknadsforings AB ska fullgdras.
Den godkénda bolagsordningen respektive aktiedgaravtalet
redovisas som kommunstyrelsens handling nr 7/2008 och
8/2008. (KF 2008-02-11, § 8)

Fragan om uppsiktsplikt i detta bolag avses belysas
tillsammans med rutiner for uppsiktsplikten i samtliga
bolag. Uppdraget ér dverfort i Overgripande planering
med budget for 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-
16 § 187

Kommunstyrelsen fér i uppdrag att vid nista upphandling av
elhandelstjansten 6verviaga mojligheten till diskretiondr port-
foljforvaltning, d.v.s. forvaltaren ges ritt att pa egen hand
kopa och sdlja dgarens terminer inom ramen for ett pa for-
hand uppgjort handelsmandat som ar godként av dgaren.
(KF 2008-04-21 § 79)

Nuvarande avtal upphor att gilla vid halvarsskiftet
2010. Upphandling beréknas ske kvartal 1 2010. Upp-
draget dr overfort i Overgripande planering med budget
f6r 2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-16 § 187

Kommunstyrelsen uppdras att tillsammans med berérda for-
valtningar och de boende i Valla komma med forslag till
Valla tdtorts framtida utveckling. Utredningen ska éterredovi-
sas till kommunstyrelsen senast i september 2010.

(KF 2009-05-18 § 69)

NAT har ansvaret att koordinera utvecklingen, aktivite-
ter och arbetsgrupper utsedda. Plan finns for 16pande
redovisningar. Uppdraget ir verfort i Overgripande
planering med budget for 2010 och plan 2011-2012, KF
2009-11-16 § 187

Kommunstyrelsen fér i uppdrag att under 2010 genomfora ett
pilotprojekt for sméskalig elproduktion i Katrineholm.
(KF 2009-05-18 § 34)

Enligt beslut KS 2009-12-16 har avtal tecknats om att
Katrineholms kommun hyr tva vindkraftverk fran och
med den 1 januari 2010. Vindkraftverken beréknas
producera en energivolym om 28 000 kwh. Uppdraget
ar overfort i Overgripande planering med budget for
2010 och plan 2011-2012, KF 2009-11-16 § 187

Kommunfullméktige faststiller kommunstyrelsens forslag till

Overgripande planering med drifts- och investeringsbudgetar

for 2010 och plan 2011-2012 f6r Katrineholms kommun, med
foljande dndringar:

- Proprieborgen tecknas for:

e Katrineholms Fastighets AB inom en totalram om
700 miljoner kronor

e Katrineholms Industrihus AB inom en totalram om
110 miljoner kronor

e Partistodet for 2010 faststills enligt f6ljande:
e  Grundstdd 10 000 kronor per parti

e Mandatbundet stéd 32 100 kronor per mandat (75
procent av prisbasbeloppet 2009)

- Namnderna uppdras att senast under januari manad upprétta
budget- och planeringsdokument i enlighet med kommun-
fullméktiges beslut om dvergripande planering.

- Lan upptas for 2010 inom en totalram av 200 miljoner kro-
nor.
(KF 2009-11-16 § 187)

Budget och planeringsdokument har upprittats i enlighet
med kommunfullméktiges vergripande planering.
Kommunstyrelsen behandlar planering med budget
2010-2012 med revideringar efter KF:s beslut pa kom-
munstyrelsens sammantréde i januari 2010.
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Sammanstéllning mal och uppdrag som foreslas éverforas till 2010

o Kommunstyrelsen beslutar att delta i jamforelseprojektet under ar 2010, om projektet fortsitter.
Kostnaden for avgiften tas upp 1 budget ar 2010.

(KS 2009-09-30 § 187)

e Katrineholms kommun har utvecklade hyresprinciper som tydligt klarldgger spelreglerna for
verksamheterna.

e Arligen utvirdera effekten av medlemskapet i Stockholm Business Alliance for tiden 2006-
2010.

e [ samarbete med byggnadsndmnden klarldgga principer for hur plankostnadsbudgeten ska
kopplas till exploateringsbudgeten.

Overgripande planering 2008

o Klarldgga hur resursfordelningssystemet kan beakta handikappomsorgens situation med storre
antal brukare dn vad den demografiska fordelningsgrunden tar hénsyn till (utjimningssystemet
kompenserar med tva ars eftersldpning).

o Fortsitta arbetet med att infora drende- och dokumenthanteringssystemet LEX for att 6ka effek-
tiviteten.

e Utvirdering av Sormland Vatten och Avfall AB ska presenteras senast i samband med bokslut
2013.

(KF 2008-02-11, § 23)

e Organisationsoversyn for kommunstyrelsens ansvarsomrade. Senast december 2009 presenteras
en utvirdering av fordndringen med bl.a. bedomning av arbetsmiljokonsekvenser. Om atgér-
derna inte fatt planerad effekt sa tas stillning till etapp tva och tre.

(KF 2008-06-16 § 124)

o Kommunfullméktige beslutar godkénna det upprittade forslaget till foreskrifter om avfallshan-
tering inom Katrineholms kommun med éndringar i § 18 Och § 29
(KF 2009-05-18 § 71)

o Kommunledningsforvaltningen uppdras att utreda mojligheten att inféra en gemensam dver-
formyndarndmnd tillsammans med andra kommuner med start den 1 januari 2010. Utredningen
ska vara genomford till hostens planeringsarbete. Malet med bildandet av en gemensam ndmnd
ar att effektivisera verksamheten for att uppna ytterligare kostnadsreducering. (KS 2009-05-05
§ 101)

o Kommunstyrelsen beslutar att flytta investeringen géllande tillganglighetsatgérder for stadshu-
set Grona Kulle fran &r 2009 och bedomer 1 nuldget att investeringen kan inrymmas forst ar
2011.

(KS 2009-06-17 § 144)
e Den grafiska profilen ska ha genomf6rts i sin helhet senast 1 juli 2010.

Kommunstyrelsen delegerar till informationschefen att besluta om sérprofilering, komplette-
ringar och dndringar som inte ir av principiell betydelse i den grafiska profilen. Andringar ska
meddelas kommunstyrelsen.

De kommunala bolagen i Katrineholm behaller sina logotyper och det ska finnas information
pa deras webbplatser och informationsmaterial att bolagen dgs av Katrineholms kommun.
Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att se 6ver dgardirektiven for att det i informa-
tionsmaterial ska framgad vem som ar dgare. Kommunledningsforvaltningen uppdras att verka
for att bolag som kommunen dr deldgare i1 ska informera om dgarforhallandet.

Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att se 6ver hur befintliga kommunalférbund ska
informera om &dgarforhallandena. Detta ska ske 1 samverkan med Ovriga dgare.
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I samband med nytt eller ombildande av ett bolag eller kommunalforbund ska fragan om upp-
dragsgivare beaktas i samband med framtagande av grafisk profil.

(KS 2009-10-28 § 218)

Kommunstyrelsen beslutar uppdra at Katrineholms Fastighets AB (KFAB) att genomfora kon-
verteringen av uppvarmningssystemet i Glindrans skola till bergviarme och att kostnaden pa
570 000 kronor finansieras via gédvan fran Lars Svensson samt att detta beslut ersitter tidigare
beslut i kommunstyrelsen fran den 25 mars 2009, § 62.

(KS 2009-11-25 § 247)

Kommunfullmiktige beslutar att rokfri arbetstid for anstéllda och fortroendevalda ska inforas
frdn och med den 1 september 2010.

Kommunfullmédktige uppdrar till kommunstyrelsen att ansvara for genomforandet, vilket bland
annat innebér forankring av beslutet i organisationen samt erbjudande av stdd i form av rokslu-
targrupper.

(KF 2009-12-14 § 220)

Kommunfullmiktige faststiller kommunstyrelsens forslag till Overgripande planering med
drifts- och investeringsbudgetar for 2010 och plan 2011-2012 f6r Katrineholms kommun, med
foljande dndringar:

- Proprieborgen tecknas for:

- Katrineholms Fastighets AB inom en totalram om 700 miljoner kronor

Katrineholms Industrihus AB inom en totalram om 110 miljoner kronor

Partistodet for 2010 faststélls enligt foljande:
Grundstdd 10 000 kronor per parti
Mandatbundet stod 32 100 kronor per mandat (75 procent av prisbasbeloppet 2009)

- Ndmnderna uppdras att senast under januari ménad upprétta budget- och planeringsdokument
1 enlighet med kommunfullméktiges beslut om 6vergripande planering.

- Lé&n upptas for 2010 inom en totalram av 200 miljoner kronor.
(KF 2009-11-16 § 187)

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen att tillsammans med Vingakers
kommun se dver reglementet betrdffande turordningsregler for erséttare for direktionen (for-
bundsordning Véstra Sormlands Rdddningstjanstforbund).

(KS 2009-04-29 § 78)

Avrikning mot Katrineholms Fastighets AB 1 budgetforslag ar 2010.
(KF 2009-11-16 § 193)

Kommunfullméktige uppdrar till kommunstyrelsen att i samrad med berdrda aktorer, tillsdtta en
arbetsgrupp for upprittandet av forslag till policy och handlingsplan for lokalt omhindertagan-
de av dagvatten, enligt service- och teknikndmndens yttrande. Arbetet bor beaktas 1 oversikts-
planarbetet for Katrineholms kommun. Dokumenten ska utformas utifran resultatet av dversy-
nen av kommunens styrdokument i1 projektet ”Nytt styrsystem for Katrineholms kommun”.

(KF 2009-12-14 § 227)

Med utgéngspunkt frdn genomgéngen av de strategiska miljddokumenten tas nya mal for mil-
joperspektivet fram under 2009.

For att kunna gora de ritta prioriteringarna ska de strategiska miljddokumenten (naturvardspro-
grammet, energiplanen, miljostrategin och klimatstrategin) utvérderas och revideras vid behov.
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