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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-17 SOCN/2016:40 -
042
Ledning
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Bruno Maras
Socialndmnden

Andring av attestférteckning for hést och vinter 2017
Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden antar socialforvaltningens forslag pa attestanter fran och med hosten ar
2017 och delger ritten till att utse attestanter i verksamheten till férvaltningschefen.

Sammanfattning av arendet

Varje nimnd ska inom sitt ansvarsomrade utse beslutsattestanter och erséttare till
dessa.

Enligt foreslagen attestforteckningen erhaller forvaltningschefen beslutsattest for
socialndmnden och dess forvaltning. Respektive avdelningschef har beslutsattest for
sin avdelning och respektive enhetschef har beslutsattest for sin enhet.
Socialforvaltningens controller erhéller rétt till attestritt pd samtliga ansvarskoder, i
forsta hand, avseende rittelser vid kostnads- respektive intdktsuppfoljningar och vid
andra uppdrag av forvaltningschefen.

Arendebeskrivning

Varje ndmnd ska inom sitt ansvarsomrade utse beslutsattestanter och erséttare till
dessa. Beslut avseende forandringar under dret kan delegeras.

Attest d4r den namnteckning med vilket dértill, av nimnd utsedd person, bekriftar att en
ekonomisk transaktion &r sakligt motiverad och att tillrdcklig kontroll har utforts. Vid
hantering av fakturor i kommunens fakturasystem sker attestering genom elektronisk
attest. | samband med att attestanter registreras for elektronisk bearbetning erhélls en
kvittenslista 6ver vilka ansvar de kan attestera.

Forvaltningens bedémning

Omfattningen av attestritten bygger pa verksamhetsarets internbudget. Rétten innebér
inte att avtal kan traffas for nimnden eller kommunens rdkning. Attestberéttigad kan
inte attestera en ansvarskod som har farre positioner 4n den egna nivan om det inte har
delegerats av forvaltningschefen. Grundregeln &r att attestanter med féarre positioner &r
erséttare vid ordinarie attestants franvaro. Erséttarna fr attestera for enligt delegation
vid franvaro som Gverskrider fem dagar. Det aligger varje attestberittigad till att ha
god kiinnedom om reglementets innehall.

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Bruno.Maras@katrineholm.se
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TJANSTESKRIVELSE

2(2)
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-17 SOCN/2016:40 -
042

Ledning

Foljande attestforteckning foreslas gélla tillsvidare.

Ansvar | Attestande, Attestant, Ersittare, Ersiittare 1, Ersittare 2,
befattning namn befattning namn namn
40 Forvaltningschef | Ola Avdelningschef | Linda Pia
Nordgvist Qvarnstrom Carlsson
401 Forvaltningschef | Ola Avdelningschef | Linda Pia
Nordqvist Qvarnstrom Carlsson
4011 Enhetschef Ann Forvaltningschef | Ola Linda
Godlund Nordqvist Qvarnstrdom
4012 Avdelningschef | Linda Avdelningschef | Pia Ola
Qvarnstrém Carlsson Nordqvist
40121 | Enhetschef Anne Avdelningschef | Linda Pia
Johansson Qvarnstrom Carlsson
40122 | Enhetschef Andreas Avdelningschef | Linda Pia
Harrsjo Qvarnstrom Carlsson
40123 | Enhetschef Tobias Avdelningschef | Linda Pia
Sander Qvarnstréom Carlsson
4013 Avdelningschef | Pia Avdelningschef | Linda Ola
Carlsson Qvarnstrom Nordqvist
40131 | Enhetschef Marita Avdelningschef | Pia Linda
Andersson Carlsson Qvarnstréom
40132 | Enhetschef Johanna Avdelningschef | Pia Linda
Safstrom Carlsson Qvarnstrom
40133 | Enhetschef Jessica Avdelningschef | Pia Linda
Zingmark Carlsson Qvarnstrém
40134 | Enhetschef Peder Avdelningschef | Pia Linda
Svanqvist Carlsson Qvarnstrom
Ola Nordqvist
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Akten

Kommunledningsforvaltningen,

ekonomi- och upphandlingsavdelningen

SOCIALFORVALTNINGEN
Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340

E-post: Bruno.Maras@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-13 SOCN/2017:69 -
759
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Madelene Sénnerfors
Socialndmnden

Sammantradesdagar 2018 - socialnamnden samt dess
utskott

Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att anta uppréttat forslag till sammantradesdagar 2018 f6r
socialndmnden samt dess utskott.

Sammanfattning av arendet

Socialforvaltningen har uppréttat forslag till sammantrddesdagar for ar 2018 for
socialndmnden och dess utskott enligt foljande:

Miénad Utskott SOCN Anmérkning Beredning
torsdagar onsdagar tisdagar
klockan 08:30 | klockan 15:00 klockan 10:30
januari 11 och 25 24 16
februari 8 och 22 21 13
mars 8 och 22 21 Arsredovisning for 2017, 13
redovisning av genomford

internkontroll
april 5och 19 18 10
maj 3,17 och 31 16 8
juni 14 och 28 13 5
juli 12 - -
augusti 9 och 23 15 Underlag for 6vergripande 7

plan med budget

for 2019-2021
september 6 och 20 19 Deldrsrapport for 2018 11
oktober 4 och 18 24 Sammantridesdagar 2019 16
november 1, 15 och 29 - -
december 13 12 4

Forslaget har anpassats efter kommunstyrelsens inlimningstider i enlighet med
kommunfullmiktiges beslut.

Beslutet skickas till:
Kommunledningsforvaltningen
Berorda

Akt

SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 00

www.katrineholm.se E-post: socialforvaltningen@katrineholm.se
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. Datum
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-06
Stab
Var handlaggare Ert datum
Madelene Sénnerfors
Socialndmnden

1(1)
Var beteckning

SOCN/2017:28 -
759

Er beteckning

Rapportering av ej verkstallda gynnande beslut enligt SOL

- tredje kvartalet 2017

Forvaltningens forslag till beslut

1. Socialndmnden beslutar att godkdnna rapporten om ej verkstédllda gynnande
bistandsbeslut enligt 4 kap 1 § socialtjdnstlagen (SoL) for tredje kvartalet 2017.

2. Till kommunfullméktige anmédla gynnande bistdndsbeslut enligt 4 kap 1 § SoL

som ar aldre dn tre manader.

Sammanfattning av arendet

Enligt 16 kap 6 f § SoL ska socialndmnden rapportera alla gynnande ndmndbeslut
enligt 4 kap 1 § SoL som inte har verkstillts inom tre ménader frdn dagen for beslutet

till Inspektionen for Véard och Omsorg.

For tredje kvartalet 2017 finns tre (3) gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL som inte

verkstéllts inom tre manaden fran beslutsdatum.

Madelene Sonnerfors
Néamndsekreterare

Beslutet skickas till:

Kommunfullmiktige

Akt
SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-569 90

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Madelene.Sonnerfors@katrineholm.se



I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-13 SOCN/2017:71 -
752
Ledning
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Bruno Maras
Socialndmnd

Reviderade riktlinjer avseende vuxenarenden inom
enheten Bistand barn, unga och vuxna (BUV)

Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden foreslés ldgga de nya riktlinjerna, som enheten Bistdnd barn, unga och
vuxna kommer att jobba utifran avseende vuxendrenden, till handlingarna.
Sammanfattning av arendet

Enhetens riktlinjer avseende vuxenirenden antogs av nimnden den 7 maj 2008
(SOCN/2008:33). Sedan dess har bide organisationen och lagstiftningen &ndrats och
darfor ar en revidering av riktlinjerna nédvéndig.

De reviderade riktlinjerna &r utformade utifran géllande forfattningar och
rekommendationer frén Socialstyrelsen. I revideringen har enheten tagit hidnsyn till
fordndringar i lagstiftning som kommer att borja gélla vid arsskiftet 2017/2018.

Arendets handlingar

Riktlinjer — Enheten Bistdnd barn, unga och vuxna — vuxenédrende

Ola Nordqvist
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:
Akten

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Bruno.Maras@katrineholm.se
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1 Riktlinjer for insatser till vuxna
1.1 Socialtjanstlagen (SolL)

Enligt 3 kap 7 8 SoL ska socialndmnden arbeta for att forebygga och motverka missbruk av alkohol och
andra beroendeframkallande medel. Socialnd&mnden ska aven arbeta for att férebygga och motverka
missbruk av spel om pengar. Socialndmnden ska genom information till myndigheter, grupper och
enskilda och genom uppstkande verksamhet sprida kunskap om skadeverkningar av missbruk och om de
mojligheter till hjalp som finns.

Enligt 5 kap 9 § SoL ska socialnamnden aktivt sorja for att den enskilde missbrukaren far den hjélp och
vard som han eller hon behover for att komma ifran missbruket. Namnden ska i samforstand med den
enskilde planera hjalpen och varden och noga bevaka att planen fullfdljs.

Bestammelserna innebér att namnden &r skyldig att pa olika satt vidta atgarder for att motverka missbruk.
Namnden ska arbeta aktivt med olika insatser pa detta omrade.

Arbetet ska besta av generella insatser sasom information, férebyggande verksamheter och insatser pa
individniva.

1.2 Lagen om vard av missbrukare i vissa fall - LVM

Enligt 2 § LVM ska vard inom socialtjansten ges en missbrukare i samforstand med honom enligt
bestammelserna i socialtjanstlagen. Under vissa forutsattningar som ar angivna i LVM ska dock vard
beredas missbrukaren oberoende av hans eget samtycke. Tvangsvarden ska enligt 3 § LVM syfta till att
motivera missbrukaren till att frivilligt medverka till fortsatt behandling och till att ta emot stod for att
komma ifran missbruket. Det innebar bade ett kortsiktigt mal att motivera till frivillig vard  och ett
langsiktigt mal att komma ifran missbruket. Ett annat viktigt mal som anges i lagens forarbeten &r att
bryta en destruktiv utveckling.

For att vard med stod av LVM ska komma till stand maste saval generalindikationen som nagon av
specialindikationerna i 4 8 LVM vara tillampliga.

Generalindikationen innebér att missbrukaren till foljd av ett fortgdende missbruk av alkohol, narkotika
eller flyktiga l6sningsmedel ar i behov av vard for att komma ifran sitt misshruk och att vardbehovet inte
kan tillgodoses enligt socialtjanstlagen eller pd annat sétt.

Specialindikationerna innebar att missbrukaren till foljd av missbruket:

o Utsatter sin fysiska eller psykiska halsa for allvarlig fara
e Loper en uppenbar risk att forstora sitt liv
e Kan befaras komma att allvarligt skada sig sjélv eller nagon nérstaende

Begreppet utredning galler for all den verksamhet som behdvs for att gora det mojligt for en myndighet
eller delegat att fatta beslut eller Iamna ett begart yttrande i ett rende. Utredning anvands ocksa som ett
sammanfattande begrepp for den slutliga dokumentationen som sjélva utredandet mynnar ut i. Syftet med
en utredning ar att ge beslutsfattaren ett tillforlitligt beslutsunderlag och utgéra en grund for valet av
fortsatta insatser.
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1.2.1 Yttrande i samband med 6verlamnande till annan vard

Om en klient begatt brott och samtidigt kan antas bli foremal for vard enligt LVM kan ratten enligt 31
kap 2 § BrB dverlamna at socialnamnden att anordna behdvlig vard. Om den enskilde klienten redan
befinner sig i LVM-vard kan ratten besluta om att denna vard ska besta och 6verlata ansvaret at den som
forestar hemmet. Detta galler endast for brott dar paféljden inte ar langre an ett ar. Innan ratten beslutar
om dverlamnande ska socialndmnden eller den som forestar hemmet horas. Att skriva ett sadant yttrande
innebdr att genomfora en utredning enligt 11 kap 1 § SoL.

VAald i nara relation

Socialnamnden skall sérskilt beakta att personer som ar eller har varit utsatta for vald eller andra
overgrepp av narstdende kan vara i behov av stod och hjélp for att férandra sin situation. Begreppet
niirstidende” dr konsneutralt och syftar pa varje person som den valdsutsatta bedéms ha en nara och
fortroendefull relation till. Det kan handla om savél makar, sambor, pojk- eller flickvanner som foraldrar,
syskon, barn eller andra slaktingar. Det kan &ven gélla andra personer som den valdsutsatta har eller har
haft en nara och fortroendefull relation till. Beddmningen om vem som kan betraktas som narstaende ska
goras utifran familje- och levnadsforhallanden i det enskilda fallet.

Nar socialnamnden utreder ett arende om vald i nara relation och far kannedom om att det finns barn, ska
en orosanmalan uppréttas till mottagningen pa Bistand barn, unga, vuxna.

1.3 Utredning och vardbehovsbeddmning
1.3.1 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL

Utredningar inom socialtjansten utférs med stod av 11 kap 1 § SoL eller 7 8 LVM. En utredning enligt
11 kap 1 § SoL kan endast inledas om klienten ansoker om bistand.

Enligt 11 kap 4 § SoL &r namnden skyldig att slutféra utredning om vard av misshrukare och fatta beslut
i &rendet dven om missbrukaren bytt vistelsekommun under utredningstiden. Detta galler dock inte om
den nya socialndmnden eller kommunen samtycker till att ta éver utredningen i drendet.

1.3.2 Val av insatser

For att klienten ska kunna erbjudas insatser som utgar ifran dennes behov kravs tillgang till ett
differentierat utbud av resurser. Den enskildes behov ska vara végledande for valet och omfattningen av
insatser.

1.3.3 Vardkedjor, samarbete

Socialnamnden ska planera och noga félja varden. Insatserna ska inte ses som isolerade atgérder utan
som delar i en langre vardkedja.

For att kunna erbjuda klienten basta mojliga vard kravs att socialndmnden samverkar med foretradare for
andra organisationer och vardgivare.
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1.3.4 Utgangspunkter for vard eller boende i annat hem

Socialnamnden ska ansvara for att personer, som ar i behov av vard eller boende i annat hem &n det egna,
kan tas emot i ett familjehem eller i ett hem for vard eller boende. Namnden har ansvar for att personen
ifraga far god vard. Katrineholms kommun har tillsammans med andra kommuner i Sérmland
gemensamt tecknat ramavtal med ett stort antal vardgivare. Dessa vardgivare ska anvéandas vid
placeringar, undantag kan goras om det efter noggrann utredning framkommer att personen ifraga har
vardbehov som inte kan tillgodoses av nagon av dessa vardgivare. Socialnamnden har ansvar till dess
placeringen upphor och varden ar avslutad.

1.3.5 Overklagande

En sokande ska alltid underréttas om sin mdjlighet att dverklaga de beslut som &r éverklagningsbara
genom forvaltningsbesvar. Overklagan skall ske inom ratt tid, vara skriftlig och i skrivelsen anges vilket
beslut som Gverklagas samt vilken andring som dnskas.

1.4 Dokumentation och handlaggning
1.4.1 Inledning

I 11 kap 5 § SoL faststalls att handlaggning av &renden som ror enskilda samt genomfdrande av beslut
om stodinsatser, vard och behandling ska dokumenteras. Dokumentationen ska ange beslut och atgarder
som vidtas i arendet samt faktiska omstandigheter och handelser av betydelse. Detta innebar att saval den
som fattar beslut om insatser som den som utfér dem har skyldighet att dokumentera.

1.4.2 Planer fér genomfdrande och uppfdljning av insatser

Socialndmndens insatser fér den enskilde ska utformas och genomféras tillsammans med denne. Det ar
viktigt att denne ges majlighet att framfora sina synpunkter pa innehallet. For varje beslut ska en
vardplan upprattas.

1.4.3 Vardplan

En vardplan &r en 6vergripande plan som syftar till att skapa ett malinriktat arbete. | vardplanen skall
aven finnas uppgifter om foreslagen vardform och under vilka forutsattningar varden kan upphora.
Vardplanen, som bygger pa utredningen, ar ett fristaende dokument och skall finnas med nar
socialnamnden tar stallning till foreslagen vard. En vardplan skall finnas i alla bistdndsarenden och skall
undertecknas av bada parter.

1.4.4 Genomfdrandeplan

Hur en beslutad insats ska genomféras dokumenteras i en genomférandeplan som upprattas hos
utforaren. Genomforandeplanen syftar till att skapa en tydlig struktur fér genomforandet och
uppfoljningen av en beslutad insats. Genom planen tydliggérs bade for den enskilde och for utforaren
vad som ska goras, vem som ska gora vad, ndr och hur.
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1.4.6 Samordnad individuell plan (SIP)

Landstinget och kommunen har ett gemensamt ansvar for personer med bade missbruk och psykisk
ohélsa.

Nar en klient behdver bade hélso- och sjukvard och stod fran socialtjansten, ska landstinget och
kommunen tillsammans upprétta en individuell plan, en SIP. De huvudmé&n som kallas till en SIP &r
skyldiga att narvara. For att kunna kalla till en SIP kravs samtycke fran klienten. Denna skall, om det ar
mojligt, narvara vid motet.

Kommunen och landstinget har langtgaende skyldigheter att uppratta SIP. Darfoér ska den som begér en
SIP som regel fa det.

1.4.5 Substitutionsbehandling

Anstkan om substitutionsbehandling gors till Landstingets beroendecentrum och utreds inte av
socialndmnden.

1.4.6 Barn till missbrukare

Vuxenutredare &r skyldiga att anmaéla till mottagning barn, unga vuxna om det framkommer att barn
vistas i missbruksmiljoer.

1.5 Kontraktsvard

1.5.1 Forutsattningar for kontraktsvard

Kontraktsvard ar ett alternativ till fangelsestraff. Malgruppen ar personer som normalt skulle démas till
fangelse men vars brottslighet i vasentlig grad kan relateras till missbruk av beroendeframkallande medel
och som ér villiga att genomga vard och behandling enligt en sarskild plan. Aven andra omstandigheter
som fordrar vard och behandling kan utgéra grund for kontraktsvard.

Frivarden har ansvaret for utredning och planering i ett kontraktsvardsarende.

Socialndmnden har till uppgift att ta stéllning till eventuellt kostnadsansvar efter tidpunkten for tankt
frigivning.

1.5.2 Kostnadsansvar

Socialnamndens kostnadsansvar for varden intrader fran och med dagen efter den tankta tidpunkten for
frigivning alternativt villkorlig frigivning och pagar fram till behandlingstidens slut. Socialforvaltningen
bor lamna en skriftlig ansvarsforbindelse till kriminalvarden betréffande kostnadsansvaret efter tankt
frigivning.

| forekommande fall betalar klienten egenavgift pA samma grunder som i andra &renden.
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1.6 Anvisningar for handlaggning av yttrande i korkortsfragor

1.6.1 Lagstiftning
Fragor rérande korkort regleras i korkortslagen (1998:488) samt i korkortsforordningen (1998:980).

1.6.2 Transportstyrelsens uppgift

Transportstyrelsen handlagger ansokningar om kérkortstillstand. Enligt 3 kap. 8 § kérkortsforordningen
far transportstyrelsen vid handlaggning av en ansékan om korkortstillstand eller forhandsbesked begéra
in yttrande av polismyndighet, frivardsmyndighet eller socialnamnd.

1.6.3 Socialndmndens yttrande

Att skriva ett kdrkortsyttrande innebér att genomféra en utredning enligt 11 kap 1 8 SoL. Ett
korkortsyttrande ska innehalla en redogorelse for de omstandigheter som har betydelse for att bedéma
sokandens lamplighet som innehavare av korkort eller traktorkort ur nykterhets-/drogfrihetshénseende.

Nagon generell regel for utredningens omfattning och utredningstidens langd finns inte. Den maste dock
vara sa omfattande att transportstyrelsen har en realistisk mojlighet att gora sig en bedémning av om
personen ur nykterhets-/drogfrihetshédnseende ar lamplig att inneha korkort eller inte. Socialndmnden
avgor vilka uppgifter som behdvs som underlag fér bedomningen.

Bestammelser om hur lange en person med tidigare kdnda missbruksproblem ska ha varit nykter/drogfri
for att kunna beddmas vara lamplig att inneha korkort finns inte. Det &r dock viktigt att personen har
visat en langre tid av dokumenterad nykterhet/drogfrihet efter eventuell avslutad missbruksbehandling.
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-11 SOCN/2017:60 -
739
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Irene Johansson
Socialndimnden

Utredning enligt Lex Sarah
Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att stélla sig bakom socialforvaltningens bedomning att
redovisade atgérder i utredning enligt Lex Sarah beddms som tillrackliga for att
Socialforvaltningen ska kunna fullfélja sin utredningsskyldighet.

Sammanfattning av arendet

En anmélan om avvikelse (rapport enligt 14 kap. 3 § socialtjanstlagen) gjordes den 30
juni av enhetschef och verksamhetsledare vid enheten Barn, unga och vuxna inom
socialforvaltningens myndighetsavdelning. Den 14 juni gjordes en anmélan till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) pé uppdrag av forvaltningschef enligt 14 kap
7§ socialtjanstlagen om att en pétaglig risk for missforhallande foreldg.

De bakomliggande orsakerna till anmélan om avvikelse 1 verksamheten och anmélan
till IVO beror framst pd vakanser och svérigheter med att anstélla behorig personal,
samt ett hogt inflode av drenden. Under maj och juni hade flera inkomna barn- och
ungdomsdrenden inte kunnat fordelas till handldggare. Enhetschef och
verksamhetsledare bedomde att de inte kunde fullfdlja sitt uppdrag och sikerstilla
utredningsskyldigheten.

Socialforvaltningen har inte kunnat fullfélja utredningsskyldigheten enligt
socialtjdnstlagen i en stor del av de 71 drendens roérande barn och unga som redovisas i
utredningen. Det har funnits en risk for allvarliga missforhdllanden, da barn och unga
under fatt vénta i cirka tva ménader pé att deras drende ska tilldelas handlidggare.

Redovisade dtgirder 1 utredningen beddms som tillrackliga for att Socialférvaltningen
ska kunna fullfolja sin utredningsskyldighet. Atgirderna kommer att foljas upp senast
inom sex manader.

Arendets handlingar

e Anmadlan om avvikelse i1 verksamheten 2017-06-30
e Anmilan till IVO 2017-07-14
e Utredning enligt Lex Sarah 2017-10-11

Beslutet skickas till;
Akt

Inspektionen for vard och omsorg

SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-56862

www.katrineholm.se E-post: Irene.Johansson@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-11 SOCN/2017:60 - 739
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Irene Johansson

Socialndmnden

Utredning enligt Lex Sarah

Bakgrund

Den 30 juni 2017 gjordes en anmélan om avvikelse 1 verksamheten av enhetschef och
verksamhetsledare vid enheten f6r Barn, unga och vuxna (BUV) inom
myndighetsavdelningen pa socialforvaltningen. Den 14 juli gjordes sedan pa uppdrag
av forvaltningschef en anmaélan till Inspektionen for vdrd och omsorg (IVO) om att en
pataglig risk for ett allvarligt missforhdllande foreldg.

Metod

Utredningen bygger pa drendestatistik, personalstatistik intervju med berdrd
enhetschef och verksamhetsledare samt samtal och analys med avdelningschef,
controller och vik. enhetschef stab vid socialférvaltningen i Katrineholm.

Resultat

Hdndelseforlopp

Enhetschef Johanna Safstrom och verksamhetsledare Anna Bergstrom vid enheten for
Barn, unga och vuxna (BUV) inom myndighetsavdelningen pa socialforvaltningen
patalade for avdelningschef Pia Carlsson och forvaltningschef Lorraine Froberg den
16 maj 2017 att de inte kunde fullgora sitt uppdrag och sin utredningsskyldighet. De
var ocksd oroade for personalbemanningen infoér sommaren. De redovisade den 3 juni
att det fanns 71 drenden rérande barn och unga som inte var fordelade till
handldggare, 15 av dessa avsdg uppfoljning av insats/bistdnd och resterande var
drenden som skulle utredas.

En konsult hade slutat den 28 april efter en manads uppsédgningstid. Den 16 maj
avslutade ytterligare en konsult sitt uppdrag inom enheten. De 16 maj blev en annan
konsult langtidsjukskriven. I mitten av maj borjar verksamhetsledare granska
utredning och dokumentation som handlagts av en kvarvarande konsult, det framkom
da att konsulten inte f6ljt dokumentationsskyldigheten. Konsulten blir senare under
sommaren sjuskriven och aterkom inte i tjdnst. Den 14 juni blev en annan
kvarvarande konsult sjukskriven pa 50 %, och aterintradde i tjanst pa 100 % den 21
augusti.

Under hela maj minad annonserade enhetschef efter flera
socialsekreterare/barnutredare Tva personer var behoriga och kallades till intervju. En

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-56862

www.katrineholm.se E-post: Irene.Johansson@katrineholm.se
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-11 SOCN/2017:60 - 739
Stab

av dessa tackade nej och en tackade ja, men ldmnade dterbud sex dagar innan
anstdllning. Under maj och juni hade enhetschef for BUV aterkommande kontakt
med olika bemanningsforetag, men ingen kunde erbjuda en konsult under perioden.
Enhetschef erbjods en konsult som kunde komma 7 juli, men som sedan visade sig
inte ha ndgon erfarenhet av barnutredningar. Den 28 juni meddelade ett annat
konsultféretag att de hade en konsult som kunde borja den 17 juli. Darefter fick
enhetschef besked om att ytterligare tva erfarna konsulter kunde borja om tva-tre
veckor, samt att tva konsulter kunde borja den 1 september.

Den 30 juni gjorde enhetschef Johanna Séfstrém och verksamhetsledare Anna
Bergstrom en anmilan om avvikelse i verksamheten (rapport enligt 14 kap, 3 §
socialtjédnstlagen), som togs emot av avdelningschef Pia Carlsson. Forvaltningschef
Lorraine Froberg tog beslut om att en anmélan om risk for missforhallanden i
verksamheten skulle goras till IVO.

Den 14 juli gjorde controller Bruno Maras pa uppdrag av forvaltningschef Lorraine
Froberg en anmélan till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) enligt 14 kap 7 §
socialtjdnstlagen om att en pataglig risk for ett allvarligt missférhallande foreldg. Den
12 augusti fick verksamhetsutvecklare uppdraget av avdelningschef att utreda drendet
enligt 14 kap, 6§ socialtjénstlagen.

Bakomliggande orsaker

De bakomliggande orsakerna till rapporten och anmélan till IVO beror framst pa
vakanser och svarigheter med att anstélla behorig personal, samt ett hogt inflode av
drenden.

Enheten hade i maj manad inte haft nagra uppségningar fran personal senaste aret,
men hade under lang tid haft vakanta tjanster. Den 30 juni var nio (8,6 arsarbetare) av
tolv barnutredartjénster tillsatta, tre stycken arbetade deltid. Fem stycken var
socionomer och fyra stycken beteendevetare.

Antalet aktualiserade drenden inom barn- och ungdomsvarden (myndighet) hade
under perioden januari-juni 2017 dkat med 20 % (755 drenden) jamfort med 2016
(606 drenden).

I mars 2017 var det en 6kning av inkomna drenden med 43 % jamfort med aret innan.
I maj 2017 var det en 6kning med 33 % jamfort med aret innan. I juli 2017 var det en
okning med 35 % jimfort med aret innan.

Under maj och juni hade flera inkomna barn- och ungdomsérenden inte kunnat
fordelas till handldggare. Den 30 juni fanns det 71 ofordelade drenden, varav 15
stycken rérde uppfoljning av insatser, resterande var utredningar. Arendena rorde
barn och unga fédda mellan 2000 och 2016, forhandsbedomningar var gjorda i
samtliga utredningsidrenden. Enheten bedoms ha en vil fungerade
mottagningsfunktion.

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-56862

www.katrineholm.se E-post: Irene.Johansson@katrineholm.se
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SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-11 SOCN/2017:60 - 739
Stab

Tidigare utredning enligt Lex Sarah

Den 11 oktober 2015 gjordes en rapport (anmélan om avvikelse i verksamheten),
enligt 14 kap, 3 § socialtjanstlagen. Rapporten rorde enheten Barn, unga och familj,
inom socialforvaltningens myndighetsavdelning och den arbetsgrupp som utreder och
foljer upp beslut och insatser for ensamkommande barn och unga. En anmélan till
IVO gjordes den 1 december 2015 enligt 14 kap 7 § socialtjanstlagen om att ett
allvarligt missforhallande forelag.

Vid genomford internkontroll av d&renden som avser anvisade ensamkommande barn
och unga fran Migrationsverket bedomdes att utredningarna inte gjordes i tillracklig
omfattning for att halla en god kvalité i verksamheten. Tiden mellan
Migrationsverkets anvisning om ett ensamkommande barn/ungdom och kommunens
mottagande av den unge resulterade i att utredningar om barns behov innan kunde
genomforas 1 tillrdcklig omfattning, innan en forsta placering méste verkstéllas. Barn
riskerade att placeras akut i jourhem och att byta boende flera ginger.
Internkontrollen/granskningen géllde 89 drenden avseende barn och unga 1 aldrarna 6-
17 &r. Antalet drenden per socialsekreterare hade dkat vésentligt och det fanns en stor
risk for bristfalliga utredningar.

De atgirder som vidtogs for att forhindra att missforhallanden skulle intréffa var att
forstiarka gruppen som tar emot ensamkommande barn och unga med ytterligare en
socialsekreterare. Samt att rutinerna for drenden avseende anvisade ensamkommande
barn och unga reviderades och effektiviserades.

Atgérdsplan

Nedanstdende atgérder har vidtagits eller planeras att genomforas i verksamheten for
att forhindra att liknande missforhdllanden eller risk for missforhéllanden uppkommer
igen. Atgirdena ovan kommer att foljas upp av avdelningschef senast inom sex
manader efter beslut i socialnimnden den 25 oktober.

Vidtagna atgdrder

En socialadministrator har rekryterats och anstédlldes den 14 september vid enheten
Barn, unga och vuxna. Hon kommer att ge avlastning till socialsekreterare,
enhetschef och

verksamhetsledare samt vara ett stod for verksamheten med planering och
uppfoljning.

En erfaren verksamhetsledare specifikt riktad till konsulter avdelades internt till
enheten den 1 september. Syftet dr att konsulterna ska f4 riktat stod, arbetsledning och
handledning, samt att det sker en naturlig kvalitetsuppfoljning av konsulternas
drenden och arbete.

Enhetschef har aktivt arbetat med rekrytering under sommaren, och har valt att hyra
in konsulter for att sdkerstélla personalbemanningen. Den 1 september finns nio
konsulter i enheten for Barn, unga och vuxna (BUV), varav étta dr riktade mot barn-
och ungdomsérenden.

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-56862

www.katrineholm.se E-post: Irene.Johansson@katrineholm.se
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Planerade atgdrder — tidsplan
Atgird Nir? Ansvarig Uppfolning
Fortsatt rekrytering Pégar, tillsvidare | Enhetschef och Feb 2018 1 samband
av behoriga Atgiirder enligt avdelningschef med verksamhetsupp-
socialsekreterare kompetens- folning
forsorjningsplan
2017-2020
Utokat stod fran HR- | Hosten 2017 Forvaltningschef Feb 2018 i samband
funktion avseende med arlig
personalforsorjning verksamhetsupp-
foljning
Séakerstilla kvalité Sep 2018 och Enhetschefer Varen 2018
hos konsulter genom | tillsvidare
att inhdmta
referenser
Utvecklingsplan/”kar | Paborjas Forvaltningschef och | Véren 2018
ridrstege” planering hdsten | ledningsgrupp
2018
Extra BBIC-utbildare | Sep/okt 2017 Enhetschef Jan 2018
avdelas internt pa
deltid
Analys orsaker till Hosten 2017 Enhetschef och Varen 2018 1
det 6kade inflodet av verksamhetsledare (i | samband med érlig
drenden samt vilka samverkan med verksamhetsupp-
som anmdler. Barnahus) foljning
Samarbetsrutin med | Pabdrjat enligt Enhetschef och Varen 2018 1
samarbetspartners verksamhetsplan | verksamhetsledare samband med arlig
sasom skola, forskola | 2017 verksamhetsupp-
upprattas foljning
Information och Péborjat enligt Enhetschef och Véren 2018 1
utbildning till verksamhetsplan | verksamhetsledare samband med arlig
samarbetspartners 2017 verksamhetsupp-
foljning

SOCIALFORVALTNINGEN
Katrineholms kommun

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se

Telefon: 0150-56862
E-post: Irene.Johansson@katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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Beddmning

Utredningen visar att enheten for barn, unga och vuxna (BUV) inom
socialforvaltningen under varen 2017 haft stora svéarigheter med att anstilla behorig
personal, att det varit vakanser och till viss del brist pa erfarna socialsekreterare. Det
har samtidigt varit ett mycket hogt inflode av drenden. Antalet aktualiserade drenden
inom barn- och ungdomsvarden har under perioden januari-juni 2017 6kat med 20 %
jamfort med samma period 2016.

Socialndmnden ska utan drojsmal (enligt 11 kap. 1 § Sol) inleda utredning av vad
som genom ansokan, anmadlan eller pd annat sétt har kommit till ndmndens kdnnedom
och som kan foranleda ndgon atgird av nimnden. Utredningen (enligt 11 kap. 2 §
andra stycket SoL) ska bedrivas skyndsamt och vara slutférd senast inom fyra
manader.

Socialforvaltningen har inte fullfoljt utredningsskyldigheten enligt socialtjanstlagen i
en stor del av de 71 drendens rérande barn och unga som redovisas i utredningen. Det
har funnits en risk for allvarliga missforhéllanden, da barn och unga fatt vénta i cirka
tvd manader pa att deras drende ska tilldelas handldggare. Detta kan i sin tur leda till
att barn och unga far fortsitta leva under forhéllanden dér de fortsatt far illa, sdsom
bristande omsorg, misshandel mm. Aven fértroendet for socialtjénsten hos barn och
unga och deras forédldrar, samt samarbetspartners som gjort orosanmailningar (t.ex.
skola och forskola) kan ha paverkats.

Redovisade atgirder under rubrik Atgirdsplan beddms som tillrickliga for att
socialforvaltningen ska kunna fullfolja sin utredningsskyldighet.

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-56862

www.katrineholm.se E-post: Irene.Johansson@katrineholm.se
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Var beteckning

SOCN/2017:60 - 739

Datum

SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-11
Stab

Iréne Johansson
Verksamhetsutvecklare

SOCIALFORVALTNINGEN Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-56862

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Irene.Johansson@katrineholm.se
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ANMALAN - lex Sarah

Inspektionen for vard och omsorg enlig 14 kap. 7 § SoL eller 2415 L5

[] ett ativarligt missférhallande
en pdtaglig risk for ett allvarligt missforhallande

Avsidndarens diarienummer
201710

Inspektionen for vard och omsorg

[Aterstal formular] [ kv ut formular

Anmalan goirs av

[X] Ndmnd  Socialnimnden i Katrineholms kommun/iandsting

[ 1 Enskifd verksamhet (namnet pa t.ex, bolaget, stiftelsen)

[ ] Statens institutionsstyrelse

Kontaktperson Titel/funktion
Bruno Maras Controller
Arbetsplats ttdelningsadress
Socialférvaltningen Vistgbtagatan 18
Postar Postort
641 80 Katrineholm
Telefory (inki. riktnr) E-postadress
0150-57279 bruno.maras@katrinehoim.se

Var och nér har det allvarliga missforhallandet intriffat elier risken for ett allvarligt missforhallande forelegat

Enhet/avdelning Typ av verksamhet

Enheten Barn, unga och vuxna (BUY) Bistdndsprévning/utredning/uppféijning enfigt Sol, LVU och LYM
Gatuadress Postnr Postort

Vastgbtagatan 18 64180 Katrineholm
Telefon (inki, riktar) Datum, veckodag samit kiockslag fér det intraffade

0150-57000 2017-05-16

Kortfattad beskrivning av det allvarliga missférhalandet elter risken fér ett allvarligt missférhallande
och konsekvenserna for den enskilde

2017-04-28 Verksamheten personalstyrka minska nir en konsult siutar efter en manads uppsagning.

2017-05-16 Verksamhetens personalstyrna minskar ytterligare nir en till konsult avslutar sitt uppdrag inom enheten.
2017-05-16 Verksamhetens personalstyrna fortsitter minska da en konsult blir sjukskriven.

2017-05-16 Verksamhetsledare granskar utredning som handldggs av kvarvarande konsult. Det framkommer atf konsulten
inte har foljt dokumentationsskyldigheten i utredningen i tillricklig omfattning, Konsuiten sjukskriver sig fran sitt uppdrag
pa grund av sjukdom. Vid avstdmning mellan konsulten och verksamhetsledare framkommer det att det mesta i drendet &r
oskrivet. Enhetschef och verksamhetsledare kiinner stark oror for verksamhetens mdjfighet att hantera det stora inflodet av
arenden, sdrskilt under den kommande sommaren.

2017-06-14 Verksamhetens personalstyrka minskar dter igen d& en av konsuiterna ar sjuk och kan enbart jobba pd halvtid.
2017-06-03 Enheten redovisar att 71 drenden har ej férdelats, 15 av desa avser uppfélining och resterande &r utredningar.

= Berdrda enskilda har underrattats om anmalan om det allvarliga misstérhallandet eller risken for ett allvarligt
missforhallande

1(2)
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Bifogade handlingar

[] Slutférd utredning enligt 14 kap. 6 § SoL
[ ] Shutférd utredning enligt 24 e § LSS

[] Gallande rutiner i verksamheten som ar av betydelse fér det aktuella missférhallandet

Ovrigt |nkomen anmillan om avvekelsen i verksamheten

Beskrivning av verksamhetens organisation och bemanning

Enheten Barn, unga och vuxna &r en enhet inom socialférvaltningens myndighetsavdelning. Enheten arbetar med barn ach
unga som behdver skydd eller stéd och som riskerar att utvecklas ogynnsamt. Malet med verksamheten dr att ge dessa barn
och unga det stéd och det skydd som de behéver. En forhandsbeddmning avgér om utredning ska inledas eller inte p4 alla
inkoman anmalningar. AHa anstkningar utreds fér att se vilket stéd barnet och dess féréildrar behéver, Inom enheten sker
aven uppféljning av insatser. Det kan handla om insatser inom kommunens 8ppenvird, kontaktpersoner/familjehem ach
institutionsplaceringar. | alla delar & samarbete och samverkan viktigt, bade internt och externt. | alla situationer beaktas
barnets bésta och i de fall det behdvs skydd och stéd som dr nédviindig men dir barnet eller fordldern &r av annan asikt kan
det bli aktuellt med insatser mad std av Lag (1990:52) med sirskilda bestdmmelser om vérd av unga (LVU}. Enehten arbetar
dven med vuxna som har problem med ett beroende, vald i néra relationer eller andra svarigheter som kan innebéra behov
av insatser. Vid situationer med allvarlig missbruk kan det bli aktuellt att anséka om tvangsvard enligt Lag (1998:870) om
vard av missbrukare i vissa fall (LVM). Enhetens bemaning & f6r lag i relation till §rendeinflodet och dlagda lagkrav som ska
uppfyilas. Barn riskerar att inte fa nagon socialsekreterare, att en inledd utredning kan f3 ligga i tvd manader utan att
socialsekreterare har kunnat borja i drendet vilket utsétter barn och unga fér stora risker i en otrygg miljé.

Uppgifter om personalens utbildning, tjanstgbringstid och anstéliningsform { pa den berérda enheten)

Personal per den 2017-07-14

1 Enhetschef

2 Verksamhetsedare

11 Socialsekreterare inr. barn och unga

3 Konsulterinr. barn ach unga

Soctalsekreterare inr. vuxen

BBIC utbildare

Sommarvikarie socialsekreterare inr. barn och unga (period 2017-07-12 tif 2017-08-13)
Mottaning

N

Atgsrder som har vidtagits eller planeras i verksamheten for att férhindra att liknande missforhallanden intriffar igen

Under maj ménad hade enheten annons ute dér enheten skte flertal behdriga socialsekreterare med inriktning barn och
ungdomsdrenden, Enbart tvd sékande var behdriga socionomer, bada kallades till intervju, En person tackade nej, med
anfedning att hen ej var ndjd med erbjuden i6n. En person tackade ja och skulle bérja 2017-06-19 men sex dagar innan
anstéllning skulle pabirjas meddelar hen att hen har tackat ja till en annan tjanst hos en anna arbetsgivare. Enhetschef har
under maj och juni haft standig kontakt med olika bemanningsforetag. Ingen har kunnat erbjuda konsulter under maj och
juni manad. Enheten kunde tidigast hyra en konsult fran och med den 2017-07-04, men konsulten var specialiserad p3
vuxenutredningar. En behdrig konsult har kunnat hyras in fran och med 2017-07-17. Vissa bemaningsforetag meddelade att
de kan erbjuda verksamheten erfarna konsulter inom tva till tre veckor men de har per den 2017-07-14 dnnu inte gett
aterkoppling. Tva konsulter har hyrts in men de kan inte pabdrja sina uppdrag | kommunen férrén 2017-09-01. Enhetschef
och verksamhetisedare har kontinuerligt informerat férvaitningens ledning samt ndmnden om situationen inom enheten.
Socialfdrvaltningen kommer inleda en utredning enligt 14 kap. 6 § SoL géllande denna anmilan.

Datum Den anmilpingsansvariges underskift/protokollsutdrag Namnidrtydligande
2017-07-14  1f ¢ /A ?7;7 7 TS
s S : NOVIL AN (/e

. - I'd
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Anmalan om tillbud eller avvikelse i verksamheten

Anmélan avser Tillbud Avvikelse 1 verksamheten

Datum f&r anmélan 170630 |

paifter 6m den som

Johanna Safstrom Anna Bérgstrfjm

. |Enhetschef Verksamhetsledare

Verksamhe dar ha

Enheten for Barn, unga och vuxna Myndighet

20170516 Bérjar enhetschef och verksamhetsledare att kénna oro for
verksamheten.Sarskilt under sommaren. 2017-04-28 har en konsult slutat efter en
manads uppsagning. 2017-05-16 slutar en annan konsult, den personen hade sedan
bérjan uppgett att hon skulle bara vara kvar till mitten av maj dé hon ville jobba i
s6dra Sverige. 2017-05-16 meddelar en konsult att hon &r sjukskriven och kommer
att vara det under en lang tid. | mitten av maj star det klart fér verksamhetsledare att
en av konsulterna har knappt dokumenterat i de &renden hon fick nér hon bérjade
2017-01-23. Samma konsult & under maj valdigt mycket sjuk. Verksamhetsledare
bérjar boka in tider med konsulten, férst den 19/6 kan konsulten tréffas for
uppfolining. Framkommer da att det mesta ar oskrivet.

2017-06-14 meddelar en av konsulterna att han &r sjuk och maste ga ner pa halvtid.

Under den har perioden har flera inkommande drenden inte kunnat férdelats som det
borde. 170630 finns 71 oftrdelade arenden, ca 15 insatser och resterande
ufredningar.

7 B, “Avser handelsen i verksamheten en enskild person?
OJa ONej
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6. Om hiandelsen avser tillbud beskriv noggrant vad:
~bestéatt i och vilka konsekvenser det har fatt eller

‘rapporterade hande en:har
e ha fatt for dig. i

Att barn inte far nagon handlaggare, att en inledd utredning kan f4 hgga itva

méanader utan att nagon kan bérja arbeta i drendet, vilket leder till att barn far fortsatta
leva i tex misshandel, bristande omsorg m.m
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"handelsen i

BS%

Under hela majmanad hade enheten annons ute efter fler barnutredare. Tva
personer var behériga och kallades till interljuv. En person tackade nej, med
anledning av att hon ej var néjd med erbjuden i6n. Den andra personen tackade ja
och skulle komma 2017-06-19 , sex dagar innan meddelar hon att har fatt ett annat
jobb.

Enhetschef har under maj och juni haft standig kontakt med olika bemanningsbolag.
Ingen har kunnat erbjuda en konsulent under maj-juni. Kan fa en konsult til 170704,
visar sig dock att den personen har inte erfarenhet av barnutredningar, utan endast
vuxenutredningar. en konsult kommer att komma 2017-07-17.

Enhetschef och verksamhetsledare har kontinuerligt informerat hégre chefer samt
Socialnamndens ordférande om situationen vid utredningsenheten.
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9. 'Om handelsen avser tillbud, har handgisen lett till én arbetsskadeanmalan gjorts?

OJa ONej

o

clec ﬁ?/“f‘//@
L’}??i’)/u fzs_r

iUnderskrift av.den som rapporterar: ~ Underskrift av narmaste chef 5
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Om handelse avser tillbud, underskrift av skyddsombud - .- -

Namnfortydligande
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Denna del besvaras av forvaltningschef om anmélan avser avvikelse i
verksamheten

Datum nér den muntliga eller skriftliga anmalan tagits emot:

Stéliningstagande om anmélan ska féranleda Lex Sarah anmalan och anmélan till
VO, Inspektionen for vard och omsorg

Stéllningstagandet gors av fSrvaltningschef,

Avvikelsen likstills ett allvarligt missforhallande i verksamheten.
n Lex Sarah anmilan ska uppriittas och anmélas till IVO,
Inspektionen for vird och omsorg.

[1 Avvikelsen i verksamheten beddms inte utgéra pataglig risk for missforhallanden.
Sirskilda tgérder, som ska forhindra uppkomsten av hiindelsen, ska redovisas for
forvaltningschefen. Atgérderna ska féljas upp.

[0 Avvikelsen i verksamheten bedéms inte som allvarlig. Inga atgdrder, mer #in de
som har redovisats under punkt 3tta, behéver vidtas.

Underskrift av forvaltningschef.
TFE , ,

AR TERE LA L R T PR N, WP SO

.............................

Namnf6rtydligande




Manadsrapport

Socialforvaltningen
Sep 2017

_ﬁ Katrincholms kommun \



28

é I(atrineholms kommun \

Socialférvaltningen

Innehallsférteckning
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1 Drift

1.1 Helarsprognos

Socialforvaltningen fortsatter prognostisera en budget i balans 2017. Den senaste
prognosberakningen visar pa en positiv kostnadsutveckling men forvaltningen hanterar stora
kostnader for utredningskonsulter, institutionsplaceringar av barn och unga samt vuxna med
missbruksproblem.

Socialforvaltningen fokuserar pa att fortsatta effektivisera arbetsprocesserna som i sin tur
paverkar forvaltningens kostnadsutveckling. Forvaltningen redovisar ett ekonomiskt utfall om
134,4 miljoner kronor till och med september manad, jamfoért med 138,4 miljoner kronor for
samma period foregaende ar.

1.2 Atgarder som &r inrdknade i helarsprognosen

Myndighetsavdelningen

Under september manad har en genomgang av arenden inom enheten for ekonomiskt bistand
gjorts. Syftet med genomgangen var att ta reda pa hur manga klienter som &r registrerade som
sammanboende- respektive ensamboende hushall. Enheten har vidare identifierat hur manga av
dessa som studerar pa SFI. Resultatet visade att 101 klienter som &r aktuella inom enheten
ekonomiskt bistand deltar i SFI undervisningen inom vuxenutbildningen. Det var ett hogre antal
an vad man har uppskattat tidigare. Inom detta omrade finns det en stor utmaning med att arbeta
for att klienter som uppbar forsorjningsstod lar sig det svenska spraket inom de insatser som
erbjuds. Att beharska det svenska spraket ar en forutsattning for att hitta alternativ till egen
forsorjning.

Avdelningen har fatt hantera manga fragor kring bostader under den gangna manaden, men i en
mindre omfattning jamfért med tidigare manader. Det har inkommit ett par ansokningar om att
fa hjalp med att flytta till Katrineholm pa grund av skyddsbehov och samtidigt har flera
vrakningar genomforts av Kronofogden under september manad. Vid utgangen av manaden har
avdelningen lyckats hitta alternativ till boende for samtliga klienter som har tidigare bott pa
vandrarhem.

Boendecoacher har gett stod till 36 klienter som bor i férvaltningens traningsboenden och
forutom dessa har avdelningen fortsatt hantera 108 sociala kontrakt. Utredarna for sociala
kontrakt upplever att ansdkningarna for ett socialt kontrakt har borjat 6ka igen. Boendecoacher
bedomer att det finns ett behov av en behandlingsmetod for klientgruppen pa kategoriboendet
och sysselséttning. Det saknas i dagsldget ett “vardagsstod” for klienter i boendegruppen.

Den nationella halvarsstatistiken for det innevarande aret visar 10 600 personer har ansokt om
skuldsanering. Detta ar mer an dubbelt s& manga som motsvarande period forra aret.
Katrineholm ar en av de kommuner dér ansokningarna har 6kat. Trycket pa avdelningens
budget- och skuldradgivning har vaxt under aret, eftersom allt fler invanare fran Katrineholm
och Vingaker ansoker om skuldsanering. Det ar i dagslaget svart for verksamheten att halla
rimliga véntetider.

Antalet forsorjningsstodstagare fortsétter att minska. Det utbetalda forsorjningsstodet for
september manad &r 500 997 kronor lagre och det &r 175 arende mindre jamfort med samma
period det foregaende aret. Manadens totala summa for utbetald forsérjningsstod om 4 239 263
kronor &r den lagsta sedan januari 2015.



30

2> I<atr1neholms kommun \

Socialférvaltningen

Under september har det varit relativt lugnt nar det galler arendeinflédet pa barn- och
ungdomssidan. Myndighetens mottagningsfunktion har fortsatt aka ut och informera skola,
forskola, MVC och polismyndigheten om handl&ggning av orosanmaélningar. De har &ven traffat
samtliga rektorer for skola och forskola samt forvaltningschefen for bildningsférvaltningen och
informerat kring anmalningar.

En traff har genomforts i arbetsgruppen for Viadidakts sysselsattningsinsats. Arbetet fortskrider
och nya deltagare aktualiseras. Rapporten fran verksamheten visar att personerna som deltar
uppvisar ett battre maende och formedlar att deras familjer har fatt en battre struktur pa
vardagarna samt en forhojd livskvalité. Vissa har gatt vidare till anpassade arbeten med 16n och
nagra har gatt vidare till Viadidakts ordinarie verksamhet. Vissa personer star mycket langt fran
arbetsmarknaden och kanske aldrig kommer till ett avionat arbete, men i och med sitt deltagande
fatt en mer meningsfull livssituation.

Enheten ekonomiskt bistand har haft tva planeringsdagar pa Sandvik. Alla medarbetare inom
enheten hade mojlighet att félja med. | slutet av den sista dagen gjordes en utvardering, dar
medarbetarna kunde betygséatta dagarnas genomférande, innehall och struktur med ett betyg fran
1 (daligt) till 10 (mycket bra). I &r har planeringsdagarna fatt ett medeltal pa 8. Lardomarna och
insikterna som enheten har fatt under planeringsdagarna kommer att aterspeglas i de
revideringar av riktlinjerna som kommer att géras framover.

Under augusti har det beslutas att arbetsuppgifterna kring dédsboanmalningar ska flyttas éver
till enheten ekonomiskt bistand. Arbetsuppgifterna flyttas dver fran forvaltningarnas jurister till
en sarskild utndmnd socialsekreterare. Det innebdr att enhetens arbetsgrupp kommer utékas med
en medarbetare.

Arbetet med ansokan till Migrationsverket, om ersattning av beviljat ekonomiskt bistand till
etableringsarenden och drenden vars arbetsformaga ar lagre an 25 procent, har pa borjas for
2016 och kommer att avslutas under oktober manad.

Enhetschef, verksamhetsledare och mentor pa enheten barn, unga och vuxna (BUV) har arbetat
med att revidera riktlinjer avseende vuxenarenden samt for barn- och ungdomsérenden.
Riktlinjer for vuxen ar klara for genomlasning och kommer presenteras for namnden i oktober.
Verksamheten har dven pabdrjat revidering av beslutsformuleringarna fér L\VU-arenden.

Hela BUV har haft tva planeringsdagar pa Sandvik. Pa planeringsdagarna har verksamheten gatt
igenom verksamhetsplanen och pabdrjat arbetet med att revidera malen for 2018. Verksamheten
arbetade dven med grupprocessen samt beteendeprofiler som finns inom gruppen.

Enheten barn, unga och familj (BUF) har haft tva planeringsdagar i Norrkoping. Huvudteman
for dagarna var tydliga mal och morgondagens utmaningar. Samtliga arbetsgrupper har dven
utvecklat och arbetat med arshjulet for att tydliggora bade gruppers- och enskilda medarbetares
arbete. Respektive grupp inom enheten har utformat minst ett matbart mal som kommer att
foljas upp. Enligt utvéarderingen som gjordes dagarna efter planeringsdagarna framkom det att
medarbetarna uppskattade bade innehallet och den fysiska platsen.

Utifran den relativt stora personalomséttningen i bade barnhandlaggargruppen samt
familjehemsgruppen inom BUF har olika interna forandringar gjorts for att, trots minimerad
personalstyrka, tillférsakra de barnhandldggare som ar kvar i tjanst att de har en rimlig
arendemangd och pa sa vis dven en god arbetsmiljo. Dels har konsulter anstallts under en period
av tre- respektive fyra manader, tva barnhandlaggare samt en familjehemssekreterare, dels har
aven en omfordelning gjorts av familjehem dér det i dag bor ensamkommande ungdomar. Fran
och med september har en barnhandlaggare for ensamkommande barn (EKB) bytt
arbetsuppagifter till att istéllet arbeta med familjehemmen.
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Resursen finns kvar i EKB-gruppen och det avlastar dven ordinarie familjehemshandlaggare
med cirka 30 procent av deras arbetsmangd. Dessutom har sex stycken arenden som tidigare
handlagts av barnhandlaggargruppen nu flyttats dver till EKB-gruppen.

Myndighetsavdelningen har tagit del av informationen om att Riksrevisionen forbereder insatser
for att granska statens atgarder nar rattighetslagar inte féljs. Kommunala verksamheter inom
socialtjanstomradet utgar till stor del fran rattighetslagar. For att sakerstélla att kommunerna
levererar den service som medborgare har rétt till har riksdagen infort en rad sanktionsatgarder.
Trots att det nu har gatt mer an tio ar sedan dessa sanktionsatgarder infordes fortsatter antalet ej
verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (SoL) och lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) att oka. Likasa 6kar antalet dverklagade kommunala beslut enligt
samma lagar. Granskningen ska undersoka om statens atgarder for att hantera detta ar effektiva.

Oppenvarden

| borjan av september var 1IVO pa foranmald inspektion pa Vallmovillan HVB, Kollektivet HVB
och Klivet stodboende. Fokus i inspektionen var sakerhet, personalens kompetens, lokaler samt
matchning av ungdomars behov i relation till boendets inriktning och innehall. Skriftlig
aterkoppling av inspektionerna vantas komma under oktober.

Kollektivet HVB har fyra inskrivna ungdomar och en till kommer flytta in under oktober manad.
Klivet stodboende har sju inskrivna och tva nya inskrivningar kommer ske under oktober
manad. Vallmovillan HVB har for narvarande atta ungdomar inskrivna, inga nya vantas komma
under den nastkommande manaden.

Under september har Ungdomsenheten informerat arskurs 7 pa Tallasskolan om verksamheten
och vilket stod man kan fa. Verksamheten har aven deltagit pa foraldramate for arskurs 8 pa
samma skola. De har &ven varit pa Sédra skolan och informerat om Ungdomsenheten for
foraldrar till arskurs 7 och 8. Pa Sodra skolan var dven omradespoliserna med pa besoket.

Ungdomsenheten har deltagit i méten pa bildningsforvaltningen géllande oroligheter pa
skolorna, framst Jarvenskolorna. For att lugna situationen och férebygga oron kommer enhetens
faltarbete ske till storsta del i skolorna under dagtid. Ungdomsenheten har cirka 30 drenden som
ar igang for nagon form av insats. Den siffran kommer att 6ka om orosanmélningarna fran
skolorna dkar. Instrémningen av nya drenden inom BUV paverkar efterfragan av olika insatser
inom dppenvardsavdelningen. Under september manad har avdelningen tagit emot 15
bistandsarenden och fyra dppna foraldrastodsarenden till Familjeenheten. Detta ar en 6kning
med mer &n 50 procent jamfort med kvartal 1 och kvartal 2 for 2017. Okningen av arenden inom
oppenvardsavdelningen kréaver vissa prioriteringar av arbete men r hanterbar i befintlig
verksamhet.

Regeringen har presenterat stora valfardssatsningar i hostbudgeten. Bland annat kommer man
satsa pa 6kad jamstalldhet och bekampning av hedersrelaterat vald och fortryck. Regeringen vill
genomfora en samlad, flerarig satsning for att forebygga och bekampa hedersrelaterat vald och
fortryck som omfattar atgarder for 100 miljoner kronor 2018 samt 57 miljoner kronor arligen
mellan 2019 och 2020.

Regeringen planerar att uppdra l&nsstyrelser och andra myndigheter att ge stod till lokalt arbete
samt till forebyggande verksamhet. Satsningen ar inom ramen for regeringens tioariga nationella
strategi for att forebygga och bekdampa mans vald mot kvinnor.



32

2> I<atr1neholms kommun \

Socialférvaltningen

Inom 6ppenvardsavdelningens verksamhet for vald i nara relation, Frida, sker ocksa stora
satsningar. Verksamheten har beviljats 180 000 kronor i utvecklingsmedel av lansstyrelsen for
2017. Beviljade medel kommer att anvéandas till kompetenshojande insatser inom forvaltningen.
Alla kommer att erbjudas utbildning i FREDA - en standardiserad bedémningsmetod som &r
tankt att anvandas i socialtjanstens arbete mot vald i néra relationer och bestar av tre instrument
och en manual om hur instrumenten ska anvandas. Utvecklingen av FREDA ér ett uppdrag fran
regeringen till Socialstyrelsen.

Medarbetarna pa Frida kommer dven utbildas i Patriark - ett stadardiserat bedomningsinstrument
med fokus pa hedersrelaterat vald och fortryck. En medarbetare pa familjeenheten kommer
ocksa att utbildas i Trappan - en behandlingsmetod for barn som har upplevt vald.

Oppenvardsavdelningen kommer ocksa att satsa pa att kunna erbjuda insatser till férévarna. Ett
forsta steg i denna satsning &r att utbilda en medarbetare i ATV - alternativ till vald och den
utbildningen kommer att beskostas av kommunens PRIO pengar.

Kompetenssatsningarna kommer att stracka sig dver tid och forhopningen &r att verksamheten
kommer att beviljas mer utvecklingsmedel under det kommande aret. All kompetens kommer att
samlas i valdsteamet for kunskapsutbyte och for samverkan i enskilda arenden.

1.3 Integration och mottagande

Under september manad har Migrationsverket aviserat om en anvisning av ett ensamkommande
barn. Socialférvaltningens totala fordran pa Migrationsverket per den sista september &r cirka
90,1 miljoner kronor.
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2 Investeringar

2.1 Helarsprognos

Socialforvaltningens investeringsbudget beraknas avvika med cirka 400 000 kronor. Orsaken &r
anpassningar i arbetsmiljon, dar Arbetsmiljéverkets tillsynsrapport har tagit hansyn till.
Forvaltningen har behovt gora investeringar for att skapa sa trygg och saker arbetsmiljo som
mojligt.

2.2 Atgarder som ar inréknade i helarsprognosen

Inget att rapportera.



Totalt antal hushall forsérjningsstod
Antal barn som ingar i forsorjningsstod
Varav 18-24ar

Varav antal med utbet. under manaden
Méan

Kvinnor

Varav 18-24ar

Méan

Kvinnor

Samtliga drendetyper
(Fors. stod, 2:a handskontr. Egna medel)

Avslutade arenden

Varav 18-24ar

Aktualiseringar

Startade utredningar

Varav 18-24ar

Utbetalt forsorjningsstéd under manaden

Genomsnitt per hushall

Statistik forsérjningsstod 2017

Januari  Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September  Oktober November December
| 950| 949| 953| 925| 883| 882| 894/ 856 853| |
| 993| 985| 1013 963| 945| 991| 986/ 962| 949| |
| 144 136 137 135| 133 132] 140| 128| 129 |
| 694/ 647 | 701| 618| 684/ 661| 641| 624/ 586 |
| 393| 366/ 402| 359 397| 383| 389| 366 344/ |
| 301| 281| 299| 259 287 | 278| 252| 258| 242| |
| 95| 84/ 95| 81| 93| 83| 76| 77| 80| |
| 48| 44| 51| 44| 51| 44| 41| 41| 47| |
| 47| 40| 44/ 37| 42| 39| 31| 36| 33| |
| 1162] 1159 1158 1123] 1079 1073| 1068| 1033 1030 |
| 59| 52| 72| 62| 67| 66| 73| 47| 89| |
| 19| 12| 11| 8| 9| 14| 21| 14| 22| |
| 133] 114 140 95| 128 132] 108 104] 123| |
| 63| 48| 53| 40| 35| 56| 57| 38| 32| |
| 18| 10| 10| 10| 11| 8| 15| 12| 10| |
[ 4 924 559] 4 461 6725 810 898|4 397 134|5 409 498|4 754 234|4 976 388|4 857 145|4 239 263|

[ 7096]

6 896]

8 289]

7 115]

7 909]

7192

7763

7 784|

7 234]
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2017
Beslutsstatistik - orsak till forsorjningsstod

Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Arbetar deltid ofriv 14 10 24 10 15 9 22 24 18
otillracklig inkomst

Varav 18-24 dar 3 1 1 2 0 1 2 2 0
Arbetar deltid ofriv 7 5 10 5 3 11 3 4 0
vantar inkomst

Varav 18-24 dar 2 0 5 1 1 1 1 1 0
Arbetar heltid 12 7 14 6 12 13 4 20 8
otillracklig inkomst

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 1 1 0
Arbetar heltid 9 9 1 1 5 18 6 6 2
vantar inkomst

Varav 18-24 dar 2 1 8 0 1 3 1 1 1
Arbetsl6s ingen 254 219 280 221 276 259 206 269 226
ersattning/stod

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arbetslos 234 232 254 182 235 199 194 177 157
otillrdcklig ersdttning/stod

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arbetslos 14 19 29 19 15 17 7 9 8
vantar pa ersittning/stéd

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal 181 206 170 131 150 152 133 130 127
Varav 18-24 ar 19 23 8 6 10 8 9 9 4
Arbetshinder, sociala skal, 54 52 49 32 35 36 37 41 34
beroendeproblematik

Varav 18-24 ar 13 7 6 2 7 5 6 6 1
Arbetshinder, sociala skal, 55 60 64 46 63 41 27 20 17
insats kan ej erb.
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Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arbetshinder, sociala skal, 16 24 19 30 10 22 20 16 9
vald i nara relation

Varav 18-24 dr 1 0 0 0 1 0 0 0 0
Ensamk ungdomar (18-20 ar, 3 3 3 1 5 5 6 6 12
gymn studerande)

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Foradldraledig 41 36 44 27 41 35 39 38 27
otillr fordldrap

Varav 18-24 dr 5 7 9 5 9 6 3 3 6
Foradldraledig 6 7 2 9 4 2 1 4 3
vantar foraldrap

Varav 18-24 dr 0 0 1 3 1 0 0 0 0
Ingen etableringsers. (prest. 4 4 4 8 3 1 5 3 1
Formaga <25%)

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otillracklig 18 30 23 20 29 24 16 18 16
etableringsersattning

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otillracklig 37 44 41 40 64 50 44 61 54
pension/aldreforséjningsstod

Saknar barnomsorg 3 1 3 8 10 7 4 9 2
Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SFI 56 55 67 61 78 66 70 58 70
Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sjuk- eller aktivers 50 40 44 32 39 33 32 31 24
otillracklig ers

Varav 18-24 dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sjuk- eller aktivers vantarers |5 3 8 4 7 10 3 6 7
Varav 18-24 dar 2 1 1 0 0 1 0 0 3
Sjukskriven lakarintyg, 127 92 124 130 118 110 82 76 80
ingen sjukpenning

Varav 18-24 ar 3 4 5 2 3 5 8 8 4
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Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Sjukskriven lakarintyg 13 14 16 17 22 21 17 13 12
otillr sjukpenning

Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 1 1 1
Sjukskriven lakarintyg 10 5 4 8 0 1 4 2 1
vantar sjukpenning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 4 4 0
Studerar grundskoleniva 17 14 10 12 22 19 12 8 17
Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Studerar gymnasieniva 23 14 29 22 22 11 14 9 7
Varav 18-24 dar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Utan forsérjningshinder 6 5 0 0 0 2 0 1 1
Varav 18-24 ar 1 3 0 0 0 0 0 0 0
Véintar pa 40 20 14 26 17 12 15 16 6
etableringsersdittning

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Viantar pa 10 5 4 1 9 0 4 3 1
pension/aldreforsérjningsstod

Varav 18-24 ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totalt antal beslut 1319 1240 1358 1109 1309 1186 1027 1078 947
Varav 18-24 dar 51 47 37 21 33 30 36 36 20
Antal unika drenden 688 643 674 583 640 603 541 566 547
varav kvinnor 296 270 291 243 266 256 214 237 223
varav mén 392 373 383 340 374 347 327 329 324
Antal unika drendepersoner 996 919 1041 904 1019 932 880 897 892
varav kvinnor 541 515 608 490 555 516 493 505 481
varav mén 455 404 433 414 464 416 387 392 411

Beslut tagna 1-30/9 2017




Statistik barn, unga och vuxna samt 6ppenvard 201738

Januari  Februari Juli Augusti  September Oktober = November December
Aktualiseringar
Barn 101 115 158 97 161 123 114 116 117
Vuxna 53 43 61 47 50 60 52 61 57
Forlangning av utredning
Barn 0] 0| 0| 0| 0| 2| 0| 2| 0|
Nystartade utredningar
Barn 41 50 59 43 61 64 34 31 24
Vuxna 15 7 15 13 10 11 16 9 13
Pagaende utredningar
Barn 178 195 223 231 240 252 225 209 201
Vuxna 41 29 32 36 40 40 37 39 29
Avslutade utredningar
Barn 27 31 22 43 40 59 36 24 49
Vuxna 19 12 7 13 12 19 6 18 10
Familjehemsplacerade <21 &r SoL
Flickor 17 17 15 16 17 20 20 18 18
Pojkar 58 62 57 57 56 60 52 54 51
Vardnadsoverflyttade
Flickor 10 10 10 10 10 10 10 8 7
Pojkar 9 9 9 9 9 9 9 8 1
Familjehemsplacerade < 21 &r LVU
Flickor 13 11 11 11 12 12 1 11 1
Pojkar 13 12 12 11 11 12 10 13 13
Tillfalliga placeringar
Flickor 1 1 1 1 1 2 2 3 3
Pojkar 7 8 5 6 11 10 7 8 10
Barn HVB /SolL < 21 ar
Flickor 3 3 2 2 2 1 3 5 4
Pojkar 57 54 56 60 56 58 46 46 41




Barn SIS < 21 ar
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Flickor 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Pojkar 4 6 5 6 6 5 3 3 3
Barn HVB /LVU < 21 &r

Flickor 1 2 2 1 1 0 1 1 1

Pojkar 2 2 2 3 2 3 4 4 2
Barn, Klivet SoL< 21 ar

Lagenhetsboendet, 10 platser 6 6 6 7 8 6 5 7 7
Kollektivet, 6 platser 5 6 6 6 5 5 5 4 4
Barn, Klivet LVU <21 ar

Kollektivet | 0] 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0
Barn, Klivet JOUR <21 ar

Kollektivet | 0] 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0] 0|
Pagdende insatser - Kontaktfamiljer/

Komplementfamiljer/Kontaktpersoner

Flickor 10 9 10 13 14 14 17 18 20
Pojkar 27 26 30 30 30 31 27 25 26
Vuxna HVB/SOL

Kvinnor 7 8 10 9 11 11 9 9 8
Man 14 11 11 11 13 12 13 15 13
Vuxna LVM/SIS

Kvinnor 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Man 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vuxna, familjehemsplacering

Kvinnor 1 1 1 0 1 1 0 0 0
Man 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Familjeratten

Aktualiseringar | 31| 43| 25| 39| 29| 42| 34| 27| 17|
P&g. Utredningar inkl. samarbetssam. | 37| 36| 37| 44| 42| 41| 38| 37| 30|
Tingsratten

Pag. samarbetssamtal exl. | 13| 16| 17| 14| 17| 14| 11| 10| 9|

Tingsratten




Nystartade utredningar
Avslutade utredningar

Skrivna Avtal, vardnad, boende
umgange

Dédsboanmalningar

12| 13| 6| 12| 9| 8| 7| 9| 2|
16| 4 8| 11| 9| 10| 9| 8| 9|
0 o] 0] o] 1] 1] 4] 1] 2|
5] 1] 2] 4] 5 3 3] 1] 3]
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. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2017-10-17
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Madelene Sonnerfors

Socialndmnden

Meddelanden 2017-10-25

Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden ldgger anmélan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur socialnimndens diarium 6ver handlingar for perioden
2017-09-13 —2017-10-17. Forteckning 6ver handlingarna finns pé socialfoérvaltningen,
Vistgdtagatan 18, Katrineholm.

Madelene Sonnerfors

Namndsekreterare
SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-570 00

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Madelene.Sonnerfors@katrineholm.se
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